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CAMARA DE POS-GRADUACAO

O PRESIDENTE EM EXERCICIO DA CAMARA DE POS-GRADUACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SANTA CATARINA, no uso de suas atribuicdes, RESOLVE:

Resolugdo de 25 de margo de 2021

N2 6/2021/CPG - Art. 1o - Aprovar a readequacgdo da norma de credenciamento e
recredenciamento de docentes do Programa de Pds-Graduagdo em Farmacologia da
Universidade Federal de Santa Catarina, em nivel de mestrado profissional. Paragrafo Unico. A
norma de que trata o caput deste artigo é parte integrante desta Resolucdo. Art. 22 - A presente
Resolucdo entra em vigor a partir da data de sua publicacdo no Boletim Oficial da UFSC.

(Ref.Em conformidade com a Resolugdo Normativa n2 95/CUn/2017, de 4 de abril de 2017, e,
considerando a deliberacdo do Plenario relativa ao Parecer n? 27/2021/CPG, acostado ao
Processo n? 23080.008554/2021-41)

RESOLUGAO N201/2021/MPFMC, DE 03 DE MARGO DE 2021.

DispOe sobre o credenciamento e o recredenciamento de professores no Curso de Mestrado
Profissional em Farmacologia (MPFMC) da Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC).

A Coordenacdo do MPFMC, no uso de suas atribuicdes, considerando o que dispde a Resolucao
95/CUn/2017, o Regimento do MPFMC da UFSC, e tendo em vista o que decidiu o Colegiado
deste Curso de Pés-Graduagdo na reunido de 03 de marco de 2021, RESOLVE:

APROVAR as normas para credenciamento e recredenciamento de docentes no MPFMC da UFSC.

Artigo 1. O Corpo Docente do MPFMC sera constituido por professores, com o titulo de doutor,
credenciados pelo Colegiado do MPFMC, a serem alocados em uma das trés categorias:
Permanente, Colaborador ou Visitante, de acordo com a Legislacdo vigente na UFSC,
particularmente a Resolugdo Normativa 95/CUn/2017, o Regimento e essa Resolucdo aprovada
pelo Colegiado do MPFMLC.

Pardgrafo unico. O MPFMC é voltado para a formagao de profissionais da saude por meio do
estudo e desenvolvimento de processos e novas tecnologias para atender as demandas por
conhecimento farmacolégico e de areas afins de instituicGes publicas e privadas. O objetivo
principal é desenvolver o senso ético, cientifico e critico de profissionais da area biomédica sobre
aspectos farmacoldgicos inerentes ao desenvolvimento de farmacos e sua interacdo com o
organismo para que eles possam aplicar tais habilidades na resolucao de questdes relevantes em
sua pratica profissional. Como resultado, a disserta¢cdo poderd gerar produtos e/ou atividades
com impacto positivo e integragdo profissional/social por meio da educagdo em farmacologia e
areas correlatas.

Artigo 2. O MPFMC constituira Comissao de Credenciamento e Recredenciamento formada por
trés docentes permanentes do Curso e presidida pelo Coordenador.

$ 1 — O mandato desta Comissdo sera de dois anos podendo ser renovado uma Unica vez e
iniciando seus trabalhos ao menos dois meses antes da data prevista para o recredenciamento.
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$§ 2 — Os pedidos de credenciamento deverdo ser apresentados de acordo com a abertura de
editais especificos, com periodicidade anual ou a critério do Colegiado do MPFMC.

$ 3 - 0 Colegiado do Curso definird o periodo de validade deste credenciamento, de forma que o
eventual recredenciamento subsequente do docente venha a coincidir com o recredenciamento
dos demais docentes do Curso.

$ 4 — O credenciamento, recredenciamento, reclassificacdo ou descredenciamento de docentes
sera apreciado pelo Colegiado do Curso a partir do parecer exarado pela Comissao de
Credenciamento e Recredenciamento.

Artigo 3. Poderao ser credenciados como Docentes Permanentes os professores que atuem com
preponderancia no MPFMC, constituindo o nucleo estavel de docentes, e que atendam aos
seguintes requisitos:

| - integrem o quadro de pessoal efetivo da UFSC;

Il - desenvolvam, com regularidade, atividades de ensino na pds-graduacao;

Il - participem de projetos de pesquisa e/ou de extens3o;

IV - apresentem producdo intelectual regular e de qualidade;

V - desenvolvam atividades de orientagdo regularmente.

$ 1 — As fung¢des administrativas no MPFMC serdao atribuidas aos docentes do quadro
permanente.

§ 2 — Em casos especiais e devidamente justificados, docentes (professores, cientistas,
pesquisadores ou profissionais) ndo integrantes do quadro de pessoal efetivo da UFSC que
vierem a colaborar nas atividades de pesquisa, ensino e orientacdo junto ao MPFMC poderao ser
credenciados como permanentes, de acordo com o disposto no Artigo 25 da Resolucdo
95/CUn/2017.

$ 3 — O percentual minimo de docentes permanentes que deverdao atuar exclusivamente no
MPFMC respeitara o Documento de area na CAPES e a Portaria N2 81/2016/CAPES.

§ 4 — O percentual de docentes permanentes ndo integrantes do quadro de pessoal efetivo da
UFSC respeitard o Artigo 25 da Resolu¢do 095/CUn/2017.

Artigo 4. Poderao ser credenciados como Docentes Colaboradores os professores que orientem
e/ou ministrem disciplinas no MPFMC de forma complementar ou eventual, ou que n3o
preencham todos os requisitos estabelecidos no Artigo 3 dessa Resolucdo para a classificacdo
como Docente Permanente.

§ 1 — Docentes (professores, cientistas, pesquisadores ou profissionais) ndo integrantes do
quadro de pessoal efetivo da UFSC poderdo ser credenciados como colaboradores, respeitadas
as condicGes definidas nos Incisos | a IV do Artigo 25 da Resolugdo Normativa 95/CUn/2017.

$ 2 — A porcentagem de Docentes Colaboradores em relagdo ao conjunto do Corpo Docente sera
de até 30%, ou conforme recomendado pela area de avaliagao CBII da CAPES.

Artigo 5. Poderao ser credenciados como Docentes Visitantes os professores vinculados a outras
instituicdes de ensino superior, de pesquisa ou da industria, no Brasil ou no exterior, que
permanecerdao na UFSC a disposicdo do MPFMC, em tempo integral, durante um periodo
continuo, desenvolvendo atividades de ensino e/ou pesquisa, mediante convénio entre a UFSC e
a instituicdo de origem do docente ou mediante bolsa concedida para esta finalidade por
agéncias de fomento, e os professores visitantes contratados pela UFSC, por tempo determinado,
para atender a necessidade temporadria de excepcional interesse publico, de que trata a Lei n2
8.745/93, observado o paragrafo unico do Artigo 26 da Resolugdo Normativa 95/CUn/2017.
Artigo 6. Para candidatar-se ao credenciamento como Docente Permanente no MPFMC, o
interessado devera atender aos requisitos explicitados no edital.



Artigo 7. Para o recredenciamento, o docente devera atender aos seguintes requisitos,
considerados os ultimos quatro anos:

| — Ao menos uma orientagdo concluida e/ou em andamento no MPFMC;

Il = Ministrar ao menos uma disciplina no MPFMC;

Il — Em conjunto com o discente/egresso, comprovar a elaboracdo de produtos (ex.: patente,
software ou aplicativo, artigo/relatério/resumo cientifico ou técnico-cientifico, material didatico,
procedimento operacional padrdo, manual, folheto, cartilha, etc.) e/ou atividades (ex.: curso,
palestra, treinamento, entrevista, etc.) de relevancia profissional e/ou social derivadas da
dissertacdo que orientou/orienta junto ao MPFMC;

IV — Avaliacdo favoravel da maioria do corpo discente, obtida através de formuldrio préprio
(ANEXO 1), das disciplinas ministradas no MPFMC.

$ 1 — Para docentes com menos de quatro anos de credenciamentos consecutivos, o Colegiado
podera adotar critérios de proporcionalidade ou até eliminar alguns requisitos mencionados
neste Artigo.

$ 2 — O candidato ao recredenciamento podera participar durante sua permanéncia no MPFMC
de até outros dois Programas/Cursos de Pds-Graduagdo credenciados pela CAPES, independente
da sua posicdo como colaborador ou permanente.

Artigo 8. Para o credenciamento, o docente devera apresentar os seguintes documentos,
relativos aos Ultimos quatro anos:

| — Formulario de Credenciamento (ANEXO Il) devidamente preenchido;

Il — Plano de Trabalho descrevendo a(s) drea(s) de concentracdo e linha(s) de pesquisa(s) que
gostaria e poderia orientar, disciplinas a serem ministradas no MPFMC, e proposta(s) de
cooperacdo técnico-cientifica que pode(m) ser viabilizada(s) durante o periodo de
credenciamento.

§ 1—Nas solicitacGes de credenciamento serdo considerados, além do perfil do solicitante, outros
aspectos relevantes, tais como as diretrizes de expansdo do quadro de orientadores, o
fortalecimento e/ou amplia¢do das linhas de atuagcdo do MPFMC, e se ha compatibilidade e
adequacdo ao Curso, conforme recomendado pela drea CCB Il da CAPES — modalidade
profissional.

$ 2 — Para o recredenciamento serd necessario encaminhar apenas o Formuldrio de
Credenciamento com as informagdes referentes aos ultimos quatro anos.

Artigo 9. O processo de credenciamento/recredenciamento de docentes no MPFMC sera
realizado no més de dezembro dos anos pares e terd validade de dois anos, conforme o Oficio
Circular N.2 38/2020/PROPG.

Artigo 10. A Comissdo de Credenciamento propora, em Formuldrio prdoprio (ANEXO lll), a
apreciacao do Colegiado uma das seguintes recomendacdes, relativas a cada docente:

| — Credenciamento;

Il — Recredenciamento;

Il — Reclassificagao;

IV — Descredenciamento.

$ 1-0Ositens lll e IV deverdo ser acompanhados de pareceres substanciados.

$ 2 - A reclassificacdo consiste na alteracdo da condi¢cdo de Permanente para Colaborador ou de
Colaborador para Permanente.

§ 3 - Cada docente sé podera ser reclassificado para Colaborador uma Unica vez.

$ 4 — No proximo processo de recredenciamento, o docente reclassificado devera ser
credenciado como Permanente ou Descredenciado de forma definitiva.



$ 5—-0 Colegiado poderd recusar a recomendacao de credenciamento, mesmo que satisfeitos os
critérios exigidos, justificando a decisao por escrito ao interessado.

Artigo 11. O descredenciamento poderd ocorrer:

| — A pedido do docente ao Coordenador do MPFMC;

Il — Por parecer negativo de renovacao de credenciamento, a partir da andlise de mérito pela
Comissao de Credenciamento e aprovado pelo Colegiado do MPFMC;

Il — Pela auséncia de solicitacdo de recredenciamento;

IV — Por motivo julgado de for¢a maior pelo Colegiado do MPFMC.

Artigo 12. O docente descredenciado que tiver orientacdes em andamento serd reclassificado
para a categoria Colaborador até a defesa do(s) estudante(s) e neste periodo ndo ministrard
disciplinas e ndo assumira novas orientagdes.

Pardgrafo unico. Uma vez atingidos os critérios de credenciamento, o interessado podera
solicitar novo credenciamento ao Colegiado do MPFMC.

Artigo 13. Recursos contra as decisGes de descredenciamento poderdo ser submetidos ao
Colegiado do MPFMC em até quinze dias a contar da data da homologacdo do
descredenciamento.

Artigo 14. O numero maximo de orientandos por docente no MPFMC é de oito, sendo que o
Docente ndo poderd ultrapassar dezesseis orientandos quando se considera todos os
Programas/Cursos de Pds-Graduacdo em que estiver credenciado.

Artigo 15. A carga hordria semanal dos Docentes Permanentes destinada ao MPFMC sera:

| - Atuagao como Docente Permanente em um Curso de Pds-Graduagdo = de 15 a 20 horas;

Il - Atuagdao como Docente Permanente em dois Curso de Pés-Graduagao = de 12 a 15 horas;

Il - Atuacdo como Docente Permanente em trés Curso de Pés-Graduacao = 10 horas.

Artigo 16. As atividades de ensino, pesquisa, orientacao e administracdo que os docentes
(permanentes, colaboradores e visitantes) poderdo desenvolver no MPFMC seguird o disposto
na Resolugdo 095/ CUn /2017.

Artigo 17. Os casos omissos serdo apreciados pelo Colegiado do MPFMC.

Artigo 18. Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua aprovacdo e homologac¢do na Camara de
Pos-Graduacgdo da UFSC.

ANEXO |

AVALIAGAO DE DESEMPENHO DOCENTE PELOS DISCENTES
CURSO DE MESTRADO PROFISSIONAL EM FARMACOLOGIA (MPFMC)

oEste formulario serd utilizado para pautar o processo de recredenciamento de Docentes no
MPFMC.
e0s quadros abaixo sdo amplidveis.

Dados gerais:

- Nome e cdédigo da disciplina:

- Nome do docente:

OBS: Se a disciplina teve mais de um professor, preencher uma ficha para cada docente

- Nome do discente (opcional e a avaliagdo também deve ser feita pelo grupo de discentes):




A. Em relacdo as Metodologias e Técnicas de Ensino vinculadas a disciplina em questao, assinale

apenas uma das colunas da esquerda, levando em consideragao a classificagdo abaixo:

1= Péssimo; 2= Ruim; 3= Regular; 4= Bom; 5= Muito bom

1

2

3

4

5

N/A

QUAL E A SUA AVALIAGAO SOBRE ...

1. ... esclarecimentos oferecidos em relacdo ao Curso da
disciplina

2. ... esclarecimentos oferecidos em relacdo ao(s) objetivos da
disciplina

3. ... clareza e objetividade na explicacdo do conteudo da
disciplina

4. ... integra¢do dos conteudos trabalhados com of(s)
objetivo(s) da disciplina

5. ... 0 apontamento da relevancia e/ou aplicacdo do
conteldo estudado

6. ... 0 esclarecimento dos fundamentos tedricos, cientificos
e/ou técnicos do conteldo

7. ...aindicacdo de fontes de consulta adequadas a proposta
da disciplina

8. ... o cumprimento do Curso da disciplina

9. ... a utilizacdo de procedimentos didaticos adequados ao(s)
objetivo(s) da disciplina

10. ... a utilizagdo de instrumentos de avaliagao adequados
ao(s) objetivo(s) da disciplina

B. Em relac3o a Postura Etico-Profissional do professor da disciplina em quest3o, assinale
apenas uma das colunas da esquerda, levando em consideracado a classificagcdo abaixo:

1= Péssimo; 2= Ruim; 3= Regular; 4= Bom; 5= Muito bom

1

2

3

4

5

N/A

QUAL E A SUA AVALIACAO SOBRE ...

1. ... o estabelecimento de uma relacdo cortés e em nivel
adequado com os alunos

2. ... a manutencdo de postura ético-profissional na sala de
aula

3. ... 0 incentivo ao questionamento por parte dos alunos

4. ... 0 estimulo dos alunos em estabelecer conclusdes e
formular inferéncias

5. ... 0 estimulo em integrar o conhecimento com outras
disciplinas correlacionadas

6. ... 0 destaque de aspectos éticos envolvidos na utilizagao
dos conteudos

7. ... a pontualidade do professor

8. ... a frequéncia do professor

9. ... a exigéncia de pontualidade




10. ... a exigéncia de frequéncia

OBS: N/A = ndo se aplica a referida disciplina.

DEMAIS COMENTARIOS GERAIS, SUGESTOES OU CRITICAS, ESCREVER NO VERSO DESTA FOLHA,
SE O ESPAGO ABAIXO NAO FOR SUFICIENTE.



ANEXO Il

SOLICITAGAO DE CREDENCIAMENTO E RECREDENCIAMENTO DE DOCENTES NO CURSO DE

MESTRADO PROFISSIONAL EM FARMACOLOGIA (MPFMC)

oEste formuldrio serd utilizado para pautar o processo de credenciamento ou recredenciamento
de Docentes no MPFMLC.

0 preenchimento deve atender ao disposto nas Normas Internas de Credenciamento e
Recredenciamento e no Regimento deste Curso.

o0 requerente deve preencher os campos abaixo e anexar os comprovantes.

¢0s quadros abaixo sao amplidveis.

1) Dados pessoais:

- Requerente:

- Titulagdo / Ano / Instituicdo / Local:
- Instituicdo a que pertence:

- Data do ultimo credenciamento:

2) Credenciamento solicitado:
[ Primeiro credenciamento [ Recredenciamento
] Docente Permanente [ Docente Colaborador ] Docente Visitante

3) Producdo cientifica e intelectual:

4) Orientagdes e supervisdes em andamento e concluidas:

- Especificar o nome da instituicdo, do Programa/Curso (com nota da CAPES), o nome do discente,
o nivel de formacao, a data de ingresso, de término ou a data prevista de defesa.

- Identificar o destino profissional do egresso.

5) Area(s) de concentracdo e linha(s) de pesquisa do Curso na qual vocé se enquadra:
- As areas de concentragdao e as linhas de pesquisa do Curso estao disponiveis em
https://mpfmc.paginas.ufsc.br/apresentacao/

6) Disciplina(s) efetivamente ministrada(s) ou a ser(em) ministrada(s).

- Em caso de disciplina ja existente, informar cédigo da disciplina.

- Em caso de proposta de disciplina nova, informar nome, ementa, conteddo programatico,
numero de créditos, niumero de vagas, pré-requisitos, metodologias de ensino e de avaliacdo, e
referéncias bibliogréficas.




7) Atividades de extensao ou divulgacdo cientifica.
- Especificar as atividades desenvolvidas, publico-alvo e érgaos de fomento.

8) Credenciamento em outros Programas/Cursos de Pds-Graduacgdo dentro ou fora da UFSC
(especificar se é Docente Permanente, Colaborador ou Visitante):

9) Possui pedido de patente, de registro ou certificado de prote¢do de propriedade intelectual
ou depdsito junto ao INPI nos ultimos cinco anos?
- Se sim, informar titulo, nomes dos depositantes a data e o nimero de registro.

10) Colaboracdo com outros Docentes do Curso, especificar.
- Descreva a existéncia ou a possibilidade de colaboragao com outros docentes do Curso. Indicar
o(s) Docente(s), a(s) area(s) de concentracdo e a(s) linha(s) de pesquisa.

11) Demais informacgdes que julgar relevantes e possiveis comentarios:

Data:

Assinatura:

ANEXO 1l

FORMULARIO DE AVALIACAO DE CREDENCIAMENTO E RECREDENCIAMENTO NO CURSO DE
MESTRADO PROFISSIONAL EM FARMACOLOGIA (MPFMC)

e Este formuldrio serd utilizado para pautar o processo de avaliacdo para credenciamento ou
recredenciamento dos Docentes do MPFMLC.

¢ A analise do pedido deve atender ao disposto na Resolugdo 95/CUn/2017 da UFSC, na
Resolugdo 01/2021/MPFMC e no Regimento do Curso.

1) Nome do(a) requerente:

2) Producao cientifica e tecnoldgica

- Publicagbes em revistas indexadas no JCR. Analisar a qualidade, a regularidade e a ligagdo da
producdo a linha de pesquisa.

- Pedidos de patente, de registro ou certificado de protecao de propriedade intelectual ou
depdsito junto ao INPI.




3) Regularidade na publicacdo cientifica com orientandos

4) Avaliacdo da disciplina ministrada ou a ser ministrada na area, se pertinente

5) Avaliagdo discente nas disciplinas ministradas

6) Desenvolvimento de projetos de extensdo e atividades de divulgacdo cientifica

7) DEFICIENCIAS/INCONSISTENCIAS NOTADAS
a) Producdo cientifica insuficiente

b) Producdo cientifica ndo relacionada a linha
c¢) Producdo cientifica sem coautoria de orientados ou orientandos

d) Linha de pesquisa ndo ligada a area para a qual esta sendo solicitado o credenciamento/n&o
relevante ao Curso

e) Financiamento e/ou infraestrutura ndo condizente para sustentar uma orientagdo
f) Credenciamento em numero excessivo de PPGs

g) Nimero excessivo de orientandos

h) Oferta de disciplinas/problemas nas disciplinas

i) Outros (descrever)

8) PARECER FINAL DA COMISSAO
NAO RECOMENDADO (Justificativa detalhada)
RECLASSIFICADO (Justificativa detalhada)

RECOMENDADO:
Docente Permanente [1]
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Docente Colaborador [1]
Docente Visitante [ ]

Ministracao de disciplina somente [ ]
Espago para outros comentarios

Nome do relator:

Data: / /

Assinatura:

O PRESIDENTE EM EXERCICIO DA CAMARA DE POS-GRADUACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SANTA CATARINA, no uso de suas atribuicdes, RESOLVE:

Resolugao de 25 de margo de 2021

Ne 7/2021/CPG — Art. 1o - Aprovar a readequagdo da norma de credenciamento e
recredenciamento de docentes do Programa de Pds-Graduacdo em Biologia de Fungos, Algas e
Plantas da Universidade Federal de Santa Catarina, em nivel de mestrado e doutorado. Paragrafo
Unico. A norma de que trata o caput deste artigo é parte integrante desta Resolucdo. Art. 22 - A
presente Resolugcdo entra em vigor a partir da data de sua publicagdao no Boletim Oficial da UFSC.
(Ref.Em conformidade com a Resolugdo Normativa n2 95/CUn/2017, de 4 de abril de 2017, e,
considerando a deliberagdo do Plendrio relativa ao Parecer n2 29/2021/CPG, acostado ao
Processo n2 23080.008560/2021-06)

RESOLUGCAO N2 01/2021/PPGFAP, DE 17 DE MARGO DE 2021.

Disp&e sobre credenciamento e recredenciamento de docentes ao Programa de Pds-Graduacao
em Biologia de Fungos, Algas e Plantas.

O Colegiado Pleno do Programa de Pds-Gradua¢do em Biologia de Fungos, Algas e Plantas, em
reunido realizada no dia 17 de margo de 2021, considerando o que dispOe a Resolugdo Normativa
(RN) 95/CUn/2017 e o Regimento do Programa, RESOLVE:

APROVAR os critérios minimos para credenciamento e recredenciamento de docentes ao
Programa de Pds-Graduagdao em Biologia de Fungos, Algas e Plantas da Universidade Federal de
Santa Catarina.

TITULO |
DISPOSICOES GERAIS
Art. 1° - O corpo docente do Programa de Pés-Gradua¢ao em Biologia de Fungos, Algas e Plantas
serd constituido por professores(as) com titulo de doutor(a), os(as) quais podem ser
enguadrados(as) como permanentes, colaboradores e visitantes.
§ 12 - S30 considerados(as) professores(as) permanentes aqueles(as) docentes que dedicam, no
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minimo, 10 horas semanais ao PPGFAP, desenvolvendo atividades de ensino, pesquisa e
orientacdo de discentes, respeitando a Portaria N2 81/2016/CAPES (art. 4, inciso Il).
§ 29 - S3o considerados(as) professores(as) colaboradores(as) aqueles(as) docentes que
contribuem para o PPGFAP de forma complementar ou eventual, ministrando disciplinas,
colaborando em projetos de pesquisa ou assumindo somente orientacées pontuais, por exemplo
para concluir orienta¢gdes em andamento quando da nao renovacdo do credenciamento como
docente permanente.
| - O numero de docentes colaboradores(as) ndo pode ultrapassar 25% do quadro de docentes
credenciados(as), de acordo com as diretrizes da Area de avaliagdo da Capes.
§ 32 - S3o considerados(as) professores(as) visitantes aqueles(as) docentes vinculados(as) a
outras Instituicdes do Ensino Superior no Brasil ou no exterior que, durante um periodo continuo
e determinado, estejam a disposicdo da UFSC, contribuindo para o desenvolvimento de
atividades académico-cientificas do programa.
| - O numero de docentes visitantes(as) ndo pode ultrapassar 20% do quadro de docentes
permanentes credenciados(as).
§ 42 - Em casos especiais e devidamente justificados, docentes nao integrantes do quadro de
pessoal da Universidade que vierem a colaborar nas atividades de pesquisa, ensino e orientacao
junto ao PPGFAP poderao ser credenciados(as) como permanentes, seguindo o que trata a
Resolugdo Normativa 95/CUn/2017.
Art. 2° O PPGFAP constituira Comissao de Credenciamento e Recredenciamento formada por trés
docentes permanentes do Curso, presidida pelo(a) Coordenador(a).
§ 1° — O mandato desta Comissao sera de dois anos podendo ser renovado uma Unica vez e
iniciando seus trabalhos ao menos dois meses antes da data prevista para o recredenciamento.
§ 2° — O credenciamento, recredenciamento, reclassificagdao ou descredenciamento de docentes
serd apreciado pelo Colegiado Delegado do Curso a partir do parecer exarado pela Comissdo de
Credenciamento e Recredenciamento.
Art. 3" - Novas solicitacdes de credenciamento ou recredenciamento dever3o ser submetidas
pelo(a) docente para aprovacdo pelo Colegiado Delegado do Programa de Pds Graduagdo em
Biologia de Fungos, Algas e Plantas, especificando a(s) linha(s) de pesquisa a(s) qual(is) o(a)
requerente pretende vincular suas atividades, acompanhadas de documentacdo comprobatdria
da titulagao de doutorado, bem como do respectivo formuldrio de solicitagao (Anexo 1). O(A)
docente deverd informar se ja atua como docente permanente ou colaborador(a) de outros
PPGs. O docente s6 podera atuar como permanente em no maximo trés PPGs, conforme dispde
o Art. 42 da Portaria Capes No. 81/2016.
§ 12 - A avaliacdo do pedido de credenciamento ou de recredenciamento sera realizada pela
Comissdo e Credenciamento e Recredenciamento, pautando-se pelos critérios estabelecidos por
pela Resolu¢do Normativa 95/CUn/1997, por esta norma, e os seguintes aspectos:
a) politica de expansdo do quadro de orientadores;
b) atendimento as demandas e recomendacdes da area de Biodiversidade da Capes;
¢) linhas de pesquisa do docente;
d) aderéncia as linhas de pesquisa do programa;
e) producdo cientifica e desempenho geral do requerente;
f) atendimento aos critérios minimos aqui estabelecidos para credenciamento de docentes.
TITULO Il

CRITERIOS MINIMOS PARA CREDENCIAMENTO DE DOCENTE

Art. 4° - Atingir pelo menos 10 pontos em artigos em periddicos indexados com avaliagao Qualis
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igual ou superior a A4 nos dois ultimos anos, com base na pontuac¢do apresentada na planilha do
anexo 1.
§ 12 - Novos credenciamentos serao realizados apenas para atuagao como colaboradores(as) ou
visitantes, sendo a atuacdo como docente permanente permitida apenas quando houver
orientacgao de discente e oferta de disciplina pelo Programa.
§ 2° - O Colegiado Delegado do Curso definira o periodo deste credenciamento, de forma que o
eventual recredenciamento subsequente do docente venha a coincidir com o recredenciamento
dos demais docentes do Curso.
§ 32 - Serdo credenciados(as) como docentes colaboradores(as) os(as) professores(as) ou
pesquisadores(as) que contribuirdo para o PPGFAP de forma complementar ou eventual,
dedicando no minimo 4 horas semanais ao programa (Art. 26, RN 95/CUn/2017).
§ 42 - Serdo credenciados(as) como docentes visitantes os(as) professores(as) vinculados(as) a
outras instituicdes de ensino superior ou de pesquisa, no Brasil ou no exterior, que permanecerado
na universidade a disposicdo do programa de pds-graduacdo, em tempo integral, durante um
periodo correspondente ao seu plano de atividades na Instituicdo (Art. 27, RN 95/CUn/2017).
§ 52 - Somente serdo credenciados(as) como orientadores(as) de teses de doutorado, docentes
que cumpram com o regulamentado na RN 95/CUn/2017.
TITULO Il

CRITERIOS MINIMOS PARA RECREDENCIAMENTO COMO DOCENTE PERMANENTE
Art. 5° Poderao ser recredenciados como Docentes Permanentes os professores que atuem com
preponderancia no PPGFAP, constituindo o nucleo estavel de docentes, e que atendam aos
seguintes requisitos:
| - integrem o quadro de pessoal efetivo da UFSC;
Il - desenvolvam, com regularidade, atividades de ensino na pds-graduacao;
Il - participem de projetos de pesquisa e/ou de extens3o;
IV - apresentem producdo intelectual regular e de qualidade;
V - desenvolvam atividades de orientagao regularmente.
§ 1° — As func¢Oes administrativas no PPGFAP serdo atribuidas aos docentes do quadro
permanente.
§ 2° — Em casos especiais e devidamente justificados, docentes (professores, cientistas,
pesquisadores ou profissionais) ndo integrantes do quadro de pessoal efetivo da UFSC que
vierem a colaborar nas atividades de pesquisa, ensino e orientacado junto ao PPGFAP poderdo ser
credenciados como permanentes, de acordo com o disposto no Artigo 25 da Resolugado
95/CUn/2017.
§ 32 - O percentual minimo de docentes permanentes exclusivos do PPGFAP devera ser superior
a 35% do corpo docente permanente e respeitara o Documento de drea na CAPES e a Portaria
N2 81/2016/CAPES.
§ 42 - A atuacdo como docente permanente podera se dar em, no maximo, mais 2 (dois) PPGs
além do PPGFAP (Portaria N2 81/2016/CAPES).
§ 5° — O percentual de docentes permanentes ndo integrantes do quadro de pessoal efetivo da
UFSC respeitard o Artigo 25 da Resolucdo Normativa 95/CUn/2017.
Art. 6° - Para ser recredenciado(a), o(a) docente permanente devera, nos dois ultimos anos, ter
cumprido os requisitos abaixo:
| - Orientag0es: ter orienta¢do concluida ou estar orientando pelo menos dois alunos dentro do
programa.
Il - Publicacdes:
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a) para docentes com pelo menos duas orientacdes mestre-equivalente! concluidas no periodo,
possuir pelo menos trés artigos publicados em periddicos > A4, conforme Qualis/Capes da area
de Biodiversidade, sendo pelo menos dois com participacdo de discente ou egresso? do
Programa3.
b) para docentes com uma orientacdo de mestrado concluida no periodo, possuir pelo menos
dois artigos publicados em periddicos > A4, conforme Qualis/Capes da drea de Biodiversidade,
sendo pelo menos um com participagao de discente ou egresso do Programa.
c) para docentes apenas com orientacées em andamento no periodo, possuir pelo menos dois
artigos publicados em periédicos > A4, conforme Qualis/Capes da area de Biodiversidade, sem a
necessidade de participacdo de discente ou egresso do Programa.
Il - Disciplinas: ter oferecido disciplina pelo menos uma vez no periodo e ter sido avaliado pelos
discentes com no minimo 70% de conceitos iguais ou superiores a BOM na avaliagao, conforme
0 Anexo 2.
§ 12 - O(A) docente que ndo cumprir conjuntamente os critérios I, Il e Ill, ndo serd
recredenciado(a), excetuando os casos de docentes cujo recredenciamento esteja sendo
avaliado pela primeira vez, os(as) quais serdo avaliados pela comissdo, e seu recredenciamento
decidido pelo Colegiado Delegado.
§ 22 - O(A) docente que cumprir conjuntamente os critérios I, Il e lll serd avaliado(a) conforme a
planilha de pontuacdo do(a) docente (Anexo 1), com base nas informagoes do Curriculo Lattes,
ndo sendo recredenciado(a) caso sua pontuacdo ndo atinja pelo menos 30 pontos, para docentes
com duas ou mais orientagdes mestre-equivalente concluidas no periodo, ou 20 para docentes
com uma ou nenhuma orientacao mestre-equivalente concluida no periodo, ou caso o periodo
de avaliagdo inclua licenga-maternidade.
Art. 7° - O(A) docente permanente que nao tenha seu recredenciamento aprovado e que possua
alunos em orientacdo poderd permanecer como docente colaborador(a) até a conclusdo das
orientacgoes.
Pardgrafo unico. Neste caso, o(a) docente colaborador(a) ndo poderd abrir vagas nas sele¢des
subsequentes e nem oferecer disciplinas.
TITULO IV

CRITERIOS MINIMOS PARA RECREDENCIAMENTO COMO DOCENTE COLABORADOR(A)
Art. 8° Serdo recredenciados como docentes colaboradores os professores ou pesquisadores que
irdo contribuir para o programa de forma complementar ou eventual ou que ndao preencham
todos os requisitos estabelecidos para a classificagdo como permanente.
Pardgrafo unico. Docentes ndo integrantes do quadro de pessoal efetivo da Universidade
poderdo ser credenciados como colaboradores, respeitadas as condi¢ées definidas nos incisos |
a IV do art. 25 da Resolu¢do Normativa 95/CUn/1997.
Art. 9° - Para ser recredenciado(a) como colaborador(a), o(a) docente deverd, nos ultimos dois
anos, ter cumprido pelo menos um dos requisitos abaixo:
| - PublicagBes: possuir pelo menos um artigo publicado em periédicos > A4, conforme
Qualis/Capes da area de Biodiversidade, com a participacdo de discente ou egresso do Programa.
Il - Disciplinas: ter oferecido disciplina pelo menos uma vez no periodo e ter recebido no minimo

! Considera-se para este fim que um doutorado equivale a dois mestrados, entdo duas orientagdes mestre-
equivalente concluidas correspondem a 2ME ou 1DO;
2 Discentes sdo considerados egressos até cinco anos apds o ano da titulagdo;
3 S0 contabilizados apenas artigos com até seis autores, a ndo ser que o docente ou o discente/egresso
seja 0 primeiro autor, o Ultimo autor ou o autor de correspondéncia.
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70% de conceitos iguais ou superiores a BOM na avaliagdo discente, conforme tabela anexa
(Anexo 2).
Pardgrafo tnico. O(A) docente que cumprir com um dos requisitos sera avaliado(a) conforme a
tabela de pontuacdo do(a) docente (Anexo 1), considerando a producdo dos ultimos dois anos,
sendo recredenciado(a) caso sua pontuacao atinja pelo menos 10 pontos.
TITULO V
CRITERIOS MINIMOS PARA RECREDENCIAMENTO COMO DOCENTE VISITANTE
Art. 10° Poderao ser recredenciados como docentes visitantes:
| — os professores vinculados a outras instituices de ensino superior ou de pesquisa, no Brasil ou
no exterior, que irdo permanecer na Universidade a disposi¢cdo do programa de pés-graduacao,
em tempo integral, durante um periodo continuo desenvolvendo atividades de ensino e/ou de
pesquisa, mediante convénio entre a Universidade e a instituicdo de origem do docente ou
mediante bolsa concedida para esta finalidade por agéncias de fomento;
Il — professores visitantes contratados pela Universidade, por tempo determinado, para atender
a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, de que trata a Lei n? 8.745/93,
observado o paragrafo Unico do art. 26 da RN 95/CUn/1997.
Art. 11° - Para ser recredenciado(a), o(a) docente visitante devera cumprir com os critérios
minimos exigidos para recredenciamento de docentes permanentes, bem como aqueles
estabelecidos pela RN 95/CUn/2017 da UFSC.
TITULO VI
DISPOSICOES FINAIS
Art. 12° A relacdo de orientandos/orientador(a) devera atender as orientagdes previstas pelo
Conselho Técnico e Cientifico da Educa¢do Superior (CTC-ES), do Sistema Nacional de Pds-
Graduacdo, e pelos Documentos de Area e pelas Resolucdes Normativas da Camara de P6s-
Graduacdo e Conselho Universitario da UFSC.
Art. 13° As atividades de ensino, pesquisa, orientacdo e administracdo que os docentes
(permanentes, colaboradores e visitantes) poderdo desenvolver no PPGFAP seguirdo o disposto
na Resolu¢do 95/CUn/2017.
Art. 14° - S3o consideradas para fins de credenciamento e recredenciamento as pontuacdes de
atividades do periodo de dois anos imediatamente anteriores ao ano da solicitacao.
Art. 15° - O(A) docente pode solicitar descredenciamento do Programa a qualquer momento.
Art. 16° - Ao final do periodo de credenciamento, caso haja interesse, o(a) docente podera
solicitar recredenciamento.
Art. 17° - O credenciamento e o recredenciamento terdo validade de dois anos ou pelo periodo
de vigéncia da bolsa ou contrato, quando for o caso, se este for inferior a dois anos, ou como
determinado pelo Colegiado Delegado, nos casos contemplados pelo pardgrafo 2°do artigo 2°
desta resolucao.
Art. 18° - Os casos omissos serao avaliados pelo Colegiado Delegado do Programa, que serd
também a instancia para aprovacédo e recursal do credenciamento/recredenciamento (Art. 21,
RN 95/Cun/2017).
Art. 19° - Estas normas entram em vigor na data da sua homologacdo pela Camara de Pds-
Graduacao.

ANEXO 1 — FORMULARIO DE CREDENCIAMENTO / RECREDENCIAMENTO DE DOCENTES
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Os critérios para credenciamento e recredenciamento junto ao PPGFAP seguem resolucdo
complementar 01/PPGFAP/2021, de 05 de margo de 2021. Sdo considerados para este fim o
periodo de dois anos imediatamente anteriores ao ano da solicitacdo.

Obs. Para ser recredenciado(a) como permanente, o(a) docente deverd cumprir com os critérios
minimos da resolugdo complementar (artigo 42) e atingir pelo menos 30 pontos para docentes
com pelo menos duas orientagdes mestre-equivalente concluidas no periodo, ou 20 para docentes
com uma ou nenhuma orientagdo mestre-equivalente concluida no periodo, ou caso o periodo de
avaliagdo inclua licenca-maternidade; para ser recredenciado como colaborador(a), o(a) docente
deverd ter pelo menos 10 pontos no mesmo periodo.

Nome do(a) docente:
Solicitacdo: CREDENCIAMENTO RECREDENCIAMENTO
Linha de pesquisa: Sistematica e Biologia Estrutural Fisiologia e Ecologia

1) Planejamento da oferta de disciplinas e vagas para orientandos(as) nos préoximos dois anos:

Para cdlculo da sua pontuacdo, utilize a planilha abaixo:

Atividade Pontos | Quantidade | Somatoria
Coordenagao* 10 0
Subcoordenagio* 8 0
Colegiado delegado* 3 0
Participagdo em comissdo julgadora de processo seletivo* 2 0
Outras comissdes* 1 0
Artigo Al ou A2 com discente/egresso 10 0
Artigo Al ou A2 sem discente/egresso 4 0
Artigo A3 ou A4 com discente/egresso 8 0
Artigo A3 ou A4 sem discente/egresso 2 0
Artigo B1-B4 com discente/egresso 2 0
Livro (autoria/organizag&o) 3 0
Capitulo em livro (un.) 1 0
Projeto financiado (pesquisa e extensio) (un.) 2 0
Proposta de grant /travel award aprovada por aluno(a) (un.) 1 0
Organiza¢do de eventos (un.) 1 0
Orientagdes em andamento (un.) 2 0
Orientagdes concluidas (un.) 5 0
Disciplina ministrada (un.) 2 0

* As atividades administrativas devem ser contabilizadas a partir das portarias de atuacdo. Caso
tenha atuado na mesma comissao, mas designada por portarias diferentes, acrescente o niumero
de portarias.

Obs. Caso incluam mais de seis autores, os itens de producdo académica sé6 devem ser
contabilizados quando o(a) docente ou discente/egresso(a) forem o(a) primeiro(a) autor(a), o(a)
ultimo(a) autor(a) e/ou o(a) autor(a) de correspondéncia.
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Obs. Sdo considerados(as) egressos(as) até cinco anos apds o ano da titulagdo.

Obs. Apenas orientacdes como orientador(a) principal pelo PPGFAP.

ANEXO 2 — AVALIACAO DO DESEMPENHO DOS DOCENTES PELOS DISCENTES

Obs.: O questionario abaixo segue modelo disponivel no Moodle para avaliacdo anonima dos
docentes pelos discentes do PPGFAP. A escala de avaliacdo apresenta uma gradac¢do que vai de

negativa a positiva, podendo variar a escala de acordo com a pergunta.

Escala a) 1 = péssimo; 2 = ruim; 3 = regular; 4 = bom; 5 = 6timo;

Escala b) 1 = ndo atendido, 2 = insatisfatério, 3 = parcialmente satisfatdrio, 4 = satisfatorio, 5 =

plenamente atendido.
Em alguns casos pode NAO SE APLICAR (n/a) uma resposta.

5 | n/a

Quanto a disciplina oferecida:

a) Houve clareza sobre programa e objetivos?

b) Formato e estrutura foram adequados?

c¢) Qual a adequacgao do aprofundamento do referencial tedrico?

d) Carga horaria foi adequada?

e) Material bibliografico foi adequado?

f) Instrumentos de avaliagdo foram adequados?

g) Foi cumprido o plano de ensino?

Quanto as aulas tedricas:

i) Carga horaria foi adequada?

j) Em que medida aulas tedricas foram necessarias?

Quanto as atividades praticas:

k) Carga horaria foi adequada?

[) Em que medida aulas praticas foram necessarias?

m) Atividades de campo/laboratdrio foram importantes?

Quanto ao(a) professor(a):

n) Domina(m) o contelddo ministrado?

0) Houve clareza e objetividade na transmissdo do contetddo?
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p) Avalie a pontualidade e assiduidade.

qg) Foi solicito quando consultado extra-classe?

r) Alunos foram tratados com cortesia e respeito?

s) Debate de ideias e participacdo dos alunos foi estimulada?

GABINETE DA REITORIA

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA, no uso de suas atribuicoes
estatutarias e regimentais, RESOLVE:

Portarias de 13 de abril de 2021

N2 514 - Designar GABRIELA DE SOUZA FERREIRA, ADMINISTRADOR, MASIS n2 185277, SIAPE n?
1953103, para substituir a Chefe do Setor de Apoio Administrativo - SAA/SETIC/SEPLAN, cddigo
FG2, integrante do Quadro Distributivo de Cargos de Direcao e Fun¢des Gratificadas, no periodo
de 12/04/2021 a 20/04/2021, tendo em vista o afastamento da titular Cladudia Prim Corréa, SIAPE
n2 2008591, em gozo de férias regulamentares.

(Ref. Sol. 13236/2021)

N2 515 - Art. 12 Designar, a partir de 21 de Margo de 2021, MARCIO ROBERTO DA ROCHA,
PROFESSOR MAGISTERIO SUPERIOR, classe C, nivel 1, MASIS n2 203380, SIAPE n? 2277324, para
exercer a funcdo de Coordenador(a) da Coordenadoria Especial de Engenharia de Materiais -
EMT/CTE, para um mandato de 2 anos.

Art. 22 Atribuir ao servidor a carga hordria de trinta horas semanais.

(Ref. Sol. OF E 24/BNU/UFSC/2021)

Ne 516 - Art. 12 Designar, a partir de 21 de Marc¢o de 2021, WANDERSON SANTANA DA SILVA,
PROFESSOR MAGISTERIO SUPERIOR, classe C, nivel 2, MASIS N2 204360, SIAPE n2 1715105, para
exercer a funcdo de Subcoordendor(a) da Coordenadoria Especial de Engenharia de Materiais -
EMT/CTE, para um mandato de 2 anos.

Art. 22 Atribuir ao servidor a carga horaria de dez horas semanais.

(Ref. Sol. OF E 24/BNU/UFSC/2021)

N2 517 - Art. 12 Designar, a partir de 07 de Maio de 2021, RAFAEL PEREIRA OCAMPO MORE,
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, MASIS n2 140419, SIAPE n2 1652660, para exercer a fun¢do
de Coordenador(a) do Programa Universidade Aberta do Brasil - UAB/UFSC, para um mandato
de 2 anos.

Art. 22 Atribuir ao servidor a carga hordria de trinta horas semanais.

(Ref. Sol. 12924/2021)

N2 518 - Art. 12 Designar, a partir de 07 de Maio de 2021, ISAIAS SCALABRIN BIANCHI, TECNICO
DE TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO, MASIS N2 172736, SIAPE n2 1762990, para exercer a fung¢do
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de Coordenador(a) Adjunto do Nucleo Universidade Aberta do Brasil - UAB/UFSC, para um
mandato de 2 anos.

Art. 22 Atribuir ao servidor a carga horaria de dez horas semanais.

(Ref. Sol. 12924/2021)

N2 519 - Designar Mitchel Soni Felske, ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO, MASIS n¢
194470, SIAPE n2 2130073, para substituir o Coordenador(a) de Gestado de Sistemas Académicos
- CGSA/DSI/SETIC/SEPLAN, cédigo FG1, integrante do Quadro Distributivo de Cargos de Diregdo
e Funcdes Gratificadas, no periodo de 05/04/2021 a 04/05/2021, tendo em vista o afastamento
do titular DAGOBERTO DINON FEIBER, SIAPE n2 1157963, em gozo de férias regulamentares.
(Ref. Sol. 13437/2021)

N2 520 - Designar LUIS CARLOS FERRARI, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, MASIS n2 205617,
SIAPE n2 2345447, Coordenador(a) de Divulgacdo e Jornalismo Cientifico - CDJC/AGECOM/DGG,
para responder cumulativamente pela Diretor(a) da Agéncia de Comunica¢do - AGECOM/DGG,
codigo CD4, integrante do Quadro Distributivo de Cargos de Diregdo e Fungdes Gratificadas, no
periodo de 19 de Abril de 2021 a 30 de Abril de 2021, tendo em vista o afastamento da titular,
Mayra Ramos de Souza Cajueiro Warren, SIAPE n2 2033453, em gozo de férias regulamentares.
(Ref. Sol. 13470/2021)

N2 521 - Dispensar, a pedido, a partir de 31 de Margo de 2021, CAMILO BUSS ARAUJO,
PROFESSOR ENSINO BASICO TECNICO E TECNOLOGICO, classe D, nivel 401, MASIS n? 183126,
SIAPE n2 1914659, do exercicio da fun¢do de Coordenador(a) de Apoio Administrativo ao Ensino
Médio - CAAEM/CA/CED, cédigo FG4, para a qual foi designado pela Portaria Coordenador(a) de
Apoio Administrativo ao Ensino Médio - CAAEM/CA/CED.

(Ref. Sol. 13480/2021)

N2 522 - Art. 12 Designar, a partir de 5 de abril de 2021, ROGERIO JOAO LUNKES para integrar,
como membro suplente representante do Centro Socioecondmico, o Conselho Editorial da
Editora da Universidade Federal de Santa Catarina, para mandato de dois anos.

Art. 29 Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicacdo no Boletim Oficial da UFSC.
(Ref. Sol. 013495/2021)

N 523 - Dispensar, a partir de 18 de Marco de 2021, SANDRO JOAO PEREIRA, ARMAZENISTA,
MASIS n2 93771, SIAPE n2 1159244, do exercicio da funcdo de Chefe do Servi¢o de Expediente -
SE/EGR/CCE, cédigo FG4, para a qual foi designado pela Portaria 1749/2014/GR, DE 03 DE
SETEMBRO DE 2014, tendo em vista seu falecimento.

(Ref. Sol. OF E 1/ERG/CCE)

N2 524 - Art. 12 Designar, a partir de 13 de Abril de 2021, FABIO LUIZ LOPES DA SILVA, PROFESSOR
MAGISTERIO SUPERIOR, classe D, nivel 4, MASIS n2 109279, SIAPE n21160045, para exercer a
funcdo de diretor(a) do Centro de Comunicacdo e Expressdo, para um mandato de 4 anos.

Art. 22 Atribuir ao servidoro cargo de dire¢do, cddigo CD3, integrante do Quadro Distributivo de
Cargos de Direcdo e Fungdes Gratificadas.

(Ref. Sol. 23080.003045/2021-21)
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O REITOR EM EXERCICIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA, no uso de suas
atribuicdes estatutarias e regimentais, RESOLVE:

Portarias de 13 de abril de 2021

N2 525 - Art. 12 Designar, a partir de 13 de Abril de 2021, MARIANNE ROSSI STUMPF, PROFESSOR
MAGISTERIO SUPERIOR, classe D, nivel 3, MASIS n2 138627, SIAPE n2 1567510, para exercer a
funcdo de vice-diretor(a) do Centro de Comunicagdo e Expressdo, para mandato de 4 anos.

Art. 22 Atribuir a servidora o cargo de direcdo, cddigo CD4, integrante do Quadro Distributivo de
Cargos de Direcdo e Funcgdes Gratificadas.

(Ref. Sol. 23080.003045/2021-21)

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA, no uso de suas atribuicdes
estatutarias e regimentais, RESOLVE:

Portarias de 13 de abril de 2021

N2 526 - Designar, a partir de 2 de abril de 2021, ROBERTO CID FERNANDES JUNIOR, professor
do magistério superior, MASIS n2 118537, SIAPE n2 1193844, e PAULO HENRIQUE SOUTO
RIBEIRO, professor do magistério superior, MASIS n2 200829, SIAPE n2 1278591, para, na
condigdo de titular e de suplente, respectivamente, representar os pesquisadores do Centro de
Ciéncias Fisicas e Matematicas na Camara de Pesquisa da Universidade Federal de Santa Catarina,
para um mandato de dois anos.

(Ref. Sol. Oficio n2 011/2021/CFM, de 30 de margo de 2021)

N2 527 - Art. 12 Designar DAVID SOARES NORONHA MENDONCA, ASSISTENTE EM
ADMINISTRACAO, MASIS n2 221220, SIAPE n2 3220076, para exercer a funcdo de Chefe da Sec3o
de Apoio Administrativo - SAA/JIMO/CPVS/DAS/PRODEGESP.

Art. 29 Atribuir ao servidor a funcdo gratificada FG5, integrante do Quadro Distributivo de Cargos
de Direcdo e FuncGes Gratificadas.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Diario Oficial da Unido.

(Ref. Sol. OF E 15/DAS/PRODEGESP/2021)

N2 528 - Art. 12 Designar, a partir de 02 de Abril de 2021, ANDREA SANTAROSA FREIRE,
PROFESSOR MAGISTERIO SUPERIOR, classe E, MASIS n2 123298, SIAPE n2 1299672, para exercer,
em carater pro tempore, a funcdo de Coordenador(a) do Programa de Pds-Graduagao em
Ecologia - CPGE/CCB, até que sejam realizadas elei¢des para o referido cargo.

Art. 22 Atribuir a servidora a Funcdao Comissionada, cédigo FCC.

(Ref. Sol. 12325/2021)

Portarias de 14 de abril de 2021

N2 529 - Dispensar, a pedido, a partir de 07 de Abril de 2021, PAULO MARCIO AVILA, MONTADOR
CINEMATOGRAFICO, MASIS n? 15347, SIAPE n2 1155534, do exercicio da funcdo de Diretor(a)-
Geral da Imprensa Universitdria - IU/PROAD, cddigo CD4, para a qual foi designado pela Portaria
2435 /2016/GR, DE 26 DE OUTUBRO DE 2016.
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(Ref. Sol. 23080.012845/2021-33)

N¢ 530 - Art. 12 Dispensar MAURO CESAR DE SOUZA COELHO, TECNICO EM ARTES GRAFICAS,
MASIS n2 109830, SIAPE n? 1160082, do exercicio da funcdo de Coordenador(a) Técnico -
CT/IU/PROAD, cddigo FG1, para a qual foi designado pela Portaria 2665/2018/GR, DE 14 DE
DEZEMBRO DE 2018.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao no Diario Oficial da Uniao.

(Ref. Sol. 23080.012845/2021-33)

N2 531 - Art. 12 Designar MAURO CESAR DE SOUZA COELHO, TECNICO EM ARTES GRAFICAS,
MASIS n2 109830, SIAPE n? 1160082, para exercer a funcdo de Diretor(a)-Geral da Imprensa
Universitaria - IU/PROAD da Universidade Federal de Santa Catarina.

Art. 22 Atribuir ao servidor o cargo de direcao, cédigo CD4, integrante do Quadro Distributivo de
Cargos de Direcdo e Funcgées Gratificadas.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Diario Oficial da Unido.

(Ref. Sol. 23080.012845/2021-33)

N2 532 - Art. 12 Designar, a partir de 15 de Abril de 2021, CARLOS PERES SILVA, PROFESSOR
MAGISTERIO SUPERIOR, classe D, nivel 3, MASIS n2 138376, SIAPE n2 1566473, para exercer a
funcdo de Chefe do Departamento de Bioquimica - BQA/CCB da Universidade Federal de Santa
Catarina, para mandato de 2 anos.

Art. 29 Atribuir ao servidor a fungao gratificada FG1, integrante do Quadro Distributivo de Cargos
de Diregao e Func¢des Gratificadas.

(Ref. Sol. 007066/2021)

N2 533 - Art. 12 Designar, a partir de 15 de Abril de 2021, ALEXANDRA SUSANA LATINI,
PROFESSOR MAGISTERIO SUPERIOR, classe D, nivel 3, MASIS N2 138570, SIAPE n2 1567821, para
exercer a fun¢do de Subchefe do Departamento de Bioquimica - BQA/CCB, para um mandato de
2 anos.

Art. 22 Atribuir a servidora a carga horaria de dez horas semanais.

(Ref. Sol. 007066/2021)

N2 534 - Dispensar, a partir de 15 de Abril de 2021, VIVIANE HALFEN PORTO, ASSISTENTE EM
ADMINISTRACAO, MASIS n2 205905, SIAPE n2 2345487, do exercicio da fun¢do de Chefe do
Servico Financeiro - SF/CCS, cédigo FG4, para a qual foi designada pela Portaria 1881/2020/GR,
DE 22 DE DEZEMBRO DE 2020.

(Ref. Sol. 013838/2021)

N2 535 - Art. 12 Designar Josiane Martins Cordeiro, ADMINISTRADOR, MASIS n2 180690, SIAPE
n2 1887046, para exercer a fungdo de Chefe do Servigo Financeiro - SF/CCS.

Art. 29 Atribuir a servidora a funcdo gratificada FG4, integrante do Quadro Distributivo de Cargos
de Direcao e Func¢des Gratificadas.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdao no Didrio Oficial da Unido.

(Ref. Sol. 013838/2021)
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CAMPUS DE BLUMENAU

CENTRO TECNOLOGICO, DE CIENCIAS EXATAS E EDUCACAO

O VICE-DIRETOR DO CENTRO TECNOLOGICO, DE CIENCIAS EXATAS E EDUCACAO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas pela
Portaria n? 1815/2020/GR, de 15 de dezembro de 2020, RESOLVE:

Portarias de 15 de abril de 2021

N2 036/2021/BNU — Art. 12 DESIGNAR os servidores abaixo para comporem a Comissdo a qual
tem a finalidade de conceber proposta que vise preparar os cursos de graduag¢ao para a insergao
da extens3o no curriculo, conforme Edital 6/2021/PROEX:

e Felipe Vieira (Coordenador)

e Francis Felix Cordova Puma

e Rafael dos Reis Abreu

e Rafael Terra Dall Agnol

e Luciana Maccarini Schabbach

e Cristiane da Costa

e Marilise Luiza Martins dos Reis Sayao

e Fernanda Luiza de Faria

e Alfredo Alberto Muxel

e Daniel Alejandro Ponce Saldias
Art. 22 Esta portaria entra em vigor a partir de 15 de abril de 2021 e tem validade até 01 de julho
de 2021.

N2 037/2021/BNU — Art. 12 DESIGNAR comissdo para organizar o processo eleitoral de escolha
dos representantes docentes, titular e suplente, do Centro Tecnoldgico, de Ciéncias Exatas e
Educacdo no Conselho Universitario. A comissao serd composta pelos docentes:

e Eduardo Zapp (Presidente)

e Alexandre José Sousa Ferreira
Art. 22 DETERMINAR o prazo de até 31 de maio de 2021 para finalizacdo do processo eleitoral.
Art. 32 Esta portaria entra em vigor a partir da data de publicagao.

CAMPUS DE JOINVILLE

CENTRO TECNOLOGICO DE JOINVILLE
O DIRETOR DO CENTRO TECNOLOGICO DE JOINVILLE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA
CATARINA, no uso de suas atribuicGes legais, conferidas pela Portaria n2 1808/2020/GR, de 15

de dezembro de 2020, resolve:

Portarias de 07 de abril de 2021
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N2 049/2021/DCTJ - Revogar a Portaria 072/2020/DCTJ. Designa os docentes para compor o
Colegiado do Curso de Engenharia Aeroespacial. O mandato terad duracdo por 2 (dois) anos com
vigéncia a iniciar em 30 de abril de 2021 e entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim
Oficial da UFSC

N2 050/2021/DCTJ - Designa os discentes para compor o Colegiado do Curso de Engenharia
Mecatrénica. Esta Portaria tem vigéncia por 01 (um) ano a contar de 07 de abril de 2021 data e
entra em vigor no dia de sua publicagdao no Boletim da UFSC.

N2 051/2021/DCTJ - Revogar a Portaria N2. 004/2020/DCTJ de 30 de maio de 2019. Designa
docentes, a contar de 07 de abril de 2021, por 2 anos, para compor o Colegiado do curso de
Engenharia Mecatrénica. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim
Oficial da UFSC.

PRO-REITORIA DE GRADUACAO

O PRO-REITOR DE GRADUACAO, no uso de suas atribuicdes, RESOLVE:
Portaria de 31 de marco de 2021

N2 057/2021/PROGRAD - Art. 12 — Alterar o nome da disciplina JOR6632, conforme especificado

a seguir:
Inovagao e Gestao de Projetos em Jornalismo
Cadigo Nome da disciplina
JOR6632 Inovacdo e Gestdo de Projetos em Jornalismo

Paragrafo Unico — Ficam mantidas as demais caracteristicas da disciplina.
Art. 22 — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Oficial da UFSC.
(Ref. OF E 4/SECOGCOM/CCE/2021 da Coordenadoria do Curso de Graduacdo em Jornalismo)

N2 058/2021/PROGRAD - Art. 12 — Alterar os pré-requisitos das disciplinas elencadas a seguir,
pertencentes ao curriculo 2020.1 do Curso de Graduagdo em Jornalismo (415):

Disciplina Pré-requisito
JOR6227
JOR6427 — Teoria do Jornalismo ou
JOR6502

JOR6428 — Estética e Cultura da Midia -

JOR6430 — Jornalismo e Comunicagao Organizacional -

JOR6433 — Estado, Politicas Publicas e de Comunicagao -

JOR6527 — Problemas Sociais Brasileiros -

(JOR6226 e JOR6420) ou

(JOR6226 e JOR6401) ou

(JOR6208 e JOR6420) ou
(JOR6208 e JOR6401)

JOR6526 — Edicao

JOR6627 — Formacgao Histdrica da Atualidade -

JOR6632 — Inovacdo e Gestdo de Projetos de Jornalismo JOR6430 ou JOR6304
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Pardgrafo Unico — Ficam excluidos todos os pré-requisitos anteriores, ndo citados na tabela
acima.

Art. 22 — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao no Boletim Oficial da UFSC.
(Ref. OF E 4/SECOGCOM/CCE/2021 da Coordenadoria do Curso de Gradua¢do em Jornalismo)

N2 059/2021/PROGRAD - Art. 1° — RETIFICAR a Portaria n? 026/PROGRAD/2021, publicada no
Boletim da UFSC n2 31 de 15 de margo de 2021 como segue:

Onde se |é:

Prof?. Maria Salete Ferreira Guimaraes

Leia-se :

Prof?. Maria Salete Ferreira Magalh3es.

(Ref. Leis 8112/90 e 12.772/2012 e na Resolugdo 049/CUn/2015)

Portaria de 01 de abril de 2021

N2 060/2021/PROGRAD - Art. 12 — Retificar o Art. 32 da Portaria 231/2020/PROGRAD, quanto ao
pré-requisito da disciplina ZOT7709, pertencente ao curriculo 2008.1 do Curso de Graduagao em

Zootecnia (Curso UFSC 502): Onde se |é:
Fase/Rol Cadigo Nome Carga hordria | Tipo | Equivalénc | Pré-requisito
total ia
semestral
Da 52 fase de | ZOT770 | Alimentos 36h-a Op - Z0T7703 e

disciplinas 9 Alternativos Z0T7912
complementar e Aditivos na
es para 42 fase Nutricdo
de disciplinas Animal
complementar

es
Leia-se:
Fase/Rol Cadigo Nome Carga hordria | Tipo | Equivalénc | Pré-requisito
total ia
semestral

Da 52 fase de | ZOT770 | Alimentos 36h-a Op - Z0T7703

disciplinas 9 Alternativos
complementar e Aditivos na
es para 42 fase Nutricdo
de disciplinas Animal
complementar

es

Art. 22 — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Oficial da UFSC.
(Ref. processo SPA n? 23080.014796/2020-92 da Coordenadoria do Curso de Graduagdo em
Zootecnia)

Portaria de 05 de abril de 2021
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N2 061/2021/PROGRAD - Art. 12. DESIGNAR os representantes abaixo listados para comporem
comissao para emitir resolucao a respeito das disciplinas que receberam Mencao P no calendario
excepcional, nos termos do paragrafo §22 do artigo 12 da Resolugdio Normativa n2
140/2020/CUn:

- Daniel de Santana Vasconcelos — Pré-reitor de Graduagao — PROGRAD;

- Tereza Cristina Rozone de Souza — Diretora do Departamento de Ensino — PROGRAD;

- Alfredo Alberto Muxel; Coordenador do curso de Quimica;

- Aroldo Prohmann de Carvalho — Coordenador do curso de Medicina;

- Carlos Roberto Zanetti - Coordenador do curso de Ciéncias Bioldgicas;

- Felipa Rafaela Amadigi — Coordenadora do curso de Enfermagem;

- Gisele Agustini Lovatel — Coordenadora do curso de Fisioterapia;

- Glaucia Santos Zimmermann — Coordenadora do curso de Odontologia;

- Luciana Rohde — Coordenadora do curso de Engenharia Civil;

- Luis Gustavo Bornia - Representante Discente;

- Malcon Andrei Martinez Pereira — Coordenador do curso de Medicina Veterinaria;

- Mareni Rocha Farias — Coordenadora do curso de Farmacia;

- Tayna Schimitt Machado Jorge - Representante Discente.

Art. 22 - Aos representantes docentes serd concedida carga hordria semanal de quatro (04)
horas de atividades.

Art. 32 - A referida comissao tera o prazo de quatro (04) semanas para finalizar os trabalhos.
Art. 42 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Portaria de 06 de abril de 2021

N2 062/2021/PROGRAD - Art. 12 — Excluir disciplinas do curriculo 2010.1 do Curso de Graduagdo
em Antropologia (337), conforme as seguintes especificacbes:

Rol Disciplina
Discipli - N
15cip .|nas ANT7061 - Hipertexto, Hipermidia e Museus Virtuais
Optativas
Disciplinas N . -
15cip .I MUS7101 - Introdugao a Teoria Museoldgica
Optativas
Discinli - '
1SciP .|nas MUS7102 - Pensamento Contemporaneo em Museologia
Optativas
Discipli —
15¢Ip '|nas MUS7201 - Comunicagdao Museoldgica
Optativas
Discipli
15cIp .|nas MUS7202 - Expografia
Optativas
Discipli
1seip .|nas MUS7301 - Agao Cultural e Educativa em Espagos Museoldgicos
Optativas
Disciplinas MUS7302 - Plano Museolégico
Optativas
Discipli
15ciP .|nas MUS7304 - Sistemas de Informagdo e Documentagdao Museoldgica
Optativas
Discipli
1scip '|nas MUS7401 - Preservacdo e Conservacao de Bens Culturais |
Optativas
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Disciplinas
Optativas

MUS7402 - Preservagdo e Conservacgao de Bens Culturais Il

Art. 22 — Estabelecer as seguintes equivaléncias, para efeito de integralizacdo do curriculo 2010.1
do Curso de Graduagdo em Antropologia (337):

Disciplina Carga Equivalénci
horaria a
total
semestra
I
MUS7912 - Introducao a
Museologia 72h-a MUS7101
MUS7305 - Pensamento Contemporaneo em
Museologia 72h-a MUS7102
MUS7506 - Expografia 72h-a
I MUS7202
MUS7913 - Acado Cultural e Educativa em Espacos Museoldgicos 72h-a MUS7301
MUS7923 - Gestao de 72h-a
Museus MUS7302
MUS7910 - Documentagao 72h-a
Museoldgica MUS7304
MUS7306 - Comunicagao 72h-a
Museoldgica MUS7201
MUS7403 - Preservagdo e Conservacgao de Bens Culturais 72h-a
I MUS7401
MUS7505 - Preservacdo e Conservacdo de Bens Culturais 72h-a
Il MUS7402

Art. 32 — Incluir disciplinas no curriculo 2010.1 do Curso de Graduagdao em Antropologia (337),

conforme as seguintes especificacbes:

Carga Pré-
Rol Disciplina Tipo horaria total .. Equivaléncia
requisito
semestral

Disciplinas MUS79I2 - Introducdo a . MUS7101 ou
Optativas Museologia Optativa 72h-a - MUS7104 ou

ANT7102

Disciplinas | MUS7305 - Pensamento Optativa

Optativas Contemporaneo em 72h-a i MUS7102 ou

Museologia ANT7105
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Il()jlsi;ptlil\?:ss :\/IUS7506 - Expografia Optativa 72h-a _ MUS7202 ou
P HST7906
Disciplinas | MUS7913 - Acdo Culturale | Optativa 72h-a
Optativas Educativa em Espacos i MUS7301 ou
Museoldgicos ANT7103
Disciplinas MUS7923 - Gestdo de Optativa 72h-a MUS7302 ou
Optativas | Museus - MUS7608 ou
ANT7107
Disciplinas | MUS7910 - Documentacdo | Optativa 72h-a MUS7304 ou
Optativas | Museolodgica - MUS7404 ou
HST7903
Igsi;ptlil\?jss MI\(IJLSJ:;?C,’)OfiSC;Comumcagao Optativa 72h-a _ MUS7201 ou
p g ANT7106
Disciplinas | MUS7403 - Preservacdao e | Optativa 72h-a
Optativas CUISSrr;frvagao de Bens _ MUS7401 ou
| HST7901
Disciplinas | MUS7505 - Preservacdo e | Optativa 72h-a
Optativas Cu|flj)rr;siservagao de Bens _ MUS7402 ou
HST7902

Art. 42 — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdao no Boletim Oficial da UFSC.
(Ref. processo SPA n2 23080.005301/2021-15 da Coordenadoria do Curso de Graduagdo em

Antropologia)

Portaria de 08 de abril de 2021

N2 065/2021/PROGRAD - Art. 12 — Incluir a disciplina MTM5812 como equivalente da MTM3112,
para efeito de integralizacdo do curriculo 2009-2 do Curso de Graduacdo em Engenharia
Eletrénica (235), conforme especificado a seguir:

Disciplina Carga Equivalénci

hordria a

total
semestra
I

MTM3112 - Algebra MTM5245

Linear 72h-a ou
MTM5812

Pardgrafo Unico — Ficam mantidas as demais caracteristicas da disciplina MTM3112.
Art. 22 — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdao no Boletim Oficial da UFSC.
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(Ref. solicitagdo SPA n2 005336/2021 da Coordenadoria do Curso de Graduagdo em Engenharia

Eletronica)

PRO-REITORIA DE PESQUISA

O PRO-REITOR DE PESQUISA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA, no uso de suas
atribuicdes legais, conferidas pela Portaria n? 1864/2018/GR, de 16 de agosto de 2018, RESOLVE:

Portaria de 15 de abril de 2021

N2 3/2021/PROPESQ - Art. 12 DESIGNAR os docentes abaixo listados para, sob a presidéncia do
primeiro, constituirem a Comissdao Interna de Selecdo e Acompanhamento do Programa
Institucional de Bolsas de Iniciagdo em Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovagao (PIBITI) no

ambito da UFSC:

NOME SIAPE E-MAIL

Marcelo Lobo Heldwein 1767009 | marcelo.heldwein@ufsc.br
Adhemar Maria do Valle Filho 3091279 |adhemar.valle@ufsc.br
Admir José Giachini 2192372 |admir.giachini@ufsc.br
Adriano Fagali de Souza 2054231 |adriano.fagali@ufsc.br

Ana Clara Candido 2308887 |ana.candido@ufsc.br

Ana Graziela Alvarez 2887439 |a.graziela@ufsc.br

Anderson Santiago Teixeira 3158946 |anderson.santiago.teixeira@ufsc.br
Arcangelo Loss 1860355 |arcangeloloss@yahoo.com.br
Boris Juan Carlos Ugarte Stambuk 1160062 |boris.stambuk@ufsc.br
Carolina Fernandes da Silva 1304143 |carolina.f.s@ufsc.br

Daniela Couto Carvalho Barra 2533270 |daniela.barra@ufsc.br
Douglas Soares Gongalves 2145310 |douglas.goncalves@ufsc.br
Dulce Marcia Cruz 1566461 |dulce.marcia@gmail.com
Eneida Oto Shiroma 1160326 |eneidashiroma@gmail.com
Gierri Waltrich 1128982 | gierri.waltrich@ufsc.br
Giovani Firpo del Duca 20865252 | gfdelduca@gmail.com
Guilherme de Toledo e Silva 3027328 | guilherme.toledo@ufsc.br
Hernan Francisco Terenzi 1250410 |hernan.terenzi@ufsc.br
Janaina Gongalves Guimaraes 1307453 |janaina.guimaraes@ufsc.br
Jodo Batista Rodrigues Neto 1805587 |joao.neto@ufsc.br

Johnny de Nardi Martins 2144025 |johnny.martins@ufsc.br

José Vladimir de Oliveira 3159465 |jose.vladimir@ufsc.br

Lara Elena Gomes Marquardt 1844697 |lara.gomes@ufsc.br

Lisandra de Andrade Dias 2553582 | lisandra.andrade@gmail.com
Lucélia Hauptli 1017898 |luceliazot@gmail.com

Luiz Salomao Ribas Gomez 1037364 |salodesigner@gmail.com
Marcelo Krajnc Alves 6674621 | marcelo.krajnc@ufsc.br
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Madrcio José Rossi 1566802 | marcio.rossi@ufsc.br

Maria Luisa Sartorelli 1284262 |luisa.sartorelli@ufsc.br
Mauricio de Campos Porath 1999362 | mauricio.porath@ufsc.br
Mauricio Laterca Martins 1414215 | mlaterca@cca.ufsc.br
Milton Evangelista de Oliveira Filho 1299338 | milton.evangelista@ufsc.br
Nito Angelo Debacher 1159630 |nito.debacher@ufsc.br
Patricia Luiza Bremer Boaventura Justo da Silva | 3050994 | patricia.boaventura@ufsc.br
Pedro de Souza Pereira 1723767 | pedro.s.pereira@ufsc.br
Regina Célia Grando 1211786 |regrando@yahoo.com.br
Regina de Fatima Peralta Muniz Moreira 1158119 |regina.moreira@ufsc.br
Regina Ingrid Bragagnolo 2553075 |regina.ingrid@ufsc.br
Renata Dias de Mello Castanho Amboni 2364323 | ramboni@cca.ufsc.br
Roberto Willrich 1225742 |willrich@inf.ufsc.br

Rodrigo Bastos Fernandes 3091429 |fernandes.r@ufsc.br
Rodrigo Perito Cardoso 1738597 |rodrigo.perito@ufsc.br
Roseli Zen Cerny 2158829 |rosezencerry@gmail.com
Silvio Domingos Mendes da Silva 1276996 |silviobill.mendes@gmail.com
Solange Lucia Blatt 2192342 | blatt.s.|@ufsc.br

Thiago Caon 2264000 |caon.thiago@ufsc.br
Vinicius Medina Kern 1813139 |vmkern@gmail.com

Art. 22 Tanto presidente aqui designado quanto os demais membros deverdo realizar as
atividades previstas em edital (selecdo de propostas apresentadas, analise de eventuais pedidos
de reconsideracado, avaliacdo de videos e resumos inscritos no Seminario de Iniciacdo Cientifica
e Tecnoldgica - SIC, avaliacdo de relatérios e suas eventuais corre¢des) e outras atividades, de
acordo com a necessidade do programa.

Art. 32 Os membros aqui designados deverdo ler o material necessario a execucdo das atividades
dentro dos prazos estabelecidos, com risco de, em casos de omissdo e/ou atrasos, causar perda
de bolsas deste de outros programas ao Centro / Unidade a que estdo vinculados dispe a si
préprios.

Art. 42 Os fatos e ocorréncias relacionados ao programa, nao previstos em edital ou regulamento,
devem ser informados e regulados pela PROPESQ.

Art. 52 Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacdo e terd validade até a publicacdo de
nova portaria de mesma natureza que a revogue.

CENTRO DE CIENCIAS AGRARIAS

A DIRETORA DO CENTRO DE CIENCIAS AGRARIAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA
CATARINA, no uso das suas atribuicdes, RESEOLVE:

Edital de 14 de abril de 2021

N2 004/2021/CCA - Art. 12 RETIFICA os Artigos 19, 22 e 32 do Edital n2 02/2020/CCA, publicado
no Boletim Oficial da UFSC n° 39/2021, em 05/04/2020, conforme especificado a seguir:
Art. 1@
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Onde se |é: “[...] com inicio no dia 03/05/2021.”

Leia-se: “[...] com inicio no dia 10/05/2021.”

Art. 22

Onde se lé: “[...] A eleicdo sera realizada no dia 28 de abril de 2021, das 08:00h as 15:00h,
através do portal “e-Democracia”.”

Leia-se: “[...] A eleicdo serd realizada no dia 05 de maio de 2021, das 09:00h as 17:00h,
através do portal “e-Democracia”. Em caso de indisponibilidade de agenda no sistema e-
Democracia, a eleicdo se dara no préximo dia atil disponivel.”

Art. 32

Onde se |é: “[...] no periodo de 21/04/2021 até as 12:00h do dia 27/04/2021.”

Leia-se: “[...] no periodo de 21/04/2021 até as 12:00h do dia 28/04/2021.”

(Conforme Processo 23080.010714/2021-11)

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE ZOOTECNIA E DESENVOLVIMENTO RURAL, no exercicio de suas
atribuicdes,
RESOLVE:

Portaria de 22 de margo de 2021

N2 03/DZDR/2021 — Art. 12 DESIGNAR os seguintes nomes para comporem a Comissdo de
Trabalho para Organizacdo da Eleicdo para a Chefia do Departamento de Zootecnia e
Desenvolvimento Rural:

Priscila de Oliveira Moraes (docente) - Presidente

Luiz Felipe Nogueira Rodrigues (discente) — Membro

Jodo Luiz Severo Antunes Junior (TAE) - Membro

CENTRO DE CIENCIAS JURIDICAS

O DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS JURIDICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA
CATARINA, no uso de suas atribuicdes, RESOLVE:

Portaria de 16 de margo de 2021

N2 007/2021/CCJ — Art. 12 Dispensar, a pedido, a partir de 16 de marco de 2021, DIEGO NUNES,
professor de Magistério Superior, MASIS 207521, SIAPE 2612249, da condicdo de representante
titular do Colegiado Delegado do Programa de Pés-Graduac¢dao em Direito, area de concentracgao
Teoria e Histéria do Direito.

Art22. Designar, em substituicdo, JOSIANE ROSE PETRY VERONESE, professora do Magistério
Superior, MASIS 102410, Siape 1159603, para completar o mandato até 22/10/2021.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao no Boletim Oficial da UFSC.

Portaria de 01 de abri de 2021

N2 008/2021/CCJ — Art.1°. Revogar a Portaria n? 25/CCJ/2020, de 22/12/2020, relativamente, ao
afastamento do Servidor Clarindo Epaminondas de Sa Neto, MASIS n2 205430, SIAPE n2 1056212,
professor do Magistério Superior, lotado no Departamento de Direito — DIR/CCJ/UFSC, para a
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realizacdo de estagio pds-doutoral na Universidad de Malaga, pelo periodo de 01/03/2021 a
31/08/ 2021.

Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Oficial da UFSC.
Portaria de 02 de abri de 2021

N2 009/2021/CCJ — Art.1°. PRORROGAR o mandato até 15/04/2021, da Servidora Melissa Ely
Melo, professora do magistério superior ,MASIS n2 218527, SIAPE n2 3154209, para exercer a
funcdo de Coorenadora de Pesquisa do Departamento de Direito, designada por meio da Portaria
n2 17/2020/CCJ, de 30 de setembro de 2020.

Art. 22. PRORROGAR O mandato até 15/04/2021 do Servidor Gilson Wessler Michels, professor
do magistério superior, MASIS n2 218144, SIAPE n? 3145721, para exercer a fungdo de
Subcoordenador de Pesquisa do Departamento de Direito, designado pela Portaria n2
11/2020/CCJ, de 23 de setembro de 2020.

Art. 32 Ficam revogadas as Portarias n2s 17/2020/CCJ e 11/2020/CClJ.

Portaria de 05 de abri de 2021

N2 010/2021/CCJ — PRORROGAR o mandato até 15/04/2021, do Servidor Aires José Rover,
professor do magistério superior, MASIS n2 111168, SIAPE n? 1160155 para exercer a funcdo de
Coordenador de Extensao do Centro de Ciéncias Juridicas, designado pela Portaria n®
20/2020/CC).

Art.29. Fica revogada a Portaria n2 20/2020/CCJ, de 24 de novembro de 2020.

Portaria de 13 de abri de 2021

N2 011/2021/CCJ — Art.1°.Investir os representantes docentes junto ao Colegiado Delegado do
Departamento de Direito do Centro de Ciéncias Juridicas, para um mandato de dois anos, a partir
de 16/04/2021:

Titular Suplente
Carolina Sena Vieira Carolina Medeiros Bahia
Chiavelli Facenda Falavigno Doris Ghilardi
Marcus Vinicius Motter Borges Pedro Miranda de Oliveira
Orlando Celso da Silva Neto Daniel Deggau Bastos
Pedro de Menezes Niebuhr Francisco José de Oliveira Neto
Ricardo Soares Stersi dos Santos Liz Beatriz Sass

Art. 2°. Investir os representantes docentes junto ao Colegiado do Curso de Graduagdo em Direito
do Centro de Ciéncias Juridicas, para um mandato de dois anos, a partir de 16/04/2021:

Titular Suplente
André Lipp Pinto Basto Lupi Eduardo Avelar Lamy
Daniel Deggau Bastos Sandra Regina Leal
Gilson Wessler Michels Carolina Sena Vieira
Humberto Pereira Vecchio Josiane Rose Petry Veronse
I6ni Heiderscheidt Melissa Ely Melo
Marco Anténio César Villatore Francisco Bissoli Filho
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Art. 32, Investir os representantes docentes junto ao Conselho da Unidade do Centro de Ciéncias

Juridicas, para um mandato de dois anos, a partir de 16/04/2021:
Titular Suplente

Everton das Neves Gongcalves

Francisco Bissoli Filho

Gilson Wessler Michels

Jodo dos Passos Martins Neto

Matheus Felipe de Castro

Rodolfo Joaquim Pinto da Luz

Doris Ghillard

José Sérgio da Silva Cristévam
Orlando Celso da Silva Neto

Liz Beatriz Sass

Cristina Mendes Bertoncini Corréa
Daniel Deggau Bastos

Portaria de 13 de abri de 2021

N2012/2021/CCJ — Art. 12 - Designar os servidores HUMBERTO PEREIRA VECCHIO, MASIS 103068,
SIAPE 1159637, ORIDES MEZZAROBA, MASIS 116763, SIAPE 1160642 e FRANCISCO
QUINTANILHA VERAS NETO, MASIS 214226, SIAPE 1459813, professores titulares da carreira do
magistério superior, para, sob a presidéncia do primeiro, homologarem o resultado da avaliacao
realizada pela CPPD no pedido de progressdo funcional na Classe D (Associado) de nivel 2 para
nivel 3, do servidor Luiz Henriqgue Urquhart Cademartori, nos termos do processo n?
23080.011036/2021-12.

CENTRO DE CIENCIAS DA EDUCAGAO

A DIRECAO DO CENTRO DE CIENCIAS DA EDUCACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA
CATARINA, no uso de suas atribuicdes, RESOLVE:

Portaria de 29 de margo de 2021
N2 33/2021/CED - Art. 12 - ALTERAR a Portaria n? 119/2020/CED, de 10 de novembro de 2020.

Art. 22 - DESIGNAR os membros abaixo relacionados para compor o Nucleo Docente Estruturante
do Curso de Graduacdo em Pedagogia:

NOME Representagao Departamento

Prof2 Joana Célia dos Passos Presidente EED
Prof2 Patricia de Moraes Lima Vice-presidente MEN
Prof2 Patricia Laura Torriglia Coordenacdo de TCC EED
Prof2 Carolina Picchetti do Fundamentos e Metodologia MEN
Nascimento

Prof. Mauro Titton Fundamentos e Metodologia MEN
Prof2 Marcia de Souza Hobold Didatica MEN
Prof. Rogério Machado Rosa Anos Iniciais MEN
Prof2 Patricia Moraes Lima Educacdo Infantil MEN
Prof2 Angélica Silvana Pereira Organizacdo Escolar EED
Prof2 Eneida Oto Shiroma Trabalho, Produgdo de EED

Conhecimento e Politica

Prof2 Daiane Eccel Filosofia da Educacao EED
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Prof2 Maria Helena Michels Educagao Especial EED
Prof. Adir Valdemar Garcia Sociologia da Educacao EED
ALUNO MATRICULA REPRESENTAC
AO/CENTRO
ACADEMICO
Bruno Augusto Olska 19103146 CALPE
Rebeca Tavares 20101058 CALPE
Taina Torres Mesquita 17202509 CALPE

Art. 32 - Atribuir 02 (duas) horas semanais para o desempenho das atividades.
Art. 42 - Esta portaria terd vigéncia no periodo de 10 de novembro de 2020 a 17 de abril de 2021.

Portaria de 6 de abril de 2021

N2 34/2021/CED - Art. 12 - DESIGNAR o professor Vinicius Medina Kern para exercer a fungdo de
Coordenador da Disciplina de Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC), do curso de Graduagao em
Arquivologia, para um periodo de 2 anos, a contar de 18 de marco de 2021.

Art. 22 - Atribuir carga hordria de 10 (dez) horas semanais para o desempenho das atividades.
Art. 32 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Oficial da UFSC.

Portaria de 9 de abril de 2021

N2 36/2021/CED - CONCEDER, de acordo com a Resolucdo n2. 11/CUn/97, a(o) professor(a)
ROSANA SILVA DE MOURA, lotado(a) no Departamento de Estudos Especializados em Educacdo
(EED/CED), afastamento para cursar Pés-Doutorado na area de Formagdo em Filosofia, subarea
Filosofia da Educacdo, em regime de tempo integral, com 6nus limitado, no periodo de
01/06/2021 a 31/05/2022, junto a Universidade Estadual de Londrina (UEL), Londrina, Parana
(Processo n2 23080.050493/2020-33).

Portarias de 13 de abril de 2021

N2 37/2021/CED - Art. 12 - DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a
Comissao Eleitoral Organizadora da eleicdo para os cargos de Coordenador e Subcoordenador do
Programa de Pds-graduacdo em Ciéncia da Informacdo do Centro de Ciéncias da Educacdo
(PGCIN/CED):

- Adilson Luiz Pinto — Presidente;

- Douglas Dyllon Jeronimo de Macedo (representante docente);

- Samuel Marcolin (representante STA).

Art. 22 - Esta Portaria terd vigéncia até que os trabalhos sejam concluidos.

Edital de 14 de abril de 2021

N2 2/2021/CED - A DIRECAO DO CENTRO DE CIENCIAS DA EDUCACAO, de acordo com a Resolug3o
Normativa N2 95/CUn/2017, de 4 de abril de 2017, torna publico o processo de eleicdo para
coordenador e subcoordenador do Programa de Pds-Graduacdo em Ciéncia da Informacdo
(PGCIN/CED/UFSC).
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1 Estardo abertas, a partir do dia 3 de maio de 2021 até o dia 5 de maio de 2021, as inscri¢cdes
para Coordenador e Sub-Coordenador do Programa e Pés-Gradua¢ao em Ciéncia da Informacao
da Universidade Federal de Santa Catarina, para o periodo de 1 de agosto de 2021 a 30 de julho
de 2023.

2 Os docentes habilitados para este edital sdo professores PERMANENTES deste Programa, com
pelo menos 2 anos nesta modalidade no PGCIN.

3 O PGCIN/UFSC ira disponibilizar uma ficha de inscri¢do individual (Anexo 1), no seu site, para
que os candidatos aos cargos (1) Coordenador(a) e (2) Sub-Coordenador(a) se inscrevam e
enviem suas fichas a secretaria do Programa via e-mail (ppgcin@contato.ufsc.br), no prazo
estabelecido no item 1.

4 A votacao ocorrera no dia 14 de junho de 2021 e sera realizado de forma virtual, pelo acesso
do Programa no sistema da RNP (https://conferenciaweb.rnp.br/webconf/samuelpereira-6) e
ocorrera em uma reunido extraordinaria, com inicio as 14h e encerramento as 14h30min.

5 Os membros do Colegiado Pleno do PGCIN/UFSC habilitados para votar na escolha dos (1)
Coordenador(a) e (2) Sub-Coordenador(a) sdo os professores PERMANENTES do Programa.

6 O processo de votagao ocorrerd por ordem alfabética dos docentes PERMANENTES e serd
nominal a escolha, dizendo os nomes dos candidatos votados, na ordem de (1) Coordenador(a)
e (2) Sub-Coordenador(a).

7 Para a eleicdo ndo teremos a necessidade de quérum. A Sessdo do Colegiado Pleno ird abrir a
sala as 13h55min e o atual coordenador as 14h ird iniciar a votacdo, as 14h30min iremos encerrar
0 processo com a contagem dos votos.

8 Este edital atende ao disposto do Regimento do PGCIN (2017) no seu Art. 132, que diz: "A
coordenacdo do PGCIN é composta por um coordenador e um subcoordenador, que deverao ser
eleitos dentre os professores permanentes do programa, com as seguintes especificidades: | - O
mandato serd de dois anos; Il — Serd permitida uma reeleicdo".

9 Comissdo Eleitoral Organizadora designada pela PORTARIA N.2 37/2021/CED, DE 13 DE ABRIL
DE 2021, sera composta - Adilson Luiz Pinto — Presidente; - Douglas Dyllon Jerénimo de Macedo
(representante docente); - Samuel Marcolin (representante STA).

ANEXO

SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
CENTRO DE CIENCIAS DA EDUCACAO
COORDENADORIA DO CURSO DE PEDAGOGIA

Ficha de Inscri¢ao
Coordenacdo do Curso de Graduacdao em Pedagogia
- Gestdo 2021/2023 -
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Florianodpolis, ..... (o [T de 2020.

CENTRO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS

A DIRETORA DO CENTRO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS, no uso de suas atribuicdes
estatutdrias e regimentais, RESOLVE:

Portaria de 24 de margo de 2021

N2 23/2021/CFH - Art. 12 Designar os professores abaixo relacionados para, sob a presidéncia da
primeira, constituirem o Nucleo Docente Estruturante do Curso Licenciatura Intercultural
Indigena do Sul da Mata Atlantica, pelo periodo de 02 (dois) anos, com efeitos retroativos a partir
de 4 de marco de 2021:

JULIANA SALLES MACHADO (SIAPE 1318308) — HST/CFH

EVELYN MARTINA SCHULER ZEA (SIAPE 1806165) - ANT/CFH

NATALIA HANAZAKI (SIAPE 1359508) — ECZ/CCB

ANTONELLA MARIA IMPERATRIZ TASSINARI (SIAPE 1299809) — ANT/CFH

JOSE ANTONIO KELLY LUCIANI (SIAPE 1772699) — ANT/CFH

LINDBERG NASCIMENTO JUNIOR (SIAPE 1374056) — GCN/CFH

SANDOR FERNANDO BRINGMANN (SIAPE 3012982) — MEN/CED

CRISTINE GORSKI SEVERO (SIAPE 2580137) — LLV/CCE

Art. 22 Atribuir a cada membro designado a carga horaria de 1 (uma) hora semanal para o
desempenho de suas atribuicdes.

(Ref. Solicitacdo digital n2 009368/2021).

N2 24/2021/CFH - Designar JOSIANE SOARES DA SILVA, matricula 18101411, e HANNAH AVILA
DA SILVA, matricula 20103984, para compor o Colegiado do Curso de Graduagdo em
Antropologia, como representantes discentes do referido curso, na condicdo de titular e
suplente, respectivamente, pelo periodo de 01 (um) ano, com efeitos retroativos a partir de 09
de margo de 2021.

(Ref. Solicitacdo Digital n2 008464/2021).

N2 25/2021/CFH - Designar os professores abaixo relacionados para comporem o Colegiado do
Curso de Licenciatura em Filosofia na modalidade a distancia, pelo periodo de 2 (dois) anos, a
partir da data desta portaria:

CEZAR AUGUSTO MORTARI (titular) — FIL/CFH

JERZY ANDRE BRZOZOWSKI (suplente) — FIL/CFH

CLAUDIA PELLEGRINI DRUCKER (titular) — FIL/CFH

CELSO RENI BRAIDA (suplente) — FIL/CFH

ULISSES RAZZANTE VACCARI (titular) — FIL/CFH

DIEGO KOSBIAU TREVISAN (suplente) — FIL/CFH
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JANYNE SATLER (titular) - FIL/CFH

MARCOS JOSE MULLER (suplente) — FIL/CFH
JASON DE LIMA E SILVA (titular) — MEN/CED
CLEBER DUARTE COELHO (suplente) — MEN/CED
(Ref. Solicitacdo digital n2 009943/2021).

Portaria de 25 de margo de 2021
N2 26/2021/CFH - Art. 12 Tornar publica a nova composi¢cdo da banca examinadora para o

concurso publico abaixo relacionado, objeto do Edital n°® 121/2019/DDP, de 13 de novembro de
2019:

Departamento: Antropologia
Campo de Conhecimento: Saude, Cultura e Sociedade
Processo: 23080.075627/2019-95
Prof.2 Dr.2 Marcia Grisotti UFSC Presidente
Prof.2 Dr.2 Laura Perez Gil UFPR Membro
Externo
Prof.2 Dr.2 Valeria de Mendonga Macedo UNIFESP Membro
Externo
Prof.2 Dr.2 Maria Conceicdo de Oliveira UFSC/Curitibanos | Membro
Externo
Prof. Dr. Danilo Paiva Ramos UFBA Membro
Externo
Prof.2 Dr.2 Suely Ferreira Deslandes Fiocruz/ RJ Membro
Externo

Art. 22 Tornar sem efeito a Portaria n? 18/2020/CFH, de 13 de margo de 2020.
(Ref. Solicitagdo Digital n2 9439/2021).

Portarias de 26 de margo de 2021

N2 27/2021/CFH - Art. 12 Designar os professores abaixo listados para, sob a presidéncia do
primeiro, constituirem a Comissdao Interna de Sele¢do e Acompanhamento do Programa
Institucional de Iniciacdo Cientifica — PIBIC, no @mbito do Centro de Filosofia e Ciéncias Humanas
— CFH:

. Elson Manoel Pereira, SIAPE 1159787, e-mail - elsonmp@hotmail.com

. Gustavo Andres Caponi, SIAPE 1160540, e-mail - caponi@cfh.ufsc.br

. José Antonio Kelly Luciani, SIAPE 1772699, e-mail - j.a.k.luciani@ufsc.br

. Marcelo Accioly Teixeira de Oliveira, SIAPE 1159786, e-mail - maroliv@cfh.ufsc.br

. Renata Cardozo Padilha, SIAPE 3974911, e-mail - renata.padilha@ufsc.br

. Renata Silva de Carvalho Chinelato, SIAPE 3057811, e-mail - renata.chinelato@ufsc.br

. Luciano da Ros, SIAPE 1327896, e-mail - luciano.ros@ufsc.br

. Manoela Bettarel Ballico, SIAPE 1151780, e-mail - manoela.bettarel@ufsc.br

. Flavia Florentino Varella, SIAPE 2258306, e-mail — flavia.varella@ufsc.br

Art. 22 Conceder 04 horas semanais ao presidente e 02 horas semanais aos demais membros
para a realizacdo das atividades previstas em edital e outras atividades, de acordo com a
necessidade do Programa.

O 0O NOULL A WN R
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Art. 32 Convocar os membros aqui designados para leitura de material necessario a execu¢ao das
atividades dentro dos prazos estabelecidos, com risco de, em casos de omissdo e/ou atrasos,
causar perda de bolsas do programa ao Centro de Filosofia e Ciéncias Humanas.

Art. 42 Determinar que fatos e ocorréncias relacionadas ao programa, mas ndo previstas em
edital ou regulamento, devem ser informadas e reguladas pela PROPESQ.

Art. 52 Estabelecer que esta portaria entra em vigor na presente data e terd validade até a
publicacdo de nova portaria de mesma natureza que a revogue.

(Ref. Portaria n2 1796/2020/GR).

N2 28/2021/CFH - Art. 12 Designar o professor ELSON MANOEL PEREIRA, SIAPE 1159787-6, do
Departamento de Geociéncias, para exercer a funcdo de Coordenador de Pesquisa do Centro de
Filosofia e Ciéncias Humanas, pelo periodo de 02 (dois) anos, a partir de 26 de margo de 2021.
Art. 22 Atribuir carga horaria de 8 (oito) horas semanais para o desempenho das suas atividades.
Art. 32 Revogar a Portaria n2 84/2019/CFH, a partir de 26 de marco de 2021.

(Ref. Resolu¢do Normativa n? 47/CUn/2014).

N2 29/2021/CFH - DESIGNAR os professores, abaixo relacionados, pertencentes a Classe E —
Titular de Carreira, para, sob a presidéncia do primeiro, constituir a Comissdo de Homologacao
da pontuacdo indicada pela Comissdo Permanente do Pessoal Docente (CPPD) no Memorial de
Avaliacdo de Desempenho (MAD) nas promocdes para a Classe D (Professor Associado) e nas
progressdes nessa classe, pelo periodo de 29/03/2021 a 28/09/2021:

CARMEN LEONTINA OJEDA OCAMPO MORE (Departamento de Psicologia)

NORBERTO OLMIRO HORN FILHO (Departamento de Geologia)

ROSEMY DA SILVA NASCIMENTO (Departamento de Geociéncias)

LIGIA HELENA HAHN LUCHMANN (Departamento de Sociologia e Ciéncia Politica) Suplente

(Ref. Resolu¢do Normativa n? 114/2017/CUn).

Portarias do dia 29 de marco de 2021

Ne 30/2021/CFH - Designar os professores abaixo relacionados para comporem o Colegiado do
Curso de Graduacdo em Filosofia, pelo periodo de 2 (dois) anos, a partir de 24 de marc¢o de 2021:
CEZAR AUGUSTO MORTARI (titular) — FIL/CFH

JERZY ANDRE BRZOZOWSKI (suplente) — FIL/CFH

CLAUDIA PELLEGRINI DRUCKER (titular) — FIL/CFH

CELSO RENI BRAIDA (suplente) — FIL/CFH

ULISSES RAZZANTE VACCARI (titular) — FIL/CFH

DIEGO KOSBIAU TREVISAN (suplente) — FIL/CFH

JANYNE SATLER (titular) - FIL/CFH

MARCOS JOSE MULLER (suplente) — FIL/CFH

JASON DE LIMA E SILVA (titular) - MEN/CED

CLEBER DUARTE COELHO (suplente) — MEN/CED

(Ref. Solicitacdo Digital n2 009944/2021).

N2 31/2021/CFH - Art. 12 Designar o professor IVAN FERREIRA DA CUNHA, SIAPE 2309341, como
Editor Executivo e os professores CEZAR AUGUSTO MORTARI, SIAPE 1157822, JONAS RAFAEL
BECKER ARENHART, SIAPE 1885657, JAIMIR CONTE, SIAPE 3306228 e JERZY ANDRE BRZOZOWSKI,
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SIAPE 3682464 como Editores da Revista Principia: An International Journal of Epistemology,
publicada pelo Nucleo de Epistemologia e Légica — NEL, do Departamento de Filosofia, pelo
periodo de 2 (dois) anos, a partir de 25 de margo de 2021.

Art. 22 Atribuir carga horaria de 03 (trés) horas semanais para o Editor Executivo e para os demais
Editores.

(Ref. Solicitacdo Digital n2 009948/2021).

N.2 32/2021/CFH - Art. 12 Designar o Professor ALEXANDRE MEYER LUZ, SIAPE 1496150, para
exercer as funcdes de Coordenador de Extensdo do Departamento de Filosofia, pelo periodo de
02 (dois) anos, a partir de 25 de margo de 2021.

Art. 22 Atribuir a carga horaria de 08 (oito) horas semanais para o exercicio da funcdo.

(Ref. Solicitagdo Digital n2 009953/2021).

N2 33/2021/CFH - Art. 12 Designar a professora RENATA CARDOZO PADILHA, SIAPE 3974911, para
exercer a funcdo de Coordenadora de Extensdo da Coordenadoria Especial de Museologia, pelo
periodo de 02 (dois) anos, com efeito retroativo a 26 de marco de 2021.

Art. 22 Atribuir carga horaria de 08 (oito) horas semanais a servidora, para o exercicio desta
funcao.

Art. 32 Revogar a Portaria n2 147/2019/CFH, de 10 de setembro de 2019, a partir de 26 de margo
de 2021.

(Ref. Solicitagdo Digital n 11276/2021).

N2 34/2021/CFH - Art. 12 Designar a professora THAINA CASTRO COSTA FIGUEIREDO LOPES,
SIAPE 2054644-0, para exercer a funcdo de Coordenadora de TCC da Coordenadoria Especial de
Museologia, pelo periodo de 02 (dois) anos, com efeitos retroativos a 26 de marco de 2021.

Art. 22 Atribuir carga horaria de 10 (dez) horas semanais a servidora, para o exercicio desta
atividade.

Art. 32 Revogar, a partir de 26/03/2021, a Portaria n2 59/2020/CFH, de 25 de agosto de 2020 e a
Portaria n? 62/2020/CFH, de 28 de agosto de 2020.

(Ref. Solicitagdo Digital n 11276/2021).

A DIRETORA DO CENTRO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS, no uso de suas atribui¢des
estatutdrias e regimentais, RESOLVE:

Edital de 13 de abril de 2021

Edital n2 06/2021/CFH - 1. Convocar o Colégio Eleitoral do Curso de Graduagdo em Museologia,
para eleicdes de Coordenador e Subcoordenador do Curso; 2. As inscricdes de chapas deverao
ser feitas por e-mail (renata.padilha@ufsc.br) a partir das 14h do dia 06 de maio de 2021 até as
18h do dia 07 de maio de 2021; 3. A eleicdo sera realizada no dia 20 de maio de 2021, das 9h as
17h, via sistema eletronico de votacdo no e-democracia; 4. A homologacdo do resultado
acontecera as 11h do dia 21 de maio de 2021, em reuniao do Colegiado do Curso de Graduacdo
em Museologia, por videoconferéncia.

(Ref. Oficio n2 11/CoordMus/2021).

COORDENADORIA DO CURSO DE GRADUAGAO EM MUSEOLOGIA
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A PROFESSORA THAINA CASTRO COSTA FIGUEIREDO LOPES, COORDENADORA DO CURSO DE
GRADUACAO EM MUSEOLOGIA da Universidade Federal de Santa Catarina, no uso de suas
atribuicées, RESOLVE:

Portaria do dia 12 de abril de 2021

N2 01/CoordMus/2021 - Designar os docentes Renata Cardozo Padilha, Leticia Borges Nedel,
Bruno Mafra Ney Reinhardt e Orlando Edinei Ferretti (suplente) e discentes Luisa Phillipi May e
Maria Eugénia Gongalves de Andrade (suplente) para, sob a presidéncia da primeira,
constituirem a Comissao Eleitoral, que, obedecida a legislacdo vigente, elaborard as normas
eleitorais para a eleicdo 2021 de Coordenador e Subcoordenador do Curso de Graduacdo em
Museologia.

CENTRO DE CIENCIAS FiSICAS E MATEMATICAS

O Diretor do Centro de Ciéncias Fisicas e Matematicas da Universidade Federal de Santa Catarina,
no uso de suas atribuicdes, RESOLVE:

Portarias de 12 de abril de 2021

N2 032/2021/CFM — DESIGNAR os professores Doutores Titulares LUIZ AUGUSTO DOS SANTOS
MADUREIRA, VALDIR ROSA CORREIA e SIDNEY DOS SANTOS AVANCINI para, sob a presidéncia do
primeiro, apreciar e homologar o resultado da avaliacdo realizada pela CPPD para fins de
progressdo funcional para a classe de Professor Associado I, do professor ALEXANDRE LUIS
PARIZE do Departamento de Quimica (Processo n° 23080.010771/2021-09).

N2 033/2021/CFM — DESIGNAR os professores Doutores Titulares LUIZ AUGUSTO DOS SANTOS
MADUREIRA, VALDIR ROSA CORREIA e SIDNEY DOS SANTOS AVANCINI para, sob a presidéncia do
primeiro, apreciar e homologar o resultado da avaliacdo realizada pela CPPD para fins de
progressao funcional para a classe de Professor Associado Il, do professor VANDERLEI GAGEIRO
MACHADO do Departamento de Quimica (Processo n° 23080.010933/2021-09).

N2 034/2021/CFM — DESIGNAR os professores Doutores Titulares LUIZ AUGUSTO DOS SANTOS
MADUREIRA, VALDIR ROSA CORREIA e SIDNEY DOS SANTOS AVANCINI para, sob a presidéncia do
primeiro, apreciar e homologar o resultado da avaliagdo realizada pela CPPD para fins de
progressdo funcional para a classe de Professor Associado lll, do professor DANIEL GONCALVES
do Departamento de Matematica (Processo n° 23080.005378/2021-95).

Portarias de 14 de abril de 2021

N2 035/2021/CFM — DESIGNAR as servidoras técnico-administrativas em educac¢do Karen Laise
Moroski e Berenice Schelbauer do Prado e a servidora docente Natdlia Vale Asari para, sob a
presidéncia da primeira, comporem a Comissado Eleitoral que conduzird o processo eleitoral para
a escolha do Chefe e Subchefe do Departamento de Fisica, a realizar-se no dia 18/05/2021, das
9h as 17h, por meio do sistema de vota¢do on-line e-Democracia — e-UFSC Portal de Servigos
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Digitais, de que trata o Edital de Convocacdo no 004/2021/CFM. (Ref. Solicitacdo Digital n°
013852/2021)

O Diretor do Centro de Ciéncias Fisicas e Matematicas da Universidade Federal de Santa Catarina,
no uso de suas atribuicées, RESOLVE:

Edital de 14 de abril de 2021

N2 004/2021/CFM — CONVOCAR o Colegiado do Departamento de Fisica, com a finalidade de
eleger o Chefe e o Subchefe do Departamento de Fisica, a realizar-se no dia 18 de maio de 2021
(terga-feira), das 9h as 17h, pelo sistema online e-Democracia.

As solicitagdes de registro das candidaturas deverao ser realizadas por email no enderego
chefia.fsc@contato.fsc.br, no periodo de 03/05/2021 a 14/05/2021.

Para ciéncia dos interessados, o presente Edital serd afixado no mural do Departamento. (Ref.
Solicitagdo Digital n° 013852/2021)
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