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CAMPUS DE ARARANGUA

CENTRO DE CIENCIAS, TECNOLOGIAS E SAUDE

O DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS, TECNOLOGIAS E SAUDE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SANTA CATARINA, no uso de suas atribuicdes legais, RESOLVE:

Portarias de 22 de fevereiro de 2021

N226/2021/CTS/ARA — Art. 12 DESIGNAR a professora Simone Meister Sommer Bilesimo, SIAPE
n2 1932382, para exercer a funcdo de Coordenadora de Pesquisa da Coordenadoria Especial
Interdisciplinar em Tecnologias da Informac¢do e Comunicac¢do do Centro de Ciéncias, Tecnologias
e da Saude da Universidade Federal de Santa Catarina, atribuindo-lhe até 10 (dez) horas semanais
de carga horaria administrativa, para um mandato de 01 de marco de 2021 a 28 de fevereiro de
2023.

N227/2021/CTS/ARA — Art. 12 DESIGNAR o professor Paulo Cesar Leite Esteves, SIAPE n2
1769243, para exercer a funcdo de Coordenador de Extensdo da Coordenadoria Especial
Interdisciplinar em Tecnologias da Informacdo e Comunicacao do Centro de Ciéncias, Tecnologias
e da Saude da Universidade Federal de Santa Catarina, atribuindo-lhe até 8 (oito) horas semanais
de carga horaria administrativa, para um mandato de 01 de marco de 2021 a 28 de fevereiro de
2023.

N228/2021/CTS/ARA — Art. 12 DESIGNAR os seguintes professores para constituirem o Colegiado
Delegado do Programa de Pds-Graduacdo em Ciéncias da Reabilitacdo (PPGCR), sob a presidéncia
do professor Alessandro Haupenthal, SIAPE n2 2282077, atribuindo-lhes até 02 (duas) horas
semanais de carga horaria administrativa, para um mandato de 01 de marco de 2021 a 28 de
fevereiro de 2023:

NOME SIAPE

Alexandre Marcio Marcolino 1863921 Titular
Danielle Soares Rocha Vieira 1899821 Titular
Livia Arcéncio do Amaral 1013144 Titular
Heloyse Uliam Kuriki 2050434 Suplente
lone Jayce Ceola Schneider 2258186 Suplente

Art. 22 Esta portaria revoga a anterior n2 135/2020/CTS/ARA, de 24 de novembro de 2020.

N229/2021/CTS/ARA — Art. 12 Tornar publica a recomposicdo da seguinte banca examinadora:
Departamento de Computagao

Campo de Conhecimento: Circuitos Eletrénicos.

Processo: 23080.062230/2019-33.

Numero de vagas: 01 (uma).

Classe/Denominac¢do/Nivel: Adjunto A.

Regime de Trabalho: DE.




Prof. Dr. Fabricio de Oliveira Ourique UFSC Titular (Presidente)
Prof. Dr. Fabio Rodrigues de La Rocha UFSC Titular

Prof. Dr.Jodo Mota Neto SATC Titular

Prof. Dr. Dario Francisco Guimaraes de Azevedo PUC-RS | Suplente

Profa. Dr2. Luciana Bolan Frigo UFSC Suplente

STAE Samira Belettini Borges UFSC Secretario

Art. 22 Esta portaria revoga a anterior n2 06/2020/CTS/ARA, de 20 de fevereiro de 2020.
Portarias de 2 de margo de 2021

N230/2021/CTS/ARA — Art. 12 DESIGNAR a professora Daiana Cristine Bundchen, SIAPE n2
2125193, para exercer a funcdo de Supervisora do Laboratério de Cardiologia e Pneumologia,
atribuindo-lhe 8 (oito) horas semanais de carga administrativa, com vigéncia de 28 de fevereiro
de 2021 a 27 de fevereiro de 2023.

Art. 22 Esta portaria revoga a anterior n? 78/2020/CTS/ARA, de 03 de agosto de 2020.

N231/2021/CTS/ARA — Art. 12 Designar os seguintes professores para constituirem o Colegiado
de curso de Graduag¢do em Engenharia de Computacdo do Centro de Ciéncias, Tecnologias e
Saude da Universidade Federal de Santa Catarina, sob a presidéncia do professor Fabricio de
Oliveira Ourique, SIAPE n2 1863254, atribuindo-lhes até 02 (duas) horas semanais de carga
administrativa, com vigéncia de 14 de marco de 2021 até 14 de margo de 2023:

DEPARTAMENTO/COORDENADORIA ESPECIAL ‘ SIAPE

DEPARTAMENTO DE COMPUTACAO

MEMBROS TITULARES

Alexandre Leopoldo Gongalves 1805747
Antonio Carlos Sobieranski 3034756
Martin Augusto Gagliotti Vigil 1297988
Jim Lau 1152206
Olga Yevseyeva 1938037
Roderval Marcelino 1920975
Fabio Rodrigues De La Rocha 1781774
MEMBROS SUPLENTES

Luciana Bolan Frigo 1805632

DEPARTAMENTO DE ENERGIA E SUSTENTABILIDADE

MEMBRO TITULAR

César Cataldo Scharlau ‘ 2049292
MEMBRO SUPLENTE

Carla de Abreu D’Aquino ‘ 2764022

COORDENADORIA ESPECIAL INTERDISCIPLINAR DE TECNOLOGIAS DA INFORMACAO E
COMUNICACAO
MEMBRO TITULAR




Giovani Mendonga Lunardi 1459600
COORDENADORIA ESPECIAL DE FISICA, QUIMICA E MATEMATICA

MEMBROS TITULARES

Marcia Martins Szortyka 2775851
Evy Augusto Salcedo Torres 1611660
MEMBROS SUPLENTES

Bernardo Walmott Borges 1780642
Mauricio Girardi 1543564

Art. 22 Esta portaria revoga a anterior n2 29/2020/CTS/ARA, de 17 de margo de 2020.

N232/2021/CTS/ARA — Art. 12 DESIGNAR os seguintes professores para constituirem o Nucleo
Docente Estruturante (NDE) do curso de Graduacdao em Engenharia de Energia do Centro de
Ciéncias, Tecnologias e Saude da Universidade Federal de Santa Catarina, sob a presidéncia do
professor Reginaldo Geremias, SIAPE n2 1772001, atribuindo-lhes até 01 (uma) hora semanal
de carga administrativa, com vigéncia de 25 de fevereiro de 2021 até 01 de setembro de 2021:

DEPARTAMENTO DE ENERGIA E SUSTENTABILIDADE

MEMBROS TITULARES SIAPE
Claudia Weber Corseuil 1811909
Elise Sommer Watzko 2047541
Fernando Henrique Milanese 1606552
Leonardo Elizeire Bremermann 2221997
Luciano Lopes Pfitscher 1775764
Olga Yevseyeva 1938037
Elaine Virmond 1824004
Luiz Fernando Belchior Ribeiro 3091588
MEMBRO SUPLENTE

Madrcia Martins Szortyka 2775851

Art. 22 Esta portaria revoga a anterior n2 147/CTS/ARA/2019, de 10 de outubro de 2019.

N233/2021/CTS/ARA — Art. 12 DESIGNAR a professora Josete Mazon , SIAPE n? 3058258 , para
exercer a fungdo de Supervisora do Laboratério de Anatomia Humana, atribuindo-lhe 6 (seis)
horas semanais de carga administrativa, com vigéncia de 28 de fevereiro de 2021 a 27 de
fevereiro de 2023.

Art. 22 Esta portaria revoga a anterior n2 21/CTS/ARA/2019, de 08 de margo de 2019.

N234/2021/CTS/ARA — Art. 12 DESIGNAR a professora Heloyse Uliam Kuriki, SIAPE n2 2050434,
para exercer a fungao de Supervisora do Laboratdrio de Mecanoterapia, atribuindo-lhe 6 (seis)
horas semanais de carga administrativa, com vigéncia de 01 de marco de 2021 a 01 de margo de
2023.

Art. 22 Esta portaria revoga a anterior n? 136/CTS/ARA/2019, de 13 de setembro de 2019.



Edital de 26 de fevereiro de 2021

N2001/CTS/ARA/2021 — Art. 12— Anunciar e convocar os professores do quadro permanente do
Curso de Graduacdo em Medicina do Centro de Ciéncias, Tecnologias e Saude do Campus
Ararangua, que ministram aulas para o curso no semestre atual, ou no semestre anterior, bem
como todos os estudantes regularmente matriculados no respectivo curso no semestre em que
ocorre a eleicdo, para no dia 14 de abril de 2021, das 9 as 17 horas, por meio do Sistema de
Votacdo On-Line e-Democracia (ndo presencial) conforme estabelecido na Portaria Normativa n2
364/2020/GR, elegerem o Coordenador e Subcoordenador do curso acima mencionado. Caso a
data ndo esteja disponivel no Sistema e-Democracia, a eleicdo serd agendada para o dia util
posterior mais proximo disponivel.

Art. 22 — O Coordenador e o Subcoordenador serdo escolhidos, dentre os professores do curso,
para um mandato de dois anos, com inicio em 26 de abril de 2021.

Art. 32 — Serdo elegiveis somente os professores que ministram aula(s) para o curso, que sejam
Médicos (Lei n2 12.842, de 10 de julho de 2013), que estejam em efetivo exercicio na
Universidade Federal de Santa Catarina (Lei n2 12772, de 28 de dezembro de 2012), que exergam
regime de Dedicag¢ao Exclusiva ou de 40 horas, que estejam lotados em departamentos da
unidade universitaria a qual o curso esta vinculado e que sejam responsaveis por carga horaria
igual ou superior a 10% (dez por cento) do total necessario a integralizacdo curricular (Regimento
Interno do Colegiado do Curso de Graduagdo em Medicina).

Art. 42 — O Coordenador e o Subcoordenador poderdo ser reconduzidos somente por mais um
mandato consecutivo, podendo ser candidato depois de decorrido periodo minimo igual ao
tempo previsto para um mandato.

Art. 52 — As inscricoes dos candidatos a Coordenador e Subcoordenador serdo realizadas
exclusivamente por meio eletrénico (ndo presencial) conforme estabelecido na Portaria
Normativa n2 364/2020/GR, com o preenchimento do formuldrio de inscri¢cdo (Apéndice 1), que
devera ser assinado digitalmente (em conformidade com a Portaria Normativa
n2276/2019/GR/UFSC que disciplina o uso de certificacdo digital na UFSC) e enviado (no formato
PDF) a Secretaria Integrada de Graduacao no endereco sig.cts.ara@contato.ufsc.br, de 15 a 24
de margo de 2021, das 9 horas as 17 horas.

Art. 62 — A homologagdo das inscrigoes pela comissdo eleitoral designada ocorrera no dia 26 de
marg¢o de 2021 e sera publicada na pagina do curso.

Art. 72 - Findo o prazo de inscricdo, a comissdo eleitoral publicard imediatamente documento
contendo a relacdo das chapas inscritas.

Art. 82 - Em razdo de incompatibilidade de algum candidato, caberd recurso para impugnacao de
chapa até 24 horas apds publicacdo da homologacdo das candidaturas e deverdo ser
encaminhados, exclusivamente por meio eletrénico, no endereco da Secretaria Integrada de
Graduacao (sig.cts.ara@contato.ufsc.br).

§ 12 - A impugnacao de que trata o caput deste artigo devera ser acompanhada de prova da
incompatibilidade alegada e poderd ser apresentada:

| - pelos candidatos;

Il - por qualquer eleitor.

§ 22 - Havendo impugnacado, serd dado conhecimento do fato a chapa, mediante notificacao,
estabelecendo o prazo de 2 (dois) dias Uteis para manifesta¢dao, contados do seu recebimento.
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§ 32 - O pedido de impugnac¢do nao tem efeito suspensivo do processo eleitoral.

Art. 92 - Os componentes da chapa poderdo requerer até o término das inscricbes o
cancelamento da inscricdo da respectiva chapa.

Art. 102 - A ordem das chapas sera definida por sorteio.

Art. 112 - Apds o término do prazo das inscri¢cdes, a substituicdo de candidatos somente poderd
ocorrer nos casos de falecimento ou incapacitacdo fisica ou mental do candidato inscrito.

Art. 122 - Havendo desisténcias de chapas, apds o término das inscricdes, serdo considerados
nulos os votos que Ihe forem atribuidos.

Art. 132 — A eleicdo realizar-se-a por escrutinio secreto e uninominal, em turno Unico, por meio
sistema de votacdo on-line (ndo presencial) conforme estabelecido na Portaria Normativa n®
364/2020/GR, sendo vedada a adoc¢do de qualquer outro sistema, sendo considerado eleita a
chapa que obtiver o maior percentual do numero de votos.

Art. 142 — S3o aptos a votar todos os professores efetivos do Curso de Graduagdo em Medicina
do Centro de Ciéncias, Tecnologias e Saude do Campus Ararangud, que ministram ou tenham
ministrado aulas para o curso no referido semestre ou no semestre anterior, e todos os alunos
regularmente matriculados no curso no semestre em que ocorra a elei¢ao.

Art. 152 — A votagdo acontecera por meio do Sistema de Votagdao On-Line e-Democracia, servigo
oferecido pela Coordenadoria de Certificacdo Digital da Sala Cofre da UFSC e disponivel no
endereco https://e-democracia.ufsc.br.

Art. 162 — A identificacdo do eleitor no acesso a cabine digital do sistema e-Democracia sera feita
pelo nimero do CPF.

Art. 172 — O voto sera paritario entre os professores e os alunos aptos a votar, segundo o calculo
abaixo:

n° de votos de professores por candidato

n° de professores votantes
n° de votos de estudantes por candidato
n° de estudantes votantes

Art. 182 - Para os fins deste edital consideram-se vdlidos os votos atribuidos a candidatos
regularmente inscritos, excluidos os votos em branco e os nulos.
Paragrafo uUnico: Ndo serd permitido o voto cumulativo, por procuracdo ou em separado,
conforme previsto no Regimento da UFSC.
Art. 192 — A eleicdo sera validada com qualquer quérum.
Art. 202 — Encerrada a votacao, a comissdo eleitoral designada receberd o relatério eletronico de
eleicao gerado pelo sistema e-Democracia e providenciara o preenchimento da ata, que devera
ser assinada digitalmente (em conformidade com a Portaria Normativa n? 276/2019/GR/UFSC
que disciplina o uso de certificacdo digital na UFSC).
Art. 212 — Em caso de empate sera declarado eleito o candidato mais antigo no exercicio do
magistério da UFSC e, persistindo o empate, o candidato com maior idade.
Art. 222 — Do resultado da eleicdo, cabera recurso ao Colegiado do Curso de Graduacdo em
Medicina no prazo de até 48 horas, apds divulgacao do resultado na pagina do curso, e que
devera ser enviado exclusivamente por meio eletrénico (ndo presencial) a Secretaria Integrada
de Graduacdo no endereco sig.cts.ara@contato.ufsc.br.
Art. 232 — Ao final do processo eleitoral, o resultado apurado pela comissdo sera homologado
pelo Colegiado do Curso e encaminhado a Dire¢dao do Centro de Ciéncias, Tecnologias e Saude
para as providéncias legais pertinentes.

)

X 0,5 = percentual de voto
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Art. 242 - No caso de infracdo as normas estabelecidas pela comissdo eleitoral sobre a eleicao
para a escolha do Coordenador e Subcoordenador, sujeitar-se-d4 o infrator as seguintes
penalidades:

| - adverténcia verbal e reservada;

Il - adverténcia por escrito.

§ 12 - Quando houver prejuizo ao patriménio publico, por agdo ou omissdo, dolo ou culpa, além
das penalidades previstas neste artigo, o processo sera encaminhado ao érgdo competente da
Universidade para a abertura de processo administrativo disciplinar.

§ 22 Em qualquer situagao, o infrator deve promover a reparag¢do do dano.

Art. 252 - Cabe a comissdo eleitoral aplicar as penalidades previstas neste edital e solicitar a
abertura de processo administrativo disciplinar, se for o caso.

Art. 262 — Para fins de detalhamento do processo sao fixados os seguintes prazos:

| - Registro das candidaturas: 15 de marc¢o a 24 de marco de 2021, das 9 horas as 17 horas, a
Secretaria Integrada de Graduacdo (SIG) no endereco sig.cts.ara@contato.ufsc.br;

Il - Homologacdo das candidaturas: 26 de marco de 2021;

Il - Recurso para impugnacdo de chapa: 24 horas apds publicacdo da homologagao das
candidaturas, exclusivamente por meio eletrénico, encaminhados a Secretaria Integrada de
Graduacgdo no endereco sig.cts.ara@contato.ufsc.br.

IV - Eleicdo em 14 de abril de 2021, das 09 as 17 horas por meio do Sistema de Votac¢do On-Line
e-Democracia no enderec¢o https://e-democracia.ufsc.br. Caso a data ndo esteja disponivel no
Sistema e-Democracia, a eleicdo sera agendada para o dia util posterior mais préximo disponivel.
V — Recebimento do relatério de votagdo pela comissao eleitoral logo apds o encerramento da
votacdo e divulgacdo do resultado na pdgina do curso.

VI — Prazo para interposicdo de recursos: 48 horas apds publicacdo da divulgacdo do resultado,
exclusivamente por meio eletrénico, encaminhados a Secretaria Integrada de Graduacdo (SIG)
no endereco sig.cts.ara@contato.ufsc.br.

Art. 272 — A comissdo eleitoral, nomeada pela Portaria n2 25/2021/CTS/ARA, de 12 de fevereiro
de 2021, composta pelos docentes Josete Mazon, SIAPE n2 3058258, Maira Cola, SIAPE n2
1128912, e Roger Flores Ceccon, SIAPE n2 2201752, ficard responsdvel pela execu¢do dos
procedimentos necessarios para a realizacdo da eleicdo, de acordo com o regimento geral da
UFSC.

Art. 282 - A Secretaria Integrada de Graduacdo do CTS (SIG) devera autuar processo digital,
contendo Edital de Convocagao do Colegiado a Eleicdo e a Portaria de Designacao da comissao
eleitoral e encaminhar ao Presidente da comissdo eleitoral.

Pardgrafo Unico: Devera constar no processo, anexado pela comissdo, todos os documentos
pertinentes a consulta prévia e os recursos, se houverem, deverdo tramitar apensados.

Art. 292 - Os recursos, salvo os de competéncia da comissao eleitoral, se existentes serao
conduzidos na forma prevista pelo Regimento Geral da Universidade e casos omissos serao
resolvidos pela comissado eleitoral.

Art. 302 — Este edital entra em vigor, a partir da publicacdo, na pagina eletrénica do curso.

APENDICE 1 — Formulario de inscri¢do para elei¢do de Coordenador e Subcoordenador do Curso
de Graduagdo em Medicina
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CANDIDATO A COORDENADOR

Nome: SIAPE:

Assinatura digital (em conformidade com a Portaria Normativa n2 276/2019/GR/UFSC):

CANDIDATO A SUBCOORDENADOR

Nome: SIAPE:

Assinatura digital (em conformidade com a Portaria Normativa n2 276/2019/GR/UFSC):

Ararangu3, de de 2021

CAMPUS DE JOINVILLE

CENTRO TECNOLOGICO DE JOINVILLE

O DIRETOR DO CENTRO TECNOLOGICO DE JOINVILLE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA
CATARINA, no uso de suas atribuicGes legais, conferidas pela Portaria n2 1808/2020/GR, de 15
de dezembro de 2020, resolve:

Portaria de 24 de fevereiro de 2021

N2 024/2021/DCTJ - Revogar a Portaria n2 103/2019/DCTJ de 10 de dezembro de 2019. Designar
para compor a Comissdo de Estdgio do Curso de Engenharia Mecatronica, sob a Coordenacdo do
primeiro, os professores: Milton Evangelista de Oliveira Filho; Tatiana Renata Garcia; Aline Durrer
Patelli Juliani. Esta portaria tem vigéncia por 2 (dois) anos a partir de 16/03/2021 e entra em
vigor na data de sua publica¢gdo no Boletim Oficial da UFSC.



Portaria de 25 de fevereiro de 2021

N2 025/2021/DCTJ - Designar o servidor Victor Simdes Barbosa, SIAPE 2330786, para atuar como
supervisor de tutores do campo de conhecimento de Matemadtica no Programa Institucional de
Apoio Pedagdgico aos Estudantes — PIAPE, no campus Joinville. Esta portaria entra em vigor na
data de sua publica¢do no Boletim Oficial da UFSC, com efeitos retroativos a 12 de fevereiro de
2021.

Portarias de 02 de margo de 2021

N2 026/2021/DCTJ - Revogar a Portaria n? 047/2020/DCTJ de 25 de agosto de 2020. Designar
para compor a Comissao de Selegao de Estudantes Regulares do Programa de Pds-Graduagdo em
Engenharia e Sistemas Eletronicos - PPGESE, na presidéncia do primeiro, os professores Pablo
Andretta Jaskowiak, Alexandro Garro Brito, Anderson Wedderhoff Spengler e Kléber Vieira de
Paiva. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Oficial da UFSC, com
vigéncia de um ano a partir de sua emissao.

N2 027/2021/DCTJ - Designar para compor, a partir desta data, o Colegiado Delegado do
Programa de Pds-Graduacao em Engenharia e Sistemas Eletrénicos — PPGESE, os docentes abaixo
nominados: Membros Natos: Moisés Ferber de Vieira Lessa (titular); Pablo Andretta Jaskowiak
(suplente). Linha de Pesquisa em Sistemas Embarcados: Giovani Gracioli (titular); Kleber Vieira
de Paiva (suplente). Linha de Pesquisa em Sistemas Eletronicos de Poténcia: Tiago Vieira da
Cunha (titular); Diego Santos Greff (suplente). Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo no Boletim Oficial da UFSC, com vigéncia de dois anos a partir da data de sua emissao.

PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO

DEPARTAMENTO DE PROJETOS, CONTRATOS E CONVENIOS

O(A) Diretor(a) do Departamento de Projetos, Contratos e Convénios, no uso de suas atribuicées,
delegadas pela Portaria n 295/PROAD/2017, de 02 de agosto de 2017 e de acordo com o previsto
no Art. 67 da Lei n 8.666, de 21 de junho de 1993 e legislacdo correlata, RESOLVE:

Portarias de 12 de fevereiro de 2021

N2 0054/2021/DPC - Art. 12 - Dispensar, conforme disciplinado na Instrucdo Normativa n?
05/SLTI/MP, de 26 de maio de 2017, os servidores/setores abaixo relacionados, para gerenciar,
acompanhar e fiscalizar a execucdo e o adequado cumprimento das clausulas estabelecidas no
Contrato n200013/2017 (processo 076825/2016-23), celebrado entre a UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SANTA CATARINA e a empresa/instituicio RAMON RANGEL SILVEIRA-ME, CNPJ n¢
12.119.274/0001-83.

FUNCAO NOME CPF
Fiscal FERNANDA GUIMARAES 889.371.949-53




Fiscal SUZANA BARTIRIA ABREU 376.101.049-49
Art. 2 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e terd vigéncia até o vencimento
do contrato e de sua garantia quando houver.

N2 0055/2021/DPC - Art. 12 - Designar, conforme disciplinado na Instru¢do Normativa n2
05/SLTI/MP, de 26 de maio de 2017, os servidores/setores abaixo relacionados, para gerenciar,
acompanhar e fiscalizar a execucdo e o adequado cumprimento das cldusulas estabelecidas no
Contrato n200013/2017 (processo 076825/2016-23), celebrado entre a UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SANTA CATARINA e a empresa/instituicio RAMON RANGEL SILVEIRA-ME, CNPJ n¢@
12.119.274/0001-83.

FUNCAO NOME CPF

Fiscal GILVANO DA ROSA 027.002.529-42

Fiscal LAISA CRISTINA KROLIKOVSKI | 071.274.069-44
DA SILVA

Gestor GLEIDE BITTENCOURTE JOSE | 935.614.239-49
ORDOVAS

Art. 2- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e terd vigéncia até o vencimento
do contrato e de sua garantia quando houver.

Portarias de 25 de fevereiro de 2021

N2 0056/2021/DPC - Art. 12 - Designar, conforme disciplinado na Instru¢cdo Normativa n2
05/SLTI/MP, de 26 de maio de 2017, os servidores/setores abaixo relacionados, para gerenciar,
acompanhar e fiscalizar a execuc¢do e o adequado cumprimento das clausulas estabelecidas no
Contrato n200207/2019 (processo 013717/2019-92), celebrado entre a UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SANTA CATARINA e a empresa/instituicio ASSCON-PP ASS. E CONS. PUBL. E PRIV. EPP, CNPJ
n? 17.688.208/0001-48.

FUNCAO NOME CPF
Fiscal Técnico JULIANA PIRES DA SILVA 040.295.809-80
Art. 29 - Dispensar, conforme disciplinado na Instru¢do Normativa n2 05/SLTI/MP, de 26 de maio
de 2017, os servidores/setores abaixo relacionados, para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a
execucdo e o adequado cumprimento das cldusulas estabelecidas no Contrato n? 00207/2019
(processo 013717/2019-92), celebrado entre a UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA e
a empresa/instituicdo ASSCON-PP ASS. E CONS. PUBL. E PRIV. EPP, CNPJ n2 17.688.208/0001-48.

FUNCAO NOME CPF
Fiscal Técnico SUELEN DIAS FAGUNDES | 974.477.730-34
BRANDOLT
Art. 3- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e terd vigéncia até o vencimento
do contrato e de sua garantia quando houver.

N2 0059/2021/DPC - Art. 12 - Dispensar, conforme disciplinado na Instrucdo Normativa n2
05/SLTI/MP, de 26 de maio de 2017, os servidores/setores abaixo relacionados, para gerenciar,
acompanhar e fiscalizar a execuc¢do e o adequado cumprimento das cldusulas estabelecidas no
Contrato n200046/2016 (processo 041842/2015-69), celebrado entre a UNIVERSIDADE FEDERAL
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DE SANTA CATARINA e a empresa/instituicio ADSERVIG VIGILANCIA LTDA-ME, CNPJ no
05.497.780/0001-40.
FUNCAO NOME CPF
Fiscal GABRIELA SVILLEN FONTES 053.090.419-58
Art. 22 - Designar, conforme disciplinado na Instru¢do Normativa n2 05/SLTI/MP, de 26 de maio
de 2017, os servidores/setores abaixo relacionados, para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a
execucdo e o adequado cumprimento das cldusulas estabelecidas no Contrato n2 00046/2016
(processo 041842/2015-69), celebrado entre a UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA e
a empresa/instituicdo ADSERVIG VIGILANCIA LTDA-ME, CNPJ n2 05.497.780/0001-40.
FUNCAO NOME CPF
Fiscal Técnico MONICA SELAU BAUER 072.699.679-38
Art. 3- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e terd vigéncia até o vencimento
do contrato e de sua garantia quando houver.

Portarias de 26 de fevereiro de 2021

N2 0060/2021/DPC - Art. 12 - Designar, conforme disciplinado na Instru¢do Normativa n®
05/SLTI/MP, de 26 de maio de 2017, os servidores/setores abaixo relacionados, para gerenciar,
acompanhar e fiscalizar a execug¢do e o adequado cumprimento das clausulas estabelecidas no
Contrato n200012/2021 (processo 085023/2019-57), celebrado entre a UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SANTA CATARINA e a empresa/instituicio ORBENK — ADMINISTRACAO E SERVICOS LTDA, CNPJ
n? 79.283.065/0001-41.

FUNCAO NOME CPF
Fiscal Administrativo | THAISY FERNANDES 055.441.179-26
Fiscal Técnico CLAUDIO MARCIO MATERA | 273.564.738-28

JUSTO
Gestor MAURICIO POLICARPO 084.812.039-63

Art. 2- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e tera vigéncia até o vencimento
do contrato e de sua garantia quando houver.

N2 0061/2021/DPC - Art. 12 - Designar, conforme disciplinado na Instru¢do Normativa n?
05/SLTI/MP, de 26 de maio de 2017, os servidores/setores abaixo relacionados, para gerenciar,
acompanhar e fiscalizar a execugdo e o adequado cumprimento das clausulas estabelecidas no
Contrato n200043/2017 (processo 048011/2016-07), celebrado entre a UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SANTA CATARINA e a empresa/instituicio TRABISERV GESTAO EMPRESARIAL EIRELI, CNPJ n®
09.529.872/0001-16.

FUNCAO NOME CPF
Fiscal LUANA VARGAS RAUPP DA | 088.377.999-42
SILVA
Art. 22 - Dispensar, conforme disciplinado na Instru¢do Normativa n2 05/SLTI/MP, de 26 de maio
de 2017, os servidores/setores abaixo relacionados, para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a
execucdo e o adequado cumprimento das cldusulas estabelecidas no Contrato n? 00043/2017
(processo 048011/2016-07), celebrado entre a UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA e
a empresa/instituicdo TRABISERV GESTAO EMPRESARIAL EIRELI, CNPJ n2 09.529.872/0001-16.
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FUNCAO NOME CPF
Fiscal GABRIELA SVILLEN FONTES 053.090.419-58
Art. 3 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e terd vigéncia até o vencimento
do contrato e de sua garantia quando houver.

N2 0062/2021/DPC - Art. 12 - Designar, conforme disciplinado na Instru¢do Normativa n2
05/SLTI/MP, de 26 de maio de 2017, os servidores/setores abaixo relacionados, para gerenciar,
acompanhar e fiscalizar a execucdo e o adequado cumprimento das clausulas estabelecidas no
Contrato n200189/2019 (processo 081448/2018-14), celebrado entre a UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SANTA CATARINA e a empresa/instituicdo ALPHA VISION COM. E SERV. DE TELECOM. LTDA,
CNPJ n2 04.665.574/0001-30.

FUNCAO NOME CPF
Fiscal CARLIDA EMERIM 523.717.350-00
Art. 2- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e tera vigéncia até o vencimento
do contrato e de sua garantia quando houver.

Portarias de 01 de margo de 2021

N2 0063/2021/DPC - Art. 12 - Designar, conforme disciplinado na Instru¢do Normativa n2
05/SLTI/MP, de 26 de maio de 2017, os servidores/setores abaixo relacionados, para gerenciar,
acompanhar e fiscalizar a execucdo e o adequado cumprimento das clausulas estabelecidas no
Contrato n2 00007/2021 (processo 085080/2019-36), celebrado entre a UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SANTA CATARINA e a empresa/instituicdo PEDRO REGINALDO DE ALBERN. F. F. LTDA, CNPJ n®
10.439.655/0001-14.

FUNCAO NOME CPF
Fiscal Técnico SILVIA TERRA FONTES 973.412.580-04
Art. 29 - Dispensar, conforme disciplinado na Instru¢do Normativa n2 05/SLTI/MP, de 26 de maio
de 2017, os servidores/setores abaixo relacionados, para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a
execucdo e o adequado cumprimento das cldusulas estabelecidas no Contrato n2 00007/2021
(processo 085080/2019-36), celebrado entre a UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA e
a empresa/instituicio PEDRO REGINALDO DE ALBERN. F. F. LTDA, CNPJ n? 10.439.655/0001-14.

FUNCAO NOME CPF
Fiscal Técnico JACO JOAQUIM MATTOS 046.170.139-11
Art. 3- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e terd vigéncia até o vencimento
do contrato e de sua garantia quando houver.

PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOAS

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL — DAP/PRODEGESP

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE ADMEINISTRACAO DE PESSOAL — DAP/PRODEGESP, no uso
de suas atribuicdes legais, RESOLVE:



Portarias de 01 de fevereiro de 2021

N2042/DAP/PRODEGESP - Declarar vago, a partir de 22 de janeiro de 2021, por motivo de
falecimento, o cargo de Continuo, nivel de classificacdo C, nivel de capacitacdo 2, padrao de
vencimento 16, cddigo de vaga 688256, ocupado pelo servidor OSVALDINO BARBOSA, matricula
SIAPE 1156350, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Catarina. (Processo n?
23080.003171/2021-86).

Portarias de 02 de fevereiro de 2021

N2043/DAP/PRODEGESP- Aposentar JOSE LEOMAR TODESCO, matricula SIAPE 1395969,
cédigo de vaga n2 688035, ocupante do cargo de PROFESSOR MAGISTERIO SUPERIOR,
Classe E (Professor Titular), nivel Unico, com Doutorado, em regime de trabalho de Dedicacdo
Exclusiva, da carreira do magistério superior da Universidade Federal de Santa Catarina, nos
termos do art. 20, da Emenda Constitucional n? 103, de 13 de novembro de 2019, com a
totalidade da remuneracao no cargo efetivo em que se der a aposentadoria, conforme § 29,
Inciso |, do Art. 20 C/Ccom o § 82 do Art. 42 da ECn2103/2019. (Processo n2 23080.000286/2021-
19).

Portarias de 03 de fevereiro de 2021

N2044/DAP/PRODEGESP - Conceder ao servidor Tiago Tomaz de Souza, matricula SIAPE 1521436,
ocupante do cargo de Médico/Area, lotado/localizado no Divisio de Clinica
Cirdrgica/DCC/DM/HU, licenca paternidade pelo prazo de 05 (cinco) dias, a partir do dia 27 de
janeiro de 2021 a 31 de janeiro de 2021, de acordo com o Art. 208 da Lei n2 8.112/90. (Processo
N¢ 23080.002951/2021-17)

N2045/DAP/PRODEGESP - Conceder ao servidor Tiago Tomaz de Souza, matricula SIAPE 1521436,
ocupante do cargo de Maédico/Area, lotado/localizado no Divisdo de Clinica
Cirdrgica/DCC/DM/HU, prorrogacdo da licenca paternidade pelo prazo de 15 (quinze) dias, a
partir do dia 01 de fevereiro de 2021 a 15 de fevereiro de 2021, de acordo com o Art. 22 do
Decreto n2 8.737, de 03/05/2016. (Processo N2 23080.002951/2021-17)

N2046/DAP/PRODEGESP — Conceder a servidora Bianca Ruschel Hillmann, matricula SIAPE
1097507, ocupante do cargo de Professor Magistério Superior, lotada/localizada no
Departamento de Ginecologia e Obstetricia/DTO/CCS, licenca a gestante pelo prazo de 120
(cento e vinte) dias, a partir do dia 23 de janeiro de 2021 a 22 de maio de 2021, de acordo com
o Art. 207 da Lei N2 8.112/90. (Processo n? 23080.003730/2021-58)

N2047/DAP/PRODEGESP - Conceder a servidora Bianca Ruschel Hillmann, matricula SIAPE
1097507, ocupante do cargo de Professor Magistério Superior, lotada/localizada no
Departamento de Ginecologia e Obstetricia/DTO/CCS, prorrogacdo da licenca a gestante pelo
prazo de 60 (sessenta) dias, a partir do dia 23 de maio de 2021 a 21 de julho de 2021, de acordo
com o Art. 2° do Decreto No 6.690, de 11/12/2008. (Processo n? 23080. 003730/2021-58)



N2048/DAP/PRODEGESP - Conceder a servidora Jaqueline Novosad, matricula SIAPE 2085884,
ocupante do cargo de Auxiliar em Administracdo, lotada/localizada na Coordenadoria de
Enfermagem em Clinica Médica/CECM/DE/HU, licenca a gestante pelo prazo de 120 (cento e
vinte) dias, a partir do dia 25 de janeiro de 2021 a 24 de maio de 2021, de acordo com o Art. 207
da Lei N2 8.112/90. (Processo n? 23080.003539/2021-14)

N2049/DAP/PRODEGESP - Conceder a servidora Jaqueline Novosad, matricula SIAPE
2085884,0cupante do cargo de Auxiliar em Administracdo, lotada/localizada na Coordenadoria
de Enfermagem em Clinica Médica/CECM/DE/HU prorrogacdo da licencga a gestante pelo prazo
de 60 (sessenta) dias, a partir do dia 25 de maio de 2021 a 23 de julho de 2021, de acordo com o
Art. 2° do Decreto No 6.690, de 11/12/2008. (Processo n2 23080.003539/2021-14)

Portarias de 04 de fevereiro de 2021

N2050/DAP/PRODEGESP - Aposentar MARCO ANTONIO FRANCIOTTI, matricula SIAPE
1158868, cédigo de vaga n2 690568, ocupante do cargo de PROFESSOR MAGISTERIO
SUPERIOR, Classe E (Professor Titular), nivel Unico, com Doutorado, em regime de trabalho de
Dedicacdo Exclusiva, da carreira do magistério superior da Universidade Federal de Santa
Catarina, nos termos do art. 20, da Emenda Constitucional n? 103, de 13 de novembro de 2019,
com a totalidade da remunerac¢do no cargo efetivo em que se der a aposentadoria, conforme §
29, Inciso |, do Art. 20 C/C com o § 82 do Art. 42 da EC n2 103/2019, incorporando 13% (treze por
cento) de adicional por tempo de servico. (Processo n2 23080.050428/2020-16)

Portarias de 08 de fevereiro de 2021

N2051/DAP/PRODEGESP - Alterar a Portaria n? 152/GR/91, de 26 de fevereiro de 1991, publicada
no Didrio Oficial da Unido de 01 de marco de 1991, que concedeu aposentadoria ao servidor
FRANCISCO XAVIER MEDEIROS VIEIRA, matricula SIAPE 1156029, para alterar a proporc¢do do
adicional por tempo de servico. Onde se |é “incorporando 20% de gratificacdo adicional por
tempo de servi¢o”, leia-se “incorporando 33% (trinta e trés por cento) de adicional por tempo de
servico”. (Processo n? 23080.00335/91-35).

Portarias de 09 de fevereiro de 2021

N2052/DAP/PRODEGESP - Conceder ao servidor Julio Eduardo Ornelas Silva, matricula SIAPE
1652633, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, lotado/localizado na
Coordenadoria de Apoio Administrativo/CAA/CSE, licenca paternidade pelo prazo de 05 (cinco)
dias, a partir do dia 05 de fevereiro de 2021 a 09 de fevereiro de 2021, de acordo com o Art. 208
da Lei n2 8.112/90. (Processo N2 23080.004206/2021-02)

N2053 DAP/PRODEGESP - Conceder ao servidor Julio Eduardo Ornelas Silva, matricula SIAPE
1652633, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, lotado/localizado na
Coordenadoria de Apoio Administrativo/CAA/CSE, prorrogacdo da licenga paternidade pelo
prazo de 15 (quinze) dias, a partir do dia 10 de fevereiro de 2021 a 24 de fevereiro de 2021, de
acordo com o Art. 22 do Decreto n? 8.737, de 03/05/2016. (Processo N2 23080.004206/2021-02)
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N2054/DAP/PRODEGESP - Declarar vago, a partir de 08 de fevereiro de 2021, o cargo de
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, Nivel de Classificagdo D, Nivel de Capacitacdo 3,
Padrdo de Vencimento 03, em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, da carreira
técnico-administrativa da Universidade Federal de Santa Catarina, ocupado por ADRIANA
BERTOLINI, matricula SIAPE 2996679, cédigo de vaga 690540, em virtude de posse em outro
cargo inacumulavel, nos termos do Art. 33, Inciso VIII, da Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990.
(Processo n2 23080.004384/2021-25)

N2055/DAP/PRODEGESP - Conceder ao servidor Rafael Silva dos Santos, matricula SIAPE
1823414, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, lotado/localizado na Coordenadoria
de Enfermagem em Emergéncia e Ambulatério/CEEA/DE/HU, licenca paternidade pelo prazo de
05 (cinco) dias, a partir do dia 01 de fevereiro de 2021 a 05 de fevereiro de 2021, de acordo com
o Art. 208 da Lei n? 8.112/90. (Processo N2 23080.004640/2021-84)

N2056/DAP/PRODEGESP - Conceder ao servidor Rafael Silva dos Santos, matricula SIAPE
1823414, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, lotado/localizado na Coordenadoria
de Enfermagem em Emergéncia e Ambulatério/CEEA/DE/HU, prorrogacdo da licenca
paternidade pelo prazo de 15 (quinze) dias, a partir do dia 06 de fevereiro de 2021 a 20 de
fevereiro de 2021, de acordo com o Art. 22 do Decreto n? 8.737, de 03/05/2016. (Processo N2
23080.004640/2021-84)

Portarias de 10 de fevereiro de 2021

N2057/DAP/PRODEGESP - Aposentar MARGARIDA JURACI TESSAROLO GODINHO, matricula
SIAPE 1158185, cédigo de vaga n2 689913, ocupante do cargo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM,
nivel de classificacdo C, nivel de capacitacdo 4, padrdo de vencimento 16, no regime de trabalho
de 40 (quarenta) horas semanais, da carreira técnico-administrativa da Universidade Federal de
Santa Catarina, nos termos do art. 39, incisos | a lll e pardgrafo Unico da Emenda Constitucional
n247 de 05 de julho de 2005, combinado com o § 12 do Art. 32 da Emenda Constitucional n2 103,
de 13 de novembro de 2019, com proventos integrais, incorporando 15% (quinze) de adicional
por tempo de servico. (Processo n? 23080.046322/2020-18)

Portarias de 11 de fevereiro de 2021

N2058/DAP/PRODEGESP - Aposentar MARIA DE LOURDES ROVARIS, matricula SIAPE 1157017,
cédigo de vaga n? 688841, ocupante do cargo de PROFESSOR MAGISTERIO SUPERIOR, Classe C
(Professor Adjunto), Nivel 4, com Mestrado, em regime de trabalho de Dedicac¢do Exclusiva, da
carreira do magistério superior da Universidade Federal de Santa Catarina, nos termos do art. 39,
incisos | a lll e paragrafo unico da Emenda Constitucional n2 47 de 05 de julho de 2005,
combinado com o § 12 do Art. 32 da Emenda Constitucional n? 103, de 13 de novembro de 2019,
com proventos integrais, incorporando 19% (dezenove) de adicional por tempo de servigo.
(Processo n2 23080.000134/2021-16)

Portarias de 11 de fevereiro de 2021



N2059/DAP/PRODEGESP - Exonerar, a pedido, LARA PATRICIA KRETZER, matricula SIAPE
2704102, cédigo de vaga 770907, a partir de 03 de fevereiro de 2021, do cargo de MEDICO/AREA,
nivel de classificacdo E, nivel de capacitacdo 1, padrdo de vencimento 07, em regime de trabalho
de 20 horas semanais, do quadro de pessoal da Universidade Federal de Santa Catarina, em
conformidade com o art. 34, da Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990. (Processo n@
23080.003797/2021-92).

Portarias de 17 de fevereiro de 2021

N2060/DAP/PRODEGESP - Retificar a Portaria n2 57, de 10 de fevereiro de 2021, publicada no
Diario Oficial da Unido de 17 de fevereiro de 2021, que concedeu aposentadoria a MARGARIDA
JURACI TESSAROLO GODINHO, matricula SIAPE 1158185. Onde se |é, “ocupante do cargo de
AUXILIAR DE ENFERMAGEM, nivel de classificacdo D, nivel de capacitacdo 4, padrdo de
vencimento 16, no regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, da carreira técnico-
administrativa da Universidade Federal de Santa Catarina”, leia-se, ocupante do cargo de
AUXILIAR DE ENFERMAGEM, nivel de classificacdo C, nivel de capacitacdo 4, padrdao de
vencimento 16, no regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, da carreira técnico-
administrativa da Universidade Federal de Santa Catarina.(Processo 23080.046322/2020-18).

Portarias de 18 de fevereiro de 2021

N2061/DAP/PRODEGESP - Exonerar, a pedido, GLAUBER PEREIRA DE SOUZA, matricula SIAPE
1545982, cédigo de vaga 865742, a partir de 16 de fevereiro de 2021, do cargo de TECNICO EM
ASSUNTOS EDUCACIONAIS, nivel de classificacdo E, nivel de capacitacdo 2, padrdao de vencimento
02, em regime de trabalho de 40 horas semanais, do quadro de pessoal da Universidade Federal
de Santa Catarina, em conformidade com o art. 34, da Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990.
(Processo n2 23080.005095/2021-43).

N2062/DAP/PRODEGESP - Alterar a Portaria n? 199/2019/DAP, de 14 de mar¢o de 2019,
publicada no Didrio Oficial da Unido de 18 de margo de 2019, para incluir a beneficiaria de pensao
civil vitalicia SILVIA MARIA FERREIRA MONTEIRO, matricula SIAPE 06555519, na condicdo de ex-
conjuge do servidor LEDIO ROSA DE ANDRADE, matricula SIAPE 1765882, ocupante do cargo de
Professor de Magistério Superior, classe Adjunto, nivel 02, falecido em 29 de janeiro de 2019,
nos termos dos arts. 215, 217, incisos Il, lll e IV, alinea “a” e 222, incisos IV e VII, alinea “b”, itens
“2” e “6”, da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990, com redacdo dada pela Lei n2 13.135, de 17
de junho de 2015, combinado com o art. 40, § 72 da Constituicao Federal, com redagdo dada pela
Emenda Constitucional n2 41, de 31 de dezembro de 2003, regulamentado pelo art. 2°, da Lei n®
10.887 de 18 de junho de 2004, em conformidade com o § 19, do art. 32, da Emenda
Constitucional n2 103, de 13 de novembro de 2019.

(Processos n? 23080.008242/2019-12, 23080.006398/2019-69 e 23080.008245/2019-56)

N2063/DAP/PRODEGESP - Conceder pensdo civil temporaria a MARIO PAULO DE SOUZA NETO,
matricula SIAPE 06555535, na condi¢ao de filho do servidor aposentado CYRIO MELOTO DE
SOUZA, matricula SIAPE 1156389, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, nivel de
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classificacdo D, nivel de capacitacdo 1, padrdao de vencimento 16, falecido no dia 06 de julho de
2020, em conformidade com os arts. 215, 217, inciso 1V, alinea “b”, e 222, inciso Ill, da Lei 8.112,
de 11 de dezembro de 1990, com redacdo dada pela Lei n? 13.135, de 17 de junho de 2015,
combinado com os arts. 23 e 24, da Emenda Constitucional n2 103/2019. (Processo n9
23080.028188/2020-65)

N2064/DAP/PRODEGESP - Alterar a Portaria n2 517/2019/DAP, de 02 de agosto de 2019,
publicada no Diario Oficial da Unido de 05 de agosto de 2019, para incluir o beneficiario de
pensdo civil temporaria GUSTAVO BRIZOLA WEBER, matricula SIAPE 06544304, na condicdo de
filho do servidor aposentado JOAO HERNESTO WEBER, matricula SIAPE 1159716, ocupante do
cargo de Professor de Magistério Superior, classe Adjunto, nivel 2, falecido em 02 de julho de
2019, em conformidade com os arts. 215, 217, incisos | e IV, alinea “b” e 222, incisos Il e VII,
alinea “b”,item 6, da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990, com redac¢do dada pela Lei n2 13.135,
de 17 de junho de 2015, combinado com o art. 40, § 72 da Constituicdo Federal, com redacdo
dada pela Emenda Constitucional n2 41, de 31 de dezembro de 2003, regulamentado pelo art.
2°, da Lein® 10.887 de 18 de junho de 2004, em conformidade com o § 19, do art. 32, da Emenda
Constitucional n? 103, de 13 de novembro de 2019. (Processos n? 23080.047757/2019-38 e
23080.031373/2020-37)

N2065/DAP/PRODEGESP - Alterar a Portaria n2 322/2018/DAP, de 26 de abril de 2018, publicada
no Didrio Oficial da Unido de 30 de abril de 2018, para incluir a beneficiaria de pensao civil vitalicia
VERA LUCIA SILVA COSTA BRAGA, matricula SIAPE 06528376, na condicdao de ex-conjuge do
servidor aposentado LUIZ HENRIQUE SILVA, matricula SIAPE 1158481, ocupante do cargo de
Médico, nivel de classificacdo E, nivel de capacitacdo 1, padrdo de vencimento 16, falecido em
02 de dezembro de 2017, nos termos dos arts. 215, 217, incisos |l e lll e 222, inciso VI, alinea “b”,
item “6”, da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990, com redacdo dada pela Lei n? 13.135, de 17
de junho de 2015, combinado com o art. 40, § 72 da Constituicao Federal, com redagao dada pela
Emenda Constitucional n2 41, de 31 de dezembro de 2003, regulamentado pelo art. 2°, da Lei n®
10.887 de 18 de junho de 2004, em cumprimento a decisdo judicial nos autos do processo n2
5001393-24.2018.4.04.7200/SC. (Processos n? 23080.003259/2018-01 e 23080.084421/2017-
94)

N2066/DAP/PRODEGESP- Conceder pensdo civil vitalicia a VERA LUCIA CHEREM SALUM,
matricula SIAPE 06555632, na condicdo de conjuge do servidor aposentado RONALDO ANTONIO
SALUM, matricula SIAPE 1154954, ocupante do cargo de Professor de Magistério Superior, classe
Titular, falecido no dia 23 de dezembro de 2020, em conformidade com os arts. 215, 217, inciso
I, e 222, inciso VII, alinea “b”, item 6, da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990, com redacgdo
dada pela Lei n? 13.135, de 17 de junho de 2015, combinado com os arts. 23 e 24, da Emenda
Constitucional n2 103/2019. (Processo n? 23080.000292/2021-76)

N2067/DAP/PRODEGESP - Conceder pensdo civil vitalicia a MELANIA MARTHA NICOLAZZI,
matricula SIAPE 06555756, na condicdo de companheira do servidor aposentado EDMON
DUARTE NADER, matriculas SIAPE 1155008 e 2155008, ocupante de dois cargos de Professor de
Magistério Superior, classe Titular, sendo um em regime de 40 horas e o outro no regime de
dedicacdo exclusiva, falecido no dia 25 de novembro de 2020, em conformidade com os arts.
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215, 217, inciso lll, e 222, inciso VII, alinea “b”, item 6, da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990,
com redagao dada pela Lei n? 13.135, de 17 de junho de 2015, combinado com os arts. 23 e 24,
da Emenda Constitucional n? 103/2019. (Processo n? 23080.000522/2021-05)

N2068/DAP/PRODEGESP - Conceder pensdo civil vitalicia a ODETE MARIA SANTOS, matricula
SIAPE 06556108, na condicdo de conjuge do servidor aposentado DELAMAR LAUDELINO SANTOS,
matricula SIAPE 1155285, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, nivel de
classificacdo D, nivel de capacitacdo 01, padrao de vencimento 13, falecido no dia 02 de
dezembro de 2020, em conformidade com os arts. 215, 217, inciso | e 222, inciso VII, alinea “b”,
item 6, da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990, com redacdo dada pela Lei n? 13.135, de 17 de
junho de 2015, combinado com os arts. 23 e 24, da Emenda Constitucional n? 103/2019.
(Processo n2 23080.001215/2021-33)

N2069/DAP/PRODEGESP - Conceder pensdo civil vitalicia a MARIA HELENA CECHINEL BASTOS,
matricula SIAPE 06556248, na condicdo de conjuge do servidor aposentado ADELAR ANDRINO
BASTOS, matricula SIAPE 1169536, ocupante do cargo de Técnico em Assuntos Educacionais,
nivel de classificacdo E, nivel de capacitacao 01, padrdo de vencimento 16, falecido no dia 12 de
dezembro de 2020, em conformidade com os arts. 215, 217, inciso | e 222, inciso VII, alinea “b”,
item 6, da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990, com redacdo dada pela Lein? 13.135, de 17 de
junho de 2015, combinado com os arts. 23 e 24, da Emenda Constitucional n® 103/2019.
(Processo n2 23080.001368/2021-81)

N2070/DAP/PRODEGESP - Conceder pensao civil vitalicia a NEYDE LAMBERT FERREIRA E COSTA,
matricula SIAPE 06556361, na condi¢dao de conjuge do servidor aposentado RENATO HENRIQUES
FERREIRA E COSTA, matricula SIAPE 0573654, ocupante do cargo de Professor de Magistério
Superior, classe Adjunto, nivel 2, falecido no dia 16 de novembro de 2020, em conformidade com
os arts. 215, 217, inciso | e 222, inciso VII, alinea “b”, item 6, da Lei 8.112, de 11 de dezembro de
1990, com redac¢ao dada pela Lei n? 13.135, de 17 de junho de 2015, combinado com os arts. 23
e 24, da Emenda Constitucional n? 103/2019. (Processo n? 23080.001817/2021-91)

N2071/DAP/PRODEGESP - Conceder pensdo civil vitalicia a MARIA SERENITA DUTRA, matricula
SIAPE 06556426, na condigdo de conjuge do servidor aposentado MAURICI JOSE DUTRA,
matricula SIAPE 1156051, ocupante do cargo de Professor de Magistério Superior, classe
Adjunto, nivel 4, falecido no dia 11 de janeiro de 2021, em conformidade com os arts. 215, 217,
inciso l e 222, inciso VII, alinea “b”, item 6, da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990, com redacdo
dada pela Lei n? 13.135, de 17 de junho de 2015, combinado com os arts. 23 e 24, da Emenda
Constitucional n? 103/2019. (Processo n® 23080.002554/2021-37)

N2072/DAP/PRODEGESP - Conceder a Renata Martins Pacheco, matricula SIAPE 2022700,
ocupante do cargo de Engenheiro/Area, lotada/localizada na Coordenadoria de Gestdo
Ambiental/CGA/DGG, licenca para tratar de interesses particulares pelo prazo de 03 (trés) meses,
de 21 de fevereiro de 2021 a 21 de maio de 2021, de acordo com o art. 91 da Lei n2 8.112/90,
com redac¢do dada pela Medida Proviséria n2 2.225-45, de 4 de setembro de 2001. (Processo n2
23080.050891/2020-50)

Portarias de 22 de fevereiro de 2021



N2073/DAP/PRODEGESP - Exonerar, a pedido, Marucia Patta Bardagi, matricula SIAPE 1823313,
codigo de vaga 860988, a partir de 19 de fevereiro de 2021, do cargo de PROFESSOR MAGISTERIO
SUPERIOR, Classe C (Adjunto), Nivel 04, com Doutorado, em regime de trabalho de Dedicacdo
Exclusiva, da carreira do magistério superior da Universidade Federal de Santa Catarina, em
conformidade com o art. 34, da Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990. (Processo n2
23080.004083/2021-00).

N2074/DAP/PRODEGESP - Conceder a André Luis Porporatti, matricula SIAPE 2318318, ocupante
do cargo de Professor Magistério Superior, lotado/localizado no Departamento de
Odontologia/ODT/CCS, licenga para tratar de interesses particulares pelo prazo de 01 (um) ano,
de 08 de marco de 2021 a 07 de marco de 2022, de acordo com o art. 91 da Lei n? 8.112/90, com
redacdo dada pela Medida Proviséria n? 2.225-45, de 4 de setembro de 2001. (Processo n?
23080.000812/2021-41)

N2075/DAP/PRODEGESP - Conceder a servidora Aline Costa, matricula SIAPE 1981029, ocupante
do cargo de Farmacéutico Bioquimico, lotada/localizada na Coordenadoria de Diagndstico
Complementar/CDC/DAADC/HU, licenca a gestante pelo prazo de 120 (cento e vinte) dias, a
partir do dia 16 de fevereiro de 2021 a 15 de junho de 2021, de acordo com o Art. 207 da Lei N2
8.112/90. (Processo n? 23080.005946/2021-58)

N2076/DAP/PRODEGESP - Conceder a servidora Aline Costa, matricula SIAPE 1981029, ocupante
do cargo de Farmacéutico Bioquimico, lotada/localizada na Coordenadoria de Diagndstico
Complementar/CDC/DAADC/HU, prorrogacdo da licenca a gestante pelo prazo de 60 (sessenta)
dias, a partir do dia 16 de junho de 2021 a 14 de agosto de 2021, de acordo com o Art. 2° do
Decreto No 6.690, de 11/12/2008. (Processo n? 23080.005946/2021-58)

Portarias de 23 de fevereiro de 2021

N2077/DAP/PRODEGESP - Conceder a servidora Berenice Rubik, matricula SIAPE 2551350,
ocupante do cargo de Enfermeiro/Area, lotada/localizada na Coordenadoria de Enfermagem em
Clinica Médica/CECM/DE/HU, licenca a gestante pelo prazo de 120 (cento e vinte) dias, a partir
do dia 31 de janeiro de 2021 a 30 de maio de 2021, de acordo com o Art. 207 da Lei N2 8.112/90.
(Processo n2 23080.005994/2021-46)

N2078/DAP/PRODEGESP - Conceder a servidora Berenice Rubik, matricula SIAPE 2551350,
ocupante do cargo de Enfermeiro/Area, lotada/localizada na Coordenadoria de Enfermagem em
Clinica Médica/CECM/DE/HU, prorrogacdo da licenca a gestante pelo prazo de 60 (sessenta) dias,
a partir do dia 31 de maio de 2021 a 29 de julho de 2021, de acordo com o Art. 2° do Decreto No
6.690, de 11/12/2008. (Processo n2 23080.005994/2021-46)

Portarias de 25 de fevereiro de 2021

N2079/DAP/PRODEGESP - Conceder a Débora de Figueiredo Ferreira, matricula SIAPE 2892280,
ocupante do cargo de Contador, lotada/localizada na Coordenadoria de Licitagdes e
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Contratos/CLICIT/PF/GR, licenca para tratar de interesses particulares pelo prazo de 01 (um) ano,
de 01 de margo de 2021 a 28 de fevereiro de 2022, de acordo com o art. 91 da Lei n2 8.112/90,
com redacao dada pela Medida Provisodria n2 2.225-45, de 4 de setembro de 2001. (Processo n?
23080.001159/2021-37)

N2080/DAP/PRODEGESP - Conceder a servidora Karine Ludtke Bierhals, matricula SIAPE 1949921,
ocupante do cargo de Técnico em Contabilidade, lotada/localizada no Departamento de
Contabilidade e Financas/DCF/SEPLAN, licenca a gestante pelo prazo de 120 (cento e vinte) dias,
a partir do dia 09 de fevereiro de 2021 a 08 de junho de 2021, de acordo com o Art. 207 da Lei
N2 8.112/90. (Processo n2 23080.006798/2021-99)

N2081/DAP/PRODEGESP - Conceder a servidora Karine Ludtke Bierhals, matricula SIAPE 1949921,
ocupante do cargo de Técnico em Contabilidade, lotada/localizada no Departamento de
Contabilidade e Finangas/DCF/SEPLAN, prorrogacdo da licenca a gestante pelo prazo de 60
(sessenta) dias, a partir do dia 09 de junho de 2021 a 07 de agosto de 2021, de acordo com o Art.
2° do Decreto N2 6.690, de 11/12/2008. (Processo n? 23080.006798/2021-99)

Portarias de 26 de fevereiro de 2021

N2082/DAP/PRODEGESP - Aposentar DALMO VIEIRA FILHO, matricula SIAPE 223067, cédigo de
vaga n? 744345, ocupante do cargo de PROFESSOR MAGISTERIO SUPERIOR, Classe C (Professor
Adjunto), Nivel 4, com Especializacdao, em regime de trabalho de 20 horas semanais, da carreira
do magistério superior da Universidade Federal de Santa Catarina, nos termos do art. 32, incisos
I a lll e pardgrafo Unico da Emenda Constitucional n2 47 de 05 de julho de 2005, combinado com
0 § 12 do Art. 32 da Emenda Constitucional n2 103, de 13 de novembro de 2019, com proventos
integrais, incorporando 13% (treze) de adicional por tempo de servigo. (Processo n2
23080.051027/2020-75).

N2083/DAP/PRODEGESP - Conceder a Tatiana Nanuncio Noszczyk, matricula SIAPE 2401791,
ocupante do cargo de Engenheiro/Area, lotada/localizada na Coordenadoria de Fiscalizacdo de
Obras/CFO/DFO/SEOMA, licenca para tratar de interesses particulares pelo prazo de 230
(duzentos e trinta) dias, de 01 de margo de 2021 a 16 de outubro de 2021, de acordo com o art.
91 da Lei n28.112/90, com redacdo dada pela Medida Provisdria n? 2.225-45, de 4 de setembro
de 2001. (Processo n2 23080.006009/2021-10)

N2084/DAP/PRODEGESP - Alterar a Portaria n° 72/DDAP/2008, de 29 de fevereiro de 2008,
publicada no Didrio Oficial da Unido, de 04 de marco de 2008, alterada pela Portaria n2
122/DDAP/2008, de 28 de margo de 2008, publicada no Diario Oficial da Unido, de 01 de abril de
2008 e pela Portaria n? 358/SEGEP/2012, de 19 de junho de 2012, publicada no Diario Oficial da
Unido de 06 de julho de 2012, que concedeu aposentadoria a servidora SANDRA MARA
ANDRADE, matricula SIAPE 1158028, para incluir a vantagem prevista no art. 190, da Lei n® 8.112,
de 11 de dezembro de 1990, nos termos da Orientagdo Normativa n° 5, de 15 de julho de 2008 e
Medida Proviséria n° 441, de 29 de agosto de 2008, convertida na Lei n° 11.907, de 02 de
fevereiro de 2009, tendo em vista Laudo Médico Pericial emitido pela Junta Médica Oficial desta
Instituicdo em 23 de fevereiro de 2021. (Processo n2 23080.006850/2021-15)



A PRO-REITORA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOAS, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SANTA CATARINA, no uso de suas atribuicdes legais, RESOLVE:

DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS, DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE SANTA CATARINA, no uso de suas atribui¢des legais, RESOLVE:

Portarias de 09 de fevereiro de 2021

N2 81/2021/DDP -Art. 12 DESIGNAR Juliane Mendes Rosa La Banca, Isabel Cristina Da Rosa e
Camilla de Amorim Ferreira, para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem a Comissao de
Avaliacdo de Estagio Probatério — 32 Etapa, do (a) servidor (a) KAINARA FERREIRA DE SOUZA,
ocupante do cargo de PEDAGOGO/AREA, Matricula UFSC 213446, Matricula SIAPE 3050640,

admitido (a) na UFSC em 06/06/2018.
Art. 2 2 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Oficial da UFSC.

Portarias de 19 de fevereiro de 2021

N2 106/2021/DDP - LOTAR os servidores abaixo relacionados.

Nome MASIS | SIAPE | Cargo Lotacao Locali’za_\géo de L??alizaga“\o A partir
Exercicio Fisica de
PAULO 220895 | 3218 | ASSISTENTE EM | CENTRO DE | COORDENADORI | SERVICO DE | 12/01/20
LISBOA 894 | ADMINISTRACAO | CIENCIAS FiSICAS | A DE | EXPEDIENTE 21
CORDEIRO E MATEMATICAS | GRADUACAO EM
QUIMICA
LUis 220915 | 3218 | ASSISTENTE EM | COLEGIO DE | COORDENADORI | COORDENADORI |12/01/20
FERNANDO 962 | ADMINISTRACAO | APLICACAO A DE | A DE | 21
POSSENTI ADMINISTRACA | ADMINISTRACA
0 0
ANNA 220960 | 1068 | PROFESSOR DEPARTAMENTO | DEPARTAMENTO | DEPARTAMENTO | 13/01/20
CAROLINA 422 | MAGISTERIO DE PSICOLOGIA | DE PSICOLOGIA | DE PSICOLOGIA |21
RAMOS SUPERIOR
JOAO LUCAS | 220972 | 3219 |ASSISTENTE EM | CENTRO DE | DEPARTAMENTO | SERVICO DE | 13/01/20
DE SIQUEIRA 383 | ADMINISTRACAO | CIENCIAS DA | DE ANALISES | EXPEDIENTE 21
ROSA SAUDE CLINICAS
SASKYA 220986 | 3008 | PROFESSOR NUCLEO DE | NUCLEO DE | NUCLEO DE | 13/01/20
CAROLYNE 737 |ENSINO BASICO | DESENVOLVIME | DESENVOLVIME | DESENVOLVIME |21
BODENMULL TECNICO E | NTO INFANTIL NTO INFANTIL NTO INFANTIL
ER TECNOLOGICO
TOMAZ 221009 | 3219 | TECNICO DE | CENTRO DE | CENTRO DE | CENTRO DE | 13/01/20
SIELSKI ROSA 084 |TECNOLOGIA DA | COMUNICACAO |COMUNICACAO |COMUNICACAO |21
INFORMACAO E EXPRESSAO E EXPRESSAO E EXPRESSAO




GLAUCIA 221041 | 1935 | PROFESSOR DEPARTAMENTO | DEPARTAMENTO | DEPARTAMENTO | 15/01/20
CRISTINA 854 | MAGISTERIO DE HISTORIA DE HISTORIA DE HISTORIA 21
CANDIAN SUPERIOR
FRACCARO
ELAINE 221054 | 3930 | PROFESSOR DEPARTAMENTO | DEPARTAMENTO | DEPARTAMENTO | 13/01/20
CRISTINA 164 | MAGISTERIO DE DE DE 21
NOVATZKI SUPERIOR ENFERMAGEM | ENFERMAGEM | ENFERMAGEM
FORTE
ALEXANDRA | 221066 | 1169 | PROFESSOR DEPARTAMENTO | DEPARTAMENTO | DEPARTAMENTO | 19/01/20
ELIZA VIEIRA 131 | MAGISTERIO DE DE DE 21
ALENCAR SUPERIOR ANTROPOLOGIA | ANTROPOLOGIA | ANTROPOLOGIA
BARBARA 221070 | 1115 | ASSISTENTE EM | DEPARTAMENTO | COORDENADORI | COORDENADORI |20/01/20
CAVALHEIRO 595 | ADMINISTRACAO | DE ENSINO A DE REGISTRO |A DE REGISTRO |21
DA SILVA DE  ATIVIDADE |DE  ATIVIDADE
DOCENTE DOCENTE
LUANA 221088 | 3219 | PROFESSOR NUCLEO DE | NUCLEO DE | NUCLEO DE | 20/01/20
MARIA SILVA 496 |ENSINO BASICO | DESENVOLVIME | DESENVOLVIME | DESENVOLVIME |21
ADAO TECNICO E | NTO INFANTIL NTO INFANTIL NTO INFANTIL
TECNOLOGICO
DANIEL 221090 | 3219 | PROFESSOR DEPARTAMENTO | DEPARTAMENTO | DEPARTAMENTO | 18/01/20
DEGGAU 700 | MAGISTERIO DE DIREITO DE DIREITO DE DIREITO 21
BASTOS SUPERIOR
SILVIA 221106 | 2056 | TECNICO DE | CENTRO DE | DEPARTAMENTO | DEPARTAMENTO | 20/01/20
PELEGRINI 430 | LABORATORIO/A | CIENCIAS FiSICAS | DE FiSICA DE FiSICA 21
REA E MATEMATICAS
RAFAEL 221112 | 3219 | PROFESSOR DEPARTAMENTO | DEPARTAMENTO | DEPARTAMENTO |22/01/20
LEITE 570 | MAGISTERIO DE SOCIOLOGIA | DE SOCIOLOGIA | DE SOCIOLOGIA |21
MANTOVANI SUPERIOR E CIENCIA | E CIENCIA | E CIENCIA
POLITICA POLITICA POLITICA
THAIS 221127 | 3219 | PROFESSOR DEPARTAMENTO | DEPARTAMENTO | DEPARTAMENTO | 25/01/20
BARDINI 472 | MAGISTERIO DE DE DE 21
IDALINO SUPERIOR INFORMATICA E |INFORMATICA E |INFORMATICA E
ESTATISTICA ESTATISTICA ESTATISTICA
MARINA 221183 [ 3219 | ADMINISTRADOR | SECRETARIA DE | COORDENADORI | COORDENADORI |12/01/20
SELINKE 674 CULTURA E ARTE | A DAS | A DAS |21
CASAGRAND FORTALEZAS DA | FORTALEZAS DA
E ILHA DE SANTA |ILHA DE SANTA
CATARINA CATARINA
DANIELA 221196 | 3220 |ASSISTENTE EM | CENTRO DIVISAO DE | DIVISAO DE | 27/01/20
TRIPODI 159 | ADMINISTRACAO | TECNOLOGICO, |SECRETARIA SECRETARIA 21
LEONARDI DE CIENCIAS | ACADEMICA DOS | ACADEMICA DOS
EXATAS E | CURSOS CURSOS
EDUCACAO
ELISANDRA | 221219 | 1332 | PROFESSOR NUCLEO DE | NUCLEO DE | NUCLEO DE | 27/01/20
DE SOuzA 433 | ENSINO BASICO | DESENVOLVIME | DESENVOLVIME | DESENVOLVIME |21
PERES TECNICO E | NTO INFANTIL NTO INFANTIL NTO INFANTIL
TECNOLOGICO
DAVID 221220 | 3220 | ASSISTENTE EM | DEPARTAMENTO |JUNTA MEDICA | JUNTA MEDICA | 18/01/20
SOARES 076 | ADMINISTRACAO |DE ATENCAO A | OFICIAL DA | OFICIAL DA |21
NORONHA SAUDE UNIDADE SIASS- | UNIDADE SIASS-
MENDONCA UFSC UFSC




ANACLETO 221234 | 1389 | ASSISTENTE EM | COLEGIO DE | COORDENADORI | SERVICO DE | 14/01/20

ZANELLA 273 | ADMINISTRAGAO | APLICACAO A DE | ADMINISTRACA |21
ADMINISTRACA | O DE PESSOAL
0
CAMILA 221244 | 3220 |ASSISTENTE EM | DIRETORIA DIRETORIA DIRETORIA 27/01/20
GARBIN 139 | ADMINISTRACAO | ADMINISTRATIV | ADMINISTRATIV | ADMINISTRATIV |21
SANDI A A A

Portarias de 25 de fevereiro de 2021

N2 126/2021/DDP - CONCEDER a ADRIANA FERNANDES SALDANHA, SIAPE 1891588, ocupante
do cargo de Auxiliar em Administracdo, lotada no Centro de Comunicac¢do e Expressao, 90 dias
de LICENCA CAPACITACAO, no periodo de 03/05/2021 a 31/07/2021, perfazendo 400 horas,
referente ao intersticio completado em 28/09/2016, de acordo com o art. 87 da Lei n® 8.112/90,
com redacdo dada pela Lei 9.527, de 10/12/97.

Ref. 23080.004373/2021-45

N2 127/2021/DDP - CONCEDER a THIAGO MOMBACH PINHEIRO MACHADO, SIAPE n2 2647949,
ocupante do cargo de Médico Veterinario, lotado no Centro de Ciéncias Agrarias, renovagdo do
afastamento parcial para cursar Doutorado no Programa de Pds-Graduacdo em
Agroecossistemas, na UFSC, no periodo de 11/03/2021 a 10/03/2022.

Ref. 23080.003315/2021-02

Portarias de 26 de fevereiro de 2021

N2 129/2021/DDP - CONCEDER a EMANOELA CAROLINA VOGEL SIAPE 2183003, ocupante do
cargo de Assistente Social, lotada no Centro de Ciéncias Rurais (Campus Curitibanos), 90 dias de
LICENCA CAPACITACAO, no periodo de 24/03/2021 a 21/06/2021, perfazendo 560 horas,
referente ao intersticio completado em 15/12/2019, de acordo com o art. 87 da Lei n® 8.112/90,
com redacdo dada pela Lei 9.527, de 10/12/97.

Ref.23080.002267/2021-27

PORTARIAS DE 02 DE MARCO DE 2021

Ne 136/2021/DDP - RETIFICAR o Edital n.2 007/2021/DDP, que torna publico o cancelamento
do Edital n2 014/2020/DDP e estabelece novo cronograma de provas do concurso publico para o
Departamento de Ciéncias da Saude, de que trata o Edital n® 121/2019/DDP, para o campo de
conhecimento: Semiologia Médica/Ensino Tutorial/Habilidades Clinicas/Fundamentos do SUS
Onde se lé:

“Edital n2 007/2021/DDP”

Leia-se:

“Edital n.2011/2021/DDP,.”



N2 137/2021/DDP - Art. 12 DESIGNAR Francis Solange Vieira Tourinho, Bianca Jacqueline Ramos
e Evelise Santos Souza, para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem a Comissdo de Avaliagao
de Estagio Probatdrio — 32 Etapa, do (a) servidor (a) JOSIANE MARGARETE DE AMORIM, ocupante
do cargo de TECNICO EM ENFERMAGEM, matricula UFSC 213630, matricula SIAPE 3052939,
admitido (a) na UFSC em 03/07/2018.

Art. 2 2 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdao no Boletim Oficial da UFSC.

N2 138/2021/DDP - Art. 12 DESIGNAR Jodo Luiz Martins, Carolina Suelen Da Silva e Mayra Cathine
Bazzanella, para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem a Comissdo de Avaliacdo de Estagio
Probatério — 32 Etapa, do (a) servidor (a) CIBELLE STAHNKE LEHMKUHL, ocupante do cargo de
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, matricula UFSC 213655, matricula SIAPE 3053486, admitido
(a) na UFSC em 02/07/2018.

Art. 2 @ Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Oficial da UFSC.

N2 139/2021/DDP - Art. 12 LOTAR, de oficio, a servidora Juliana Blau, Matricula UFSC n.2 179587,
Matricula SIAPE n.2 1789730, ocupante do cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, no Centro
Tecnolégico (CTC), com localizacdo de exercicio e fisica na Coordenadoria de Apoio
Administrativo (CAA/CTC), revogando sua lotagdo anterior no Centro de Filosofia e Ciéncias
Humanas (CFH).

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Oficial da UFSC.
Ref.23080.002271/2021-95

N2 140/2021/DDP - RETIFICAR a Portaria n.2074/2020/DDP, que lota o servidor Artur Rocha Silva,
conforme segue:

Onde se lé:

“LOTAR o servidor Artur Rocha Silva, Matricula UFSC n.2 213049, Matricula SIAPE n.2 3046426,
ocupante do cargo de Administrador, na Pré-Reitoria de Pds-Graduagdo (PROPG), a partir de 12
de fevereiro de 2020, revogando sua lotacdo anterior no Gabinete do Reitor (GR).”

Leia-se:

“LOTAR o servidor Artur Rocha Silva, Matricula UFSC n.2 213049, Matricula SIAPE n.2 3046426,
ocupante do cargo de Administrador, no Departamento de Pds-Graduagdo (DPG/PROPG), com
localizagdo de exercicio na Coordenadoria de Internacionalizagdo (CI/DPG/PROPG), a partir de 12
de fevereiro de 2020, revogando sua lotacdo anterior no Gabinete do Reitor (GR).”

Ref. 001651/2021,

N2 115/2021/DDP -  Art. 12 DESIGNAR Michel Angillo Saad, Carlos Luiz Cardoso e Ivan Tadeu
Gomes de Oliveira, para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem a Comissao de Avalia¢do de
Estagio Probatdrio — 32 Etapa, do (a) servidor (a) DEBORA CAROLINE BUBLITZ, ocupante do cargo
de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, matricula UFSC 213716, matricula SIAPE 3054657, admitido
(a) na UFSC em 09/07/2018.

Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Oficial da UFSC.

N2 141/2021/DDP - Art. 12 DESIGNAR Aureo Mafra de Moraes, Raquel Pinheiro e Marina Sandrini
Proner, para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem a Comissdo de Avaliacdo de Estagio
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Probatério — 32 Etapa, do (a) servidor (a) CECILIA AZEVEDO RODRIGUES, ocupante do cargo de
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, matricula UFSC 213968, matricula SIAPE 3058356, admitido
(a) na UFSC em 25/07/2018.

Art. 2 2 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Oficial da UFSC.

N2 142/2021/DDP - HOMOLOGAR o resultado da avalia¢do, que aprova a partir de 06/06/2021 o
(a) servidor (a) KAINARA FERREIRA DE SOUZA, Matricula UFSC n.2 213446, Matricula SIAPE n.2
3050640, ocupante do cargo de PEDAGOGO/AREA, no Estagio Probatdrio a que estd submetido
(a) desde o inicio do exercicio no cargo de provimento efetivo acima referido.
Ref.23080.043917/2018-99,

N2 143/2021/DDP - Art. 12 DESIGNAR Arnoldo Debatin Neto, Paulo Araujo Da Cunha
Junior e Viviane Barazzutti, para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem a Comissao de
Avaliacdo de Estagio Probatdrio — 32 Etapa, do (a) servidor (a) SAMUEL DE OLIVEIRA MORAIS,
ocupante do cargo de TRADUTOR E INTERPRETE, matricula UFSC 214007, matricula SIAPE
1005783, admitido (a) na UFSC em 17/07/2018.

Art. 2 2 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagcdo no Boletim Oficial da UFSC.

Portarias de 03 de margo de 2021

N2144/2021/DDP - Art. 12 DESIGNAR, Michel Angillo Saad, Thiago José da Cunha e Diana Fabila
Furlanetto, para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem a Comissao de Avaliagdo de Estagio
Probatério — 32 Etapa, do (a) servidor (a) GIULIANO ALESSANDRO SCZIP, ocupante do cargo de
OPERADOR DE ESTACAO DE TRATAMENTO AGUA E ESGOTO, matricula UFSC 213701, matricula
SIAPE 3054642, admitido (a) na UFSC em 03/07/2018.

Art. 2 @ Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Oficial da UFSC.

N¢ 145/2021/DDP - HOMOLOGAR o resultado da avaliagdo, que aprova a partir de 02/03/2021
o (a) servidor (a) JESSICA VILVERT KLOPPEL, Matricula UFSC n.2 211973, Matricula SIAPE n.2
1078220, ocupante do cargo de AUXILIAR DE BIBLIOTECA, no Estagio Probatério a que estd
submetido (a) desde o inicio do exercicio no cargo de provimento efetivo acima referido.
Ref.23080.013345/2018-13,

N2 146/2021/DDP - Art. 12 DESIGNAR Alexandre Verzani Nogueira, Geison de Souza lIzidio e Elis
Amaral Rosa, para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem a Comissdao de Avaliacdo de
Estagio Probatério — 32 Etapa, do (a) servidor (a) MAISA HELENA HELUANY, ocupante do cargo
de TECNICO DE LABORATORIO/AREA, matricula UFSC 214086, matricula SIAPE 3058454,
admitido (a) na UFSC em 27/07/2018.

Art. 2 @ Esta portaria entra em vigor na data de sua publica¢do no Boletim Oficial da UFSC.

N2 147/2021/DDP - Art. 12 DESIGNAR Sebastido Roberto Soares, Mara Beatriz da Silva Oliveira e
Gabriela Costa de Oliveira, para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem a Comissdo de
Avaliacdo de Estagio Probatério — 32 Etapa, do (a) servidor (a) LUIZ DE SOUZA ROMERO SANSON,
ocupante do cargo de TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS, matricula UFSC 213877, matricula
SIAPE 1693419, admitido (a) na UFSC em 17/07/2018.

Art. 2 @ Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Oficial da UFSC.



N2 148/2021/DDP -CONCEDER Progressdo por Capacitagdo Profissional - PCP aos servidores
técnico-administrativos em educacdo abaixo relacionados, de acordo com o que determina a Lei
n2 11.091 de 12/01/2005, o Decreto n° 5.824, de 29/06/2006, a Portaria n° 9/MEC/2006 de
29/06/2006, a Resolugdo n? 1, de 18/10/2010 da Comissdo Nacional de Supervisdo do PCCTAE e
alein?12.772 de 28/12/2012.

Nivel de | Nivel de
Classificagao | Classificagdo
Matricula | Matricula A partir NIVE', fje vaeI. Nde Pro.cgssoN/ .
Nome UESC SIAPE Cargo de Capacitacdao | Capacitagao | Solicitagdo n
Padrdo de|Padrdo de |23080. UPAG
Vencimento | Vencimento
De Para
ANA PAULA
AUXILIAR EM | 04-02- 003993/2021-
AGUIAR DOS | 210085 | 2424299 . €203 €303 UFSC
SANTOS ADMINISTRACAO | 2021 67
BERENICE TECNICO EM
SCHELBAUER DO |220218 |1959846 |ASSUNTOS ;g'zoll' E302 E402 2(1)1026/ 2021- 1 jesc
PRADO EDUCACIONAIS
CAMILA
STRELOW 205260 [2331916 | CONTADOR 28-02- 1 b33 E403 003665/2021- UFSC
2021 61
MULLER
FERNANDO JOSE .
DA SILVA | 198824 |1652188 ;ECD'\::)CSSU AL EM ;!(5)-2012- D304 D404 225327/ 20211 e
ESPINDOLA
JESSICA  VILVERT AUXILIAR DE | 01-03- 007132/2021-
CLOPPEL 211973 | 1078220 BIBLIOTECA 2001 €202 €302 cg UFSC
, TECNICO EM | 12-03- 046327/2020-
JOSUE ANDRADE |201230 |2246114 EDIFICACOES 2001 D304 D404 3 UFSC
JULIA REGINA DA ASSISTENTE ~ EM | 17-02- 005368/2021-
SILVA LAURINDO | 211766 1310936 ADMINISTRACAO | 2021 D304 D404 50 UFSC
JULIANE DE AUXILIAR EM | 09-02- 004619/2021-
OLIVEIRA 200012 2225242 ADMINISTRACAO | 2021 €304 c404 89 UFSC
JULIANE ASSISTENTE 05-02- 004140/2021-
PASQUALETO 217314 | 1066788 SOCIAL 2001 E102 E202 4 UFSC
LUIZ HENRIQUE ASSISTENTE  EM | 03-03- 005347/2021-
DA SILVA 45122 1156911 ADMINISTRACAO | 2021 b216 D316 34 UFSC
MARIA  JULIANA ASSISTENTE ~ EM | 03-02- 003200/2021-
FERNANDES 218175 11554451 ADMINISTRACAO | 2021 D203 D303 18 UFSC




NARJARA ASSISTENTE ~ EM | 01-03- 001324/2021-
GOERTTMANN 211806 | 3014537 ADMINISTRACAO | 2021 D202 D302 51 UFSC
NATALIA
BRUZAMARELLO |174127 |1775758 |QUIMICO 2502- 1 pang E408 006834/2021- UFSC
2021 14

CAON
ADRIANA .

TECNICO EM | 10-02- 004730/2021-
KAMINSKI DE | 192559 |2083812 D305 D405 HU
OLIVEIRA ENFERMAGEM 2021 75
JOAO  RENATO
BAINY GOMES DE | 140095 | 1636549 | MEDICO/AREA 22-12- o E407 003592/2021- HU
PINHO 2020 15

N2 149/2021/DDP — CONCEDER a SERGIO LEANDRO DA SILVA, SIAPE 270322, ocupante do cargo
de Terapeuta Ocupacional, lotado no Colégio de Aplicacao, renovagdo do afastamento integral
para cursar Mestrado no Programa de Pds-Graduacdo em Servico Social, da Universidade Federal
de Santa Catarina, no periodo de 16/03/2021 a 15/08/2021.

Ref 23080.005583/2021-57

Portarias de 04 de margo de 2021

N2 150/2021/DDP - CONCEDER a LUCIA DA SILVEIRA, SIAPE 2000085, ocupante do cargo de
Bibliotecdrio Documentalista, lotada na BU, para cursar Doutorado no Programa de Pés-
Graduacdo em Comunicacdo, da Universidade Federal do Rio Grande do Sul, juntamente com
Doutorado Sanduiche na Universitat de Barcelona, em Barcelona, Espanha, no periodo de
10/03/2021 a 09/03/2022.
Ref,23080.004873/2021-87

N2 151/2021/DDP -Art. 12 LOTAR, de oficio, o servidor Jonathas Gomes de Medeiros, Matricula
UFSC n.2 201477, Matricula SIAPE n.2 1101579, ocupante do cargo de Assistente em
Administracdo, na Secretaria de Cultura e Arte (SeCArte), com localizagdao de exercicio e fisica na
Coordenadoria de Apoio Administrativo (CAA/SeCarte), revogando sua lotacdo anterior no
Departamento de Ensino (DEN/PROGRAD).

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao no Boletim Oficial da UFSC.

Ref 23080.005488/2021-57

N2 152/2021/DDP - CONCEDER a ROBSON VANDER CANARIN DA ROCHA, SIAPE 2120373,
ocupante do cargo de Administrador, lotado no CSE, renovacdo do afastamento integral para
cursar Doutorado no Programa de Pds-Graduacdao em Administracdo, da Universidade Federal
de Santa Catarina, no periodo de 10/03/2021 a 09/03/2022.

Ref 23080.006291/2021-35

N2 153/2021/DDP - CONCEDER a ZENIRA MARIA MALACARNE SIGNORI, SIAPE n? 2197406,
ocupante do cargo de Pedagogo/Area, lotada no Centro Tecnoldgico, de Ciéncias Exatas e
Educacdo (Campus Blumenau), renovacdo do afastamento integral para cursar Doutorado no
Programa de Pds-Graduagdo em Educacdo, na UFSC, no periodo de 18/03/2021 a 17/03/2022.
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Ref 23080.005372/2021-18

N2 154/2021/DDP - CONCEDER a MARCO ANTONIO SCHNEIDER, SIAPE n2 1092892, ocupante
do cargo de Assistente em Administracdo, lotado no Departamento de Desenvolvimento de
Pessoas, renovacdo do afastamento integral para cursar Mestrado no Programa de Pés-
Graduagdo em Administragdo Universitaria, na UFSC, no periodo de 20/03/2021 a 19/03/2022.
Ref.23080.004775/2021-40

Ne 155/2021/DDP - CONCEDER a ALINE TRIERWEILER DE SOUSA, SIAPE n? 2773566, ocupante
do cargo de Bibliotecario-Documentalista, lotada na Biblioteca Universitdria, renovacdo do
afastamento integral para cursar Mestrado no Programa de Pds-Graduagao em Ciéncia da
Informacdo, da Universidade Federal do Rio Grande do Sul, no periodo de 02/04/2021 a
01/07/2021.

Ref 23080.006545/2021-15

Portarias de 05 de margo de 2021

N2 156/2021/DDP - HOMOLOGAR o resultado da avaliacdo, que aprova a partir de 22/05/2021
o (a) servidor (a) GENILSON CRISTIANO BRAGA DOS SANTOS, Matricula UFSC n.2 212907,
Matricula SIAPE n.2 3048255, ocupante do cargo de ASSISTENTE DE LABORATORIO, no Estagio
Probatério a que estd submetido (a) desde o inicio do exercicio no cargo de provimento efetivo
acima referido.

Ref.23080.036951/2018-15

N2 158/2021/DDP - CONCEDER Progressdo por Mérito Profissional (PMP) de acordo com o § 2°
do Artigo 10 e do Artigo 10-A da Lei n® 11.091/2005 e com base no que consta no Artigo 29 da
Resolu¢do Normativa n° 82/2016/GR, aos Servidores Técnico-administrativos em Educacdo
abaixo relacionados.

Para
Nivel de
Matricula | Matricula Servidor Cargo Ocorréncia S:/sesllﬂcaga::li Efeito
UFSC SIAPE g %I Financeiro
Capacitagao
Padrdo de
Vencimento
ADRIANA MELLO , p
117000 1169739 BAROTTO MEDICO/AREA PMP E316 15/02/2021
142284 1682838 AMANDA KLIEMANN PSICOLOGO/AREA PMP E409 19/02/2021
TECNICO EM
132211 1423618 | ANA CLAUDIA DE MELO ENFERMAGEM PMP D412 14/02/2021
ANABEL MAESTRI DE | TECNICO EM
131894 1422528 OLIVEIRA ENFERMAGEM PMP D112 17/02/2021
ANDRE ROBERTO | . ;
198840 2198817 BUSSMANN MEDICO/AREA PMP E405 04/03/2021
ANDREIA DE FATIMA .
131495 1422102 SANTOS LINS ENFERMEIRO/AREA PMP E412 11/02/2021
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132068 1423170 | ANDREZA HEINZ EE?EE':{C“;’AGEM EM 1 omp D412 18/02/2021
132122 1423173 EAF::EILRE; DA SFTLOVBAERTO E;‘;’:;{C'\;)AGEM EM 1 omp D212 12/02/2021
131878 1422539 (S:(l)L/I-E\:IIEES FERNANDES ENFERMEIRO/AREA PMP E211 12/02/2021
198344 2193465 | CRISTIANE TEIXEIRA EEiELﬁAGEM EM | pvip D405 19/02/2021
132165 1423180 gg’:g&NE VIEIRA EEiE;ﬁAGEM EM 1 omp D412 18/02/2021
132017 1422782 | DANIELA MACANEIRO EE‘;’:&DAGEM EM 1 omp D412 12/02/2021
139968 1354717 ESCRKL?F:\' DOS SANTOS ;i%'\lléi%m A EM 1 omp D412 14/02/2021
131509 1421803 iZﬁT:SWECHf'LVESTR' ENFERMEIRO/AREA PMP E412 11/02/2021
132203 1423615 L?\lséﬁ':EDE NOEMI  DE EE?EEILC'\(A)AGEM EM 1 omp D412 14/02/2021
198336 2193436 Jsléﬁiiz AYRES  DE ;iCD'\II(')CL%GI A EM | pvp D405 11/02/2021
131860 1422535 E?ELINETDER M ALLfFLVES ENFERMEIRO/AREA PMP E412 13/02/2021
132033 1423018 | KATIA STEINBACH EﬁiELﬁAGEM EM 1 omp D412 26/02/2021
190823 2056327 II;IF'{AANNACA CONRADO Z\S‘g{fﬁgg'co PMP E406 28/02/2021
174445 1782693 | LUIZ CARLOS AMARAL QSDSI\I/ISI-II;IEIE;'FFEACAO EM | pmp D408 19/02/2021
131843 1422530 ?ﬁf@b\' SCHUTZ ENFERMEIRO/AREA PMP E112 12/02/2021
132157 1423179 &ﬁ/fgfz KONS éﬁ?é;lmew DE | pwip C412 18/02/2021
132084 1423182 | MARLETE CARDOSO /;LJ;(E'LR'“AAF;GEM PE| ppip C112 18/02/2021
198719 2606730 gﬂﬁ/%;/; RODRIGUES MEDICO/AREA PMP E205 23/02/2021
132076 1423186 :AAJFL';ALOUCFSS;%ELO ENFERMEIRO/AREA PMP E412 21/02/2021
198859 1370998 | PRICILA BERNARDI MEDICO/AREA PMP E205 06/03/2021
170563 1693447 ;{:’i:"NEIL SCHLINDWEIN PSICOLOGO/AREA PMP E409 25/02/2021
131975 1422617 ;'ICA DE CASTRO DA EE?EEILC'\(A)AGEM EM 1 omp D412 12/02/2021
116950 1160655 | ROSANE KUPAS ?nl\f;(EI;II\AAFZGEM PE| pvip ca16 15/02/2021
198816 2197007 iégggﬁo DA SIL\%ARA EEN?:;‘\;)AGEM EM | pmp D405 03/03/2021
177037 1815534 if,ﬁgi RUBIK DOS EEiE;ﬁAGEM EM | pvip D408 10/03/2021
198450 2193555 | TATIANA CONCEICAO :E-E?I\EIILCI\(/I)AGEM EM | pmp D405 23/02/2021




TATIANA XAVIER | AUXILIAR DE
132106 1423184 COSTA ENFERMAGEM PMP C412 18/02/2021
116682 1160635 ::/;{\QQEA LORENA JARA ENFERMEIRO/AREA PMP E316 25/02/2021
WIVIANI DE SOUZA | TECNICO EM
175611 1806604 FIDELIS ENFERMAGEM PMP D208 12/02/2021

N2 159/2021/DDP - CONCEDER Progressdo por Mérito Profissional (PMP) e Retificar Progressao
por Capacitagao Profissional (RCP) de acordo com o § 2° do Artigo 10 e do Artigo 10-A da Lei n°
11.091/2005 e com base no que consta no Artigo 29 da Resolu¢do Normativa n° 82/2016/GR, aos
Servidores Técnico-administrativos em Educacdo abaixo relacionados.

Para
Nivel de
, , Classificacdo .
Matricula | Matricula Servidor Cargo Ocorréncia | Nivel de Efeito
UFSC SIAPE 8 %! Financeiro
Capacitagao
Padrdo de
Vencimento
ALINE LIEN QUADROQOS | ASSISTENTE EM
198514 2197542 BAUER ADMINISTRACAO PMP D304 02/03/2021
ASSISTENTE EM
198654 2193442 | ALINE WEBER GARCIA ADMINISTRACAO PMP D405 26/02/2021
TECNICO EM
190432 1745515 | ALTAIR ANTUNES AGROPECUARIA PMP D306 12/02/2021
AMANDA MARTINS | ASSISTENTE EM
198727 2193401 HAASE ADMINISTRACAO PMP D205 23/02/2021
ANA CAROLINA | AUXILIAR EM
192303 1056774 DEBIASI AURAS ADMINISTRACAO PMP C406 05/03/2021
ANA PAULA WERNECK . P
183339 1919136 DE CASTRO MEDICO/AREA PMP E307 28/02/2021
ARTHUR PONTES | ASSISTENTE EM
220285 1918223 BASSETTO ADMINISTRACAO PMP D407 01/02/2021
AUDREY SCHMITZ
190327 2052719 SCHVEITZER PROGRAMADOR VISUAL | PMP E406 19/02/2021
BRUNO LEAL | ASSISTENTE EM
198425 2193349 PAULETTO ADMINISTRACAO PMP D305 23/02/2021
205260 2331916 :\:/IAul\fll_LEpF; STRELOW CONTADOR PMP E404 28/02/2021
192044 1804934 ;:EAI\TEAL SCHUBERT PSICOLOGO/AREA PMP E208 10/02/2021
CRISTHIANE MARTINS | BIBLIOTECARIO-
211057 1577963 LIMA KREUSCH DOCUMENTALISTA PMP E410 15/02/2021
TRADUTOR E
183452 1926221 | DANIELA BIELESKI INTERPRETE PMP E107 17/02/2021
DANIELA DANIEL .
117042 1169742 LAUREANO ENFERMEIRO/AREA PMP E316 28/02/2021
198310 2193231 FELIPE GARCIA ROSA ENGENHEIRO/AREA PMP E405 13/02/2021

TERSARIOL




FERNANDA MORGANA

TECNICO DE

183312 1918543 MACHADO LABORATORIO/AREA PMP D207 17/02/2021
FERNANDO JOSE DA |TECNICO EM
198824 1652188 SILVA ESPINDOLA AUDIOVISUAL PMP D405 03/03/2021
FILIPE ESCOBAR DE | ASSISTENTE EM
198379 2193510 MELLO ADMINISTRACAO PMP D405 23/02/2021
FLAVIA DA  SILVA|TECNICO DE
198794 2205031 KRECHEMER LABORATORIO/AREA PMP D405 02/03/2021
GEORGE ESTANISLAU | ADMINISTRADOR  DE
190181 2051379 CANDIDO EDIFICIOS PMP C406 15/02/2021
ANALISTA DE
183606 1929159 fﬂ%:iﬁ'\f DA SILVA TECNOLOGIA DA | PMP E407 09/03/2021
INFORMACAO
GUILHERME ,
198808 2195520 FRANCISCO ZUCATELL] ENGENHEIRO/AREA PMP E405 02/03/2021
. | BIBLIOTECARIO-
198395 1047043 | HILDA CAROLINA FEIJO DOCUMENTALISTA PMP E405 13/02/2021
ASSISTENTE EM
198760 2195234 | IVO CAOE BAPTISTON ADMINISTRACAO PMP D305 27/02/2021
120370 1038431 |JAMIRA DOS SANTOS | SERVENTE DE LIMPEZA | PMP A410 17/02/2021
ENGENHEIRO DE
198670 2205941 | JERKO LEDIC NETO SEGURANCA DO | PMP E405 02/03/2021
TRABALHO
JESSICA VILVERT | AUXILIAR DE
211973 1078220 KLOPPEL BIBLIOTECA PMP C203 27/02/2021
JESSICA VILVERT | AUXILIAR DE
211973 1078220 KLOPPEL BIBLIOTECA RCP C303 01/03/2021
198573 1960493 | JOEL DE SOUZA ADMINISTRADOR  DE PMP C405 06/03/2021
EDIFiCIOS
198689 2193542 | JULIANA MAUES SILVA | PEDAGOGO/AREA PMP E105 19/02/2021
204115 2810782 | JULIO CESAR ROTH TECNICO EM TELEFONIA | PMP D408 08/03/2021
TECNICO DE
211197 1192941 E;EA?\IE(E{ISCO CARLOS TECNOLOGIA DA | PMP D305 24/02/2021
INFORMACAO
LEONARDO
190173 2051274 ALEXANDRE REYNALDO PROGRAMADOR VISUAL | PMP E406 14/02/2021
LEONARDO RIPOLL | BIBLIOTECARIO-
183193 1916985 TAVARES LEITE DOCUMENTALISTA PMP E407 13/02/2021
198298 2193090 | LINDONES RANGEL ADMINISTRADOR — DE PMP C405 13/02/2021
EDIFICIOS
TECNICO DE
217331 3136497 ;%'JZOEEL'PE ROSA DOS TECNOLOGIA DA | PMP D202 09/01/2021
INFORMACAO
MARCELO  FERREIRA | ASSISTENTE EM
201558 1053746 VIGNOCHI ADMINISTRACAO PMP D406 16/02/2021
ASSISTENTE EM
212150 1984949 | MARIELA PASSARIN ADMINISTRACAO PMP D305 20/02/2021
MARINA BRUM | ASSISTENTE EM
198476 2196457 OLIVEIRA ADMINISTRACAO PMP D305 25/02/2021




109678 1160073 EACI)AET;-IIE(I)\] EAGUILA'IARLANO BIOLOGO PMP E416 28/02/2021
198387 2193212 II:/FI{'E-II:IF:SS BRUSCO DE I,’I-E\(I;EII;:EI'ORIO/AREA DE PMP D405 13/02/2021
132009 1422683 | MICHELE MEDEIROS ENFERMEIRO/AREA PMP E412 12/02/2021
198930 2211280 mgllj\llilﬁ?os MARTINS QSDSI\LISI-IILIIEIE'ITFEACAO EM PMP D305 06/03/2021
211806 3014537 ZSEJRA'I"F:::‘/IANN ﬁstl\l/ISI-II;IEIE:I!—:A(;AO EM PMP D303 01/03/2021
202180 1811910 mAA-:.?é:EASKI FINOKETTI QIS)SI\LISILEIEI'::ACAO EM PMP D408 25/02/2021
193164 1681247 EIERLIIREIRA MLE;EASI;%HA ZE)CNNTlACSILIDADE EM PMP D409 12/02/2021
202210 1196588 iﬁéljlil\lDES BRANDEILATS ﬁstl’\l/ISI-II;IEIZITFEACAO EM PMP D405 26/02/2021
198360 2193572 | TIAGO BORTOLOTTO -Il_-iggll'onTORIO/AREA DE PMP D405 23/02/2021
183428 1924634 -II:-IchllGA(Q\IQVILA CAMILO ENGENHEIRO/AREA PMP E407 08/03/2021
190475 2052374 \CAZ)”;'_;:N GOLDONI i’;GRéNN%E'\I/IRg PMP E406 20/02/2021
198506 2197406 i/IIE,'A\II{iéARNE SIGI\I\/llgillA PEDAGOGO/AREA PMP E405 23/02/2021

N2 160/2021/DDP -

CONCEDER o Incentivo a Qualificacao (INQ) aos servidores técnico-
administrativos em educacgdo, abaixo relacionados, de acordo com o que determina a Lei n°

11.091/2005, o Decreto n° 5.824/2006 e o Oficio Circular SEI n2 2/2019/CGCAR
ASSES/CGCAR/DESEN/SGP/SEDGG-ME.

Matricula

A partir|Percentual | Processo  n?

Nome UFSC Cargo UPAG

SIAPE de de INQ 23080.
ROBERTA 131754 | TECNICO EM | 23-02- 30% 006465/2021- HU
KINCHESCKI 1421277 |ENFERMAGEM 2021 ° 60
EVERSON DALL|[183991 |TECNICO EM | 04-03- 30% 007815/2021- UESC
AGNOL 1940066 |ELETROELETRONICA |2021 ° 13
PAULO ADOLF
DEU OMEDE?RO? 183070 | ASSISTENTE EM | 15-09- 30% 035520/2020- UESC
OENNING 1917046 | ADMINISTRACAO 2020 ° 48

Portarias de 8 de margo de 2021

N2 161/2021/DDP - Homologar o resultado do Processo Seletivo Simplificado do Colégio de
Aplicacdo — CA/CED, instituido pelo Edital n2 01/2021/DDP, de 07 de janeiro de 2021, publicado




no Diario Oficial da Unido n2 05, Secdo 3, de 08/01/2021, retificado pelo Edital n2 02/2021/DDP,
de 15 de janeiro de 2021, publicado no Diario Oficial da Unido n2 11, Secdo 3, de 18/01/2021.
Campo de conhecimento: Biologia.

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.

N de Vagas: 01 (uma).

Classificacao Candidato Média final
o Larissa Oliveira Gongalves 8,80
29 Alessandra Daniele da Silva Boos | 8,58
o Duany Cristini Rambo 7,99
o Bruno Montezano Ramos 7,97
e Gislaine Cristiane Mantovanelli | 7,95

Ref 23080.051541/2020-19

Ne 162/2021/DDP -Homologar o resultado do Processo Seletivo Simplificado do Departamento
Metodologia de Ensino — MEN/CED, instituido pelo Edital n? 49/2020/DDP, de 04 de dezembro
de 2020, publicado no Diario Oficial da Unido n2 233, Sec¢do 3, de 07/12/2020.

Campo de conhecimento: Educacdo / Ensino de Geografia

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.

N de Vagas: 01 (uma), sendo esta, preferencialmente, reservada para candidatos com deficiéncia.

Lista Geral:
Classificacao Candidato Média final
1° Jaqueline Vigo Cogueto 9,86
29 Luis Felipe Cunha 8,12
30 Adriano Makux de Paula 7,98

Lista de pessoas com deficiéncia:
NAO HOUVE CANDIDATO INSCRITO
Ref.23080.046102/2020-86

Editais de 07 de janeiro de 2021

EDITAL 01/2021/DDP/ - A Diretora do Departamento de Desenvolvimento de Pessoas —
DDP/PRODEGESP da Universidade Federal de Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes,
considerando a Portaria Normativa n2 370/2020/GR, de 27/08/2020 e, subsidiariamente, a
Portaria Normativa n? 154/2019/GR, de 09/01/2019, torna publica a abertura de inscricdes com
vista ao Processo Seletivo Simplificado para contratacdo de Professor Substituto por tempo
determinado, para atender a necessidade tempordaria de excepcional interesse publico, nos
termos da Lei n° 8.745/1993 e suas alteracdes e da IN n? 01/2019 da Secretaria Especial de
Desburocratizacdo, Gestao e Governo Digital do Ministério da Economia.

1 Das inscrigdes:



1.1 A inscricdo devera ser realizada por e-mail, no periodo compreendido entre 11/01/2021 e
15/01/2021 (até as 17 horas — ndo serdo aceitas inscricdes recebidas apds esse horario),
mediante o envio, em formato PDF, dos seguintes documentos:

a) Formulario de Inscricdo preenchido (constante no Anexo 1 deste Edital, disponivel em
concursos.ufsc.br);

b) Documento de identificacdo, nos termos do item 1.6;

c) Comprovante de pagamento da inscricdo, nos termos do item 1.7;

d) Declaracdo de autorizacdo de uso de imagem para fins especificos (conforme Anexo 2 deste
Edital, disponivel em concursos.ufsc.br).

1.2 Caso ndo haja candidatos inscritos no periodo acima especificado, o prazo de inscricdo ficard
automaticamente prorrogado por igual periodo.

1.3 As inscricOes deverdo ser enviadas para o(s) e-mail(s) do(s) respectivo(s) Departamento(s) de
Ensino:

1.3.1 Campus Ararangua:

1.3.1.1 Coordenadoria Especial Interdisciplinar de Tecnologias da Informacdo e Comunicacdo —
CIT/CTS - E-mail: sid.cts.ara@contato.ufsc.br. Site: https://cit.ufsc.br/.

1.3.2 Campus Curitibanos:

1.3.2.1 Departamento de Agricultura, Biodiversidade e Florestas — ABF/CCR - E-mail:
seid.cbs@contato.ufsc.br. Site: http://curitibanos.ufsc.br/.

1.3.2.2 Departamento de Ciéncias Naturais e Sociais — CNS/CCR - E-mail:
seid.cbs@contato.ufsc.br. Site: http://curitibanos.ufsc.br/.

1.3.3 Campus Joinville:

1.3.3.1 Departamento de Engenharias da Mobilidade - EMB/CT) - E-mail:
emb.jve@contato.ufsc.br. Site: emb.joinville.ufsc.br.

1.3.4 Campus Universitario Reitor Jodo David Ferreira Lima — Floriandpolis:

1.3.4.1 Colégio de Aplicacgdo — CA/CED - E-mail: colegioaplicacao@contato.ufsc.br. Site:
ca.ufsc.br.

1.3.4.2 Departamento de Ciéncias Farmacéuticas - CIF/CCS — E-mail: cif@contato.ufsc.br. Site:
https://cif.ufsc.br/.

1.3.4.3 Departamento de Libras - LSB/CCE — E-mail: Isb@contato.ufsc.br. Site:
https://dlsb.paginas.ufsc.br/.

1.4 Todas as informacgdes relativas a execug¢ao do processo seletivo simplificado — prorrogacao
do prazo das inscri¢des caso ndo haja candidato inscrito, publica¢do da portaria de homologacao
das inscricOes, cronograma dos trabalhos e divulgacdo dos resultados - serdo obtidas junto ao
Departamento de Ensino.

1.5 Poderad inscrever-se no processo seletivo a pessoa maior de 18 anos, brasileira, nata ou
naturalizada, e o estrangeiro portador do visto permanente, mediante o preenchimento do
formulario de inscricdo, apresentacdo dos documentos exigidos e do comprovante do
pagamento da taxa de inscricao.

1.6 Serdo aceitos como documento de identificacdo: Carteira de Identidade, ou equivalente de
validade nacional com foto. No caso de candidato estrangeiro, passaporte com comprovacao de
Visto Permanente ou Registro Nacional Migratério (RNM). Candidatos com deficiéncia deverao
apresentar laudo médico, conforme especificagcdes no item 4.3.



1.7 Taxa de Inscricdo: RS 20,00 (vinte reais), que deverdo ser creditados na Conta Unica do
Tesouro Nacional - Banco do Brasil, sob o cédigo de recolhimento n2 153 163 152 37 288 837.
Essa taxa, uma vez recolhida, em hipdtese alguma sera restituida.

1.7.1 A emissdo da GRU pode ser feita através do site da Secretaria do Tesouro Nacional, onde
devera ser informada a Unidade Gestora da UFSC (153163), a Gestdo (15237) e o cddigo de
recolhimento, '288 83-7'. Apds a insercdao desses dados deverdao ser preenchidos os campos
obrigatdérios do formuldrio seguinte (CPF e nome do Proposto, caso possua, ou CNPJ UFSC
83899526000182) e no campo Numero de Referéncia informar o nimero (sem os simbolos) do
processo seletivo para o qual esta se inscrevendo, conforme consta no Edital (exemplo:
2308012345201900).

1.8 O candidato que necessitar de condicao especial para a realizacdo das provas devera solicita-
la no Formulario de Inscricdo, de maneira clara e objetiva, e justificando sua necessidade. Se
necessario, sera solicitado o encaminhamento de laudo médico para comprovar a necessidade
de seu pedido. A condicdo especial requerida serd atendida obedecendo a critérios de viabilidade
e de razoabilidade.

2 Do(s) Processo(s) Seletivo(s):

2.1 Campus Ararangua

2.1.1 Centro de Ciéncias, Tecnologias e Saude — CTS

2.1.1.1 Coordenadoria Especial Interdisciplinar em Tecnologias da Informac¢do e Comunicagdo —
CIT

Campo de conhecimento: Estruturas e Visualizacdo de Dados

Processo: 23080.046648/2020-37

N2 de vagas: 01 (uma).

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais

Requisitos: Graduacdo em Ciéncia da Computacdo, Tecnologias da Informacdo e Comunicacao,
Sistemas de Informacdo ou Engenharia da Computacdo, Tecnologia em Jogos Digitais e
Especializacdo ou Mestrado ou Doutorado em Ciéncia da Computacdo ou Tecnologias da
Informacdo e Comunicacao.

Tema para Prova Didatica: Estruturas e Visualizacdo de Dados: Teoria e Pratica.

2.2 Campus Curitibanos

2.2.1 Centro de Ciéncias Rurais - CCR

2.2.1.1 Departamento de Agricultura, Biodiversidade e Florestas - ABF

Campo de conhecimento: Agronomia/ Fitossanidade/ Entomologia Agricola

Processo: 23080.051241/2020-21

N2 de vagas: 01 (uma).

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais

Requisitos: Gradua¢do em Agronomia ou Engenharia Florestal ou Bacharelado em Biologia ou
Licenciatura em Biologia e Doutorado em Ciéncia Florestal ou Ciéncias Florestais ou Engenharia
Florestal ou Recursos Florestais ou Ciéncias Ambientais e Florestais ou Agronomia ou Recursos
Genéticos Vegetais ou Producdo Vegetal ou Entomologia.

Tema para Prova Didatica: Principais Pragas de Interesse Agricola e Florestal no Brasil.

2.2.1.2 Departamento de Ciéncias Naturais e Sociais - CNS

Campo de conhecimento: Probabilidade e Estatistica/ Planejamento de Experimentos

Processo: 23080.049870/2020-91

N2 de vagas: 01 (uma).



Regime de Trabalho: 20 (vinte) horas semanais

Requisitos: Gradua¢do em Agronomia ou Ciéncias Bioldgicas ou Engenharia Florestal ou
Estatistica e Mestrado ou Doutorado em Agronomia ou Ciéncias Biolégicas ou Engenharia
Florestal ou Estatistica.

Tema para Prova Diddtica: Delineamentos em Blocos Casualizados com andlise de variancia.
OBS.: Aplicacdo das andlises estatisticas por meio do software estatistico R.

2.3 Campus Joinville

2.3.1 Centro de Tecnologia de Joinville - CTJ

2.3.1.1 Departamento de Engenharias da Mobilidade — EMB

Campo de conhecimento: Engenharia Civil/ Construgao Civil

Processo: 23080.047026/2020-26

N2 de vagas: 01 (uma).

Regime de Trabalho: 20 (vinte) horas semanais

Requisitos: Graduacdao em Engenharia Civil, Engenharia de Infraestrutura ou Engenharia de
Producdo Civil ou Graduacdo em Engenharia Civil, Engenharia de Infraestrutura ou Engenharia
de Producao Civil e Especializacdo em Engenharia Civil ou Engenharia de Producgao Civil ou
Mestrado ou Doutorado em Engenharias.

Tema para Prova Didatica: Os sistemas de gerenciamento e planejamento de construcdes.
2.3.1.2 Departamento de Engenharias da Mobilidade — EMB

Campo de conhecimento: Engenharia Elétrica/ Sistemas Eletronicos de Medida e de Controle
Processo: 23080.047032/2020-83

N2 de vagas: 01 (uma), sendo esta, preferencialmente, reservada para candidatos com deficiéncia
conforme prevé a se¢do 4 deste Edital.

Regime de Trabalho: 20 (vinte) horas semanais

Requisitos: Graduacdo em Engenharia Elétrica ou Engenharia Mecatronica ou Engenharia
Eletronica ou Engenharia de Controle e Automacao ou Engenharia de Energia ou Graduac¢do em
Engenharia Elétrica ou Engenharia Mecatronica ou Engenharia Eletronica ou Engenharia de
Controle e Automacdo ou Engenharia de Energia e Especializagdo ou Mestrado em Engenharia
ou Doutorado em Engenharia.

Tema para Prova Didatica: Amplificadores operacionais: amplificador inversor e ndo inversor.
2.4 Campus Universitario Reitor Jodo David Ferreira Lima — Floriandpolis

2.4.1 Centro de Ciéncias da Educagdo - CED

2.4.1.1 Colégio de Aplicacdo - CA

Campo de conhecimento: Biologia

Processo: 23080.051541/2020-19

N2 de vagas: 01 (uma).

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais

Requisitos: Licenciatura em Biologia.

Tema para Prova Didatica: “SOLO” — Aula para o Ensino Fundamental. Obs: A aula deve ser
planejada para ser desenvolvida em meio digital online (WebConf) e para a série/ano escolar
indicada pelo candidato no plano de ensino apresentado a comissdao examinadora.

2.4.2 Centro de Ciéncias da Saude - CCS

2.4.2.1 Departamento de Ciéncias Farmacéuticas - CIF

Campo de conhecimento: Farmacia — Andlise e Controle de Medicamentos

Processo: 23080.045768/2020-17



N2 de vagas: 01 (uma).

Regime de Trabalho: 20 (vinte) horas semanais

Requisitos: Graduacdo em Farmacia e Doutorado em Farmacia, Ciéncias Farmacéuticas ou
Quimica.

Tema para Prova Didatica: Estudos de estabilidade de medicamentos.

2.4.2.2 Departamento de Ciéncias Farmacéuticas - CIF

Campo de conhecimento: Farmacotecnica

Processo: 23080.045765/2020-83

N2 de vagas: 01 (uma).

Regime de Trabalho: 20 (vinte) horas semanais

Requisitos: Graduagdo em Farmacia e Doutorado em Farmacia ou Farmacos e Medicamentos ou
Ciéncias Farmacéuticas ou Quimica.

Tema para Prova Didatica: Producdo de Formas Farmacéuticas Sélidas.

2.4.3 Centro de Comunicacdo e Expressado - CCE

2.4.3.1 Departamento de Libras - LSB

Campo de conhecimento: Educagdo / Linguistica / Linguistica Aplicada / Sociolinguistica e
Dialetologia / Fundamentos da Educacdo / Histéria da Educacgdo / Filosofia da Educagdo / Estudos
da Traducao

Processo: 23080.047161/2020-71

N2 de vagas: 01 (uma).

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais

Requisitos: Graduac¢do em Letras-Libras ou Pedagogia ou Linguistica ou Mestrado ou Doutorado
em Educacgado ou Linguistica ou Linguistica Aplicada ou Estudos da Tradugdo.

Tema para Prova Didatica: Ensino de Libras como Primeira Lingua e como Segunda Lingua. Obs:
A prova didatica serd em Libras.

3 Da Avaliagdo:

3.1 Em carater excepcional, em virtude da crise sanitdria decorrente da pandemia de COVID-19,
as etapas avaliativas do processo seletivo simplificado serdo realizadas de modo remoto através
da ferramenta de videoconferéncia Conferéncia Web.

3.2 O candidato sera avaliado por meio de prova didatica (peso 2) e de prova de titulos (peso 1).
3.2.1 Para todas as modalidades de avaliagao do processo seletivo simplificado, independente da
classe docente, as notas serdo atribuidas na escala de 0 (zero) a 10 (dez).

3.3 Apds a divulgagdao da portaria que homologa as inscricdes, o respectivo Departamento
divulgard, também em seu site, o cronograma das atividades do processo seletivo.

3.3.1 No cronograma constard a data em que o candidato devera enviar o plano de aula para a
Prova Diddtica e os documentos para a Prova de Titulos, além da previsdo da realizacdo das
etapas avaliativas.

3.4 Da Prova Didatica

3.4.1 O tema da prova didatica serd uUnico para cada campo de conhecimento, conforme
estabelecido no ponto 2 deste edital.

3.4.2 Serd atribuida nota zero a prova didatica do candidato que ndo entregar o plano de aula na
data estipulada no cronograma.

3.4.3 A média para aprovacdo no prova didatica serd 7 (sete).

3.4.4 Cada candidato receberd, pelo e-mail informado no ato da inscrigdo, link de acesso a sala
virtual 24 horas antes do horario agendado para a Prova Didatica, conforme cronograma.



3.4.4.1 O candidato ndo podera compartilhar o link de acesso, devendo o mesmo somente ser
acessado por ele, pelos membros da Comissdao Examinadora, e pelo secretario do processo
seletivo, se for o caso.

3.4.5 A prova didatica consistira em uma aula com duragdo de 30 a 40 minutos, e o controle da
duracdo da prova serd de responsabilidade do candidato.

3.4.5.1 O candidato tera 10 minutos de tolerancia, contados do hordrio previsto para sua Prova
Didatica, para ingressar na sala virtual, apds esse periodo serd considerado eliminado do
processo seletivo.

3.4.5.2 Havendo problema de conexao de internet de membro da Comissdao Examinadora que
inviabilize a avaliacdo do candidato, a Comissdo podera suspender as atividades por até 30
(trinta) minutos. Ndo sendo possivel restabelecer a conexao dentro desse periodo, devera ser
designado novo horario para a prova do candidato.

3.4.5.2.1 Quando problemas técnicos interromperem qualquer prova, esta devera ser retomada
a partir do estagio em que ocorreu o problema técnico ou, havendo impossibilidade de
retomada, deverd ser integralmente refeita.

3.4.5.3 A UFSC nao se responsabiliza por problemas técnicos ou de conexao de internet que os
candidatos venham a enfrentar para a execu¢ao da Prova Didatica.

3.5 Da Prova de Titulos

3.5.1 Os documentos para a Prova de Titulos serdo enviados por e-mail, conforme data estipulada
em cronograma.

3.5.2 A prova de titulos, de cardter classificatdrio, consistira na apreciacao e valoracado dos titulos,
conforme pontuacdo estabelecida na Portaria Normativa n2 154/2019/GR, em reunido virtual
conjunta entre os membros da comissao examinadora.

3.5.3 Os candidatos deverdao enviar os documentos digitalizados e organizados na ordem
prevista, anexados ao formuldrio constante no Anexo 3 deste edital (disponivel em
concursos.ufsc.br) e enviados juntamente com o Curriculum Lattes atualizado e um documento
de identidade digitalizado.

3.5.3.1 Os candidatos deverdo digitalizar de forma legivel somente documentos originais ou que
contenham certificacdo digital para validacdo da comissdao ou documentos que sejam publicos e
disponiveis na internet para verificagdo.

3.5.3.2 Somente serdo aceitos diplomas de Graduagao e Pés-Graduagao reconhecidos pelo MEC.
Os diplomas obtidos em instituicao estrangeira serdo aceitos mediante sua revalidagdo no Brasil,
gue devera ser comprovada no ato da contratacao.

3.6 Do Resultado final

3.6.1 A média final serad obtida mediante média ponderada, observados os pesos dispostos no
item 3.2.

3.6.2 A classificacao serd obtida com base na média final dos candidatos, em ordem decrescente
de pontuacgdo. Sera considerado aprovado o candidato que obtiver média final igual ou superior
a 7 (sete) e que obtenha classificacdo observado o limite disposto no Anexo Il do Decreto n?
9.739/2019.

3.6.3 No caso de empate, a classificacdao observara a seguinte ordem de preferéncia: | — a idade,
em favor do candidato com idade igual ou superior a sessenta anos; Il — a maior pontuacdo na
prova didatica; Ill — a maior pontuagao na prova de titulos; IV —a maior idade.



3.6.4 O resultado final, contendo a relacdo dos aprovados com sua classificagdo e média final,
serd divulgado pelo presidente da comissdao examinadora no site do drgao solicitante, conforme
definicdo no cronograma do processo seletivo simplificado.

3.6.4.1 Apds a divulgacao do resultado final, somente o candidato e os membros da comissao
examinadora poderdo, por meio de solicitacdo ao departamento respectivo, ter acesso a
gravacao da sua prova didatica.

3.6.5 Da decisdo a que se refere o item 3.6.4 cabera recurso, no prazo de um dia util a contar da
publicacdo dos resultados, interposto através de e-mail encaminhado ao endereco eletrénico do
departamento respectivo, no qual o recorrente devera expor os fundamentos do pedido de
reexame de forma clara e objetiva, podendo anexar os documentos que julgar convenientes.
3.6.6 Nao havera possibilidade, em hipdtese alguma, de o candidato classificado obter
transferéncia para o final da relacdo de aprovados publicada no DOU.

3.6.7 Todas as provas serdo realizadas em lingua portuguesa, a excec¢ao dos processos seletivos
nas areas/subareas de conhecimento do item 2 deste edital, onde houver a especificagdo de
realizacdo de provas em outra lingua.

4 Da reserva de vagas destinadas as pessoas com deficiéncia:

4.1 Foi reservado aos candidatos com deficiéncia 5% (cinco) do total de vagas deste Edital em
conformidade com o Decreto n? 9.508/2018.

4.1.1 Do total de vagas destinadas a reserva foi sorteado, de modo a determinar por critério
impessoal e objetivo, em quais areas/subareas de conhecimento foram alocadas as reservas. O
orgdo solicitante que dispor de numero igual ou superior a 5 (cinco) vagas, teve reservado
automaticamente até um quinto dessas vagas, e a area/subarea que recebeu a reserva foi
determinada por sorteio.

4.1.2 A ata do sorteio esta disponivel no site http://concursos.ufsc.br.

4.2 Os candidatos com deficiéncia participardao deste concurso em igualdade de condi¢cdes com
os demais candidatos no que se refere ao conteldo das provas, a avaliacao e aos critérios de
aprovacao, bem como horarios de inicio, datas e nota minima exigida, observados os dispositivos
legais e o atendimento do item 1.7.

4.3 O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas para candidatos com deficiéncia
deverdo fazer a sua opc¢do no Formulario de Inscricdo, informando o tipo de deficiéncia e
anexando laudo médico legivel atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificagao Internacional de Doengas (CID) e com a
identificacdo e assinatura do médico atestante. O candidato que descumprir este item
concorrera somente as vagas de ampla concorréncia.

4.3.1 Caso o candidato possua um laudo técnico baseado na Classificacdo Internacional de
Funcionalidade, Incapacidade e Saude (CIF) podera anexa-lo, como informagcdo complementar,
ndo desobrigando a apresentacao do laudo médico nos moldes do item 4.3

4.4 O candidato com deficiéncia que necessitar de condi¢bes especiais para a realizagdo das
provas devera proceder conforme orientacdes do item 1.8.

4.5 O candidato concorrente a reserva de vagas, se classificado na forma deste Edital, além de
figurar na lista de classificacdo geral, terd seu nome constante também na lista especifica, por
campo de conhecimento.

4.6 Para o campo de conhecimento com vaga reservada, preferencialmente, para candidatos
com deficiéncia, sera convocado o candidato da lista de classificacdo de pessoas com deficiéncia,



se houver, e seguird o critério de alternancia e proporcionalidade entre as vagas de ampla
concorréncia e as vagas reservadas.

4.6.1 Em caso de ndo provimento do cargo por parte de candidato nomeado em vaga reservada,
essa vaga sera preenchida pelo candidato concorrente a mesma reserva posteriormente
classificado, se houver.

4.7 Antes da convocacado do candidato com deficiéncia, o DDP terd a assisténcia da Equipe
Multiprofissional de Acompanhamento aos Servidores da UFSC com Deficiéncia (EMAPCD) que,
entre outras atribuicGes, avaliard se a deficiéncia apresentada pelo candidato se enquadra no
disposto no § 12 do art. 22 da Lei n? 13.146/2015, a viabilidade das condicdes de acessibilidade,
as adequacdes do ambiente de trabalho e a possibilidade de uso de equipamentos ou outros
meios que o candidato habitualmente utilize.

4.7.1 Serd assegurado o direito a recurso ao candidato que tiver o parecer constatando o nao
enguadramento da deficiéncia informada com a legislacdo, dirigido a EMAPCD, o qual dever3 ser
interposto em até 2 (dois) dias Uteis da emissdo do parecer e encaminhado para o e-mail
pcd.prodegesp@contato.ufsc.br. O recurso deverd estar devidamente fundamentado, com
argumentacao ldgica e consistente, digitado ou preenchido a mao com letra legivel, contendo o
nome e a assinatura do candidato, podendo juntar novos laudos médicos, exames
complementares, ou documentos que julgar conveniente.

4.8 N3o sera contratado, em vaga destinada a pessoa com deficiéncia, o candidato aprovado no
processo seletivo cuja deficiéncia informada no Formulario de Inscricdo, ndo seja constatada pela
EMAPCD, caso em que o candidato passara a compor apenas a lista de classificacdo geral.

5 Da Remuneragao:

5.1 Professores do Magistério Superior: Regime de 20 horas semanais - Graduacdo: RS 2.236,32.
Especializagdo: RS 2.459,95. Mestrado: RS 2.795,40. Doutorado: RS 3.522,21.

5.1.1 Professores do Magistério Superior: Regime de 20 horas semanais — Auxilio Alimentagao de
RS 229,00.

5.2 Professores do Magistério Superior: Regime de 40 horas semanais - Graduag¢do: RS 3.130,85.
Especializagdo: RS 3.600,48. Mestrado: RS 4.304,92. Doutorado: RS 5.831,21.

5.2.1 Professores do Magistério Superior: Regime de 40 horas semanais — Auxilio Alimentacdo de
RS 458,00.

5.3 O candidato aprovado para o Magistério Superior serd contratado nos termos da Lei n?
8.745/93, no nivel 1 da classe A do cargo de professor da carreira do Magistério Superior e
perceberd remuneracdo composta de Vencimento Basico + Retribuicdo por Titulacdo, de acordo
com a titulacdo requerida no processo seletivo respectivo, apresentada no ato da contratacao, +
Auxilio Alimentac3o, conforme os valores estabelecidos no presente Edital. E vedada qualquer
alteracdo posterior da titulacdo.

5.4 Professores do Magistério Bdasico, Técnico e Tecnolégico: Regime de 40 horas semanais —
Graduacdo: RS 3.130,85.

5.4.1 Professores Magistério Basico, Técnico e Tecnoldgico: Regime de 40 horas semanais —
Auxilio Alimentagdo de RS 458,00.

5.5 O candidato aprovado para o Magistério Basico, Técnico e Tecnoldgico sera contratado nos
termos da Lei n2 8.745/93, no nivel 1 da classe D do cargo de professor da carreira do Magistério
Basico, Técnico e Tecnoldgico e percebera remuneragdao composta de Vencimento Basico +
Retribuicdo por Titulagdo, de acordo com a titulagdo requerida no processo seletivo respectivo,



apresentada no ato da contratacdo, + Auxilio Alimentagdo, conforme os valores estabelecidos no
presente Edital. E vedada qualquer alterac3o posterior da titulagdo.

6 Das disposicdes gerais:

6.1 A aprovacdo/classificacdo do candidato no Processo Seletivo Simplificado regido por este
edital constitui mera expectava de direito a sua contratacdo, ficando este ato condicionado a
rigorosa observancia da ordem de classificacdo e a observancia das disposicées legais pertinentes
e, sobretudo, ao interesse, ao juizo e a conveniéncia da administracdao da UFSC, observada
também a disponibilidade orcamentaria e financeira, bem como as normas da Lei de
Responsabilidade Fiscal.

6.2 A selecdo dos candidatos se dara nos termos a Portaria Normativa n? 370/2020/GR, de
27/08/2020 e, subsidiariamente, da Portaria Normativa n? 154/2019/GR e sera executada pelo
orgao solicitante. O inicio do processo seletivo simplificado para a contratacao de professores
substitutos e temporarios dar-se-a no prazo minimo de 10 (dez) dias a contar da publicacdo deste
Edital no DOU.

6.3 O candidato selecionado sera contratado por tempo determinado, por um periodo de até 12
(doze) meses e poderd sofrer prorrogacdo de até 12 (doze) meses, conforme a legislacdo vigente.
6.3.1 Havendo a retomada das atividades presenciais na vigéncia contratual, os contratados nos
termos deste Edital deverdo ter disponibilidade para atuar presencialmente.

6.4 A contratacdo de que trata este edital é por tempo determinado para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, conforme Lein2 8.745/93. Caso cesse a necessidade
tempordria que ensejou a abertura do processo seletivo, a instituicdo ndo serd obrigada a efetivar
a contratagao.

6.4.1 Podera ocorrer alteragdo da jornada de trabalho do profissional a ser contratado ou no
curso do contrato, conforme necessidade institucional.

6.5 No ato da contratacdo serdo aceitos como comprovante dos requisitos listados no item 2
deste edital somente os diplomas de Graduac¢do e Pés-Graduacdo reconhecidos pelo MEC, ndo
podendo ser apresentados como comprovante certiddes ou declaragdes de conclusdo da
respectiva formagao.

6.6 Estdo impedidos de serem contratados:

6.6.1 Ocupante de cargo, de emprego, ou de funcdo publica federal, estadual, municipal, ou do
Distrito Federal, abrangendo autarquias, fundagdes, empresas publicas, sociedades de economia
mista, suas subsidiarias e sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo Poder Publico,
de categoria funcional de nivel médio, que nao seja de natureza técnica ou cientifica.

6.6.2 Ocupante de cargo, emprego ou funcdo em regime de dedicacdo exclusiva.

6.6.3 Pessoa em situacdo de acumulacdo licita que ultrapasse 60 (sessenta) horas semanais na
soma do(s) vinculo(s) ja existente(s) com a carga horaria do contrato de Professor Substituto.
6.6.4 Pessoa que tenha sido contratada nos termos da Lei n2 8.745/93 nos casos em que ndo
tenham decorridos 24 (vinte e quatro) meses do encerramento do ultimo contrato.

6.6.5 Pessoa que tenha dois vinculos com o servico publico, independente da soma das cargas
horarias destes vinculos.

6.6.6 O candidato que for professor do Magistério Superior e do Ensino Bdsico, Técnico e
Tecnoldgico de Instituicdes Federais de Ensino.

6.6.7 Pessoa em exercicio de geréncia ou administracdo de sociedade privada, personificada ou
nao.



6.7 A comunicacao oficial com o candidato habilitado, convocando-o para a contratacdo, serd
feita por meio do e-mail do aprovado, indicado no Formuldrio de Inscricao do processo seletivo.
6.8 Os candidatos estrangeiros deverdo comprovar no ato da contratacdo o Visto Permanente,
de acordo com a legislagao vigente.

6.9 O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado serd de 12 (doze) meses, a contar da
data da homologacao do resultado no Didrio Oficial da Unido, podendo ser prorrogado por igual
periodo, a pedido do chefe da Unidade de Ensino ao qual se vincula o processo seletivo
simplificado.

6.10 0 A publicagao do resultado final do processo seletivo no Diario Oficial da Unido valera como
documento comprobatério de classificagdo.

6.11 A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e na tdcita aceitacdo das normas e
condigdes estabelecidas neste Edital, em relagdao as quais nao podera alegar desconhecimento.
6.12 Havendo qualquer indicio de fraude no processo de selecdo ficardo os envolvidos sujeitos
as penalidades legais.

6.13 Os casos omissos serdo solucionados pelo (a) Diretor (a) Departamento de Desenvolvimento
de Pessoas — DDP/PRODEGESP/UFSC.

Editais de 15 de janeiro de 2021

EDITAL 002/2021/DDP/ - A Diretora do Departamento de Desenvolvimento de Pessoas —
DDP/PRODEGESP da Universidade Federal de Santa Catarina, no uso de suas atribuicGes, torna
publica a retificacdo do Edital n2 01/2021/DDP, publicado no Diario Oficial da Unido de
08/01/2021, Segdo 3, paginas 84 e 85, conforme especificado a seguir:

Onde se lé:

2.4.1 Centro de Ciéncias da Educacao - CED

2.4.1.1 Colégio de Aplicacao - CA

Campo de conhecimento: Biologia

Processo: 23080.051541/2020-19

N2 de vagas: 01 (uma).

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais
Requisitos: Licenciatura em Biologia.

Leia-se:

2.4.1 Centro de Ciéncias da Educagdo - CED

2.4.1.1 Colégio de Aplicacao - CA

Campo de conhecimento: Biologia

Processo: 23080.051541/2020-19

N2 de vagas: 01 (uma).

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais

Requisitos: Graduacdo em Licenciatura em Biologia ou Graduacado em Licenciatura em Educacdo
do Campo.

Prorroga-se o prazo de inscri¢do para o processo acima até 22/01/2021 (até as 17 horas).



Editais de 04 de margo de 2021

EDITAL 016/2021/DDP- A Diretora do Departamento de Desenvolvimento de Pessoas da
Universidade Federal de Santa Catarina torna publico o cancelamento do Edital n2 032/2020/DDP
e estabelece novo cronograma de provas do concurso publico para o Departamento de Ciéncias
da Administragdo, de que trata o Edital n° 121/2019/DDP, para o campo de conhecimento:

Mercadologia.

DATA HORARIO | ATIVIDADE LOCAL
13h Instalacdo dos Trabalhos com a
presenca de todos os candidatos
Prova Escrita com duas questdes Sala 11
22/06/2021 elaboradas pela banca.
13h30min
Limite de pdginas para prova escrita:
4 pdginas por ponto.
Mural do Departamento
Divulgacdo da lista de aprovados na de . Cler:aas ) da
09/08/2021 14h orova escrita Administragdo e no link:
http://portal.cad.ufsc.br/
Encaminhar para o e-mail
Término do prazo para interposicao | do Centro
10/08/2021 14h de recursos Socioecondmico:
cse@contato.ufsc.br
Mural do Departamento
. ~ . de Ciéncias da
12/08/2021 14h Divulgagdo do cronograma ajustado. Administracio e no link:
http://portal.cad.ufsc.br/
Periodo em que ocorrera o Sorteio do ponto para a Prova Didatica e Entrega
16/08/2021 dos Documentos, a Prova Didatica, a Prova do Projeto de Atividades
a Académicas e Memorial Descritivo, Prova de Titulos e a Sessao de apurac¢ao do
10/09/2021 resultado do concurso. As datas e hordrios dessas etapas, e o link da sessdao de

apuracdo do resultado final serdo divulgados no cronograma ajustado.

1 DISPOSICOES GERAIS
1.1 O candidato devera realizar a leitura atenta dos Editais Complementares n2 047/2020/DDP e

4




005/2021/DDP, assim como da sec¢do 7 do Edital n2 121/2019/DDP.

1.2 Este cronograma foi elaborado pelo Departamento de Ciéncias da Administracdo. As duvidas
sobre este cronograma deverdo ser encaminhadas para o e-mail: cad@contato.ufsc.br

1.3 Para a Prova Escrita o candidato deve se apresentar 1h (uma hora) minutos antes do hordrio
estabelecido para a Instalacdo dos Trabalhos, para que sejam cumpridos os procedimentos do
item 5.1.2 do Edital Complementar n2 005/2021/DDP.

1.4 O pedido de vista da prova escrita devera ser encaminhado para e-mail: cad@contato.ufsc.br.
1.5 O recurso da prova escrita devera ser encaminhado para o e-mail da Direcdo do Centro de
Ensino informado no cronograma, observando o prazo estabelecido.

1.6 O Departamento de Ciéncias da Administracdo disponibilizara os seguintes equipamentos
para a Prova Didatica e para a Apresentacdo do Projeto de Atividades Académicas e Memorial
Descritivo: quadro branco, Datashow.

1.6.1 Serd permitido ao candidato trazer o seu préprio equipamento para a Prova Didatica e para
a Apresentacao do Projeto de Atividades Académicas e Memorial Descritivo (notebook), sendo
gue o Departamento de Ciéncias da Administracdo ndo se responsabilizard pela instalacdo dos
equipamentos ou por seu adequado funcionamento.

1.7 A Sessao de Apuracao do Resultado Final do concurso sera transmitida online para os
candidatos, cujo link de acesso a sala virtual sera divulgado no “Ajuste de Cronograma”.

EDITAL N2 017/2021/DDP - A Diretora do Departamento de Desenvolvimento de Pessoas da
Universidade Federal de Santa Catarina torna publico o cancelamento do Editaln2 014/2021/DDP
e estabelece novo cronograma de provas do concurso publico para o Departamento de Ciéncias
da Administragdo, de que trata o Edital n® 121/2019/DDP, para o campo de conhecimento:
Administracao Financeira.

DATA HORARIO ATIVIDADE LOCAL

Instalagdo dos Trabalhos com a

08:30h presenca de todos os candidatos

Inicio da Prova Escrita com duas|sgla 107
17/05/2021 questdes elaboradas pela banca.
Sh
Limite de 4 pdginas para prova escrita:

2 pdginas por ponto.

Mural do Departamento
de Ciéncias da
Administracdo e no link:

http://portal.cad.ufsc.br/

Divulgagdo da lista de aprovados na

19/05/2021 17:30h .
prova escrita

Encaminhar para o e-mail
Término do prazo para interposi¢ao de |do Centro
recursos Socioecon6mico:
cse@contato.ufsc.br

20/05/2021 17:30




Mural do Departamento
de Ciéncias da
Administracdo e no link:

http://portal.cad.ufsc.br/

21/05/2021 12:00 Divulgacdo do cronograma ajustado.

Periodo em que ocorrera o Sorteio do ponto para a Prova Didatica e Entrega dos

24/05/2021 Documentos, a Prova Didatica, a Prova do Projeto de Atividades Académicas e
a Memorial Descritivo, Prova de Titulos e a Sessdo de apuragdo do resultado do
28/05/2021 concurso. As datas e horarios dessas etapas, e o link da sessdo de apuracdo do

resultado final serdo divulgados no cronograma ajustado.

1 DISPOSICOES GERAIS

1.1 O candidato devera realizar a leitura atenta dos Editais Complementares n2 047/2020/DDP e
005/2021/DDP, assim como da secdo 7 do Edital n2 121/2019/DDP.

1.2 Este cronograma foi elaborado pelo Departamento de Ciéncias da Administracdo. As duvidas
sobre este cronograma deverdo ser encaminhadas para o e-mail: cad@contato.ufsc.br.

1.3 Para a Prova Escrita o candidato deve se apresentar 30 (trinta) minutos antes do horario
estabelecido para a Instalacdo dos Trabalhos, para que sejam cumpridos os procedimentos do
item 5.1.2 do Edital Complementar n2 005/2021/DDP.

1.4 O pedido de vista da prova escrita devera ser encaminhado para e-mail: cad@contato.ufsc.br.
1.5 O recurso da prova escrita devera ser encaminhado para o e-mail da Dire¢ao do Centro de
Ensino informado no cronograma, observando o prazo estabelecido.

1.6 O Departamento de Ciéncias da Administra¢cdo ndo disponibilizara equipamentos para a
Prova Diddtica e para a Apresentacdo do Projeto de Atividades Académicas e Memorial
Descritivo.

1.6.1 Serd permitido ao candidato trazer o seu préprio equipamento para a Prova Didatica e para
a Apresentacdo do Projeto de Atividades Académicas e Memorial Descritivo (Datashow,
notebook, dentre outros), sendo que o Departamento de Ciéncias da Administracdo ndo se
responsabilizard pela instalagdo dos equipamentos ou por seu adequado funcionamento.

1.7 A Sessdao de Apuracdao do Resultado Final do concurso sera transmitida online para os
candidatos, cujo link de acesso a sala virtual serd divulgado no “Ajuste de Cronograma”.

PRO-REITORIA DE GRADUACAO

O PRO-REITOR DE GRADUACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA, no uso de suas
atribuicbes estatutarias e regimentais e da competéncia que lhe foi delegada pela Portaria
59/2015/GR, de 13 de julho de 2015, em conformidade com as Leis 12.772/2012, 12.863/2013 e
13.325/2016, a Resolugdo 114/CUn/2017. RESOLVE:

Portaria de 03 de margo de 2021



N2 025/PROGRAD/2021 - Art. 12 - CONCEDER Promocao Acelerada por titulagdo para Vitor Takashi
Endo, SIAPE 2154254, lotado na Departamento de Engenharia da Mobilidade — EMB - JOI, para a
Classe C (Professor Adjunto), Nivel 1 a partir de 11/02/2021, pela obtencdo do Titulo de Doutor.
(Processo: 23080. 004953/2021-32).

PRO-REITORIA DE POS-GRADUACAO

Resolugdo 05 de fevereiro de 2021

Dispée sobre Credenciamento e Recredenciamento e de professores no Programa de Pds-
Graduacgdo em Nutrigcdo.

A coordenacdo do Programa de Pds-Graduacdo em Nutricdo (PPGN) da Universidade Federal de
Santa Catarina (UFSC), no uso de suas atribui¢cdes, considerando o que dispée a Resolucdo
95/CUn/2017, o Regimento do PPGN 2017, e tendo em vista o que decidiu o Colegiado Pleno
deste Programa em reunido no dia 15 de dezembro de 2020, RESOLVE:

N2 01/PPGN/2021
APROVAR os critérios para Credenciamento e Recredenciamento de professores no PPGN da
UFSC.

Do PEDIDO

Art. 1°. A solicitacdo de credenciamento no PPGN podera ser feita por docente portador de titulo
de Doutor de uma Instituicdo de Ensino e/ou Pesquisa do Brasil ou exterior.

Art. 2°. As solicitacdes de credenciamento serdo avaliadas e homologadas pelo Colegiado
Delegado uma vez ao ano, considerando-se a capacidade de absorcdo, equilibrio entre as linhas
de pesquisas, e percentuais recomendados pela area de avaliagdo na CAPES.

Pardgrafo Unico. A efetivacdo do docente que tiver sua solicitagdo aprovada ocorrerd, no caso
do permanente, quando iniciar orientagao e estiver ministrando disciplina junto ao PPGN, e no
caso do colaborador, quando se inserir em pelo menos uma das atividades do Programa.

Art. 3°. A partir de recomendacao da Comissao de Credenciamento e Recredenciamento, o
Colegiado Delegado definira o periodo de validade do credenciamento, que sera de até 24 meses,
sendo que o recredenciamento subsequente do docente deverd coincidir com o
recredenciamento dos demais docentes do PPGN.

Das CATEGORIAS

Art. 4°. O corpo docente do PPGN sera constituido por docentes permanentes, colaboradores e
visitantes.

§ 1° - S3o considerados professores permanentes aqueles docentes que dedicam, no minimo, 10
horas semanais ao PPGN, desenvolvendo atividades de ensino, orientacdo de disserta¢des e/ou
teses, supervisdo de estudos de pds-doutorado, projetos de pesquisas sob sua coordenacdo e
fungdes administrativas.



§ 2° - S3o considerados professores colaboradores aqueles docentes da prépria UFSC
(participantes internos) ou de outras institui¢cdes no Pais (participantes externos) que contribuem
para o PPGN de forma complementar ou eventual nas atividades do programa, e que dediquem,
no minimo, 06 horas semanais.

§ 3° - S3o considerados professores visitantes aqueles docentes vinculados a outras Instituicdes
do Ensino Superior no Brasil ou no exterior, que durante um periodo continuo e determinado
estejam a disposi¢cdo da UFSC, contribuindo para o desenvolvimento de atividades académico-
cientificas, e que dediqguem, no minimo, 06 horas semanais.

Art. 5°. Poderd ser credenciado como docente permanente o professor que ird atuar no programa
de pds-graduacdo, constituindo o nucleo estdvel de docentes, e que atendam aos seguintes
requisitos:

| - Integrar o quadro de pessoal efetivo da Universidade ou nos casos especiais previstos no Art.
6°.

Il - Desenvolver, com regularidade, atividades de ensino na graduacdo e pds-graduacao;

Il - Participar como coordenador de projetos de pesquisa junto ao programa;

IV - Apresentar regularidade e qualidade na producdo intelectual; V - Desenvolver atividades de
orientagao;

VI - Ter disponibilidade de participar ao menos de uma disciplina a cada ano no PPGN.

§ 12 As fungbBes administrativas nos programas serao atribuidas aos docentes do quadro
permanente;

§ 22 A atuacdo como docente permanente poderd se dar, no maximo, em até 3 (trés) PPG's;

§ 32 No minimo 75% dos docentes permanentes deverao atuar exclusivamente no PPGN.

Art. 6°. Em casos especiais e devidamente justificados, docente ndo integrante do quadro de
pessoal da Universidade pode ser credenciado como permanente, nas seguintes situacdes:

I — Docente/pesquisador integrante do quadro de pessoal de outras instituicdes de ensino
superior ou de pesquisa, mediante a formalizacao de convénio com a instituicdo de origem, por
um periodo determinado;

Il — Docente que, mediante a formalizacdo de termo de adesdo, vier a prestar servico
voluntario na Universidade nos termos da legislacdo pertinente;

I — Professor visitante, contratado pela Universidade por tempo determinado para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico;

v — Pesquisador bolsista de agéncia de fomento vinculado ao Programa por meio de
projeto especifico com duragdo minima de 24 meses, que, mediante a formalizacdo de termo de
adesdo, vier a prestar servico voluntdario na Universidade nos termos da legislacdo pertinente.
Pardgrafo Unico. O corpo docente permanente nio deverd ser composto por mais de 50% de
docentes permanentes externos a Instituicdo proponente ou docentes aposentados.

Art. 7°. Podera ser credenciado como docente colaborador o professor ou pesquisador que
contribuira para o programa de forma complementar ou eventual desde que preencha um dos
requisitos abaixo:

I - Docente permanente que no recredenciamento nao tenha atingido a pontuagao
estabelecida, e que obrigatoriamente esteja orientando académico do Programa;

Il - Docente que desenvolva atividade especifica no PPGN, dentre estas, ministrar disciplinas e/ou
orientar mestrandos/doutorandos, para auxiliar no fortalecimento das linhas de pesquisa.



§ 12 Os docentes ndo integrantes do quadro de pessoal efetivo da Universidade poderdao ser
credenciados como colaboradores, respeitadas as condi¢des definidas nos incisos | a IV do art.
25 da Resolug¢do Normativa 095/Cun/2017.

§ 22 O docente credenciado na categoria de colaborador poderd ministrar disciplinas e/ou
orientar trabalhos de mestrado / doutorado do PPGN.

§ 32 O docente credenciado na categoria de colaborador poderd participar de eventuais
comissoes.

Art. 8°. Podera ser credenciado como docente visitante o professor que preencha um dos
requisitos abaixo:

| — Docente vinculado a outra instituicdo de ensino superior ou de pesquisa, do Brasil ou do
exterior, com bolsa de estudo ou contrato, que ird permanecer na UFSC a disposicao do PPGN,
em tempo integral, durante um periodo continuo desenvolvendo atividades de ensino e/ou de
pesquisa.

Il - Professores visitantes contratados pela Universidade, por tempo determinado, para atender
a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, de que trata a Lei n? 8.745/93,
observado o paragrafo Unico do art. 26 da Resolugdo Normativa 095/Cun/2017.

§ 12 A atuacgdo de docentes visitantes no programa devera ser viabilizada mediante convénio
entre a

Universidade e a instituicdo de origem do docente ou mediante bolsa concedida para esta
finalidade por agéncias de fomento.

§ 22 O docente na categoria de visitante podera ministrar disciplinas e/ou orientar trabalhos de
mestrado / doutorado do PPGN.

§ 32 O docente na categoria de visitante poderd participar de eventuais comissdes.

Art. 92 O Docente permanente podera orientar no maximo 10 alunos e o docente colaborador e
visitante no maximo 5 alunos.

Do CREDENCIAMENTO

Art. 10°. Para solicitar credenciamento como permanente o docente devera apresentar:

I- Plano de trabalho detalhado, para o periodo de credenciamento, incluindo atividades de
ensino (com a participacdo em pelo menos uma das disciplinas do PPGN), de pesquisa
(coordenacdo de projeto, orientacdo de alunos e publicacBes), e atividades administrativas
(comissdes, representacdes e pareceres) (APENDICE I);

II-Comprovante de que integra Grupo de Pesquisa cadastrado no CNPg;

I1l- Comprovante de que é coordenador de um ou mais projeto(s) de pesquisa aprovado(s) pela
instituicdo de origem do docente ou drgdos de fomento. Em caso de coordenar ou participar de
projeto financiado de agéncia de fomento e/ou iniciativa Privada, nos ultimos trés anos,
apresentar comprovante comprobatério;

IV-Cépia do Curriculum Vitae da plataforma Lattes atualizado;

V- Producdo cientifica intelectual minima de 500 pontos, nos quatro anos anteriores, além da
producdo dos meses do ano em curso de acordo com os critérios apresentados no Quadro do
ANEXO 1, sendo pelo menos dois artigos publicados ou aceitos (com DOI) em periddicos qualis Al
ou A2, ou pelo menos dois Livros Integrais ou Capitulos em Coletanea qualis L1 ou L2
(Documento do GT: Avaliagdo de Livros na Area de Avaliacdo Nutricdo na CAPES - Propostas para
o Quadriénio 2017-2020), ANEXO 2;

VI- Para a pontuacdo total a que se refere o inciso V serdao considerados no maximo trés artigos
em periédicos B3 ou no maximo trés Livros Integrais ou Capitulos em Coletanea Qualis L4 (ANEXO
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2). Ndo serdo considerados artigos publicados em periodicos qualis B4 e B5 ou Livros Integral/
Capitulo em Coletanea Qualis L5 ou LNC (ndo classificado) (ANEXO 2);

VII- Comprovante de conclusdo de orientacdo de dois académicos de graduacao (TCC ou PIBIC),
ou mestrado/doutorado, nos ultimos quatro anos;

VIlI-Para o credenciamento no Doutorado o professor devera ter concluido o seu doutorado no
minimo ha 3 anos e ter concluido no minimo duas orientagdes no mestrado.

Art. 11°. Para solicitar credenciamento como colaborador, o docente ou pesquisador
independente devera apresentar:

| - Formulario de solicitagdo preenchido (APENDICE 1);

Il - Cépia do Curriculum Vitae da plataforma Lattes atualizado;

Il - Producdo cientifica intelectual minima de 400 pontos, nos quatro anos anteriores, além da
producdo dos meses do ano em curso de acordo com os critérios apresentados no Quadro do
ANEXO [;

IV - Caso ja faca parte de outro programa de pds-graduacdo, documento esclarecendo sobre a
carga hordria no outro programa;

Pardgrafo Unico. O percentual de docentes colaboradores sera de até 30% do total dos docentes
do Programa.

Art. 12°. Para solicitar credenciamento como visitante, o docente ou pesquisador independente
deverd ter bolsa de estudo ou contrato e apresentar plano de trabalho a ser desenvolvido no
Programa.

Pardgrafo Unico. O professor visitante podera solicitar credenciamento como docente
permanente, se atender os requisitos estabelecidos no Art. 10° desta Resolucao.

Do RECREDENCIAMENTO

Art. 13°. O recredenciamento dos docentes do programa ocorrerd a cada 2 (dois) anos, e tera
validade de até 24 meses.

Art. 14°. Todos os professores credenciados, que desejarem, deverdo fazer a solicitacdo de
recredenciamento no periodo que serd estabelecido pelo Colegiado Delegado do PPGN.

Art. 15°. Para ser recredenciado como permanente o docente deve atender os seguintes
requisitos:

| — Apresentar o formulario de solicitacdo preenchido (APENDICE I1).

Il — Produgao cientifica intelectual, a qual sera de acordo com os critérios abaixo:

a) Quando o recredenciamento ocorrer na metade do quadriénio: sera considerada a pontuagdo
dos dois primeiros anos do quadriénio. O docente devera apresentar minimo de 250 pontos (de
acordo com os critérios apresentados no Quadro do ANEXO |), sendo pelo menos um artigo
publicado ou aceito (com DOI) em periddicos qualis A1 ou A2, e/ou pelo menos um Livro Integral
ou Capitulo em Coletanea qualis L1 ou L2 (Documento do GT: Avaliacdo de Livros na Area de
Avaliacdo Nutricdo na CAPES - Propostas para o Quadriénio 2017-2020), ANEXO 2; e serdo
considerados no maximo dois artigos em periddicos B3 e/ou no maximo dois Livros Integrais ou
Capitulos em Coletanea Qualis L4 (ANEXO 2). Ndo serdo considerados artigos publicados em
periodicos qualis B4, B5 e Livros Integrais ou Capitulos em Coletanea Qualis L5 ou LNC (ndo
classificado) (ANEXO 2);

b) Quando o recredenciamento ocorrer no final do quadriénio: serd considerada a pontuagdo
dos quatro anos do quadriénio, além da produc¢do dos meses do ano em curso. O docente deverd
apresentar minimo de 500 pontos (de acordo com os critérios apresentados no Quadro do
ANEXO 1), sendo pelo menos dois artigos publicados ou aceitos (com DOI) em periddicos qualis

4



Al ou A2, e/ou pelo menos um Livro Integral ou Capitulo em Coletdnea qualis L1 ou L2 (ANEXO
2) e serdo considerados no maximo trés artigos em periddicos B3 e/ou no maximo trés Livros
Integrais ou Capitulos em Coletdnea Qualis L4 (ANEXO 2). N3o serdo considerados artigos
publicados em periodicos qualis B4 e B5 Livros Integrais ou Capitulos em Coletanea Qualis L5 ou
LNC (ndo classificado) (ANEXO 2).

Il — Ser coordenador de um ou mais projeto(s) de pesquisa em andamento;

IV — Ter orientado e/ou estar orientando pelo menos dois discentes deste Programa nos
ultimos trés anos;

V - Ter ministrado aula na graduacdo e/ou orientado e/ou estar orientando pelo menos dois
discentes de Graduacdo, seja pesquisa em Iniciacdo Cientifica ou Trabalho de Conclusdo de Curso
nos ultimos trés anos;

VI - Ter ministrado/participado, neste Programa, de pelo menos duas disciplinas ou de uma
mesma por dois semestres nos ultimos quatro anos;

VIl - Ter avaliacdo do docente pelo corpo discente. Para fins de avaliacdo do docente pelo corpo
discente, cada disciplina ministrada no PPGN/UFSC conta com questiondrio de avaliagdo,
contendo quesitos sobre a disciplina e os docentes que a ministram, a ser preenchido pelos
alunos regularmente matriculados na disciplina;

Pardgrafo unico. O docente permanente que ndo atender os requisitos deste Art. 15° sera
recredenciado como docente colaborador, desde que tenha orientacao(6es) de mestrado ou
doutorado em andamento, e permanecerd nesta categoria até a conclusdo da(s)
orientacdo(0es), quando serd descredenciado.

Art. 16°. Poderad ser recredenciado como colaborador o docente ou pesquisador que se enquadre
no exposto no Art. 7°, condicionado a apreciagdo e aprovagao do Colegiado Delegado do
Programa.

Da AVALIACAO

Art. 17°. O pedido de Credenciamento e Recredenciamento serd avaliado pela Comissdo de
Avaliacdo de Credenciamento e Recredenciamento do Programa, composta por até trés docentes
de diferentes linhas de pesquisa e também pelo Subcoordenador (Coordenador como suplente)
do Programa, com vigéncia de até quatro anos;

Art. 18°. A Comissdo de Avaliacdo de Credenciamento e Recredenciamento do Programa sera
indicada pelo Coordenador e devera ser aprovada pelo Colegiado Delegado;

Art. 19°. A Comissao de Avaliacdo de Credenciamento e Recredenciamento apresentard no
momento do credenciamento e recredenciamento, parecer com as atribuicdoes de cada
professor, quanto a participacdo em disciplinas e orientacdo de discentes;

Art. 20°. A Comissdo de Avaliacdo de Credenciamento e Recredenciamento poder3, considerando
a capacidade de absorcdo, equilibrio entre as linhas de pesquisa, e percentuais recomendados
pela drea de avaliagdo na CAPES, ndo aprovar a solicitacdo de credenciamento e
recredenciamento do docente, mesmo que a documentagdo esteja de acordo com essa
Resolucdo.

§ 19 Os nomes dos professores permanentes e colaboradores credenciados e recredenciados
deverdo ser aprovados pelo Colegiado Delegado do Programa e homologados pela Camara de
Pds-Graduacao.

§ 292 O Colegiado Delegado do Programa é a instancia recursal do credenciamento e
recredenciamento dos professores.



Art. 21°. Serd descredenciado o docente que, no periodo avaliado, ndo atender aos requisitos

desta Resolugao.

Pardgrafo Unico. O docente descredenciado permanecerd cadastrado no programa como

professor colaborador até a defesa de seus orientados, e ndo podera, enquanto perdurar essa

situacdo, assumir novos orientandos e ministrar disciplinas.

Das DISPOSICOES FINAIS
Art. 22°. Todos os docentes credenciados no PPGN deverdo manter o curriculo lattes atualizado
trimestralmente e encaminhar quando solicitado pela coordenacdo do Programa, formulario de
acompanhamento preenchido.
Pardgrafo Unico. O docente que n3o entregar o formulario de acompanhamento preenchido, ou que ndo
atualizar seu curriculo Lattes trimestralmente e antes do periodo de elaboragao do relatdrio para a CAPES,
poderd ser descredenciado do PPGN.
Art. 23°. Os casos omissos serao analisados pela Comissdo de Avaliacido de Credenciamento e
Recredenciamento apresentados e avaliados pelo Colegiado Delegado do Programa de Pés-Graduagdo em
Nutricao.
Art. 24°. Esta Resolugdo entra em vigor apds sua aprovagao no Colegiado Pleno do Programa de Pés-
Graduagao em Nutricdo e homologacdao pela Camara de Pdés-Graduagdo, revogando a Resolugao
001/PPGN/2016 de 15 de novembro de 2016.

Aprovado em Reunido do Colegiado Pleno do PPGN em 05/02/2021

Homologada pela Camara de Pés-Graduagcao em 25/02/2021




APENDICE |

PLANO DE TRABALHO PARA SOLICITACAO DE CREDENCIAMENTO

Nome do Professor: Data do
preenchimento: / /

Linha (s) de pequisa (P: Principal; S: Secunaria):
nha de Pesquisa g j J ] 1ad
() Linha de Pesquisa Il: Estudo Dietético e Bioquimico relacionado com o estado nutricional
() Linha de Pesquisa lll: Nutricdo em producdo de refeicdes e comportamento alimentar
Permanente ( ) Colaborador( )

Tabela 1- Participacdo em projetos de pesquisa

Indicar se é coordenador (C) ou
PROJETO(S) de PESQUISA participante (P) FINANCIAMENTO*

*Agéncia de fomento, edital e periodo de vigéncia

Tabela 2- OrientagGes e Coorienta¢cGes académicas concluidas

ORIENTACOES

Indicar o tipo de Ano da
trabalho TCC, PIBIC,|nstituicdo [Titulo do trabalho orientado/coorientacdo** |Projeto de pesquisa associado conclusdo
mestrado (M) ou
doutorado (D)

*Colocar o numero do projeto correspondente a tabela 1
** |dentificar caso seja coorientador



Tabela 3- Producado cientifica intelectual no periodo

ARTIGOS COMPLETOS/ LIVROS PUBLICADOS no periodo FATOR DE
3 Devera ser colocada a referéncia completa, incluindo o DOI, de acordo com o que esta na|QUALIS CAPESIMPACTO
plataforma lattes (Artigos que ndo constem no lattes ndo serdo contabilizados). NUTRICAO Apenas paraPONTUACAO
0 Artigos aceitos apenas serdo contabilizados os que ja tiverem DOI. artigos sem|(Anexo | ou Il)
qualis na
Nutricao
PONTUACAO TOTAL

Outras informacgdes Relevantes:

PRODUCAO TECNICA
Grupo 1: Patentes; Documentos elaborados para agéncias internacionais instituicdes nacionais, estaduais e municipais; Desenvolvimento de aplicativo e

software.

Grupo 2: Desenvolvimento de material didatico e instrucional; Desenvolvimento de produto e protétipos; Desenvolvimento de técnica; Editoria; Livros e
capitulos de livros com ISBN; Entrevista em Programa de radio, TV, revistas e jornais; Mesa clinica (Maquete); Servicos técnicos (Elaboracdo de normas,
protocolos e Programas para a Area de Nutri¢do; Consultorias e assessorias técnicas ou de politicas de satde).

Grupo 3: Servicos técnicos (Pareceres para revistas cientificas vinculadas ao qualis da Nutricdo ou com aderéncia a linha de pesquisa); Organizacdo de eventos;
Cursos de curta duracao.



JUSTIFICATIVA PARA O CREDENCIAMENTO

PLANO DE TRABALHO NO PPGN PARA O QUADRIENIO
(participagdo em disciplinas, orientagées/coorientagdes, participagdo em atividades administrativas, submissées em editais de fomento (Editais de fomento

bara projetos, Bolsa de Produtividade, PIBIC, ou outra atividade que justifiquem seu credenciamento como professor colaborador ou como professor

permanente no PPGN)







APENDICE Il

FORMULARIO PARA RECREDENCIAMENTO

Nome do Professor:

Data

do

preenchimento: /

Linha (s) de pequisa (P: Principal; S: Secunaria):

() Linha de Pesquisa I: Diagndstico e Intervengdo Nutricional em Coletividades
() Linha de Pesquisa Il: Estudo Dietético e Bioquimico relacionado com o estado nutricional
() Linha de Pesquisa lll: Nutricdo em producdo de refeicGes e comportamento alimentar

Permanente ( )

Colaborador ( )

Tabela 1- Disciplinas ministradas no PPGN

DISCIPLINA(S) MINISTRADA(S) no PPGN (incluidas no PAAD)

Cédigo da disciplina[Nome da Disciplina

Semestres

Tabela 2- Projetos de pesquisa coordenados pelo professor

PROJETOS DE PESQUISA APROVADOS

TITULO DO PROJETO

FINANCIAMENTO*

PROJETOS DE PESQUISA NA PLATAFORMA SUCUPIRA

10




*Agéncia de fomento, edital e periodo de vigéncia
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Tabela 3- Orientagdes académicas no periodo

Orientagdes CONCLUIDAS

Nome do aluno

Indicar se foi: TCC, PIBIC, mestrado
(M) ou doutorado (D)

Projeto de Pesquisa SUCUPIRA

Orientagdes EM ANDAMENTO

Nome do aluno

Indicar se é: TCC, PIBIC, mestrado
(M) ou doutorado (D)

Projeto de Pesquisa SUCUPIRA

*Colocar o numero do projeto correspondente a tabela 2
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Tabela 4- Producgao cientifica intelectual no periodo

ARTIGOS COMPLETOS / LIVROS PUBLICADOS no periodo FATOR DE
0 Devera ser colocada a referéncia completa, incluindo o DOI, deQUALIS [IMPACTO
acordo com o que esta na plataforma lattes (Artigos que ndao constem no/CAPES Apenas paraPONTUACA
lattes ndo serdo contabilizados). NUTRICAO fartigos semO (Anexo |
o Artigos aceitos apenas serdo contabilizados os que ja tiverem DOI. qualis najou Il)
o Destacar *os discentes do PPGN, **os discente da graduacdo e os Nutricao
***discentes egressos do PPGN
PONTUACAO TOTAL
Outras informacoes
Relevantes:

PRODUCAO TECNICA
Grupo 1: Patentes; Documentos elaborados para agéncias internacionais instituicdes nacionais,
estaduais e municipais; Desenvolvimento de aplicativo e software.

Grupo 2: Desenvolvimento de material didatico e instrucional; Desenvolvimento de produto e
protétipos; Desenvolvimento de técnica; Editoria; Livros e capitulos de livros com ISBN;
Entrevista em Programa de radio, TV, revistas e jornais; Mesa clinica (Maquete); Servicos técnicos
(Elaboragdo de normas, protocolos e Programas para a Area de Nutri¢do; Consultorias e
assessorias técnicas ou de politicas de saude).

Grupo 3: Servicos técnicos (Pareceres para revistas cientificas vinculadas ao qualis da Nutricdo
ou com aderéncia a linha de pesquisa); Organizacdo de eventos; Cursos de curta duragao.

Grupo 4: Identificar um produto destaque por ano de atuacdo no PPGN com as devidas
justificativas em relacdo ao impacto/ relevancia cientifico, social, econémico ou educacional,
bem como sua originalidade (obrigatdrio aos professores permanentes);

Grupo 5: Identificar, se houver, até 5 egressos exitosos do PPGN no periodo de 2011 a 2020. Cada
egresso exitoso citado pelo professor devera estar munido de justificativa pela indicacdo (todos
os professores).

ANEXO |



PONTUACAO DA

Para a pontuacdo da producdo intelectual serdo considerados os seguintes critérios:

1- Qualis do periddico segundo a CAPES, drea da Nutricdo, ou quando o peridédico nao
tiver qualis na Nutricdo sera considerado o fator de impacto (FI) ou CPD2 segundo o critério da

CAPES, area Nutricdo, para classificacdo dos periddicos (Quadro copiado do relatdrio de area —
guadrienal 2013 - 2016)

@ Coordenacio de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior & % Avaliacao

Diretoria de Avaliacao M Quadrienal
CAPES
Os cuténos para classificacio do Qualis-Penodicos nos estratos Al a B) sio apresentados
no Quadro 2.

Quadro 2. Cutérios estabelecidos pelo CPD2, FI JCR e bases de indexacdo, e pontuagio para cada
estrato (Al-BJ) do Qualis-Penodicos (2013-2016). Relatorio Qualis-Peniodicos. Area de Nutricdo,
Avaliacio Quadnenal 2017,

Qualis CPD2* Fator de impacto Pontuacio
(FIJCR)*
Al > 3,736 = 4067 100
A2 2,720-3,735 2.952-4 066 85
Bl 1,490-2719 1,841-2 951 70
B2 0373-1489 0,827-1,840 50
B3 0,001-0372 0,001-0,826 30
B4 Scielo ou Pubmed Scielo ou Pubmed 15
B> Outras bases QOutras bases 5

"CPD2: cites per doc/ 2 anos medido pela base de dades SCIMAGO.

“FI JCF: Fator de impacto absoluto do Jowmal Crtafion Eeporér da base de dados do Inftemational Suendific Index Wb of Serense da Thomeson
Reuters.



ANEXO Il - Avaliacdo de Livros na Area de Avaliacdo Nutricdo na CAPES - Propostas para o
Quadriénio 2017-2020

Faca sua avaliacdo segundo os critérios provisorios:

https://ppgn.paginas.ufsc.br/files/2021/02/ANEXO-II-Relat%C3%B3rio-Final-GT-Livros-2020.pdf

CENTRO DE CIENCIAS BIOLOGICAS

O DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS BIOLOGICAS, no uso de suas atribuicdes estatutarias e
regimentais, RESOLVE:

Portaria de 04 de margo de 2021

N2 023/2021/CCB — Art. 12. Designar os docentes abaixo listados para, sob a presidéncia do
primeiro, constituirem a Comissdo Interna de Selecdo de Acompanhamento do Programa
Institucional de Iniciagdo Cientifica — PIBIC no ambito do Centro de Ciéncias Bioldgicas:

1. Luiz Carlos de Pinho, Siape 1807290, E-mail luiz.pinho@ufsc.br (Presidente);

2. Elisandro Ricardo Drechsler dos Santos, Siape 1841912, E-mail e.ricardo@ufsc.br (Vice-
presidente);

3. Jucara Loli de Oliveira, Siape 1159791, E-mail jucara.oliveira@ufsc.br;

4. Geisson Marcos Nardi, Siape 1319452, E-mail geisson.nardi@ufsc.br;

5. Norma Machado da Silva, Siape 2051286, E-mail norma.machado@ufsc.br;

6. Ricardo Castilho Garcez, Siape 1824247, E-mail ricardo.garcez@ufsc.br;

7. Guilherme Fleury Fina Speretta, Siape 2300051, E-mail guilherme.speretta@ufsc.br;

8. Renata Maria Lataro, Siape 3014568, E-mail renata.lataro@ufsc.br;

9. Neusa Steiner, Siape 2704089, E-mail neusa.steiner@ufsc.br;

10. Paulo Tamaso Mioto, Siape 2365052, E-mail paumioto@hotmail.com;

11. Carlos Frederico Deluqui Gurgel, Siape 2154447, E-mail f.gurgel@ufsc.br.

12. Fatima Regina Mena Barreto Silva, Siape 1160193, E-mail mena.barreto@ufsc.br;

13. Guilherme Razzera Maciel, Siape 2916881, E-mail guilherme.razzera@ufsc.br;

14. José Eduardo da Silva Santos, Siape 1345813, E-mail j.e.silva.santos@ufsc.br;

15. Daniel Fernandes, Siape 2364569, E-mail fernandes.d@ufsc.br;

16.José Henrique Maia Campos de Oliveira, Siape 2369952, E-mail jose.oliveira@ufsc.br;

17. André Luiz Barbosa Bafica, Siape 1570850, E-mail andre.bafica@ufsc.br;

18. Fabio Rau Akashi Hernandes, Siape 3105128, E-mail fabio.akashi@ufsc.br;

19. Bruno Renaly Souza Figueiredo, Siape 3090939, E-mail bruno.figueiredo@ufsc.br.

Art. 22. CONCEDER 02 (duas) horas semanais ao Presidente e 02 (duas) horas semanais aos
demais membros para realizacdo das atividades previstas em edital (selecdo de propostas
apresentadas, andlise de eventuais pedidos de reconsideracdo, avaliacdo de videos e resumos
inscritos no Semindrio de Iniciacdo Cientifica e Tecnoldgica — SIC, avaliacdo de relatdrios e suas
eventuais correcdes) e outras atividades, de acordo com a necessidade do programa.


https://ppgn.paginas.ufsc.br/files/2021/02/ANEXO-II-Relat%C3%B3rio-Final-GT-Livros-2020.pdf

Art 32. CONVOCAR os membros aqui designados para leitura de material necessario a execugao
das atividades dentro dos prazos estabelecidos, com risco de, em casos de omissdo e/ou atrasos,
causar perda de bolsa do programa ao Centro/Unidade a que estdo vinculados.

Art 42 DETERMINAR que fatos e ocorréncias relacionados ao programa, mas nao previstas em
edital ou regulamento, devem ser informadas e reguladas pela PROPESQ.

Art 52 ESTABELECER que esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e tera validade
até a publicacdo de nova portaria de mesma natureza que a revogue.

CENTRO DE CIENCIAS FiSICAS E MATEMATICAS

O Diretor do Centro de Ciéncias Fisicas e Matematicas da Universidade Federal de Santa Catarina,
no uso de suas atribuicdes, RESOLVE:

Portarias de 4 de margo de 2021

N2 013/2021/CFM — Art. 1o — DESIGNAR, a contar de 2/03/2021, o professor PAULO JOSE SENA
DOS SANTOS para exercer as fungBes de Supervisor do Laboratério de Instrumentacao,
Demonstracdo e Exploracdo - LABIDEX, do Departamento de Fisica do Centro de Ciéncias
Fisicas e Matematicas, por um periodo de 02 (dois) anos, atribuindo-lhe uma carga horaria de 08
(oito) horas semanais.

Art. 20 — O professor deverd apresentar relatorio das atividades exercidas a chefia do
Departamento de Fisica, ao término do periodo. (Ref. OF E 2/CFM-SEC/FSC/2021).

N2 014/2021/CFM — Art. 12 DESIGNAR os docentes abaixo listados para, sob a presidéncia do
primeiro, constituirem a Comissdo Interna de Selecdo e Acompanhamento do Programa
Institucional de Iniciacdo Cientifica — PIBIC no ambito do Centro de Ciéncias Fisicas e
Matematicas:

1. Roberto Kalbusch Saito, Siape 1020445, E-mail robsaito@gmail.com;

2. Francoise Toledo Reis, Siape 1544704, E-mail f.t.reis@ufsc.br;

3. Roberto Cid Fernandes, Siape 1193844, E-mail cid@astro.ufsc.br;

4. lvan Pontual Costa e Silva, Siape 1433631, E-mail pontual.ivan@ufsc.br;

5. Alcides Buss, Siape 2375415, E-mail alcides.buss@ufsc.br;

6. Marcelo Sobottka, Siape 1680839, E-mail marcelo.sobottka@ufsc.br;

7. Antonio Henrique da Fontoura Klein, Siape 1810964, E-mail antonio.klein@ufsc.br;

8. Paulo Roberto Pagliosa Alves, Siape 2553700, E-mail paulo.pagliosa@ufsc.br;

9. Jarbas Bonetti Filho, Siape 1246960, E-mail jarbas.bonetti@ufsc.br;

10. Almir Spinelli, Siape 1159761, E-mail almir.spinelli@ufsc.br;

11. Giovanni Finoto Caramori, Siape 1680841, E-mail giovanni.caramori@ufsc.br;

12. Rosely Aparecida Peralta, Siape 1813129, E-mail rosely.peralta@ufsc.br e

13. Vanderlei Gageiro Machado, Siape 1810974, E-mail vanderlei.machado@ufsc.br.

Art. 22 CONCEDER 4 (quatro) horas semanais ao presidente e 2 (duas) horas semanais aos demais
membros para realizagdo das atividades previstas em edital (selecdo de propostas apresentadas,
analise de eventuais pedidos de reconsideracdo, avaliacdo de videos e resumos inscritos no
Seminario de Iniciacdo Cientifica e Tecnoldgica - SIC, avaliacdo de relatdrios e suas eventuais
correcOes) e outras atividades, de acordo com a necessidade do programa.



Art. 32 CONVOCAR os membros aqui designados para leitura de material necessario a execugao
das atividades dentro dos prazos estabelecidos, com risco de, em casos de omissdo e/ou atrasos,
causar perda de bolsas do programa ao Centro / Unidade a que estdo vinculados.

Art. 42 DETERMINAR que fatos e ocorréncias relacionadas ao programa, mas ndo previstas em
edital ou regulamento, devem ser informadas e reguladas pela Propesq.

Art. 52 ESTABELECER que esta portaria entra em vigor na data da sua publicacdo e tera validade
até a publicacdo de nova portaria de mesma natureza que a revogue.

CENTRO SOCIOECONOMICO

O Diretor do Centro Socioecon6mico, no uso das atribuicdes legais, RESOLVE:
Portaria de 04 fevereiro de 2021

N2 010/CSE/2021 - Art. 12 - ALTERAR a Portaria 150/CSE/2020, que trata da avaliacdo e
classificagdo das propostas submetidas ao EDITAL N 2 01/PROPESQ/2020 - Apoio a novos
pesquisadores da UFSC, com validade até 20/03/2021.

Art. 29 - EXCLUIR os seguintes membros da referida comissao, em razao dos mesmos estarem em
gozo de férias no més de janeiro de 2021:

Beatriz Augusto de Paiva Coordenadora de Pesquisa do CSE

Sandra Rolim Ensslin Subcoordenadora de Pesquisa do CSE

Ricardo Niehues Buss Coordenador de Pesquisa do CAD

Ronivaldo Steingraber Coordenador de Pesquisa do CNM.

Art. 32 - DESIGNAR a Professora Maria Denize Henrique Casagrande, do Departamento de
Ciéncias da Ciéncias Contabeis (CCN) para compor a referida Comissao.

Art. 42 - DESIGNAR a Professora Andressa Sasaki Vasques Pacheco do Departamento de Ciéncias
da Administracdo (CAD) para presidir a referida Comissao.

Art. 52 - ESTABELECER que apds alteracGes, a comissdo passa a ter a seguinte composicao:
Andressa Sasaki Vasques Pacheco — CAD

Maria Denize Henrique Casagrande — CCN

Leonardo Flach — CCN

Art. 62 - ESTABELECER que esta portaria entre em vigor na data de sua assinatura.

Portaria de 08 fevereiro de 2021

N2 011/CSE/2021 - CANCELAR, por solicitacdo do interessado, a portaria n? 132/CSE/2020, que
trata do afastamento do Professor GILSON GERALDINO DA SILVA JUNIOR, para cursar pos-
doutorado na Universita degli Studi di Torino, na cidade de Torino — Itdlia, no periodo de
10/12/2020 a 09/12/2021, com 6nus limitado.

(Ref. 23080.028558/2020-64)

Portaria de 11 de fevereiro de 2021

N 2 012/CSE/2021 - CANCELAR, por solicitacdo do interessado, a portaria n2 146/CSE/2020, que
trata do afastamento do Professor MARTIN DE LA MARTINIERE PETROLL para cursar pos-



doutorado no periodo de 01/03/2021 a 28/02/2022, na Technische Hochschule Ingolstadt (THI)
na cidade de Ingolstadt — Alemanha, com 6nus limitado.
(Ref. 23080.048370/2020-32)

Portaria de 12 de fevereiro de 2021

N2 013/CSE/2021 - Art. 12 - DESIGNAR, como representantes do CALE, os membros abaixo
relacionados, como representantes estudantis no Colegiado do Curso de Economia, com
mandato de 01 ano, a partir de 28 de janeiro de 2021.

Titulares:

1. Francisco Gelinski Junior

2. Isaque Machado

Suplentes:

1.Jodo Gauche

2.Hayko Bonckewitz

Art. 22 - ESTABELECER que esta portaria entre em vigor na data de sua assinatura.

(Ref. solicitacdo digital 002284/2021)

N2 014/CSE/2021 - Art. 12 - DESIGNAR como representantes do CALE, os membros abaixo
relacionados, como representantes estudantis no Colegiado do Departamento de Economia e
Relagdes Internacionais, com mandato de 01 ano, a partir de 28 de janeiro de 2021.

Titulares:

. Carlos Henrique Sedrez Peixer

. Kassia Mendes de Oliveira

. Lucas Voltolini

. Luis Gustavo Bornia

. Matheus Fagundes Siqueira

. Maicon de Jesus Glienke

Suplentes:

1. Felipe Vital

2. Gabriel Dutra

3. Ramon Albanaes

4. Mariana Vieira Soares

5. Anderson Dagostin Novaki

6. Bruna Laisa Macedo

Art. 22 - ESTABELECER que esta portaria entre em vigor na data de sua assinatura.

(Ref. solicitacdo digital 002284/2021)

Uk, WN -

N2 015/CSE/2021 - Art. 12 - DESIGNAR, como representantes do CALE, os membros abaixo
relacionados, como representantes estudantis no Conselho da Unidade do CSE, com mandato de
01 ano, a partir de 28 de janeiro de 2021.

Titular:

1. Wellington Gubiani Maiberg

Suplente:

1. Ismael Meier Lohmann



Art. 22 - ESTABELECER que esta portaria entre em vigor na data de sua assinatura.
(Ref. solicitacdo digital 002284/2021)

Portarias de 18 de fevereiro de 2021

N2 016/CSE/2021 - Art. 12 DISPENSAR Helenara Silveira Fagundes, como Coordenadora de
Trabalho de Conclusdo de Curso do Departamento de Servico Social, a partir de 10 de fevereiro
de 2021.

Art. 22 ESTABELECER que esta portaria entre em vigor na data de sua assinatura.

(Ref. solicitagdo digital 005393/2021)

N2 017/CSE/2021 - Art. 12 DESIGNAR Inez Rocha Zacarias, como Coordenadora de Trabalho de
Conclusdo de Curso do Departamento de Servico Social, a partir de 10 de fevereiro de 2021.
Art. 22 ATRIBUIR a carga horaria de 10 horas semanais para o desempenho das func¢ées.

Art. 32 ESTABELECER que esta portaria entre em vigor na data de sua assinatura.

N2 018/CSE/2021 - Art. 12 - DESIGNAR como representantes do CAAD, os membros abaixo
relacionados, no Conselho de Unidade do CSE, com mandato de 01 ano, a partir de 21 de janeiro
de 2021.

- Luiz Fernando Teixeira Britto (Titular) - Matricula: 16204475;

- Nicollas de Souza (Suplente) - Matricula: 18200682;

Art. 22 - ESTABELECER que esta portaria entre em vigor na data de sua assinatura.

(Ref. Solicitacdo digital 002122/2021)

N 2 019/CSE/2021 - Art. 12 - DESIGNAR como representantes do CAAD, os membros abaixo
relacionados, como representantes estudantis no Colegiado do Curso de Graduacdo em
Administracdao, com mandato de 01 ano, a partir de 21 de janeiro de 2021.

- Bruna Schneider (Titular) - Matricula: 18205052;

- Marcelo Gorges Machado (Titular) - Matricula: 18200679;

-Vinicius Matos Virgilio (Titular)- Matricula: 17206800

-Luiz Felipe de Oliva Maya Dourado (Suplente) - Matricula: 18100900;

-Ana Clara Tripoloni de Souza (Suplente) - Matricula: 19102387

-Luiz Fernando Teixeira Britto (Suplente) - Matricula: 16204475;

Art. 29 - ESTABELECER que esta portaria entre em vigor na data de sua assinatura.

(Ref. Solicitacdo digital 002122/2021)

N2 020/CSE/2021 - Art. 12 - DESIGNAR como representantes do CAAD, os membros abaixo
relacionados, como representantes estudantis no Colegiado Departamento de Ciéncias da
Administracao, com mandato de 01 ano, a partir de 21 de janeiro de 2021.
-Ana Clara Tripoloni de Souza (Titular) - Matricula: 19102387
-Cristiana Anderson Lima (Titular)- Matricula: 17103986
-Bruna Schneider (Suplente) - Matricula: 18205052;
-Marcelo Gorges Machado (Suplente) - Matricula: 18200679;
Art. 22 - ESTABELECER que esta portaria entre em vigor na data de sua assinatura.
(Ref. Solicitacdo digital 002122/2021)
Portaria de 19 de fevereiro de 2021



N2 021/CSE/2021 - Art. 12 DESIGNAR os docentes abaixo relacionais; para, sob a presidéncia do
primeiro, comporem Comissao Eleitoral que conduzira o processo eleitoral, regido pelo Edital
003/CSE/2021 e 004/CSE/2021, que tratam da representacdo docente, suplente, junto ao
Conselho Universitario - CUn da UFSC.

NOME SETOR
Carmen Rosario Ortiz Gutierrez Gelinski CNM
Marcos Abilio Bosquetti CAD
Roque Brinckmann CCN

Art. 22 DEFINIR (2) duas horas semanais para o desempenho das funcdes.
Art. 32 ESTABELECER que esta portaria entre em vigor na data de sua assinatura.

Portaria de 22 de fevereiro de 2021

N 2 022/CSE/2021 - TORNAR PUBLICA a alteracdo da composicdo da banca examinadora para o
concurso publico objeto do Processo n2 23080.062478/2019-02 e Edital n® 121/2019/DDP, Area
de Conhecimento: Administracdo, Subarea de Conhecimento: Administracdo da Producao.
Membros Titulares:

- Ricardo Niehues Buss (UFSC) — Presidente

- Adriana Rochas de Carvalho Fruguli Moreira — (UFMS)

- Marcelo Barbosa Cesar - UFG

Membros Suplentes:

- Rebeca de Moraes Ribeiro de Barcellos — (UFSC)

- Warton da Silva Souza - UFT

Secretaria:

- Dauana Berndt Inacio

(Ref. OFICIO N2 006/CAD/CSE/2021, de 19/02/2021)

Portaria de 22 de fevereiro de 2021

N2 023/CSE/2021 - RETIFICAR a portaria 009/CSE/2020, que trata da composi¢do da banca
examinadora para o concurso publico objeto do Processo n? 23080.074528/2019-96 e Edital n2
121/2019/DDP, Campo de Conhecimento: Mercadologia, nos seguintes termos:

onde se |é “Nelson Machado dos Santos”, leia-se “Nelson Santos Machado”.

N 2 024/CSE/2021- Art. 12 DESIGNAR os membros abaixo relacionais; para, sob a presidéncia do
primeiro, comporem Comissao para propor Regimento Interno do Curso de Administracao da
UFSC.

NOME
Helena Kuerten de Salles Uglione (Presidente)
Ana Clara Tripoloni de Souza
Daniela de Oliveira Massad
Kellen da Silva Coelho
Pedro Anténio de Melo
Rebeca de Moraes Ribeiro de Barcellos




Art. 22 DEFINIR (2) duas horas semanais para o desempenho das fungdes.

Art. 32 ESTABELECER o periodo de 60 dias para a conclusao dos trabalhos.

Art. 42 ESTABELECER que esta portaria entre em vigor na data de sua assinatura.
(Ref. OF E 1/CGADM/CSE/2021)

N 2025/CSE/2021 - Art. 12 - ALTERAR os nomes dos Representantes do Centro de Ciéncias Fisicas
e Matematicas/CFM, que integram o Colegiado do Curso de Graduagdo em Ciéncias da
Administracdo, na modalidade presencial, conforme abaixo:

a) Dispensar:

Camila Aparecida Benedito Rodrigues de Lima (titular)

Virginia Silva Rodrigues (suplente)

b) Designar:

Silvia Martini de Holanda (titular)

Aldrovando Luis Azeredo Araujo (suplente)

(Ref. solicitacdo digital OF E 2/CGADM/CSE/2021)

Portaria de 25 de fevereiro de 2021
N 2 026/CSE/2021 - Art. 12 DESIGNAR os membros abaixo relacionados, para, sob a presidéncia

do primeiro, comporem Comissdo Eleitoral que conduzird o processo eleitoral, que trata da
representagdo estudantil na Camara setorial de pds-graduagao do CSE.

MATRICULA
NOME UFSC/SIAPE
Mauricio Rissi 1755561
Luiz Eduardo Pizzinatto 1894167
Manuela Darosci 201900284,

Art. 22 DEFINIR (2) duas horas semanais para o desempenho das fungdes.
Art. 32 ESTABELECER que esta portaria entre em vigor na data de sua assinatura.

N2 027/CSE/2021 - Art. 12 DESIGNAR os membros abaixo relacionados, para, sob a presidéncia
do primeiro, comporem o colegiado do Curso de graduagdao em Administracao, na modalidade a
distancia, no periodo de 02 anos, conforme segue abaixo:

TITULAR

SUPLENTE
. Marcus Vinicius Andrade de Lima (CAD)
. Gerson Rizzatti Junior (CAD)

. Bernardo Mayer (CAD)

. Ricardo Niehues Buss (CAD)

. André Luis da Silva Leite (CAD)

. Arcangelo dos Santos Safanelli (CAD)

. Luiz Salgado Klaes (CAD)

. Allan Augusto Platt (CAD)

. Alexandre Moraes Ramos (CAD)

. Ani Carolina Grigion Potrich (CAD)

. Marcos Ant6nio de Moraes Ocke (CAD)
. Raphael Schlickmann (CAD)

. Mario de Souza Almeida (CAD)

. Helberte Jodo Franga Almeida (CNM) . Paulo Otolini Garrido (CAD)

. Fred Leite Siqueira Campos (CNM) . Luiz Carlos de Carvalho Junior (CNM)
10. Marcelo Macedo (EGC) 10. Gregoério Jean Varvakis Rados (EGC
11. Silvia Martini de Holanda (MTM) 11. Sergio Murilo Petri (CCN)
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12. Andrey Anderson dos Santos (Servidor | 12. José Alonso Borba (CCN)
Nucleo UAB)
13. Isaias Scalabrin Bianchi (Servidor 13. Mileide Marlete Ferreira Leal Sabino (CRA)
Nucleo Uab)
Art. 22 ESTABELECER que esta portaria entre em vigor na data de sua assinatura.
(Ref. Solicitacdo 006888/2021)

Portarias de 02 de margo de 2021

N2 028/CSE/2021 - Art. 12 - DESIGNAR os Professores ROBERTO MEURER (CNM), BEATRIZ
AUGUSTO DE PAIVA (DSS) e ALTAIR BORGERT (CCN) para, sob a presidéncia do primeiro,
constituir comissao destinada a avaliar a Progressdo Funcional Vertical do Prof. ERVES DUCATI,
da classe de Professor Adjunto IV para a classe de Professor Associado |, de acordo com o
Processo n° 23080.051982/2020-11.

Art. 22 ESTABELECER que esta portaria entre em vigor na data de sua assinatura.

(Ref. 23080.051982/2020-11)

N2 029/CSE/2021 - Art. 12 - DESIGNAR os Professores ROBERTO MEURER (CNM), BEATRIZ
AUGUSTO DE PAIVA (DSS) e ALTAIR BORGERT (CCN) para, sob a presidéncia do primeiro,
constituir comissao destinada a avaliar a Progressao Funcional Horizontal da Prof2. SIMONE
SOBRAL SAMPAOQIO, da classe de Professor Associado Il para a classe de Professor Associado IV,
de acordo com o Processo n° 23080.001521/2021-70.

Art. 22 ESTABELECER que esta portaria entre em vigor na data de sua assinatura.

(Ref. 23080.001521/2021-70)

N2 030/CSE/2021 - Art. 12 DESIGNAR os membros abaixo relacionados, para, sob a presidéncia
do primeiro, comporem Comissdo Eleitoral que conduzird o processo eleitoral, Edital
005/CSE/2021, que trata escolha de Coordenador e Subcoordenador do Programa de Péds-
graduacao em Relagbes Internacionais.

MATRICULA
NOME UFSC/SIAPE
André Tiago Dias da Silva 1975288
Fernando Seabra 87577
Lisa Belmiro Camara 202000191

Art. 22 DEFINIR (2) duas horas semanais para o desempenho das fungdes.
Art. 32 ESTABELECER que esta portaria entre em vigor na data de sua assinatura.

O Diretor do Centro Socioeconémico uso de suas atribui¢cdes, de acordo com o disposto no art.
13, do Regimento da UFSC, e conforme o exposto na Solicitagdo Digital 006803/2021RESOLVE:

Edital de 02 de margo de 2021

N2 005/CSE/2021 - Art. 1 - Art. 1 - Convocar os membros do Colegiado do Programa de Pds-
graduacdo em Relagdes Internacionais para elegerem Coordenador (a) e Subcoordenador (a),



para um mandato de 02 (dois) anos, a partir de 05 de abril de 2021, que sera realizada em
obediéncia aos dispositivos legais que regem o assunto, mediante o voto direto e secreto
Art. 2 - A eleicao serd realizada, em turno unico, no dia 30 de marco de 2021 e das 09 as 16 horas.
Pardgrafo Primeiro — Caso ndo ocorra a disponibilidade na data elei¢cdo no sistema e-democracia,
serd agendada a data disponivel no préximo dia atil, sendo a divulgacdo realizada no site
www.cse.ufsc.br
Pardgrafo segundo — Para fins de detalhamento do processo sao fixadas as seguintes datas:
a) Inicio do registro de chapas 02 de margo de 2021;
b)Final do registro das chapas 08 de marco de 2021;
c¢) Publicacdo das chapas inscritas em 09 marco de 2021;
d)Relacdo de votantes habilitados em 12 marc¢o de 2021.
e) Homologacdo das chapas até 12 de margo de 2021;
f) Periodo para a campanha eleitoral de 13 a 29 de marco de 2021;
g) Eleicdo em 30 de margo de 2021, das 09 as 16 horas;
f) Divulgacdo do resultado eleitoral 31 de margo de 2021
CAPITULO |

DA COMISSAO ELEITORAL
Art. 3 — O Diretor do Centro Socioecondmico (CSE) designard a comissao eleitoral, composta por
no minimo um representante docente, um representante discente e um técnico-administrativo
gue atuem no dmbito do CSE.
§ 12 Em caso de vacancia de um membro integrante da comissdo, novo membro devera ser
designado.
§ 22 Qualquer solicitacdo de impugnacao relativa a constituicdo da comissao eleitoral devera ser
apresentada a dire¢do da unidade de ensino dentro do prazo de um dia util, contado da sua
publicacdo.
§ 32 Os integrantes da comissdo eleitoral ndo poderdo ser candidatos ao cargo que trata este
edital.

CAPITULO Il

DOS ELEITORES
Art. 4 - Poderdo votar na eleicdo todos os membros do Colegiado do Programa de Pds-graduacao
em Relagdes Internacionais (PPGRI).
§ 1.2 N3o serd permitido o voto cumulativo, por procuracao ou em separado, conforme previsto
no Regimento da UFSC.
§ 2.2 Os eleitores deverdo estar com o seu IDUFSC, e preferencialmente, e-mail UFSC<
<nomeservidor@contato.ufsc.br> habilitados até a data o dia 10 de margo de 2021, véspera de
publicacdo do cadastro eleitoral.

CAPITULO Il
DAS INSCRICOES E DA IMPUGNACAO

Art. 52 - Poderdo inscrever-se como candidatos os servidores docentes integrantes da carreira do
magistério superior, em efetivo exercicio, com titulo de Doutor e permanentes ao PPGRI.

Art. 62 - Os candidatos poderdo inscrever-se no periodo de 02 a 08 de margo de 2021, via
Sistemas de Processos Administrativos — SPA, encaminhando a solicitagdo com o formulario de
inscricdo em anexo neste edital, ao Centro Socioecondmico (CSE), com o Grupo de assunto:
Eleicdao - Codigo 109, Assunto: Eleigdo — Codigo 451.


http://www.cse.ufsc.br/
mailto:nomeservidor@contato.ufsc.br

Art. 72 - Findo o prazo de inscri¢ao, sera publicada a relagao das chapas inscritas, nos enderecos
eletrdnicos <http://cse.ufsc.br/>
Art. 82 - Em razao de incompatibilidade de algum candidato cabera recurso para impugnacgao de
até odia 11 marco de 2021, dirigido a comissdo eleitoral e protocolado, via Sistemas de Processos
Administrativos — SPA, a Secretaria Administrativa do CSE, com o Grupo de assunto: Eleicdo -
Cédigo 109, Assunto: Eleicao — Codigo 451.
§ 192 A impugnacao de que trata o caput deste artigo devera ser acompanhada de prova da
incompatibilidade alegada e podera ser apresentada:
| — por candidato;
Il — por qualquer eleitor.
§ 22 Havendo impugnagcao, serd dado conhecimento do fato a candidatura mediante notificagao,
estabelecendo o prazo 2 (dois) dias Uteis para manifestacdo contados do seu recebimento.
§ 32 A comissdo eleitoral devera decidir sobre a impugnagao, no prazo maximo de 3 (trés) dias
teis.
§ 49 O pedido de impugnacdo ndo tem efeito suspensivo.
Art. 09 — As chapas deverdo ser homologadas pela comissao eleitoral até o dia 12 de margo de
2021.
Art. 11 - Havendo desisténcias de chapas, apds o término das inscri¢cdes, serdo considerados
nulos os votos que |he forem atribuidos.

CAPITULO IV

DAS PENALIDADES

Art. 12 No caso de infragao as normas estabelecidas pela comissao eleitoral sobre a elei¢cdo para
a escolha do Coordenador e o Subcoordenador, sujeitar-se-a o infrator as seguintes penalidades:
| — Adverténcia verbal e reservada;
Il — Adverténcia por escrito.
§ 12 Quando houver prejuizo ao patrimonio publico, por acdo ou omissdo, dolo ou culpa, além
das penalidades previstas neste artigo, o processo sera encaminhado ao 6rgao competente da
Universidade para a abertura de processo administrativo disciplinar.
§ 292 Em qualquer situacdo, o infrator deve promover a reparac¢do do dano.
Art. 13 - Cabe a comissdo eleitoral aplicar as penalidades previstas nesta resolucdo e solicitar a
abertura de processo administrativo disciplinar, se for o caso.

CAPITULO V

DA VOTACAO

Do local e Procedimentos de Votacao

Art. 14 A eleicdo ird ocorrer no ambiente virtual (online) do site institucional e-democracia da
UFSC, tendo a votacdo meio de usudrio e senha encaminhada para o e-mail cadastrado de cada
eleitor.
Art. 15— Os eleitoresirdo receber em seu e-mail institucional, no dia da eleigdo, um link da Cabine
de votacao digital, com usuario e senha encaminhada para o e-mail de cada eleitor.
Art. 16 - O horario de funcionamento Cabine de votacado digital sera das 09:00 as 16:00 horas.

CAPITULO VI

Da Mesa Receptora

Art. 18 - A mesa receptora de votos sera a plataforma e-democracia, disponibilizada pela UFSC,
para a realizacdo de elei¢es no modo remoto, durante o periodo de pandemia.

Art. 19 - Apds o encerramento da votacdo, o presidente da Comissdo eleitoral providenciara o
preenchimento da ata assinando-a com os demais membros, e fiscais que assim desejarem.



CAPITULO VII
Do Inicio da Votagao

Art. 20 - No dia da votagdo, a Coordenadoria de Certificagao Digital ird disponibilizar o acesso a
Cabine de votacao digital, aos eleitores.
Pardgrafo tnico. As 09:00 horas, supridas as eventuais deficiéncias, a Comissdo eleitoral
declarard iniciado os trabalhos, procedendo-se a votacao.

CAPITULO VIII

Da Apuracao
Art. 21 - Terminada a votacdo, proceder-se-a a apuracdo e totalizacdo dos votos validos, pela
Coordenadoria de Certificacao Digital.

CAPITULO IX

Do Resultado
Art. 22 — A Coordenadoria de Certificacdo Digital disponibilizard aos eleitores, por e-mail, o
resultado da apuracdo, cabendo a Comissdo eleitoral homologar o resultado.
Art. 23 - O resultado eleitoral sera publicado a toda comunidade, a partir do dia 31 de margo de
2021, no endereco eletrénico http://cse.ufsc.br/
Art. 24 - Caberd recurso para impugnacao da apuracdo do resultado eleitoral até 02 (dois dias
Uteis de sua publicacdo), dirigido a comissao eleitoral e protocolado por solicitagao digital, via
Sistemas de Processos Administrativos — SPA, a Secretaria Administrativa do CSE, com o Grupo
de assunto: Eleigao - Codigo 109, Assunto: Eleigdo — Codigo 451.
§ 12 A impugnacao de que trata o caput deste artigo devera ser acompanhada de prova da
incompatibilidade alegada e podera ser apresentada:
| — por candidato;
Il — por qualquer eleitor.
§ 22 Havendo impugnagdo, sera dado conhecimento do fato a chapa mediante notificagao,
estabelecendo o prazo de 10 (dez) dias para manifestacdo contados do seu recebimento.
§ 32 A Comissdo Eleitoral deverd decidir sobre a impugnacdo, no prazo maximo de 3 (trés) dias
teis.
§ 49 O pedido de impugnacdo ndo tem efeito suspensivo.

CAPITULO X

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 25 - A Secretaria de Apoio Administrativo da Dire¢cdo do CSE devera autuar processo digital,
contendo Edital de Convocacgado da Eleigdo.
Paragrafo unico. Devera constar do processo, anexado pela comissdo, todos os documentos
pertinentes a eleicdo, os recursos, se houverem, deverdo tramitar apensados.
Art. 26 - Os recursos, salvo os de competéncia da comissdo eleitoral, se existentes serdo
conduzidos na forma prevista pelo Regimento Geral da Universidade e casos omissos serdao
resolvidos pela comissao eleitoral.
Art. 27 - Os eleitores podem consultar a pagina https://e.ufsc.br/e-democracia-ajuda/como-
votar-usando-e-democracia-da-ufsc/ para o esclarecimento de duvidas, sobre o processo de
votacdo, além da prdpria comissdo eleitoral.
Art. 28 - Este edital entra em vigor a partir da sua publicacdo no endereco eletrénico
http://cse.ufsc.br/
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