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GABINETE DA REITORIA 
 
A REITORA EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA, no uso de suas 
atribuições estatutárias e regimentais, RESOLVE:  
 

Portaria Normativa de 22 de dezembro de 2020 
 

Dispõe sobre progressões ou promoções de docentes que utilizam em seu interstício o segundo 
semestre de 2020.  

 
Nº 384/2020/GR - Art. 1º Os pedidos de progressão ou de promoção dos docentes que utilizem 
o primeiro e segundo semestres dos anos de 2019 e 2020 serão ser realizados após a 
consolidação do Planejamento e Acompanhamento de Atividades Docentes (PAAD) do segundo 
semestre de 2020. Art. 2º Nos processos de progressão/promoção que utilizem semestres 
posteriores ao primeiro de 2017, os dados relativos a eles devem ser obtidos via Sistema de 
Recuperação de Informações da Comissão Permanente de Pessoal Docente (CPPD). Art. 3º Toda 
a documentação dos processos tramitará via Sistema de Processos Administrativos (SPA) em 
formato digital. Art. 4º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim Oficial 
da Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC). 
(Ref. Considerando a situação de pandemia e a consequente alteração no funcionamento da 
instituição, com a suspensão de aulas e o comprometimento do pleno desenvolvimento de 
atividades da carreira docente, bem como tendo em vista o que consta na Solicitação 
49992/2020) 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e regimentais, RESOLVE: 
 

Portarias de 15 de dezembro de 2020 
 

Nº 1790 - Art. 1º Designar, a partir de 26 de Dezembro de 2020, Rosete Pescador, PROFESSOR 
MAGISTÉRIO SUPERIOR, classe D, nível 2, MASIS nº 174976, SIAPE nº1789149, para exercer a 
função de diretor(a) do Centro de Ciências Agrárias, para um mandato de 4 anos. 
Art. 2º Atribuir à servidorao cargo de direção, código CD3, integrante do Quadro Distributivo de 
Cargos de Direção e Funções Gratificadas. 
(Ref. Sol. OF E 49/CCA/2020) 
 
Nº 1791 - Art. 1º Designar, a partir de 26 de Dezembro de 2020, MARLENE GRADE, PROFESSOR 
MAGISTÉRIO SUPERIOR, classe C, nível 3, MASIS nº 198638, SIAPE nº 2329993, para exercer a 
função de Vice-Diretor(a) do Centro de Ciências Agrárias, para mandato de 4 anos. 
Art. 2º  Atribuir à servidora o cargo de direção, código CD4, integrante do Quadro Distributivo de 
Cargos de Direção e Funções Gratificadas. 
(Ref. Sol. OF E 49/CCA/2020) 
 
Nº 1792 - Art. 1º Designar, a partir de 26 de Dezembro de 2020, ALEXANDRE VERZANI NOGUEIRA, 
PROFESSOR MAGISTÉRIO SUPERIOR, classe E, MASIS nº 111621, SIAPE nº 1160192, para exercer 
a função de diretor(a) do Centro de Ciências Biológicas, para mandato de 4 anos. 
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Art. 2º  Atribuir ao servidor o cargo de direção, código CD3, integrante do Quadro Distributivo de 
Cargos de Direção e Funções Gratificadas. 
(Ref. Sol. 23080.046720/2020-26) 
 
Nº 1793 - Art. 1º Designar, a partir de 26 de Dezembro de 2020, CRISTINE MARIA BRESSAN, 
PROFESSOR MAGISTÉRIO SUPERIOR, classe E, MASIS nº 118227, SIAPE nº 2160671, para exercer 
a função de vice-diretor(a) do Centro de Ciências Biológicas, para mandato de 4 anos. 
Art. 2º  Atribuir à servidora o cargo de direção, código CD4, integrante do Quadro Distributivo de 
Cargos de Direção e Funções Gratificadas. 
homologado pelo Edital nº 017/2019/DDP, em regime de trabalho de 40 horas semanais. 
(Ref. Tendo em vista o disposto no Art. 13, §1º e 6º, da Lei nº 8.112/90)  
 
Nº 1794 - Tornar sem efeito a Portaria nº 1479/2020/GR, publicada no Diário Oficial da União 

de 10 de novembro de 2020, seção 2, p. 31, que trata da nomeação de OTTO RAPHAEL KLOTZ  

DABIL, no cargo de Técnico de Tecnologia da Informação, do Edital nº 136/2018/DDP. 
Art. 2º Atribuir à servidor ao cargo de direção, código CD3, integrante do Quadro Distributivo de 
Cargos de Direção e Funções Gratificadas. 
(Ref. Sol. 23080.047014/2020-00) 
 
Nº 1795 -Art. 1º Designar, a partir de 26 de dezembro de 2020, SILVANA DE GASPARI, professora 
do magistério superior, MASIS nº 105060, SIAPE nº 1159750, para exercer, em caráter pro 
tempore, a função de vice-diretora do Centro de Comunicação e Expressão, por um período de 
90 (noventa) dias.  
Art. 2º Atribuir à servidora o cargo de direção código CD-4, integrante do Quadro Distributivo de 
Cargos de Direção e Funções Gratificadas.  
(Ref. Solicitação nº 31191/2020) 
 
Nº 1796 - Art. 1º Designar, a partir de 26 de Dezembro de 2020, MIRIAM FURTADO HARTUNG, 
PROFESSOR MAGISTÉRIO SUPERIOR, classe D, nível 4, MASIS nº 125614, SIAPE nº1212695, para 
exercer a função de diretor(a) do Centro de Filosofia e Ciências Humanas, para um mandato de 
4 anos. 
 (Ref. Sol. 23080.046720/2020-26) 
 
Nº 1797 - Art. 1º Designar, a partir de 26 de Dezembro de 2020, JACQUES MICK, PROFESSOR 
MAGISTÉRIO SUPERIOR, classe D, nível 2, MASIS nº 171306, SIAPE nº 1717752, para exercer a 
função de vice-diretor(a) do Centro de Filosofia e Ciências Humanas, para mandato de 4 anos. 
Art. 2º  Atribuir ao servidor o cargo de direção, código CD4, integrante do Quadro Distributivo de 
Cargos de Direção e Funções Gratificadas. 
(Ref. Sol. 23080.047014/2020) 
 
Nº 1798 - Art. 1º Designar, a partir de 26 de Dezembro de 2020, Fabricio de Souza Neves, 
PROFESSOR MAGISTÉRIO SUPERIOR, classe D, nível 1, MASIS nº 180194, SIAPE nº1880651, para 
exercer a função de diretor(a) do Centro de Ciências da Saúde, para um mandato de 4 anos. 
Art. 2º Atribuir ao servidoro cargo de direção, código CD3, integrante do Quadro Distributivo de 
Cargos de Direção e Funções Gratificadas. 
(Ref. Sol. 23080.045283/2020-23) 
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Nº 1799 - Art. 1º Designar, a partir de 26 de Dezembro de 2020, RICARDO DE SOUZA MAGINI, 
PROFESSOR MAGISTÉRIO SUPERIOR, classe E, MASIS nº 104102, SIAPE nº 1159701, para exercer 
a função de vice-diretor(a) do Centro de Ciências da Saúde, para mandato de 4 anos. 
Art. 2º  Atribuir ao servidor o cargo de direção, código CD4, integrante do Quadro Distributivo de 
Cargos de Direção e Funções Gratificadas. 
(Ref. Sol. 23080.045283/2020-23) 
 
Nº 1800 - Art. 1º Designar, a partir de 26 de Dezembro de 2020, MICHEL ANGILLO SAAD, 
PROFESSOR MAGISTÉRIO SUPERIOR, classe C, nível 2, MASIS nº 198174, SIAPE nº1279743, para 
exercer a função de diretor(a) do Centro de Desportos, para um mandato de 4 anos. 
Art. 2º Atribuir ao servidoro cargo de direção, código CD3, integrante do Quadro Distributivo de 
Cargos de Direção e Funções Gratificadas. 
(Ref. Sol. 23080.042212/2020-79) 
 
Nº 1801 - Art. 1º Designar, a partir de 26 de Dezembro de 2020, CINTIA DE LA ROCHA FREITAS, 
PROFESSOR MAGISTÉRIO SUPERIOR, classe D, nível 2, MASIS nº 173325, SIAPE nº 1050363, para 
exercer a função de vice-diretor(a) do Centro de Desportos, para mandato de 4 anos. 
Art. 2º  Atribuir à servidora o cargo de direção, código CD4, integrante do Quadro Distributivo de 
Cargos de Direção e Funções Gratificadas. 
(Ref. Sol. 23080.042212/2020-79) 
 
Nº 1802 - Art. 1º Designar, a partir de 26 de Dezembro de 2020, NILTON DA SILVA BRANCO, 
PROFESSOR MAGISTÉRIO SUPERIOR, classe E, MASIS nº 102967, SIAPE nº1159631, para exercer 
a função de diretor(a) do Centro de Ciências Físicas e Matemáticas, para um mandato de 4 anos. 
Art. 2º Atribuir ao servidoro cargo de direção, código CD3, integrante do Quadro Distributivo de 
Cargos de Direção e Funções Gratificadas. 
(Ref. Sol. 44885/2020) 
 
Nº 1803 - Art. 1º Designar, a partir de 26 de Dezembro de 2020, LUIZ AUGUSTO DOS SANTOS 
MADUREIRA, PROFESSOR MAGISTÉRIO SUPERIOR, classe E, MASIS nº 120434, SIAPE nº 1223487, 
para exercer a função de vice-diretor(a) do Centro de Ciências Físicas e Matemáticas, para 
mandato de 4 anos. 
Art. 2º  Atribuir ao servidor o cargo de direção, código CD4, integrante do Quadro Distributivo de 
Cargos de Direção e Funções Gratificadas. 
(Ref. Sol. 44885/2020) 
 
Nº 1804 - Art. 1º Designar, a partir de 26 de Dezembro de 2020, Irineu Manoel de Souza, 
PROFESSOR MAGISTÉRIO SUPERIOR, classe D, nível 2, MASIS nº 175000, SIAPE nº2155891, para 
exercer a função de diretor(a) do Centro Socioecônomico, para um mandato de 4 anos. 
Art. 2º Atribuir ao servidoro cargo de direção, código CD3, integrante do Quadro Distributivo de 
Cargos de Direção e Funções Gratificadas. 
(Ref. Sol. 23080.039987/2020-67) 
 
Nº 1805 - Art. 1º Designar, a partir de 26 de Dezembro de 2020, MARIA DENIZE HENRIQUE 
CASAGRANDE, PROFESSOR MAGISTÉRIO SUPERIOR, classe D, nível 3, MASIS nº 105893, SIAPE nº 
1159792, para exercer a função de vice-diretor(a) do Centro Socioeconômico, para mandato de 
4 anos. 
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Art. 2º  Atribuir à servidora o cargo de direção, código CD4, integrante do Quadro Distributivo de 
Cargos de Direção e Funções Gratificadas. 
(Ref. Sol. 23080.039987/2020-67) 
 
Nº 1806 - Art. 1º Designar, a partir de 26 de Dezembro de 2020, EDSON ROBERTO DE PIERI, 
PROFESSOR MAGISTÉRIO SUPERIOR, classe E, MASIS nº 104781, SIAPE nº1159736, para exercer 
a função de diretor(a) do Centro Tecnológico, para um mandato de 4 anos. 
Art. 2º Atribuir ao servidoro cargo de direção, código CD3, integrante do Quadro Distributivo de 
Cargos de Direção e Funções Gratificadas. 
(Ref. Sol. 23080.034481/2020-61) 
 
Nº 1807 - Art. 1º Designar, a partir de 26 de Dezembro de 2020, SERGIO PETERS, PROFESSOR 
MAGISTÉRIO SUPERIOR, classe E, MASIS nº 105630, SIAPE nº 1159778, para exercer a função de 
vice-diretor(a) do Centro Tecnológico, para mandato de 4 anos. 
Art. 2º  Atribuir ao servidor o cargo de direção, código CD4, integrante do Quadro Distributivo de 
Cargos de Direção e Funções Gratificadas. 
(Ref. Sol. 23080.034481/2020-61) 
 
Nº 1808 - Art. 1º Designar, a partir de 26 de Dezembro de 2020, DIEGO SANTOS GREFF, 
PROFESSOR MAGISTÉRIO SUPERIOR, classe C, nível 2, MASIS nº 196392, SIAPE nº2467345, para 
exercer a função de diretor(a) do Centro Tecnológico de Joinville, para um mandato de 4 anos. 
Art. 2º Atribuir ao servidoro cargo de direção, código CD3, integrante do Quadro Distributivo de 
Cargos de Direção e Funções Gratificadas. 
(Ref. Sol. 23080.046838/2020-54) 
 
Nº 1809 - Art. 1º Designar, a partir de 26 de Dezembro de 2020, Elisete Santos da Silva Zagheni, 
PROFESSOR MAGISTÉRIO SUPERIOR, classe C, nível 3, MASIS nº 190491, SIAPE nº 1046458, para 
exercer a função de vice-diretor(a) do Centro Tecnológico de Joinville, para mandato de 4 anos. 
Art. 2º  Atribuir à servidora o cargo de direção, código CD4, integrante do Quadro Distributivo de 
Cargos de Direção e Funções Gratificadas. 
(Ref. Sol. 23080.046838/2020-54) 
 
Nº 1810 - Art. 1º Designar, a partir de 26 de Dezembro de 2020, Eugênio Simão, PROFESSOR 
MAGISTÉRIO SUPERIOR, classe D, nível 1, MASIS nº 175654, SIAPE nº392745, para exercer a 
função de Diretor do Centro de Ciências, Tecnologias e Saúde - CTS/ARA, para um mandato de 4 
anos. 
Art. 2º Atribuir ao servidoro cargo de direção, código CD3, integrante do Quadro Distributivo de 
Cargos de Direção e Funções Gratificadas. 
(Ref. Sol. 23080.028707/2020-95) 
 
Nº 1811 - Art. 1º Designar, a partir de 26 de Dezembro de 2020, ANDERSON LUIZ FERNANDES 
PEREZ, PROFESSOR MAGISTÉRIO SUPERIOR, classe D, nível 1, MASIS nº 175441, SIAPE nº 
1635680, para exercer a função de Vice Diretor(a) do Centro de Ciências, Tecnologias e Saúde, 
para mandato de 4 anos. 
Art. 2º  Atribuir ao servidor o cargo de direção, código CD4, integrante do Quadro Distributivo de 
Cargos de Direção e Funções Gratificadas. 
(Ref. Sol. 23080.028707/2020-95) 
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Nº 1812 - Art. 1º Designar, a partir de 26 de Dezembro de 2020, Juliano Gil Nunes Wendt, 
PROFESSOR MAGISTÉRIO SUPERIOR, classe D, nível 2, MASIS nº 182936, SIAPE nº1675152, para 
exercer a função de diretor(a) do Centro de Ciências Rurais, para um mandato de 4 anos. 
Art. 2º Atribuir ao servidoro cargo de direção, código CD3, integrante do Quadro Distributivo de 
Cargos de Direção e Funções Gratificadas. 
(Ref. Sol. 44897/2020) 
 
Nº 1814 - Art. 1º Designar, a partir de 26 de Dezembro de 2020, João Luiz Martins, PROFESSOR 
MAGISTÉRIO SUPERIOR, classe D, nível 4, MASIS nº 194357, SIAPE nº418948, para exercer a 
função de Diretor(a) do Centro Tecnológico, de Ciências Exatas e Educação - CTE/UFSC, para um 
mandato de 4 anos. 
Art. 2º Atribuir ao servidoro cargo de direção, código CD3, integrante do Quadro Distributivo de 
Cargos de Direção e Funções Gratificadas. 
(Ref. Sol. OF E 120/BNU/UFSC/2020) 
 
Nº 1815 - Art. 1º Designar, a partir de 26 de Dezembro de 2020, Adriano Peres, PROFESSOR 
MAGISTÉRIO SUPERIOR, classe A, nível 2D, MASIS nº 203674, SIAPE nº 2291464, para exercer a 
função de Vice-Diretora do Centro Tecnológico, de Ciências Exatas e Educação - CTE/UFSC, para 
mandato de 4 anos. 
Art. 2º  Atribuir ao servidor o cargo de direção, código CD4, integrante do Quadro Distributivo de 
Cargos de Direção e Funções Gratificadas. 
(Ref. Sol. OF E 120/BNU/UFSC/2020) 
 

Portarias de 16 de dezembro de 2020 
 
Nº 1818 - Tornar sem efeito a Portaria nº 1596/2020/GR, publicada no Diário Oficial da União de 
26 de novembro de 2020, seção 2, p. 31, que trata da nomeação de MOEMA COELHO LOPES, no 
cargo de Assistente em Administração, do Edital nº 136/2018/DDP, homologado pelo Edital nº 
017/2019/DDP, em regime de trabalho de 40 horas semanais. 
(Ref. Tendo em vista a desistência formal do(a) candidato(a)) 
 
Nº 1819 - Tornar sem efeito a Portaria nº 1747/2020/GR, publicada no Diário Oficial da União De  
14 de dezembro de 2020, seção 2, p. 27, que trata da nomeação de JULIANA DE ALANO 
SCHEFFER, no cargo de Assistente em Administração, do Edital nº 136/2018/DDP, homologado 
pelo Edital nº 017/2019/DDP, em regime de trabalho de 40 horas semanais. 
(Ref. Tendo em vista a desistência formal do(a) candidato(a)) 
 
Nº 1820 – Tornar sem efeito a Portaria nº 1751/2020/GR, publicada no Diário Oficial da União de 
14 de dezembro de 2020, seção 2, p. 27, que trata da nomeação de DEISE SCHAFER, no cargo de 
Técnico de Laboratório/Física, do Edital nº 136/2018/DDP, homologado pelo Edital nº 
017/2019/DDP, em regime de trabalho de 40 horas semanais. 
 
Nº 1821 – Nomear, em caráter efetivo, de acordo com o artigo 9º, inciso I da Lei nº 8.112/90, 
LUÍS FERNANDO POSSENTI, classificado(a) em 63º lugar no concurso público, Lista Geral, 
instituído pelo Edital nº 136/2018/DDP, publicado no Diário Oficial da União de 23 de novembro 
de 2018, homologado pelo Edital nº 017/2019/DDP, publicado no Diário Oficial da União de 12 
de abril de 2019, prorrogado pelo Edital nº 007/2020/DDP, publicado no Diário Oficial da União 
de 11 de fevereiro de 2020, no cargo de Assistente em Administração, Nível de 
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Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 1, em regime de trabalho de 40 
horas semanais, com exercício no Campus Universitário Reitor João David Ferreira Lima – 
Florianópolis, em vaga decorrente da posse em outro cargo inacumulável de Bernardo Della 
Giustina, código de vaga 689749, pela Portaria nº 519/DAP/2020, publicada no Diário Oficial da 
União de 04 de dezembro de 2020. A posse do nomeado ocorrerá no prazo de 30 (trinta) dias 
contados da publicação deste ato no Diário Oficial da União, de acordo com o parágrafo 1º do 
art.13 da Lei nº 8.112/90.  
 
Nº 1822 - Nomear, em caráter efetivo, de acordo com o artigo 9º, inciso I da Lei nº 8.112/90, 
ANACLETO ZANELLA, classificado(a) em 64º lugar no concurso público, Lista Geral, instituído pelo 
Edital nº 136/2018/DDP, publicado no Diário Oficial da União de 23 de novembro de 2018, 
homologado pelo Edital nº 017/2019/DDP, publicado no Diário Oficial da União de 12 de abril de 
2019, prorrogado pelo Edital nº 007/2020/DDP, publicado no Diário Oficial da União de 11 de 
fevereiro de 2020, no cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de 
Capacitação I, Padrão de Vencimento 1, em regime de trabalho de 40 horas semanais, com 
exercício no Campus Universitário Reitor João David Ferreira Lima – Florianópolis, em vaga 
decorrente da aposentadoria de Rosalia Lofy de Souza, código de vaga 867727, pela Portaria nº 
337/DAP/2020, publicada no Diário Oficial da União de 11 de agosto de 2020. 
A posse do nomeado ocorrerá no prazo de 30 (trinta) dias contados da publicação deste ato no 
Diário Oficial da União, de acordo com o parágrafo 1º do art.13 da Lei nº 8.112/90. 
(REf. Tendo em vista o que consta no Decreto nº 7.232, de 19 de julho de 2010, e suas alterações) 
 
Nº 1823 –Nomear, em caráter efetivo, de acordo com o artigo 9º, inciso I da Lei nº 8.112/90, 
SILVIA PELEGRINI, classificado(a) em 4º lugar no concurso público, Lista Geral, instituído pelo 
Edital nº 136/2018/DDP, publicado no Diário Oficial da União de 23 de novembro de 2018, 
homologado pelo Edital nº 017/2019/DDP, publicado no Diário Oficial da União de 12 de abril 
de 2019, prorrogado pelo Edital nº 007/2020/DDP, publicado no Diário Oficial da União de 11 
de fevereiro de 2020, no cargo de Técnico de Laboratório/Física, Nível de Classificação D, Nível 
de Capacitação I, Padrão de Vencimento 1, em regime de trabalho de 40 horas semanais, com 
exercício no Campus Universitário Reitor João David Ferreira Lima – Florianópolis, em vaga 
redistribuída, código de vaga 672659, pela Portaria nº 248/MEC/2019, publicada no Diário 
Oficial da União de 02 de dezembro de 2019. A posse do nomeado ocorrerá no prazo de 30 
(trinta) dias contados da publicação deste ato no Diário Oficial da União, de acordo com o 
parágrafo 1º do art.13 da Lei nº 8.112/90. 
(Ref. Decreto nº 7.232, de 19de julho de 2010, e suas alterações) 
 
Nº 1824 – Nomear, em caráter efetivo, de acordo com o art. 9º, inciso I da Lei nº 8.112/90, 
ANDRÉA SABEDRA BORDIN, classificado(a) em 3º lugar no concurso público de provas e títulos, 
da lista geral, instituído pelo Edital nº 020/2019/DDP, publicado no Diário Oficial da União de 29 
de abril de 2019, homologado através da Portaria n° 658/2019/DDP, publicada no DOU de 07 de 
outubro de 2019, no cargo de Professor da Carreira do Magistério Superior, Classe A, 
Denominação Adjunto A, em regime de trabalho de DE, com exercício no Departamento de 
Computação, com código de vaga 918427, decorrente da posse em outro cargo inacumulavel 
de Alvaro Junio Pereira Franco, por meio da Portaria nº 57/DAP/2019, publicada no Diário Oficial 
da União de 30 de janeiro de 2019. A posse do nomeado ocorrerá no prazo de 30 (trinta) dias 
contados da publicação deste ato no Diário Oficial da União, de acordo com o parágrafo 1º do 
art. 13, da Lei nº 8.112/90. 
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(Ref. tendo em vista o que consta no Processo nº 23080.016794/2019-02 e no Decreto nº 
7.485, de 18 de maio de 2011, e suas alterações) 
 
Nº 1825 – Nomear, em caráter efetivo, de acordo com o art. 9º, inciso I da Lei nº 8.112/90, 
ALISON ROBERTO PANISSON, classificado(a) em 4º lugar no concurso público de provas e títulos, 
da lista geral, instituído pelo Edital nº 020/2019/DDP, publicado no Diário Oficial da União de 29 
de abril de 2019, homologado através da Portaria n° 658/2019/DDP, publicada no DOU de 07 de 
outubro de 2019, no cargo de Professor da Carreira do Magistério Superior, Classe A, 
Denominação Adjunto A, em regime de trabalho de DE, com exercício no Departamento de 
Computação, com código de vaga 928961, decorrente da exoneração de Gustavo Mello 
Machado, por meio da Portaria nº 136/DAP/2020, publicada no Diário Oficial da União de 17 de 
março de 2020. A posse do nomeado ocorrerá no prazo de 30 (trinta) dias contados da publicação 
deste ato no Diário Oficial da União, de acordo com o parágrafo 1º do art. 13, da Lei nº 8.112/90. 
(Ref. Tendo em vista o que consta no Processo nº 23080.016794/2019-02 e no Decreto nº 7.485, 
de 18 de maio de 2011, e suas alterações) 
 
Nº 1826 - Nomear, em caráter efetivo, de acordo com o art. 9º, inciso I da Lei nº 8.112/90, ALEX 
EVANGELISTA DO AMARAL, classificado(a) em 2º lugar no concurso público de provas e títulos, 
da lista geral, instituído pelo Edital nº 020/2019/DDP, publicado no Diário Oficial da União de 29 
de abril de 2019, homologado através da Portaria n° 514/2019/DDP, publicada no DOU de 03 de 
setembro de 2019, no cargo de Professor da Carreira do Magistério Superior, Classe A, 
Denominação Adjunto A, em regime de trabalho de DE, com exercício no Departamento de 
Análises Clínicas, com código de vaga 688737, decorrente da aposentadoria de Lenilza Mattos 
Lima, por meio da Portaria nº 52/DAP/2020, publicada no Diário Oficial da União de 05 de 
fevereiro de 2020. A posse do nomeado ocorrerá no prazo de 30 (trinta) dias contados da 
publicação deste ato no Diário Oficial da União, de acordo com o parágrafo 1º do art. 13, da Lei 
nº 8.112/90. 
(Ref. Tendo em vista o que consta no Processo nº 23080.016834/2019-16 e no Decreto nº 7.485, 
de 18 de maio de 2011, e suas alterações) 
 
Nº 1827– Nomear, em caráter efetivo, de acordo com o art. 9º, inciso I da Lei nº 8.112/90, 
LIZANDRA DA SILVA MENEGON, classificado(a) em 3º lugar no concurso público de provas e 
títulos, da lista geral, instituído pelo Edital nº 020/2019/DDP, publicado no Diário Oficial da União 
de 29 de abril de 2019, homologado através da Portaria n° 829/2019/DDP, publicada no DOU de 
18 de dezembro de 2019, no cargo de Professor da Carreira do Magistério Superior, Classe A, 
Denominação Adjunto A, em regime de trabalho de DE, com exercício no Departamento de Saúde 
Pública, com código de vaga 927751, decorrente da posse em outro cargo inacumulável de 
Alexandra Crispim da Silva Boing, por meio da Portaria nº 47/DAP/2020, publicada no Diário 
Oficial da União de 04 de fevereiro de 2020. A posse do nomeado ocorrerá no prazo de 30 (trinta) 
dias contados da publicação deste ato no Diário Oficial da União, de acordo com o parágrafo 1º 
do art. 13, da Lei nº 8.112/90. 
(Ref. Tendo em vista o que consta no Processo nº 23080.017758/2019-58 e no Decreto nº 7.485, 
de 18 de maio de 2011, e suas alterações) 
 
Nº 1828 - Nomear, em caráter efetivo, de acordo com o art. 9º, inciso I da Lei nº 8.112/90, 
LEONARDO NEGRI FURINI, classificado(a) em 4º lugar no concurso público de provas e títulos, 
da lista geral, instituído pelo Edital nº 020/2019/DDP, publicado no Diário Oficial da União de 
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29 de abril de 2019, homologado através da Portaria n° 683/2019/DDP, publicada no DOU de 14 
de outubro de 2019, no cargo de Professor da Carreira do Magistério Superior, Classe A, 
Denominação Adjunto A, em regime de trabalho de DE, com exercício no Departamento de Física, 
com código de vaga 688988, decorrente da aposentadoria de Sérgio Eduardo Michelin, por meio 
da Portaria nº 107/DAP/2020, publicada no Diário Oficial da União de 04 de março de 
2020.A posse do nomeado ocorrerá no prazo de 30 (trinta) dias contados da 
publicação deste ato no Diário Oficial da União, de acordo com o parágrafo 1º do art. 13, da Lei 
nº 8.112/90. 
(Ref. Tendo em vista o que consta no Processo nº 23080.017571/2019-54 e no Decreto nº 7.485, 
de 18 de maio de 2011, e suas alterações) 
 
Nº 1829  – Nomear, em caráter efetivo, de acordo com o art. 9º, inciso I da Lei nº 8.112/90, 
CAROLINA SENA VIEIRA, classificado(a) em 2º lugar no concurso público de provas e títulos, da 
lista geral, instituído pelo Edital nº 020/2019/DDP, publicado no Diário Oficial da União de 29 de 
abril de 2019, homologado através da Portaria n° 473/2019/DDP, retificada pela Portaria nº 
505/2019/DDP, publicada no DOU de 27 de agosto de 2019 (retificação em 29 de agosto de 
2019), no cargo de Professor da Carreira do Magistério Superior, Classe A, Denominação Adjunto 
A, em regime de trabalho de DE, com exercício no Departamento de Direito, com código de vaga 
641432, decorrente da aposentadoria de Paulo Roney Avila Fagundez, por meio da Portaria nº 
360/DAP/2020, publicada no Diário Oficial da União de 18 de agosto de 2020. 
A posse do nomeado ocorrerá no prazo de 30 (trinta) dias contados da publicação deste ato No 
Diário Oficial da União, de acordo com o parágrafo 1º do art. 13, da Lei nº 8.112/90. 
(Ref. Tendo em vista o que consta no Processo nº 23080.017952/2019-33 e no Decreto nº 7.485, 
de 18 de maio de 2011, e suas alterações) 
 
Nº 1830 – Nomear, em caráter efetivo, de acordo com o art. 9º, inciso I da Lei nº 8.112/90, 
DANIEL DEGGAU BASTOS, classificado(a) em 3º lugar no concurso público de provas e títulos, da 
lista geral, instituído pelo Edital nº 020/2019/DDP, publicado no Diário Oficial da União de 29 de 
abril de 2019, homologado através da Portaria n° 632/2019/DDP, publicada no DOU de 25 de 
setembro de 2019, no cargo de Professor da Carreira do Magistério Superior, Classe A, 
Denominação Adjunto A, em regime de trabalho de 40 horas, com exercício no Departamento 
de Direito, com código de vaga 687990, decorrente da aposentadoria de Luiz Otávio Pimentel, 
por meio da Portaria nº 154/DAP/2020, publicada no Diário Oficial da União de 30 de março de 
2020. 
A posse do nomeado ocorrerá no prazo de 30 (trinta) dias contados da publicação deste ato no 
Diário Oficial da União, de acordo com o parágrafo 1º do art. 13, da Lei nº 8.112/90. 
(Ref. Tendo em vista o que consta no Processo nº 23080.017954/2019-22 e no Decreto nº 
7.485, de 18 de maio de 2011, e suas alterações) 
 
Nº 1831– Nomear, em caráter efetivo, de acordo com o art. 9º, inciso I da Lei nº 8.112/90, HEITOR 
DE ANDRADE RODRIGUES, classificado(a) em 1º lugar no concurso público de provas e títulos, da 
lista geral, instituído pelo Edital nº 020/2019/DDP, publicado no Diário Oficial da União de 29 de 
abril de 2019, homologado através da Portaria n° 682/2019/DDP, publicada no DOU de 11 de 
outubro de 2019, no cargo de Professor da Carreira do Magistério Superior, Classe A, 
Denominação Adjunto A, em regime de trabalho de DE, com exercício no Departamento de 
Educação Física, com código de vaga 689485, decorrente da aposentadoria de Paulo Marcelo 
Soares de Macedo, por meio da Portaria nº 79/DAP/2020, publicada no Diário Oficial da União 
de 02 de março de 2020. 
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A posse do nomeado ocorrerá no prazo de 30 (trinta) dias contados da publicação deste ato no 
Diário Oficial da União, de acordo com o parágrafo 1º do art. 13, da Lei nº 8.112/90. 
(Ref. Tendo em vista o que consta no Processo nº 23080.017868/2019-10 e no Decreto nº 
7.485, de 18 de maio de 2011, e suas alterações) 
 
Nº 1832– Nomear, em caráter efetivo, de acordo com o art. 9º, inciso I da Lei nº 8.112/90, 
ALEXANDRA ELIZA VIEIRA ALENCAR, classificado(a) em 2º lugar no concurso público de provas e 
títulos, da lista geral, instituído pelo Edital nº 020/2019/DDP, publicado no Diário Oficial da União 
de 29 de abril de 2019, homologado através da Portaria n° 626/2019/DDP, publicada no DOU de 
25 de setembro de 2019, no cargo de Professor da Carreira do Magistério Superior, Classe A, 
Denominação Adjunto A, em regime de trabalho de DE, com exercício no Departamento de 
Antropologia, com código de vaga 691230, decorrente da aposentadoria de Ilka Boaventura 
Leite, por meio da Portaria nº 504/DAP/2020, publicada no Diário Oficial da 
União de 30 de novembro de 2020. A posse do nomeado ocorrerá no prazo de 30 (trinta) dias 
contados da publicação deste ato no Diário Oficial da União, de acordo com o parágrafo 1º do 
art. 13, da Lei nº 8.112/90. 
(Ref. Tendo em vista o que consta no Processo nº23080.017760/2019-27 e no Decreto nº 7.485, 
de 18 de maio de 2011, e suas alterações) 
 
Nº 1833 – Nomear, em caráter efetivo, de acordo com o art. 9º, inciso I da Lei nº 8.112/90, 
GLAUCIA CRISTINA CANDIAN FRACCARO, classificado(a) em 2º lugar no concurso público de 
provas e títulos, da lista geral, instituído pelo Edital nº 020/2019/DDP, publicado no Diário Oficial 
da União de 29 de abril de 2019, homologado através da Portaria n° 833/2019/DDP, retificada 
pela Portaria nº 856/2019/DDP, de 23 de dezembro de 2019, publicada no DOU de 18 de 
dezembro de 2019, no cargo de Professor da Carreira do Magistério Superior, Classe A, 
Denominação Adjunto A, em regime de trabalho de DE, com exercício no Departamento de 
História, com código de vaga 691371, decorrente da aposentadoria de João Klug, por meio da 
Portaria nº 744/DAP/2019, publicada no Diário Oficial da União de 04 de novembro de 2019. 
A posse do nomeado ocorrerá no prazo de 30 (trinta) dias contados da publicação deste ato no 
Diário Oficial da União, de acordo com o parágrafo 1º do art. 13, da Lei nº 8.112/90. 
(Ref. Tendo em vista o que consta no Processo nº 23080.018097/2019-88 e no Decreto nº 7.485, 
de 18 de maio de 2011, e suas alterações) 
 
Nº 1834 - Nomear, em caráter efetivo, de acordo com o art. 9º, inciso I da Lei nº 8.112/90, 
ROBERTA KRAHE EDELWEISS, classificado(a) em 2º lugar no concurso público de provas e títulos, 
da lista geral, instituído pelo Edital nº 020/2019/DDP, publicado no Diário Oficial da União de 29 
de abril de 2019, homologado através da Portaria n° 472/2019/DDP, retificada pela Portaria nº 
505/2019/DDP, publicada no DOU de 27 de agosto de 2019 (retificação em 29 de agosto de 
2019), no cargo de Professor da Carreira do Magistério Superior, Classe A, Denominação Adjunto 
A, em regime de trabalho de DE, com exercício no Departamento de Arquitetura e Urbanismo, 
com código de vaga 689476, decorrente da aposentadoria de Americo Ishida, por meio da 
Portaria nº 95/DAP/2020, publicada no Diário Oficial da União de 02 de março de 2020. A posse 
do nomeado ocorrerá no prazo de 30 (trinta) dias contados da 
publicação deste ato no Diário Oficial da União, de acordo com o parágrafo 1º do art. 13, da Lei 
nº 8.112/90. 
(Ref.  Tendo em vista o que consta no Processo nº 23080.017947/2019-21 e no Decreto nº 
7.485, de 18 de maio de 2011, e suas alterações) 
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Nº 1835 - Nomear, em caráter efetivo, de acordo com o art. 9º, inciso I da Lei nº 8.112/90, 
RAPHAEL GRAZZIANO, classificado(a) em 3º lugar no concurso público de provas e títulos, da lista 
geral, instituído pelo Edital nº 020/2019/DDP, publicado no Diário Oficial da União de 29 de abril 
de 2019, homologado através da Portaria n° 472/2019/DDP, publicada no DOU de 27 de agosto 
de 2019 (retificação em 29 de agosto de 2019), no cargo de Professor da Carreira do Magistério 
Superior, Classe A, Denominação Adjunto A, em regime de trabalho de DE, com exercício no 
Departamento de Arquitetura e Urbanismo, com código de vaga 689467, decorrente da 
aposentadoria de Luiz Eduardo Fontoura Teixeira, por meio da Portaria nº 173/DAP/2020, 
publicada no Diário Oficial da União de 13 de abril de 2020. A posse do nomeado ocorrerá no 
prazo de 30 (trinta) dias contados da publicação deste ato no Diário Oficial da União, de acordo 
com o parágrafo 1º do art. 13, da Lei nº 8.112/90. 
(Ref. Tendo em vista o que consta no Processo nº 23080.017947/2019-21 e no Decreto nº 
7.485, de 18 de maio de 2011, e suas alterações) 
 
Nº 1836 – Nomear, em caráter efetivo, de acordo com o art. 9º, inciso I da Lei nº 8.112/90, THAIS 
BARDINI IDALINO, classificado(a) em 3º lugar no concurso público de provas e títulos, da lista 
geral, instituído pelo Edital nº 020/2019/DDP, publicado no Diário Oficial da União de 29 de abril 
de 2019, homologado através da Portaria n° 470//2019/DDP, publicada no DOU de 26 de agosto 
de 2019, no cargo de Professor da Carreira do Magistério Superior, Classe A, Denominação 
Adjunto A, em regime de trabalho de DE, com exercício no Departamento de Informática e 
Estatística, com código de vaga 687623, decorrente da exoneração de Laércio Lima Pilla, por meio 
da Portaria nº 425/DAP/2020, publicada no Diário Oficial da União de 05 de outubro de 2020. 
A posse do nomeado ocorrerá no prazo de 30 (trinta) dias contados da publicação deste ato no 
Diário Oficial da União, de acordo com o parágrafo 1º do art. 13, da Lei nº 8.112/90. 
(Ref. Tendo em vista o que consta no Processo nº 23080.017777/2019-84 e no Decreto nº 
7.485, de 18 de maio de 2011, e suas alterações) 
 
Nº 1837 – Nomear, em caráter efetivo, de acordo com o art. 9º, inciso I da Lei nº 8.112/90, 
KAROLYNA MARIN HERRERA, classificado(a) em 2º lugar no concurso público de provas e títulos, 
da Lista geral, instituído pelo Edital nº 053/2018/DDP, publicado no Diário Oficial da União de 05 
de julho de 2018, homologado através da Portaria n° 771/2018/DDP, publicada no Diário Oficial 
da União de 30 de novembro de 2018, prorrogado pela Portaria nº 666/2019/DDP, publicada no 
Diário Oficial da União de 09 de outubro de 2019, com prazo debvalidade suspenso a partir de 
20 de março de 2020 pela Portaria nº 326/2020/DDP, publicado no Diário Oficial da União de 09 
de julho de 2020, no cargo de Professor da Carreira do Magistério Superior, Classe A, 
Denominação Adjunto A, em regime de trabalho de DE, com exercício no Departamento de 
Zootecnia e Desenvolvimento Rural, com código de vaga 688658, decorrente da aposentadoria 
de Valmir Luiz Stropasolas, por meio da Portaria nº 264/DAP/2020, publicada no Diário Oficial da 
União de 01 de julho de 2020. A posse do nomeado ocorrerá no prazo de 30 (trinta) dias contados 
da publicação deste ato no Diário Oficial da União, de acordo com o parágrafo 1º do art. 13, da 
Lei nº 8.112/90. 
(Ref. Tendo em vista o que consta no Processo nº 23080.032314/2017-81 e no Decreto nº 
7.485, de 18 de maio de 2011, e suas alterações) 
 
Nº 1838 – Nomear, em caráter efetivo, de acordo com o art. 9º, inciso I da Lei nº 8.112/90, ELAINE 
CRISTINA NOVATZKI FORTE, classificado(a) em 3º lugar no concurso público de provas e títulos, 
da Lista geral, instituído pelo Edital nº 053/2018/DDP, publicado no Diário Oficial da União de 05 
de julho de 2018, homologado através da Portaria n° 770/2018/DDP, publicada no Diário Oficial 
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da União de 29 de novembro de 2018, prorrogado pela Portaria nº 648, publicada no Diário 
Oficial da União de 30 de setembro de 2019, com prazo de validade suspenso a partir de 20 de 
março de 2020 pela Portaria nº 326/2020/DDP, publicado no Diário Oficial da União de 09 de 
julho de 2020, no cargo de Professor da Carreira do Magistério Superior, Classe A, Denominação 
Adjunto A, em regime de trabalho de DE, com exercício no Departamento de Enfermagem, com 
código de vaga 691382, decorrente da aposentadoria de Gelson Luiz de Albuquerque, por meio 
da Portaria nº 133/DAP/2020, publicada no Diário Oficial da União deb16 de março de 2020. 
A posse do nomeado ocorrerá no prazo de 30 (trinta) dias contados da publicação deste ato no 
Diário Oficial da União, de acordo com o parágrafo 1º do art. 13, da Lei nº 8.112/90. 
(Ref. Tendo em vista o que consta no Processo nº 23080.019596/2018-10 e no Decreto nº 
7.485, de 18 de maio de 2011, e suas alterações) 
 
Nº 1839 – Nomear, em caráter efetivo, de acordo com o art. 9º, inciso I da Lei nº 8.112/90, 
ROSARIO LAZARO IGOA, classificado(a) em 3º lugar no concurso público de provas e títulos, da 
Lista geral, instituído pelo Edital nº 053/2018/DDP, publicado no Diário Oficial da União de 05 de 
julho de 2018, homologado através da Portaria n° 743/2018/DDP, publicada no Diário Oficial da 
União de 20 de novembro de 2018, prorrogado pela Portaria nº 618, publicada no Diário Oficial 
da União de 24 de setembro de 2019, com prazo de validade suspenso a partir de 20 de março 
de 2020 pela Portaria nº 326/2020/DDP, publicado no Diário Oficial da União de 09 de julho de 
2020, no cargo de Professor da Carreira do Magistério Superior, Classe A, Denominação Adjunto 
A, em regime de trabalho de DE, com exercício no Departamento de Língua e Literatura 
Estrangeiras, com código de vaga 688186, decorrente da aposentadoria de Maria Aparecida 
Barbosa, por meio da Portaria nº 101/DAP/2020, publicada no Diário Oficial da 
União de 04 de março de 2020. A posse do nomeado ocorrerá no prazo de 30 (trinta) dias 
contados da publicação deste ato no Diário Oficial da União, de acordo com o parágrafo 1º do 
art. 13, da Lei nº 8.112/90. 
(Ref. Tendo em vista o que consta no Processo nº 23080.019863/2018-41 e no Decreto nº 
7.485, de 18 de maio de 2011, e suas alterações) 
 
Nº 1840 –  Nomear, em caráter efetivo, de acordo com o art. 9º, inciso I da Lei nº 8.112/90, ANNA 
CAROLINA RAMOS, classificado(a) em 3º lugar no concurso público de provas e títulos, da Lista 
Geral, instituído pelo Edital nº 106/2017/DDP, publicado no Diário Oficial da União de 25 de 
outubro de 2017, homologado através da Portaria n° 267/2018/DDP, publicada no DOU de 05 de 
abril de 2018, prorrogado através da Portaria nº 579/2018/DDP, publicada no DOU de 8/27/2018, 
com prazo de validade suspenso a partir de 20 de março de 2020 pela Portaria nº 326/2020/DDP, 
publicado no Diário Oficial da União de 09 de julho de 2020, no cargo de Professor da Carreira do 
Magistério Superior, Classe A, Denominação Adjunto A, em regime de trabalho de Dedicação 
Exclusiva, com exercício no Departamento de Psicologia, com código de vaga 689657, decorrente 
da aposentadoria de Ângela Izabel Schillings, por meio da Portaria nº 484/2020/DAP, publicada 
no Diário Oficial da União de 10 de novembro de 2020. A posse do nomeado ocorrerá no prazo 
de 30 (trinta) dias contados da publicação deste ato no Diário Oficial da União, de acordo com o 
parágrafo 1º do art. 13, da Lei nº 8.112/90. 
(Ref. Tendo em vista o que consta no Processo nº 23080.058705/2017-25 e no Decreto nº 7.485, 
de 18 de maio de 2011, e suas alterações) 
 
Nº 1841 - Dispensar, a pedido, a partir de 01 de Janeiro de 2021, Regina Rodrigues Rodrigues, 
PROFESSOR MAGISTÉRIO SUPERIOR, classe D, nível 2, MASIS nº 176197, SIAPE nº 1807693, do 
exercício da função de Subcoordenador(a) do Curso de Graduação em Oceanografia - 
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CGOCN/CFM, para a qual foi designada pela Portaria 1261/2019/GR, DE 06 DE JUNHO DE 2019, 
tendo em vista seu pedido de afastamento para formação. 
(Ref. Sol. 49842/2020) 
 
Nº 1842 - Art. 1º Designar, a partir de 01 de Janeiro de 2021, CARLA VAN DER HAAGEN CUSTODIO 
BONETTI,  PROFESSOR MAGISTÉRIO SUPERIOR, classe D, nível 2, MASIS nº 170768, SIAPE nº 
1697895, para exercer a função de Subcoordenador(a) do Curso de Graduação em Oceanografia 
- CGOCN/CFM, para completar mandato a expirar-se em 30 de Junho de 2021. 
Art. 2º Atribuir à servidora a carga horária de dez horas semanais. 
(Ref. Sol. 49842/2020) 
 
Nº 1843 - Art. 1º Designar, a partir de 01 de Janeiro de 2021, GRACE TERESINHA MARCON DAL 
SASSO,  PROFESSOR MAGISTÉRIO SUPERIOR, classe D, nível 4, MASIS nº 134737, SIAPE nº 
2169868, para exercer a função de Coordenador(a) do Mestrado Profissional em Informática em 
Saúde - CMPIS/CCS, para um mandato de 4 anos. 
Art. 2º Atribuir à servidora a Função Comissionada de Coordenação de Curso, código FCC. 
(Ref. Sol. 43439/2020) 
 
Nº 1844 - Art. 1º Designar, a partir de 01 de Janeiro de 2021, SAYONARA DE FATIMA FARIA 
BARBOSA,  PROFESSOR MAGISTÉRIO SUPERIOR, classe D, nível 3, MASIS Nº 121210, SIAPE nº 
3160450, para exercer a função de Subcoordenador(a) do Mestrado Profissional em Informática 
em Saúde - CMPIS/CCS, para um mandato de 4 anos. 
Art. 2º Atribuir à servidora a carga horária de dez horas semanais. 
(Ref. Sol. 43439/2020) 
 

Portarias de 17 de dezembro de 2020 
 

Nº 1845 - Dispensar, a partir de 26 de Dezembro de 2020, HUGO JOSE LARA URDANETA, 
PROFESSOR MAGISTÉRIO SUPERIOR, classe A, nível 2D, MASIS nº 204298, SIAPE nº 2311413, do 
exercício da função de Subchefe do Departamento de Engenharia de Controle, Automação e 
Computação - CAC/CTE, para a qual foi designado pela Portaria 2417/2019/GR, DE 11 DE 
NOVEMBRO DE 2019. 
(Ref. Sol. OF E 127/BNU/UFSC/2020) 
 
Nº 1846 - Art. 1º Designar, a partir de 26 de Dezembro de 2020, HUGO JOSE LARA URDANETA, 
PROFESSOR MAGISTÉRIO SUPERIOR, classe A, nível 2D, MASIS nº 204298, SIAPE nº 2311413, para 
exercer a função de Chefe Departamento de Engenharia de Controle, Automação e Computação 
- CAC/CTE da Universidade Federal de Santa Catarina, para mandato de 2 anos. 
Art. 2º  Atribuir ao servidor a função gratificada FG1, integrante do Quadro Distributivo de Cargos 
de Direção e Funções Gratificadas. 
(Ref. Sol. OF E 127/BNU/UFSC/2020) 
 
Nº 1847 - Art. 1º Designar, a partir de 26 de Dezembro de 2020, ALEX FABIANO BUENO,  
PROFESSOR MAGISTÉRIO SUPERIOR, classe A, nível 1D, MASIS Nº 215451, SIAPE nº 1768180, para 
exercer a função de Subchefe do Departamento de Engenharia de Controle, Automação e 
Computação - CAC/CTE, para um mandato de 2 anos. 
Art. 2º Atribuir ao servidor a carga horária de dez horas semanais. 
(Ref. Sol. OF E 127/BNU/UFSC/2020) 
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Nº 1848 - Art. 1º Designar, a partir de 14 de Dezembro de 2020, GLAUBER WAGNER,  PROFESSOR 
MAGISTÉRIO SUPERIOR, classe C, nível 1, MASIS nº 201787, SIAPE nº 2258027, para exercer a 
função de Coordenador(a) do Programa de Pós-Graduação em Biotecnologia e Biociências - 
CPGBB/CCB, para um mandato de 2 anos. 
Art. 2º Atribuir ao servidor a Função Comissionada de Coordenação de Curso, código FCC. 
Art. 3º Revogar, a partir de 14 de dezembro de 2020, a Portaria n.º 2624/2018/GR, de 12 de 
dezembro de 2018. 
(Ref. Sol. 41595/2020) 
 
Nº 1849 - Art. 1º Designar, a partir de 14 de Dezembro de 2020, RICARDO RUIZ MAZZON,  
PROFESSOR MAGISTÉRIO SUPERIOR, classe C, nível 2, MASIS Nº 198522, SIAPE nº 1940358, para 
exercer a função de Subcoordenador(a) do Programa de Pós-Graduação em Biotecnologia e 
Biociências - CPGBB/CCB, para um mandato de 2 anos. 
Art. 2º Atribuir ao servidor a carga horária de dez horas semanais. 
Art. 3º Revogar, a partir de 14 de dezembro de 2020, a Portaria nº 2625 /2018/GR, de 12 de 
dezembro de 2018. 
(Ref. Sol. 41595/2020) 
 
Nº 1850 - Dispensar, a partir de 14 de Dezembro de 2020, ELIZA REGINA CORDEIRO, AUXILIAR 
EM ADMINISTRAÇÃO, MASIS nº 100050, SIAPE nº 1169719, do exercício da função de Chefe de 
Expediente - SE/CGMUS/CFH, código FG4, para a qual foi designada pela Portaria 683/2014/GR, 
DE 23 DE ABRIL DE 2014, tendo em vista sua aposentadoria. 
(Ref. Sol. 50247/2020) 
 
Nº 1851 - Designar SIMONE MARTINS, ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO, MASIS nº 205684, 
SIAPE nº 2344938, Chefe do Serviço de Expediente - SE/CDAC/DAC/SeCArte, para responder 
cumulativamente pela Chefe da Divisão de Atividades Artísticas - DAA/CDAC/DAC/SeCArte, 
código FG3, integrante do Quadro Distributivo de Cargos de Direção e Funções Gratificadas, no 
período de 21 de Dezembro de 2020 a 09 de Janeiro de 2021, tendo em vista o afastamento do 
titular, CARLOS FANTE, SIAPE nº 1159894, em gozo de férias regulamentares. 
(Ref. Sol. 50222/2020) 
 
Nº 1852 - Retificar a Portaria nº 1726/2020/GR, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2020, que designa 
ANDREA CRISTIANE KRAUSE BIERHALZ, modificando o trecho em que se lê "18/12/2020 a 
30/12/2020" para "14/12/2020 a 30/12/2020". 
(Ref. Sol. 48850/2020) 
 
Nº 1853 - Reverter, a partir de 4 de janeiro de 2021, de vinte para quarenta horas semanais, a 
jornada de trabalho da servidora RITA LUCIANA DOS SANTOS, contadora, MASIS nº 187008, SIAPE 
nº 1979802, lotada no Departamento de Contabilidade e Finanças. 
(Ref. Processo administrativo nº 23080.048424/2020-60) 
 
Nº 1854 - Art. 1º Designar, a partir de 26 de Dezembro de 2020, MAYCON PSCHEIDT, ASSISTENTE 
EM ADMINISTRAÇÃO, MASIS nº 206189, SIAPE nº 2346083, para exercer a função de Diretor(a) 
Administrativo(a) - DA/JOI da Universidade Federal de Santa Catarina, para um mandato de 
quatro anos. 
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Art. 2º  Atribuir ao servidor o cargo de direção, código CD4, integrante do Quadro Distributivo de 
Cargos de Direção e Funções Gratificadas. 
(Ref. Sol. 47215/2020) 
 
Nº 1855 - Designar EDGAR NOSCHANG KUNZ, TÉCNICO EM ELETRICIDADE, MASIS nº 206956, 
SIAPE nº 2351101, para substituir o Chefe da Divisão de Infraestrutura e Segurança do Trabalho 
- DIST/DA/BNU, código FG3, integrante do Quadro Distributivo de Cargos de Direção e Funções 
Gratificadas, no período de 11/01/2021 a 15/01/2021, tendo em vista o afastamento do titular 
ALBERTO COSTA GIESBRECHT, SIAPE nº 244370, em gozo de férias regulamentares. 
(Ref. Sol. 50376/2020) 
 
Nº 1856 - Dispensar, a partir de 26 de Dezembro de 2020, DIEGO SANTOS GREFF, PROFESSOR 
MAGISTÉRIO SUPERIOR, classe C, nível 2, MASIS nº 196392, SIAPE nº 2467345, do exercício da 
função de Coordenador(a) do Programa de Pós-Graduação em Engenharia de Sistemas 
Eletrônicos - CPPGESE/CTJOI, código FCC, para a qual foi designado pela Portaria 559/2020/GR, 
DE 13 DE MARÇO DE 2020, tendo em vista que o servidor assumirá cargo de direção. 
(Ref. Sol. 50419/2020) 
 
Nº 1857 - Dispensar, a partir de 26 de Dezembro de 2020, Moisés Ferber de Vieira Lessa, 
PROFESSOR MAGISTÉRIO SUPERIOR, classe C, nível 2, MASIS nº 199995, SIAPE nº 1136455, do 
exercício da função de Subcoordenador(a) do Programa de Pós-Graduação em Engenharia de 
Sistemas Eletrônicos - CPGESE/CTJOI, para a qual foi designado pela Portaria 560/2020/GR, DE 
13 DE MARÇO DE 2020. 
(Ref. Sol. 50419/2020) 
 
Nº 1858 - Art. 1º Designar, a partir de 26 de Dezembro de 2020, Moisés Ferber de Vieira Lessa,  
PROFESSOR MAGISTÉRIO SUPERIOR, classe C, nível 2, MASIS nº 199995, SIAPE nº 1136455, para 
exercer a função de Coordenador(a) do Programa de Pós-Graduação em Engenharia de Sistemas 
Eletrônicos - CPPGESE/CTJOI, para um mandato de 2 anos. 
Art. 2º Atribuir ao servidor a Função Comissionada de Coordenação de Curso, código FCC. 
(Ref. Sol. 50419/2020) 
 
Nº 1859 - Art. 1º Designar, a partir de 26 de Dezembro de 2020, PABLO ANDRETTA JASKOWIAK,  
PROFESSOR MAGISTÉRIO SUPERIOR, classe A, nível 2D, MASIS Nº 204220, SIAPE nº 2310224, para 
exercer a função de Subcoordenador(a) do Programa de Pós-Graduação em Engenharia de 
Sistemas Eletrônicos - CPGESE/CTJOI, para um mandato de 2 anos. 
Art. 2º Atribuir ao servidor a carga horária de dez horas semanais. 
(Ref. Sol. 50419/2020) 
 
Nº 1860 - Art. 1º Designar, a partir de 04 de Janeiro de 2021, CESAR DAMIAN, PROFESSOR 
MAGISTÉRIO SUPERIOR, classe E, MASIS nº 117506, SIAPE nº 2159346, para exercer a função de 
Chefe do Departamento de Ciência e Tecnologia de Alimentos - CAL/CCA da Universidade Federal 
de Santa Catarina, para mandato de 2 anos. 
Art. 2º  Atribuir ao servidor a função gratificada FG1, integrante do Quadro Distributivo de Cargos 
de Direção e Funções Gratificadas. 
(Ref. Sol. 42885/2020) 
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Nº 1861 - Art. 1º Designar, a partir de 04 de Janeiro de 2021, Juliano de Dea Lindner,  PROFESSOR 
MAGISTÉRIO SUPERIOR, classe C, nível 3, MASIS Nº 189604, SIAPE nº 2046845, para exercer a 
função de Subchefe do Departamento de Ciência e Tecnologia de Alimentos - CAL/CCA, para um 
mandato de 2 anos. 
Art. 2º Atribuir ao servidor a carga horária de dez horas semanais. 
(Ref. Sol. 42885/2020) 
 
Nº 1862 - Art. 1º Designar, a partir de 15 de Dezembro de 2020, Bernardo Walmott Borges,  
PROFESSOR MAGISTÉRIO SUPERIOR, classe D, nível 1, MASIS nº 183924, SIAPE nº 1780642, para 
exercer a função de Coordenador(a) Especial de Física, Química e Matemática - CEFQM/CARA, 
para um mandato de 2 anos. 
Art. 2º Atribuir ao servidor a carga horária de trinta horas semanais. 
(Ref. Sol. 23080.049537/2020-82) 
 
Nº 1863 - Art. 1º Designar, a partir de 15 de Dezembro de 2020, Agenor Hentz da silva Junior,  
PROFESSOR MAGISTÉRIO SUPERIOR, classe D, nível 1, MASIS Nº 211235, SIAPE nº 1822056, para 
exercer a função de Subcoordenador da Coordenadoria Especial de Física, Química e Matemática 
-  CEFQM/CARA, para um mandato de 2 anos. 
Art. 2º Atribuir ao servidor a carga horária de dez horas semanais. 
(Ref. Sol. 23080.049537/2020-82) 
 
Nº 1864 - Art. 1º Suspender temporariamente o afastamento para formação no exterior da 
professora ALEXANDRA SUSANA LATINI no período de 31 de dezembro de 2020 a 31 de março 
de 2021.  
Art. 2º A docente deverá retornar imediatamente ao teletrabalho a partir da suspensão do 
afastamento para formação no exterior.  
Art. 3º A chefia do departamento de lotação da docente deverá informar, por meio de ofício, a 
data de sua apresentação para o teletrabalho à Coordenadoria de Capacitação de Pessoas do 
Departamento de Desenvolvimento de Pessoas da Pró-Reitoria de Desenvolvimento e Gestão de 
Pessoas e ao Departamento de Ensino da Pró-Reitoria de Graduação.  
Art. 4º A solicitação de volta às atividades do pós-doutorado no exterior deverá ser realizada pelo 
mesmo canal no qual foi feito o requerimento da suspensão do afastamento para formação.  
Art. 5º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União. 
 
A REITORA EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA, no uso de suas 
atribuições estatutárias e regimentais, RESOLVE: 
 

Portarias de 22 de dezembro de 2020 
 
Nº 1866 - Dispensar, a partir de 01 de Janeiro de 2021, Claudio Michel Poffo, PROFESSOR 
MAGISTÉRIO SUPERIOR, classe C, nível 2, MASIS nº 194519, SIAPE nº 1021419, do exercício da 
função de Subcoordendor(a) da Coordenadoria Especial de Engenharia de Materiais - EMT/CTE, 
para a qual foi designado pela Portaria 876/2019/GR, DE 7 DE MAIO DE 2019. 
(Ref. Sol. OF E 130/BNU/UFSC/2020) 
 
Nº 1867 - Art. 1º Designar, a partir de 01 de Janeiro de 2021, Claudio Michel Poffo,  PROFESSOR 
MAGISTÉRIO SUPERIOR, classe C, nível 2, MASIS nº 194519, SIAPE nº 1021419, para exercer a 
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função de Coordenador(a) Curso Engenharia de Materias - CCEM/CTE, para um mandato de 2 
anos. 
Art. 2º Atribuir ao servidor a Função Comissionada de Coordenação de Curso, código FCC. 
(Ref. Sol. OF E 130/BNU/UFSC/2020) 
 

 
Nº 1868 - Art. 1º Designar, a partir de 01 de Janeiro de 2021, LEONARDO ULIAN LOPES,  
PROFESSOR MAGISTÉRIO SUPERIOR, classe C, nível 1, MASIS Nº 203542, SIAPE nº 2280495, para 
exercer a função de Subcoordenador(a) Curso Engenharia de Materias - CCEM/CBLU, para um 
mandato de 2 anos. 
Art. 2º Atribuir ao servidor a carga horária de dez horas semanais. 
(Ref. Sol. OF E 130/BNU/UFSC/2020) 
 
Nº 1869 - Art. 1º Designar, a partir de 9 de dezembro de 2020, Marcos Alves Rabelo, siape nº 
2224626, para exercer a função de Diretor Técnico do Instituto Ágora de Ciência e Tecnologia - 
Ágora Tech Park, por um período de dois anos.? 
Art. 2º Atribuir ao servidor a carga horária de oito horas semanais para o desempenho das 
atividades. 
(Ref. Sol. 49591/2020) 
 
Nº 1870 - Designar Lilian Cristiane Silva de Oliveira, ADMINISTRADOR, MASIS nº 178327, SIAPE 
nº 1832495, para substituir o Chefe da Divisão de Gestão de Processos e Sistemas - 
DGPS/PRODEGESP, código FG3, integrante do Quadro Distributivo de Cargos de Direção e 
Funções Gratificadas, no período de 04/01/2021 a 15/01/2021, tendo em vista o afastamento do 
titular Patric da Silva Ribeiro, SIAPE nº 1754802, em gozo de férias regulamentares. 
(Ref. Sol. 50470/2020) 
 
Nº 1871 - Designar FERNANDA DELATORRE, TÉCNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS, MASIS nº 
172426, SIAPE nº 1757958, para substituir a Coordenador(a) de Avaliação e Apoio Pedagógico - 
CAAP/PROGRAD, código FG1, integrante do Quadro Distributivo de Cargos de Direção e Funções 
Gratificadas, no período de 14/12/2020 a 07/01/2021, tendo em vista o afastamento da titular 
JANAINA SANTOS DE MACEDO, SIAPE nº 1761462, em gozo de férias regulamentares. 
(Ref. Sol. 50451/2020) 
 
Nº 1872 - Designar CÉSAR SOUSA HOCH, ADMINISTRADOR DE EDIFÍCIOS, MASIS nº 210626, SIAPE 
nº 2996307, para substituir o Chefe da Divisão de  Administração da Moradia Estudantil - 
DAME/CA/PRAE, código FG3, integrante do Quadro Distributivo de Cargos de Direção e Funções 
Gratificadas, no período de 31/12/2020 a 09/01/2021, tendo em vista o afastamento do titular 
EDGAR JAIR DE MELO, SIAPE nº 2240328, em gozo de férias regulamentares. 
(Ref.  Solicitação 49539/2020) 

 
Nº 1873 - Designar Gabriela Costa de Oliveira, SECRETÁRIO EXECUTIVO, MASIS nº 173929, SIAPE 
nº 1772728, para substituir a Coordenador(a) Administrativo(a) e Financeiro(a) - CAF/PROPESQ, 
código FG1, integrante do Quadro Distributivo de Cargos de Direção e Funções Gratificadas, no 
período de 01/12/2020 a 08/12/2020, tendo em vista o afastamento da titular MARA BEATRIZ 
DA SILVA OLIVEIRA, SIAPE nº 1972909, em gozo de férias regulamentares. 
(Ref. Sol. 50492/2020) 
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Nº 1874 – Art. 1º Designar WILLIAM BARBOSA VIANNA, professor do magistério superior, SIAPE 
nº 1819629, como coordenador do Acordo de Cooperação Técnica da Rede GIC, para um período 
de quatro anos.  
Art. 2º Atribuir ao servidor a carga horária de uma hora semanal.  
Art.3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim Oficial da UFSC. 
(Ref. Solicitação nº 49511/2020) 
 
Nº 1875 - Designar NEUTON ALCEDIR DE LIMA AMARAL, CONTADOR, MASIS nº 141164, SIAPE nº 
2453006, Chefe da Divisão Contábil - DC/CC/DCF/SEPLAN, para responder cumulativamente pela 
Coordenador(a) Contábil - CC/DCF/SEPLAN, código FG1, integrante do Quadro Distributivo de 
Cargos de Direção e Funções Gratificadas, no período de 16 de Novembro de 2020 a 27 de 
Novembro de 2020, tendo em vista o afastamento do titular, Diego Sacchet Barin, SIAPE nº 
1446185, em gozo de férias regulamentares. 
(Ref. Sol. 48227/2020) 
 
Nº 1876 - Designar NEUTON ALCEDIR DE LIMA AMARAL, CONTADOR, MASIS nº 141164, SIAPE nº 
2453006, Chefe da Divisão Contábil - DC/CC/DCF/SEPLAN, para responder cumulativamente pela 
Coordenador(a) Contábil - CC/DCF/SEPLAN, código FG1, integrante do Quadro Distributivo de 
Cargos de Direção e Funções Gratificadas, no período de 07 de Dezembro de 2020 a 12 de 
Dezembro de 2020, tendo em vista o afastamento do titular, Diego Sacchet Barin, SIAPE nº 
1446185, em gozo de férias regulamentares. 
(Ref. Sol. 48227/2020) 
 
Nº 1877 - Art. 1º Designar os servidores relacionados abaixo para integrar o Grupo de Trabalho 
responsável pela implementação do “Recupera UFSC – Programa emergencial de manutenção e 
melhorias físicas na UFSC”, instituído pela PORTARIA NORMATIVA Nº 376/2020/GR, de 16 de 
outubro de 2020, a partir das respectivas datas:  
I – SANDRO RAFFES DA SILVA – 03/11/2020;  
II – LUANA DE FREITAS GONÇALVES – 11/11/2020;  
III – LUANA MORAIS DE AGUIAR – 11/11/2020;  
IV – MARCELO LUIZ GALVÃO – 11/11/2020;  
V – LUCAS DOS SANTOS MATOS – 26/11/2020;  
VI – HUGO LEONARDO TUCKUMANTEL – 30/11/2020; e  
VII – EMANUELLA KÁTIA DA CONCEIÇÃO DOS SANTOS – 14/12/2020.  
Art. 2º Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação no Boletim Oficial da UFSC. 
(Ref. Portaria Normativa nº 376/2020/GR, de 16 de outubro de 2020, e na solicitação 51310/2020) 
 

Nº 1878 - Retificar a Portaria nº 1764/2020/GR, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2020, que designa 
LUCIANA MOREIRA PENNA RAMOS, para substituir Chefe do Serviço de Expediente - 
SE/CGEM/CTC, modificando o trecho em que se lê "em gozo de férias regulamentares" para "em 
licença à gestante". 
(Ref. Sol. 49391/2020) 
 
Nº 1879 - Designar LUCIANA MOREIRA PENNA RAMOS, TÉCNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS, 
MASIS nº 220373, SIAPE nº 1020138, para substituir a Chefe do Serviço de Expediente - 
SE/CGEM/CTC, código FG4, integrante do Quadro Distributivo de Cargos de Direção e Funções 
Gratificadas, no período de 19/12/2020 a 03/01/2021, tendo em vista o afastamento da titular 
TATIANE TRAMONTIN DA SILVA NUNES, SIAPE nº 2997051, em licença à gestante. 
(Ref. Sol. 49391/2020) 
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Nº 1880 - Dispensar, a partir de 04 de Janeiro de 2021, Josiane Martins Cordeiro, 
ADMINISTRADOR, MASIS nº 180690, SIAPE nº 1887046, do exercício da função de Chefe do 
Serviço Financeiro - SF/CCS, código FG4, para a qual foi designada pela Portaria 2588 /2018/GR, 
DE 7 DE DEZEMBRO DE 2018. 
(Ref. Sol. 50729/2020) 
 
Nº 1881 - Art. 1º Designar, a partir de 04 de Janeiro de 2021, VIVIANE HALFEN PORTO, 
ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO, MASIS nº 205905, SIAPE nº 2345487, para exercer a função 
de Chefe do Serviço Financeiro - SF/CCS. 
Art. 2º  Atribuir à servidora a função gratificada FG4, integrante do Quadro Distributivo de Cargos 
de Direção e Funções Gratificadas. 
(Ref. Sol. 50729/2020) 
 
Nº 1882 - Dispensar, a partir de 21 de Dezembro de 2020, THIAGO DE OLIVEIRA RESSUREICAO, 
ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO, MASIS nº 212256, SIAPE nº 3030344, do exercício da função 
de Chefe da Divisão de Benefícios e Licenças - DBL/DAP/PRODEGESP, código FG3, para a qual foi 
designado pela Portaria 1222/2020/GR, DE 15 DE SETEMBRO DE 2020. 
(Ref. Sol. 50484/2020) 
 
Nº 1883 - Art. 1º  Dispensar TATIANA LEDA DA SILVEIRA, AUXILIAR EM ADMINISTRAÇÃO, MASIS 
nº 205493, SIAPE nº 2344424, do exercício da função de Chefe do Serviço de Expediente - 
SE/DAP/PRODEGESP, código FG4, para a qual foi designada pela Portaria 188/2020/GR, DE 27 DE 
JANEIRO DE 2020. 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União. 
(Ref. Sol. 50484/2020) 
 
Nº 1884 - Art. 1º Designar TATIANA LEDA DA SILVEIRA, AUXILIAR EM ADMINISTRAÇÃO, MASIS nº 
205493, SIAPE nº 2344424, para exercer a função de Chefe da Divisão de Benefícios e Licenças - 
DBL/DAP/PRODEGESP. 
Art. 2º  Atribuir à servidora a função gratificada FG3, integrante do Quadro Distributivo de Cargos 
de Direção e Funções Gratificadas. 
Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União. 
(Ref. Sol. 50484/2020) 
 
Nº 1885 - Art. 1º Designar THIAGO DE OLIVEIRA RESSUREICAO, ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO, 
MASIS nº 212256, SIAPE nº 3030344, para exercer a função de Coordenador(a) de Gestão da 
Informação - CGI/DPGI/SEPLAN. 
Art. 2º  Atribuir ao servidor a função gratificada FG1, integrante do Quadro Distributivo de Cargos 
de Direção e Funções Gratificadas. 
Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União. 
(Ref. Sol. 50766/2020) 
 
Nº 1886 - Designar Paulo Adolfo de Medeiros Oenning, ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO, MASIS 
nº 183070, SIAPE nº 1917046, Corregedor Coordenador / Corregedoria-Geral / UFSC, para 
responder cumulativamente pela Corregedor(a) Geral - CG/GR, código CD4, integrante do 
Quadro Distributivo de Cargos de Direção e Funções Gratificadas, no período de 04 de Janeiro de 
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2021 a 18 de Janeiro de 2021, tendo em vista o afastamento do titular, FABRICIO PINHEIRO 
GUIMARAES, SIAPE nº 1160240, em gozo de férias regulamentares. 
(Ref. Sol. 50607/2020) 
 
Nº 1887 - Designar CLOVIS CHAVES DE SOUZA, AUXILIAR EM ADMINISTRAÇÃO, MASIS nº 85540, 
SIAPE nº 1169679, Coordenador(a) de Segurança Física - CSF/DESEG/SSI, para responder 
cumulativamente pela Diretor(a) do Departamento de Segurança Física e Patrimonial - 
DESEG/SSI, código CD4, integrante do Quadro Distributivo de Cargos de Direção e Funções 
Gratificadas, no período de 14 de Dezembro de 2020 a 23 de Dezembro de 2020, tendo em vista 
o afastamento do titular, TELES ESPINDOLA, SIAPE nº 1159893, em gozo de férias 
regulamentares. 
(Ref. Sol. 50642/2020) 
 
Nº 1888 - Designar Paulo Henrique Souto Ribeiro, PROFESSOR MAGISTÉRIO SUPERIOR, classe E, 
MASIS nº 200829, SIAPE nº 1278591, para substituir a Chefe do Departamento de Física / 
FSC/CFM, código FG1, integrante do Quadro Distributivo de Cargos de Direção e Funções 
Gratificadas, no período de 01/02/2021 a 10/02/2021, tendo em vista o afastamento da titular 
Marta Elisa Rosso Dotto, SIAPE nº 2776267, em gozo de férias regulamentares. 
(Ref. Sol. 50702/2020) 
 
Nº 1889 - Designar Augusto Fornari Veiras, PROGRAMADOR VISUAL, MASIS nº 194063, SIAPE nº 
2487647, Chefe da Divisão de Capacitação Continuada - DiCC/CCP/DDP/PRODEGESP, para 
responder cumulativamente pela Coordenador(a) de Capacitação Pessoas - 
CCP/DDP/PRODEGESP, código FG1, integrante do Quadro Distributivo de Cargos de Direção e 
Funções Gratificadas, no período de 31 de Dezembro de 2020 a 10 de Janeiro de 2021, tendo em 
vista o afastamento da titular, KARINA FRANCINE MARCELINO, SIAPE nº 2344519, em gozo de 
férias regulamentares. 
(Ref. Sol. 50763/2020) 
 

 

HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 
 
A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO PROFESSOR POLYDORO ERNANI DE SÃO 
THIAGO, no uso de suas atribuições, RESOLVE: 
 

Portarias de 15 de dezembro de 2020 
 

Nº 936/2020/SUPERINTENDÊNCIA/HU – Art. 1º - LOCALIZAR, a partir de 14 de dezembro de 2020, 
a servidora THAIS ALVES MATOS, SIAPE 1762441, no Serviço de Enfermagem em Emergência 
Adulto da Coordenadoria de Enfermagem em Emergência e Ambulatório da Diretoria de 
Enfermagem do Hospital Universitário. Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação no Boletim Oficial da UFSC. (Ref.: Processo SEI nº 23820.009559/2020-07). 
 
Nº 937/2020/SUPERINTENDÊNCIA/HU - Art. 1º CONCEDER, de 14 de dezembro de 2020, o 
adicional de insalubridade no percentual de 10%, equivalente ao grau médio, para a servidora 
THAIS ALVES MATOS, SIAPE 1762441, ocupante do cargo de Enfermeira, localizada no Serviço de 
Enfermagem em Emergência Adulto da Coordenadoria de Enfermagem em Emergência e 
Ambulatório da Diretoria de Enfermagem do Hospital Universitário, por realizar suas atividades 
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na Emergência Adulto nos leitos, como atribuição legal do seu cargo, por tempo igual ou superior 
à metade da jornada de trabalho mensal. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação no Boletim Oficial da UFSC (Ref.: Processo SEI nº 23820.009559/2020-07 e de acordo 
com o Laudo Pericial nº 002/2014/DDAS/SEGESP – UFSC) 
 

Portarias de 21 de dezembro de 2020 
 
Nº 965/2020/SUPERINTENDÊNCIA/HU – Art. 1º - LOCALIZAR, a partir de 01 de outubro de 2020, 
o servidor KENDJI IURA, SIAPE 2271476, no Serviço de Enfermagem em Emergência Adulto da 
Coordenadoria de Enfermagem em Emergência e Ambulatório da Diretoria de Enfermagem do 
Hospital Universitário. Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim 
Oficial da UFSC (Ref.: Processo SEI nº 23820.009383/2020-85). 
 
Nº 966/2020/SUPERINTENDÊNCIA/HU - Art. 1º CONCEDER, a partir de 01 de outubro de 2020 , o 
adicional de insalubridade no percentual de 10%, equivalente ao grau médio, para o servidor 
KENDJI IURA, SIAPE 2271476, ocupante do cargo de Técnico de Enfermagem, localizado no 
Serviço de Enfermagem em Emergência Adulto da Coordenadoria de Enfermagem em 
Emergência e Ambulatório da Diretoria de Enfermagem do Hospital Universitário, por realizar 
suas atividades na 
Emergência Adulto nos leitos, como atribuição legal do seu cargo, por tempo igual ou superior à 
metade da jornada de trabalho mensal. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação no Boletim Oficial da UFSC. (Ref.: Processo SEI nº 23820.009383/2020-85 e de acordo 
com o Laudo Pericial nº 002/2014/DDAS/SEGESP – UFSC) 
 
 

Portarias de 24 de dezembro de 2020 
 
Nº 975/2020/SUPERINTENDÊNCIA/HU – Art. 1º - LOCALIZAR, a partir de 21 de dezembro de 2020, 
a servidora SÔNIA DOS SANTOS SILVA, SIAPE 1159983, no Serviço de Enfermagem Ambulatorial. 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim Oficial da UFSC.  (Ref.: 
Processo SEI nº 23820.009926/2020-64). 
 
Nº 976/2020/SUPERINTENDÊNCIA/HU - Art. 1º CONCEDER, a partir de 21 de dezembro de 2020, 
o adicional de insalubridade no percentual de 10%, equivalente ao grau médio, para a servidora 
SÔNIA DOS SANTOS SILVA, SIAPE 1159983, ocupante do cargo de Técnico de Enfermagem, 
localizada no Serviço de Enfermagem Ambulatorial do Hospital Universitário, por realizar suas 
atividades nos leitos, como atribuição legal do seu cargo, por tempo igual ou superior à metade 
da jornada de trabalho mensal. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no 
Boletim Oficial da UFSC. (Ref.: Processo SEI nº 23820.009926/2020-64 e de acordo com o Laudo 
Pericial nº 002/2014/DDAS/SEGESP – UFSC) 
 
 

PRÓ-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTÃO DE PESSOAS 
 
A PRÓ-REITORA DE DESENVOLVIMENTO E GESTÃO DE PESSOAS, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
SANTA CATARINA, no uso de suas atribuições legais, RESOLVE: 
 

Portarias de 17 de dezembro de 2020 
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Nº 505/2020/PRODEGESP –     Art. 1º DESIGNAR João Luiz Martins, Karine Lopes e Nathalia Cirne 
Diniz Cruz, para, sob a presidência do primeiro, constituírem a Comissão de Avaliação de Estágio 
Probatório – 2ª Etapa, do (a) servidor (a) RAFAEL TERRA DALL AGNOL, ocupante do cargo de 
TÉCNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS, Matrícula UFSC 220072, Matrícula SIAPE 1138452, 
admitido (a) na UFSC em 17/07/2019. 
Art. 2 º  Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim Oficial da UFSC. 
 
Nº 506/2020/PRODEGESP –      Art. 1º DESIGNAR Rogério Cid Bastos, Graziela De Luca Canto e 
Suzana Kilpp da Silva, para, sob a presidência do primeiro, constituírem a Comissão de Avaliação 
de Estágio Probatório – 2ª Etapa, do (a) servidor (a) MARA LETICIA RADIN, ocupante do cargo de 
ADMINISTRADOR, Matrícula UFSC 217344, Matrícula SIAPE 3136827, admitido (a) na UFSC em 
10/07/2019. 
Art. 2 º  Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim Oficial da UFSC. 
 
Nº 507/2020/PRODEGESP –    Art. 1º DESIGNAR Rosete Pescador, Cristina Magalhães Ribas dos 
Santos e Jean Bressan Albarello, para, sob a presidência do primeiro, constituírem a Comissão de 
Avaliação de Estágio Probatório – 3ª Etapa, do (a) servidor (a) FRANKLIN PANATO BACK, ocupante 
do cargo de TÉCNICO DE LABORATÓRIO/ÁREA, Matrícula UFSC 212769, Matrícula SIAPE 3042346, 
admitido (a) na UFSC em 07/05/2018. 
Art. 2 º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim Oficial da UFSC. 
 
Nº 508/2020/PRODEGESP – Art. 1º  DESIGNAR Rosete Pescador, Cristina Magalhães Ribas dos 
Santos e Franklin Panato Back, para, sob a presidência do primeiro, constituírem a Comissão de 
Avaliação de Estágio Probatório – 3ª Etapa, do (a) servidor (a) JEAN BRESSAN ALBARELLO, 
ocupante do cargo de TÉCNICO DE LABORATÓRIO/ÁREA, Matrícula UFSC 212750, Matrícula SIAPE 
3042337, admitido (a) na UFSC em 04/05/2018. 
Art. 2 º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim Oficial da UFSC. 
 

 Portarias de 21 de dezembro de 2020 
 

Nº 509/2020/PRODEGESP –  Art. 1º  DESIGNAR Arnoldo Debatin Neto, Paulo Araujo Da Cunha 
Junior e Gisele Iandra Pessini Anater Matos, para, sob a presidência do primeiro, constituírem a 
Comissão de Avaliação de Estágio Probatório – 3ª Etapa, do (a) servidor (a) CARLOS GRAHAMHILL 
MACIEL DE MOURA, ocupante do cargo de TRADUTOR INTERPRETE DE LINGUAGEM SINAIS, 
Matrícula UFSC 212809, Matrícula SIAPE 3043804, admitido (a) na UFSC em 11/05/2018. 
Art. 2 º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim Oficial da UFSC. 
 
Nº 510/2020/PRODEGESP –  Art. 1º  DESIGNAR Cristiane Derani, Fábio Baltazar de Queiroz e 
Giórgio de Jesus da Paixão, para, sob a presidência do primeiro, constituírem a Comissão de 
Avaliação de Estágio Probatório – 3ª Etapa, do (a) servidor (a) ARTUR ROCHA SILVA, ocupante do 
cargo de ADMINISTRADOR, Matrícula UFSC 213049, Matrícula SIAPE 3046426, admitido (a) na 
UFSC em 23/05/2018. 
Art. 2 º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim Oficial da UFSC. 

 
Nº 511/2020/PRODEGESP – Art. 1º  DESIGNAR Arnoldo Debatin Neto, Vanessa dos Santos 
Amadeo e Priscila Pimentel Vieira, para, sob a presidência do primeiro, constituírem a Comissão 
de Avaliação de Estágio Probatório – 3ª Etapa, do (a) servidor (a) ALICE CANAL, ocupante do cargo 



  
  

23 
 

de TÉCNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS, Matrícula UFSC 213140, Matrícula SIAPE 1290229, 
admitido (a) na UFSC em 25/05/2018. 
Art. 2 º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim Oficial da UFSC. 
 

Portarias de 22 de novembro de 2020 
 

Nº 512/2020/PRODEGESP –  Art. 1º  DESIGNAR Rosete Pescador, José Luiz Pedreira Mouriño e 
Claudio Blacher, para, sob a presidência do primeiro, constituírem a Comissão de Avaliação de 
Estágio Probatório – 3ª Etapa, do (a) servidor (a) MAIZA MARIA RAMOS, ocupante do cargo de 
ADMINISTRADOR, Matrícula UFSC 213039, Matrícula SIAPE 3047010, admitido (a) na UFSC em 
23/05/2018. 
Art. 2 º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim Oficial da UFSC. 
 

 
Nº 513/2020/PRODEGESP – Art. 1º  DESIGNAR Miriam Furtado Hartung, Ernesto Seidl e Otto 
Frederico Volkmann, para, sob a presidência do primeiro, constituírem a Comissão de Avaliação 
de Estágio Probatório – 3ª Etapa, do (a) servidor (a) JANETE ELOI GUIMARÃES, ocupante do cargo 
de TÉCNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS, Matrícula UFSC 213070, Matrícula SIAPE 3047311, 
admitido (a) na UFSC em 22/05/2018. 
Art. 2 º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim Oficial da UFSC. 
 
Nº 514/2020/PRODEGESP –  Art. 1º DESIGNAR Diego Santos Greff, Luciana Reginato Dias Sachetti 
e Gabriela Sagebin Bordini, para, sob a presidência do primeiro, constituírem a Comissão de 
Avaliação de Estágio Probatório – 2ª Etapa, do (a) servidor (a) GLAUBER PEREIRA DE SOUZA, 
ocupante do cargo de TÉCNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS, Matrícula UFSC 217426, 
Matrícula SIAPE 1545982, admitido (a) na UFSC em 12/07/2019. 
Art. 2 º  Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim Oficial da UFSC. 

 
Portaria de 24 de dezembro de 2020 

 
Nº 515/2020/PRODEGESP - Art. 1º INSTITUIR Comissão para atuar no procedimento 
administrativo de heteroidentificação no concurso público, objeto do Edital nº 064/2020/DDP, a 
ser realizado no dia 28/12/2020. 
Art. 2º DESIGNAR os servidores relacionados para, sob a presidência do primeiro compor a 
referida Comissão: 
GABRIELA PERITO DEITOS – DDP/PRODEGESP 
BRUNO WANDERLEY FARIAS – SINTER/UFSC 
MARISTELA CAMPOS – Colégio Aplicação/CED 
MICHELLY SCHAIANE PIZZINATTO – CCS/UFSC 
SONIA MARIA GUEVARA OCHOA – CCS/UFSC  
 

 
DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS 

 
A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS, DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE SANTA CATARINA, no uso de suas atribuições legais, RESOLVE: 
 

PORTARIAS DE 15 DE DEZEMBRO DE 2020 
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Nº 601/2020/DDP -      LOTAR, de ofício, a servidora Ana Paula dos Santos, Matrícula UFSC n.º 
213004, Matrícula SIAPE n.º 3047548, ocupante do cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, 
no Centro de Ciências da Educação (CED), com localização física no Laboratório de Novas 
Tecnologias (LANTEC/CED), a partir de 11 de janeiro de 2021, revogando sua lotação anterior no 
Departamento de Desenvolvimento de Pessoas (DDP). 
(Ref. 23080.050408/2020-37) 
 

Portarias de 21 de dezembro de 2020 
 

Nº 605/2020/DDP - HOMOLOGAR o resultado da avaliação, que aprova a partir de 27/04/2021 o 
(a) servidor (a) JOICE HELENA MANTOVANI, Matrícula UFSC n.º 212630, Matrícula SIAPE n.º 
3040895, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO, no Estágio Probatório a que 
está submetido (a) desde o início do exercício no cargo de provimento efetivo acima referido. 
(Ref. 23080.003146/2015-54) 
 
Nº 606/2020/DDP - LOTAR a servidora Kátia de Moura Graça Paixão, Matrícula UFSC n.º 213470, 
Matrícula SIAPE n.º 3050628, ocupante do cargo de Pedagogo/área Educação Especial, no Núcleo 
de Desenvolvimento Infantil (NDI), a partir de 23 de dezembro de 2020, revogando sua lotação 
anterior no Colégio de Aplicação (CA). 
(Ref. 23080.000758/2020-52) 
 
Nº 607/2020/DDP - LOTAR, de ofício, o servidor Breno de Souza Ottani, Matrícula UFSC n.º 
188047, Matrícula SIAPE n.º 2010836, ocupante do cargo de Assistente em Administração, no 
Departamento de Desenvolvimento de Pessoas (DDP), com localização de exercício na 
Coordenadoria de Dimensionamento e Movimentação (CDiM/DDP), a partir de 24 de dezembro 
de 2020, revogando sua lotação anterior no Departamento de Compras da Pró-Reitoria de 
Administração (DCOM/PROAD). 
(Ref. 23080.047151/2020-36) 
 
Nº 608/2020/DDP - HOMOLOGAR o resultado da avaliação, que aprova a partir de 27/04/2021 o 
(a) servidor (a) CESAR AUGUSTO FRANCISCO DA SILVA, Matrícula UFSC n.º 212546, Matrícula 
SIAPE n.º 1265486, ocupante do cargo de ENGENHEIRO/ÁREA, no Estágio Probatório a que está 
submetido (a) desde o início do exercício no cargo de provimento efetivo acima referido. 
(Ref. 23080.003146/2015-54) 
 

Portarias de 22 de dezembro de 2020 
 

Nº 609/2020/DDP - CONCEDER a WALTER QUADROS SEIFFERT, SIAPE 3203317, ocupante do 
cargo de Professor, lotado no Departamento de Aquicultura, 90 dias de LICENÇA CAPACITAÇÃO, 
no período de 01/03/2021 a 29/05/2021, referente ao interstício completado em 07/06/2019, 
de acordo com o art. 87 da Lei n° 8.112/90, com redação dada pela Lei 9.527, de 10/12/97. 
(Ref. 23080. 046248/2020-21) 
 
Nº 610/2020/DDP - CONCEDER a RICARDO DA SILVA PEREIRA, SIAPE 2132639, ocupante do cargo 
de Assistente em Administração, lotado no CFH, 20 dias de LICENÇA CAPACITAÇÃO, no período 
de 11/01/2021 a 30/01/2021, referente ao interstício completado em 24/06/2019, de acordo 
com o art. 87 da Lei n° 8.112/90, com redação dada pela Lei 9.527, de 10/12/97. 
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 (Ref. 23080. 049483/2020-55) 
 
Nº 611/2020/DDP - CONCEDER a GUSTAVO CRISTIANO SAMPAIO, SIAPE 2036280, ocupante do 
cargo de Administrador, lotado na Diretoria Administrativa/ Campus Curitibanos, renovação de 
afastamento parcial para cursar Doutorado no Programa de Pós-Graduação em Administração, 
da Universidade Federal de Santa Catarina., de 13/01/2021 a 12/06/2021.  
(Ref. 23080.049972/2020-15) 
 
Nº 612/2020/DDP - CONCEDER a MÉRCIA PEREIRA, SIAPE 1160238, ocupante do cargo de 
Assistente em Administração, lotada na BU, afastamento integral para cursar Pós-Doutorado no 
Programa de Pós-Graduação em Sociologia, da Universidade Estadual de Londrina, de 
03/02/2021 a 02/02/2022.  
(Ref. 23080. 049100/2020-49) 
 
Nº 613/2020/DDP - CONCEDER a LARISSA REGINA TOPANOTTI, SIAPE 2350748, ocupante do 
cargo de Engenheiro, lotada no Centro de Ciências Rurais, afastamento integral para 
Doutoramento em PhD in Forest Sciences and Forest Ecology, na Universidade de Göttingen, em 
Göttingen, Alemanha, de 01/01/2021 a 31/12/2021.  
(Ref. 23080.047245/2020-13) 
 
Nº 614/2020/DDP -CONCEDER a WILLIAM SCHAUFFERT, SIAPE 1874584, ocupante do cargo de 
Engenheiro/Área, lotado no Departamento de Projetos de Arquitetura e Engenharia, 30 dias de 
LICENÇA CAPACITAÇÃO, no período de 14/01/2021 a 12/02/2021, referente ao interstício 
completado em 01/07/2016, de acordo com o art. 87 da Lei n° 8.112/90, com redação dada pela 
Lei 9.527, de 10/12/97. 
(Ref. 23080. 049518/2020-56) 
 
Nº 615/2020/DDP -CONCEDER a LUIZ FERNANDO KELLER, SIAPE 2270893, ocupante do cargo de 
Engenheiro, lotado na Diretoria Administrativa do Campus Blumenau, renovação do afastamento 
integral para cursar Mestrado no Programa de Pós-graduação em Nanociência, Processos e 
Materiais Avançados, da Universidade Federal de Santa Catarina, no período de 01/02/2021 a 
03/12/2021 
(Ref. 23080.050531/2020-58) 
 
Nº 616/2020/DDP - CONCEDER a ELIANA DE MEDEIROS OLIVEIRA, SIAPE nº 1658560, ocupante 
do cargo de Biólogo, lotada na Pró-Reitoria de Pesquisa, renovação do afastamento para cursar 
Doutorado em Biologia Vegetal, da Universidade Estadual de Campinas, em período integral de 
28/12/2020 a 31/07/2021 e em período parcial de 01/08/2021 a 30/11/2021. 
(Ref. 23080.049103/2020-82) 
 
Nº 617/2020/DDP - CONCEDER a MICHELLE DONIZETH EUZÉBIO, SIAPE 1860718, ocupante do 
cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, lotada no Departamento de Desenvolvimento de 
Pessoas, 30 dias de LICENÇA CAPACITAÇÃO, no período de 01/02/2021 a 02/03/2021, referente 
ao interstício completado em 30/03/2016, de acordo com o art. 87 da Lei n° 8.112/90, com 
redação dada pela Lei 9.527, de 10/12/97. 
(Ref. 23080.050565/2020-42) 
 

Portarias de 23 de dezembro de 2020 
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Nº 618/2020/DDP -CONCEDER a MILENE BARAZZUTTI, SIAPE 1864098, ocupante do cargo de 
Técnico em Assuntos Educacionais, lotada na Agência de Comunicação, 30 dias de LICENÇA 
CAPACITAÇÃO, no período de 01/03/2021 a 30/03/2021, referente ao interstício completado em 
06/02/2017, de acordo com o art. 87 da Lei n° 8.112/90, com redação dada pela Lei 9.527, de 
10/12/97. 
(Ref. 23080. 49989/2020-64) 
 

Portarias de 24 de dezembro de 2020 
 

Nº 619/2020/DDP -CONCEDER a JOSIANE MARTINS CORDEIRO, SIAPE 1887046, ocupante do 
cargo de Administrador, lotada no Centro de Ciências da Saúde, 47 dias de LICENÇA 
CAPACITAÇÃO, no período de 04/01/2021 a 19/02/2021, referente ao interstício completado em 
05/09/2016, de acordo com o art. 87 da Lei n° 8.112/90, com redação dada pela Lei 9.527, de 
10/12/97. 
(Ref. 23080.043762/2020-13) 
 
Nº 620/2020/DDP - CONCEDER a BRANDA VIEIRA, SIAPE 2297245, ocupante do cargo de 
Engenheiro/Área, lotada na Direção-Geral do Gabinete, afastamento parcial (20 horas semanais 
para estudos) para  cursar Mestrado Profissional em Educação Profissional e Tecnológica em 
Rede Nacional (PROFEPT) do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia de Santa 
Catarina, de 15/01/2021 a 14/01/2022.  
(Ref. 23080.051205/2020-68) 
 
Nº 621/2020/DDP -CONCEDER a JULIANA NOVO PACCOLA YUKIMURA, SIAPE 1264122, ocupante 
do cargo de Administrador, lotada na Superintendência de Orçamento, afastamento integral para 
cursar Mestrado no Programa de Pós-Graduação em Educação profissional e Tecnológica, IFSC, 
em Florianópolis, de 04/01/2021 a 31/05/2021.  
(Ref. 23080.051776/2020-01) 
 
Nº 622/2020/DDP  - CONCEDER a LUCIANE BRIGIDA DE SOUZA, SIAPE 2888487, ocupante do 
cargo de Bibliotecário-Documentalista, lotada na Biblioteca Universitária, 30 dias de LICENÇA 
CAPACITAÇÃO, no período de e 18/01/2021 a 16/02/2021, referente ao interstício completado 
em 12/09/2016, de acordo com o art. 87 da Lei n° 8.112/90, com redação dada pela Lei 9.527, de 
10/12/97. 
(Ref. 23080. 050719/2020-04) 
 
Nº 623/2020/DDP  - CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional - PCP aos servidores 
técnico-administrativos em educação abaixo relacionados, de acordo com o que determina a Lei 
nº 11.091 de 12/01/2005, o Decreto n° 5.824, de 29/06/2006, a Portaria n° 9/MEC/2006 de 
29/06/2006, a Resolução nº 1, de 18/10/2010 da Comissão Nacional de Supervisão do PCCTAE e 
a Lei nº 12.772 de 28/12/2012.  
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Nome 
Matrícula 

UFSC 
Matrícula 

SIAPE 
Cargo 

A partir 
de 

Nível de 
Classificação 

Nível de 
Capacitação 
Padrão de 

Vencimento 
De 

Nível de 
Classificação 

Nível de 
Capacitação 
Padrão de 

Vencimento 
Para 

Processo / 
Solicitação 

n° 
23080. 

 
 

UPAG 

ALESSAND
RA 
PEREIRA 

217261 3133896 CONTADOR 
01-01-
2021 

E101 E201 
049146/20

20-68 
UFSC 

ANA 
CAROLINE 
PADILHA 
SEVERO 

186290 1972920 

ASSISTENT
E EM 

ADMINISTR
AÇÃO 

01-12-
2020 

D306 D406 
047737/20

20-09 
UFSC 

BEATRIZ 
STEPHANI
E RIBEIRO 

217356 3136899 

ASSISTENT
E EM 

ADMINISTR
AÇÃO 

10-01-
2021 

D101 D201 
047283/20

20-68 
UFSC 

CLÁUDIO 
DE 
MORAIS 

216613 3125441 

ASSISTENT
E EM 

ADMINISTR
AÇÃO 

09-12-
2020 

D102 D202 
049284/20

20-47 
UFSC 

DIEGO 
MAURICIO 
DOS 
SANTOS 
SILVA 

210981 3000886 

ASSISTENT
E EM 

ADMINISTR
AÇÃO 

04-01-
2021 

D202 D302 
051837/20

20-21 
UFSC 

ELANNE 
MELILO 
DE SOUZA 

216632 3125894 

TÉCNICO 
DE 

TECNOLOG
IA DA 

INFORMAÇ
ÃO 

18-12-
2020 

D102 D202 
051182/20

20-91 
UFSC 

FABRÍCIO 
DA SILVA 
VILANOVA 

217299 1629218 

TÉCNICO 
EM 

SEGURANÇ
A DO 

TRABALHO 

08-01-
2021 

D101 D201 
048457/20

20-18 
UFSC 

FRANCISC
A 
GOEDERT 
HEIDERSC
HEIDT 

210938 3000137 

ASSISTENT
E EM 

ADMINISTR
AÇÃO 

20-12-
2020 

D202 D302 
047967/20

20-60 
UFSC 
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GIULLIA 
PIMENTEL 

204611 1108882 
ADMINISTR

ADOR 
06-01-
2021 

E303 E403 
044838/20

20-10 
UFSC 

GLAUBER 
PEREIRA 
DE SOUZA 

217426 1545982 

TÉCNICO 
EM 

ASSUNTOS 
EDUCACIO

NAIS 

12-01-
2021 

E101 E201 
051724/20

20-26 
UFSC 

JORGE 
PEREIRA 
ODA 

210879 3000154 

AUXILIAR 
EM 

ADMINISTR
AÇÃO 

12-12-
2020 

C202 C302 
017659/20

20-18 
UFSC 

JULIE DE 
OLIVEIRA 

206780 2350828 

TÉCNICO 
EM 

AUDIOVISU
AL 

09-11-
2020 

D203 D303 
044287/20

20-94 
UFSC 

KETLIN 
SCHNEIDE
R 
 

213608 3052629 

ASSISTENT
E DE 

LABORATÓ
RIO 

02-12-
2020 

C102 C202 
047890/20

20-28 
UFSC 

LIZIARA 
SARMENT
O 
PORTELLA 

210964 3000649 

ASSISTENT
E EM 

ADMINISTR
AÇÃO 

22-12-
2020 

D202 D302 
046315/20

20-16 
UFSC 

LUCAS 
ANTONIO 
DA SILVA 
PURIFICAÇ
ÃO 

213131 3047489 
ADMINISTR

ADOR 
16-12-
2020 

E102 E202 
050758/20

20-01 
UFSC 

LUCAS 
EDUARDO 
GUSE 

216961 3127801 

ASSISTENT
E EM 

ADMINISTR
AÇÃO 

07-12-
2020 

D102 D202 
048731/20

20-41 
UFSC 

LUIZ 
FELIPE 
ROSA DOS 
ANJOS 

217331 3136497 

TÉCNICO 
DE 

TECNOLOG
IA DA 

INFORMAÇ
ÃO 

09-01-
2021 

D101 D201 
046021/20

20-86 
UFSC 

MAGALI 
FRANCIAN
E DE 
LIMAS 

217111 3133207 AUDITOR 
26-12-
2020 

E101 E201 
039967/20

20-96 
UFSC 

MIRIAM 
MOSER 

211005 3001374 

ASSISTENT
E EM 

ADMINISTR
AÇÃO 

02-01-
2021 

D202 D302 
047523/20

20-24 
UFSC 
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MONICA 
PISSATTO 

216735 3126023 

ASSISTENT
E EM 

ADMINISTR
AÇÃO 

10-12-
2020 

D102 D202 
049538/20

20-27 
UFSC 

RAUFLIN 
BALDINI 
DE SOUZA 

173422 1764532 

TÉCNICO 
DE 

TECNOLOG
IA DA 

INFORMAÇ
ÃO 

08-12-
2020 

D308 D408 
049000/20

20-12 
UFSC 

SILVANA 
PEZZI 

210820 1328417 

AUXILIAR 
EM 

ADMINISTR
AÇÃO 

13-12-
2020 

C202 C302 
045044/20

20-73 
UFSC 

TATIANE 
TRAMONT
IN DA 
SILVA 
NUNES 

210744 2997051 

ASSISTENT
E EM 

ADMINISTR
AÇÃO 

13-12-
2020 

D203 D303 
020696/20

20-03 
UFSC 

THIAGO 
RAFAEL 
BONALDO 

220064 2156721 

TÉCNICO 
EM 

ASSUNTOS 
EDUCACIO

NAIS 

17-12-
2020 

E101 E201 
050923/20

20-17 
UFSC 

TUANY 
LOHN 
CARDOSO 

216828 3126778 
ASSISTENT
E SOCIAL 

02-12-
2020 

E102 E202 
047892/20

20-17 
UFSC 

VANESSA 
EIDAM 

217221 1060615 
ASSISTENT
E SOCIAL 

01-01-
2021 

E101 E201 
050435/20

20-18 
UFSC 

VICENTE 
SILVEIRA 
INACIO 

216541 3125376 

TÉCNICO 
DE 

TECNOLOG
IA DA 

INFORMAÇ
ÃO 

04-12-
2020 

D102 D202 
048600/20

20-63 
UFSC 

ANA 
MARIA 
MARTINS 
CARLOS 

178416 1837114 
ENFERMEI

RO 
/ÁREA 

22-12-
2020 

E307 E407 
051656/20

20-03 
HU 

GILBERTO 
KREMER 

129296 2349309 
MÉDICO/Á

REA 
14-12-
2020 

E312 E412 
050012/20

20-90 
HU 

GUSTAVO 
OLIVEIRA 
DOS REIS 

202074 2263928 

FARMACÊU
TICO 

BIOQUÍMIC
O 

29-11-
2020 

E304 E404 
047243/20

20-16 
HU 
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JEAN 
DIVAL 
DOS 
SANTOS 

127293 1362681 

FARMACÊU
TICO 

BIOQUÍMIC
O 

11-12-
2020 

E312 E412 
049719/20

20-53 
HU 

JÓICE 
MANES 

200969 2760254 
MÉDICO/Á

REA 
28-10-
2020 

E204 E304 
042790/202

0-13 
HU 

KELIN 
MÜLLER 

202503 2265967 

TÉCNICO 
EM 

ENFERMAG
EM 

07-12-
2020 

D304 D404 
048693/202

0-26 
HU 

SUELEN 
GOULART 

187318 1984754 
ENFERMEI

RO 
/ÁREA 

07-12-
2020 

E306 E406 
048571/202

0-30 
HU 

WALDIR 
CARREIRÃ
O NETO 

174518 1784130 
MÉDICO/Á

REA 
16-12-
2020 

E208 E308 
050668/20

20-11 
HU 

 
 

Editais de 01 de dezembro de 2020 
 

EDITAL COMPLEMENTAR Nº 047/2020/DDP - (Publicado no Diário Oficial da União nº 231, de 
03/12/2020, Seção 3, página 109) 
 
A DIRETORA EM EXERCÍCIO DO DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (DDP) DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA (UFSC), no uso de suas atribuições e considerando 
o Processo nº 23080.040129/2020-65, e o Protocolo de Biossegurança da UFSC, instituído pela 
Portaria Normativa nº 378/2020/GR, de 9 de novembro de 2020, torna pública a retomada do 
concurso público objeto do Edital nº 121/2019/DDP, publicado no Diário Oficial da União (DOU) 
nº 220, de 13 de novembro de 2019, Seção 3, página 116, o qual passa a ser regido de acordo 
com os dispositivos a seguir, naquilo que cabe.  
1 DA BANCA EXAMINADORA 
1.1 Para a constituição da banca examinadora será observada a seção 6 do Edital nº 
121/2019/DDP e capítulo IV da Resolução Normativa nº 034/Cun/2013, de 17 de setembro de 
2013, que após aprovada pelo colegiado do departamento de ensino e pelo conselho da unidade 
universitária, será formalizada pela Direção da Unidade de Ensino à qual se destina a vaga, por 
meio de portaria, e será publicada pelo DDP até o dia 23/02/2021, no site http:// 
121ddp2019.concursos.ufsc.br/. 
1.2 Caberá ao departamento de ensino informar à Coordenadoria de Admissões, Concursos 
Públicos e Contratação Temporária (CAC) até o dia 01/02/2021, a necessidade de cancelamento 
de portaria de composição de banca examinadora que tenha sido publicada até 18 de março de 
2020. Em caso de alteração da banca examinadora, será publicada nova portaria no prazo 
estabelecido no item 1.1 deste edital complementar.  
1.2.1 O candidato poderá acompanhar a situação das portarias de banca examinadora de que 
trata o item 1.2 no site http:// 121ddp2019.concursos.ufsc.br/, na opção do menu “Portarias de 
Banca Examinadora”, na opção “Situação das Portarias de Banca Examinadora”.  
1.3 Os prazos e procedimentos para impugnação de banca examinadora estão dispostos na seção 
6 do Edital nº 121/2019/DDP. 
2 DO CRONOGRAMA DO CONCURSO 
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2.1 O DDP publicará no site http:// 121ddp2019.concursos.ufsc.br/, edital complementar com o 
cronograma de provas do concurso, contendo as informações referentes aos locais, dias e 
horários de realização de todas as atividades. 
2.1.1 A publicação a que se refere o item 2.1, deverá ocorrer em até quinze dias a contar do 
exaurimento dos prazos a que se referem a seção 6 do Edital nº 121/2019/DDP, e com 
antecedência mínima de 20 (vinte) dias do início da primeira etapa. 
2.2 Para os campos de conhecimento cujas provas iniciaram até 18 de março de 2020 e que foram 
interrompidas antes da conclusão de todas as etapas, será publicado novo cronograma de provas 
contemplando as etapas faltantes e observando o prazo estipulado no item 2.1.1. 
2.3 O candidato deverá comparecer pessoalmente a todas as etapas do concurso, exceto na 
sessão de apuração dos resultados finais e na prova de títulos. 
3 DA REALIZAÇÃO DO CONCURSO 
3.1 Todas as etapas, exceto a sessão de apuração do resultado final, serão realizadas 
presencialmente, observados os procedimentos de biossegurança definidos pela Portaria 
Normativa nº 378/2020/GR, de modo a garantir um ambiente seguro e saudável diante do 
contexto da COVID-19, disponível no site http:// 121ddp2019.concursos.ufsc.br/. 
3.2 O candidato deverá se apresentar, em todas as etapas do concurso, portando a via original 
do documento oficial de identidade utilizado para realizar sua inscrição, conforme item 3.10 do 
Edital nº 121/2019/DDP. 
3.2.1 Na ausência do documento de identificação, por motivo de perda, roubo ou extravio, o 
candidato deverá apresentar Boletim de Ocorrência emitido nos últimos 90 (noventa) dias. 
3.3 A candidata lactante cujo requerimento de condição especial tenha sido deferido deverá 
observar o disposto no item 3.11.4 e seus subitens do Edital nº 121/2019/DDP.    
3.4 O candidato deverá portar caneta de tinta indelével na cor azul ou preta para assinar a lista 
de presença em todas as etapas do concurso e para a realização da prova escrita. 
3.5 O tempo de duração das provas, os critérios avaliativos, prazos e procedimentos recursais 
permanecem inalterados, conforme o Edital nº 121/2019/DDP. 
3.6 Da prova escrita 
3.6.1 A solicitação de vista da prova escrita e a interposição de recurso da prova escrita deverão 
ser encaminhadas para o e-mail indicado no cronograma de provas juntamente com cópia do 
documento de identificação do candidato.   
4 DA APURAÇÃO DO RESULTADO FINAL   
4.1 Após o término da última prova, em data fixada no cronograma do concurso, será realizada 
a sessão pública de apuração do resultado para classificação dos candidatos. 
4.1.1 De modo a garantir a segurança dos candidatos e demais envolvidos no certame diante do 
contexto da COVID-19, a sessão pública de apuração do resultado final do concurso será 
transmitida online. 
4.1.1.1 Constará no Ajuste de Cronograma de Provas o link de acesso à sala virtual da sessão de 
apuração do resultado final do concurso.  
4.1.1.2 Será negado o pedido de acesso à sala virtual após o horário estabelecido para o início da 
sessão de apuração do resultado final, considerando o que estabelece o item 7.5 do Edital nº 
121/2019/DDP.   
 4.1.1.3 Em caso de interrupção da sessão de apuração do resultado final por problema de 
conexão de internet da UFSC, esta será retomada a partir do estágio em que ocorreu o problema. 
4.1.1.5 A UFSC não se responsabiliza por problemas técnicos ou de conexão de internet que os 
candidatos venham a enfrentar durante a sessão de apuração do resultado final do concurso. 
4.2 Após a sessão de apuração dos resultados, o candidato poderá solicitar ao departamento de 
ensino ao qual o concurso está vinculado os documentos definidos no item 10.6 do Edital nº 
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121/2019/DDP. O requerimento assinado deverá ser encaminhado para o e-mail informado no 
respectivo cronograma, acompanhado do documento de identificação do candidato.  
4.2.1 O candidato poderá utilizar o modelo “Solicitação de cópia de documentos e DVD’s” 
disponível no site http:// 121ddp2019.concursos.ufsc.br/, em “Documentos para candidatos”. 
4.2.2 O pedido de vista de documentos de outros candidatos só será atendido diante da 
autorização expressa destes por escrito. 
5 DISPOSIÇÕES FINAIS 
5.1 Será publicado edital complementar a este, anteriormente a publicação dos cronogramas de 
provas, com as orientações a serem observadas durante a realização das provas que respeitará 
as recomendações definidas no Guia de Biossegurança da Instituição, de modo a garantir um 
ambiente saudável e seguro nas etapas de seleção do concurso público. 
5.2 Os casos omissos serão resolvidos pelo Departamento de Desenvolvimento de Pessoas, 
consultados os órgãos pertinentes. 
 

EDITAL Nº 048/2020/DDP -  A DIRETORA EM EXERCÍCIO DO DEPARTAMENTO DE 
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (DDP) DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA 
(UFSC), no uso de suas atribuições e considerando Processo nº 23080.040129/2020-65, e o 
Protocolo de Biossegurança da UFSC, instituído pela Portaria Normativa nº 378/2020/GR, de 9 
de novembro de 2020, torna pública a retomada do concurso público objeto do Edital nº 
064/2019/DDP, publicado no Diário Oficial da União (DOU) nº 134, de 15 de julho de 2019, Seção 
3, página 78, o qual passa a ser regido de acordo com os dispositivos a seguir, naquilo que cabe.  
1 DA BANCA EXAMINADORA 
1.1 Para a constituição da banca examinadora será observada a seção 6 do Edital nº 
064/2019/DDP, que após aprovada pelo Colegiado do Colégio de Aplicação (CA) e pelo Conselho 
de Unidade do Centro de Ciências da Educação (CED), será formalizada pela Direção do CED, por 
meio de portaria, e será publicada pelo DDP até o dia 23/02/2021, no site http:// 
064ddp2019.concursos.ufsc.br/1.2 Caberá ao CA informar à Coordenadoria de Admissões, 
Concursos Públicos e Contratação Temporária (CAC) até o dia 01/02/2021, a necessidade de 
cancelamento de portaria de composição de banca examinadora que tenha sido publicada até 
18 de março de 2020. Em caso de alteração da banca examinadora, será publicada nova portaria 
no prazo estabelecido no item 1.1 deste edital complementar. 1.2.1 O candidato poderá 
acompanhar a situação das portarias de banca examinadora de que trata o item 1.2 no site 
http:// 064ddp2019.concursos.ufsc.br/, na opção do menu “Portarias de Banca Examinadora”, 
na opção “Situação das Portarias de Banca Examinadora”. 
1.3 Os prazos e procedimentos para impugnação de banca examinadora estão dispostos na seção 
6 do Edital nº 064/2019/DDP. 
2 DO CRONOGRAMA DO CONCURSO 
2.1 O DDP publicará no site http://064ddp2019.concursos.ufsc.br/, edital complementar com o 
cronograma de provas contemplando as etapas faltantes para a conclusão dos concursos do 
Colégio de Aplicação (CA), contendo as informações referentes aos locais, dias e horários de 
realização das atividades. 
2.1.1 A publicação a que se refere o item 2.1, deverá ocorrer em até quinze dias a contar do 
exaurimento dos prazos a que se referem a seção 6 do Edital nº 064/2019/DDP, e com 
antecedência mínima de 20 (vinte) dias do início da primeira etapa. 
2.2 O candidato deverá comparecer pessoalmente a todas as etapas do concurso, exceto na 
sessão de apuração dos resultados finais e na prova de títulos. 
3 DA REALIZAÇÃO DO CONCURSO 
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3.1 Todas as etapas, exceto a sessão de apuração do resultado final, serão realizadas 
presencialmente, observados os procedimentos de biossegurança definidos pela Portaria 
Normativa nº 378/2020/GR, de modo a garantir um ambiente seguro e saudável diante do 
contexto da COVID-19, disponível no site http:// 064ddp2019.concursos.ufsc.br/. 
3.2 O candidato deverá se apresentar, em todas as etapas do concurso, portando a via original 
do documento oficial de identidade utilizado para realizar sua inscrição, conforme item 3.10 do 
Edital nº 064/2019/DDP. 
3.2.1 Na ausência do documento de identificação, por motivo de perda, roubo ou extravio, o 
candidato deverá apresentar Boletim de Ocorrência emitido nos últimos 90 (noventa) dias. 
3.3 O candidato deverá portar caneta de tinta indelével na cor azul ou preta para assinar a lista 
de presença em todas as etapas do concurso. 
3.4 O tempo de duração das provas, os critérios avaliativos, prazos e procedimentos recursais 
permanecem inalterados, conforme o Edital nº 064/2019/DDP. 
4 DA APURAÇÃO DO RESULTADO FINAL   
4.1 Após o término da última prova, em data fixada no cronograma do concurso para os campos 
de conhecimento do Colégio de Aplicação (CA), será realizada a sessão pública de apuração do 
resultado para classificação dos candidatos. 
4.1.1 De modo a garantir a segurança dos candidatos e demais envolvidos no certame diante do 
contexto da COVID-19, a sessão pública de apuração do resultado final do concurso será 
transmitida online. 
4.1.1.1 Constará no cronograma de provas o link de acesso à sala virtual da sessão de apuração 
do resultado final do concurso. 
4.1.1.2 Será negado o pedido de acesso à sala virtual após o horário estabelecido para o início da 
sessão de apuração do resultado final, considerando o que estabelece o item 7.4 do Edital nº 
064/2019/DDP.    
4.1.1.3 Em caso de interrupção da sessão de apuração do resultado final por problema de 
conexão de internet da UFSC, esta será retomada a partir do estágio em que ocorreu o problema. 
4.1.1.4 A UFSC não se responsabiliza por problemas técnicos ou de conexão de internet que os 
candidatos venham a enfrentar durante a sessão de apuração do resultado final do concurso. 
4.2 Após a sessão de apuração dos resultados, o candidato poderá solicitar ao CA os documentos 
definidos no item 13.6 do Edital nº 064/2019/DDP. O requerimento assinado deverá ser 
encaminhado para o e-mail informado no respectivo cronograma, acompanhado do documento 
de identificação do candidato.  
4.2.1 O candidato poderá utilizar o modelo “Solicitação de cópia de documentos e DVD’s” 
disponível no site http:// 064ddp2019.concursos.ufsc.br/, em “Documentos para candidatos”. 
4.2.2 O pedido de vista de documentos de outros candidatos só será atendido diante da 
autorização expressa destes por escrito. 
5 DISPOSIÇÕES FINAIS 
5.1 Será publicado edital complementar a este, anteriormente a publicação dos cronogramas de 
provas, com as orientações a serem observadas durante a realização das provas que respeitará 
as recomendações definidas no Guia de Biossegurança da Instituição, de modo a garantir um 
ambiente saudável e seguro nas etapas de seleção do concurso público. 
5.2 Os casos omissos serão resolvidos pelo Departamento de Desenvolvimento de Pessoas, 
consultados os órgãos pertinentes. 
 

Editais de 21 de dezembro de 2020 
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EDITAL Nº 050/2020/DDP -A DIRETORA, EM EXERCÍCIO, DO DEPARTAMENTO DE 
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (DDP) DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA 
(UFSC), no uso de suas atribuições considerando o disposto na Lei nº 12.990, de 09 de junho de 
2014, na Portaria Normativa nº 4/2018/MPDG, de 10 de abril de 2018, e no Edital nº 
064/2019/DDP, publicado no Diário Oficial da União de 15 de julho de 2019, torna público a 
convocação ao procedimento administrativo de heteroidentificação dos candidatos negros. 
1 DA CONVOCAÇÃO E COMPARECIMENTO  
1.1 O procedimento de heteroidentificação irá ocorrer às 09h30min, do dia 28/12/2020, em sala 
virtual a ser encaminhada ao e-mail utilizado na inscrição do candidato, até o dia anterior a 
realização do procedimento. 
1.1.2 Deverá comparecer a seguinte candidata: 

Inscrição Nome 

30601 LUANA MARIA SILVA ADÃO 
1.1.3 Não será aceito atraso e pedido de realização do procedimento de heteroidentificação fora 
do horário e local indicado, independente do motivo alegado. 
1.1.4 Não será permitida representação por procuração de candidato convocado e não será 
aceita justificativa de qualquer natureza para o não comparecimento do candidato.  
1.2 A comissão de heteroidentificação será composta de 05 (cinco) servidores, distribuídos por 
gênero, cor e naturalidade. 
1.3 O procedimento de heteroidentificação será gravado em áudio e vídeo, pela UFSC. 
1.4 O candidato deverá preencher a autodeclaração conforme consta no Anexo 1, também 
disponível em formato editável (.docx), disponível no site 
https://064ddp2019.concursos.ufsc.br/editais/, abaixo deste Edital de Convocação.  
1.4.1 A assinatura da autodeclaração será por meio do assinador digital disponível no site 
https://assinador.iti.br. As orientações para utilização do assinador digital estão no Anexo 2 
deste Edital. 
1.4.2 A autodeclaração assinada e cópia digital do documento de identidade oficial deverão ser 
encaminhadas em resposta ao e-mail de confirmação do endereço da sala virtual referido no 
item 1.1, antes do início da realização do procedimento de heteroidentificação. 
1.4.3 Durante a realização do procedimento de heteroidentificação, a candidata deverá mostrar 
aos membros da comissão o documento de identidade oficial. 
1.4.4 Será considerado documento de identidade válido para identificação do candidato os 
dispostos no item 3.9 do Edital nº 064/2019/DDP. 
1.5 Será eliminado do concurso:  
a) O candidato que não comparecer ao procedimento de heteroidentificação;  
b) O candidato que recusar que o procedimento para fins de heteroidentificação seja filmado;  
c) O candidato cuja autodeclaração for indeferida, ainda que tenha obtido nota suficiente para 
aprovação na ampla concorrência e independentemente de alegação de boa-fé.  
1.5.1 Nos casos do item 1.5 será dispensada a convocação suplementar de candidatos não 
convocados. 
2 DO RESULTADO 
2.1 Será deferida a concorrência às vagas reservadas a candidatos negros àqueles que assim 
forem aferidos como “preto” ou “pardo” pela maioria dos membros da Comissão.  
2.1.1 Aferida a veracidade da autodeclaração, constará o termo “deferido” na divulgação do 
resultado. 
2.2 Será indeferida a concorrência às vagas reservadas a candidatos negros àqueles que não 
forem aferidos como “preto” ou “pardo”, pela maioria dos membros da Comissão; 
2.2.1 Havendo indeferimento constará o termo “indeferido” na divulgação do resultado. 
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2.3 O resultado preliminar das verificações será publicado no site http:// 
http://064ddp2019.concursos.ufsc.br/, no menu “Resultado aferição – candidatos negros”, até 
às 18h do dia 28/12/2020. 
3 DO RECURSO 
3.1 Será assegurado o direito a recurso, o candidato que tiver sua autodeclaração indeferida no 
procedimento de heteroidentificação. 
3.1.1 O recurso deverá ser fundamentado, com argumentação lógica e consistente, e ser 
interposto até às 23h59min do dia 30/12/2020, encaminhado para o e-mail 
concurso.ddp@contato.ufsc.br, com o assunto: “RECURSO PROCEDIMENTO DE 
HETEROIDENTIFICAÇÃO – EDITAL 020/2019/DDP”. 
3.2 A comissão recursal será composta por 03 (três) integrantes distintos dos membros da 
comissão de heteroidentificação. 
3.3 Em suas decisões, a comissão recursal deverá considerar a filmagem do procedimento para 
fins de heteroidentificação, o parecer emitido pela comissão e o conteúdo do recurso elaborado 
pelo candidato. 
3.4 A resposta do recurso será encaminhada ao candidato por e-mail. 
3.5 O resultado definitivo das aferições será publicado no site 
http://064ddp2019.concursos.ufsc.br/, no menu “Resultado aferição – candidatos negros” até às 
18h do dia 05/01/2021. 
3.6 Das decisões da comissão recursal não caberá recurso. 
4 DISPOSIÇÕES FINAIS 
4.3 As aferições de que tratam este Edital somente serão válidos para efeitos relativos ao Edital 
nº 064/2020/DDP. 
4.4 Os horários constantes deste Edital referem-se ao horário oficial de Brasília, disponível no site 
http://pcdsh01.on.br. 
4.5 Os casos omissos serão resolvidos pelo DDP. 
 

Editais de 22 de dezembro de 2020 
 

EDITAL Nº 051/DDP/PRODEGESP/2020 - A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE 
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA, no uso de 
suas atribuições e considerando o disposto na Portaria n° 56/2015/GR/UFSC, torna pública a 
abertura das inscrições e estabelece as normas para a realização de processo seletivo destinado 
aos servidores docentes e técnico-administrativos em educação da UFSC, para a obtenção da 
isenção do pagamento dos cursos extracurriculares de língua estrangeira, na modalidade a 
distância, a serem promovidos pelo Departamento de Língua e Literatura Estrangeiras (DLLE), do 
Centro de Comunicação e Expressão (CCE) desta Universidade para o primeiro semestre de 2021. 
1.  DOS REQUISITOS 
1.1. A isenção do pagamento dos cursos extracurriculares de língua estrangeira, na modalidade 
a distância, de que trata este Edital é destinada aos servidores docentes e técnico-administrativos 
em educação, ativos e em efetivo exercício na UFSC. 
2.  DOS CURSOS 
2.1. Os cursos extracurriculares de língua estrangeira vêm sendo oferecidos pelo DLLE/CCE, na 
modalidade a distância, desde a suspensão das atividades presenciais (de ensino, acadêmicas e 
expediente nas atividades técnicas e administrativas) provocada pela pandemia do novo 
Coronavírus (Covid-19). A oferta dos referidos cursos é semestral e sua programação é divulgada 
no endereço eletrônico: http://www.cursosextra.com. 
3. DA ISENÇÃO DO PAGAMENTO DO CURSO 

http://www.cursosextra.com/
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3.1.  A isenção de que trata este Edital proporciona ao servidor a isenção total do pagamento 
semestral do curso, na modalidade a distância, em que se matricular, não sendo necessário se 
inscrever em Processo Seletivo para obtê-la novamente nos semestres seguintes, desde que 
respeitados os itens descritos neste Edital. 
3.2.  A isenção de que trata este Edital está condicionada à disponibilidade de recursos 
orçamentários por parte da Coordenadoria de Capacitação de Pessoas (CCP), do Departamento 
de Desenvolvimento de Pessoas (DDP), bem como à oferta do curso pelo DLLE/CCE, na 
modalidade a distância, para o nível do idioma a ser cursado pelo servidor. 
3.3.  A obtenção da isenção de que trata este Edital não garante automaticamente a vaga nas 
turmas dos cursos oferecidos pelo DLLE/CCE. A efetiva obtenção da vaga está condicionada à 
realização da matrícula, por parte do servidor interessado, no curso e turma de seu interesse. As 
matrículas devem ser efetuadas semestralmente, na modalidade de que trata este Edital, 
seguindo orientações disponíveis no endereço eletrônico http://www.cursosextra.com, em 
conformidade com o cronograma e as normas de matrículas estabelecidas pelo DLLE/CCE.  
3.4.  Não será concedida a um mesmo servidor a isenção de que trata este Edital em mais de um 
curso simultaneamente, independentemente da modalidade. 
3.5.  A isenção de que trata este Edital será mantida para os servidores que, no último semestre 
cursado, obtiverem média igual ou superior a 6,0 e frequência mínima de 75%, conforme 
requisitos do DLLE/CCE para aprovação no curso. 
3.6.  Caso o servidor não obtenha média suficiente para aprovação nos dois últimos semestres, 
mesmo possuindo a frequência mínima exigida de 75%, perderá o direito à isenção obtida, 
podendo, no entanto, inscrever-se em novo Processo Seletivo para obter uma nova isenção. 
3.7.  O servidor que durante o curso desistir, obtiver frequência insuficiente ou nota zero, perderá 
o direito à isenção obtida, salvo em situações excepcionais em que tenha apresentado, por 
escrito e antes do término do semestre em vigor, justificativa aceita pela CCP/DDP, devidamente 
comprovada e amparada legalmente. 
3.8. A permanência da isenção do pagamento está vinculada à modalidade do curso, bem como 
ao idioma escolhido pelo servidor no ato de sua matricula junto ao DLLE/CCE. Portanto, em caso 
de troca de idioma ou de modalidade, o servidor deverá inscrever-se em um novo Processo 
Seletivo para concorrer a uma nova isenção. 
4. DO NÚMERO DE ISENÇÕES OFERECIDAS 
4.1. Para o primeiro semestre de 2021, serão oferecidas 131 (cento e trinta e uma) isenções de 
pagamento para os cursos extracurriculares de língua estrangeira, exclusivamente na 
modalidade a distância, oferecidos pelo DLLE/CCE. 
5. DA INSCRIÇÃO 
5.1. As inscrições para participação neste processo seletivo deverão ser realizadas somente por 
meio da página do Sistema Gestor de Capacitação (SGCA), http://sgca.sistemas.ufsc.br/restrito, 
a partir do dia 22/12/2020 até o dia 17/01/2021. 
5.2. Para efetuar a inscrição neste processo seletivo o servidor deverá estar cadastrado no SGCA. 
Caso ainda não possua cadastro, deverá efetuá-lo acessando o link 
http://sgca.sistemas.ufsc.br/restrito e selecionando o “Menu Participante”. 
5.3. Ao realizar a inscrição, o servidor deverá clicar na opção: Processo seletivo da isenção dos 
cursos extracurriculares online de língua estrangeira (2021.1). 
5.4. É de responsabilidade do servidor certificar-se de que sua inscrição para o processo seletivo 
foi efetivada, acessando o SGCA. 
6. DA SELEÇÃO 
6.1. A seleção será realizada considerando o número de inscritos em relação ao número de 
isenções disponíveis (conforme item 4.1 deste Edital). 
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6.2. Até o dia 19/01/2021, estará disponível no Portal da Capacitação 
(http://capacitacao.ufsc.br/apoio-a-eventos/cursos-de-idiomas) a lista com o nome e o número 
de inscrição dos servidores. 
6.3. Caso o número de inscritos ultrapasse o número de isenções disponíveis, será realizado 
sorteio. O sorteio será realizado às 10 horas do dia 20/01/2021, com transmissão por 
webconferência por meio do endereço eletrônico 
https://conferenciaweb.rnp.br/webconf/ccp_ufsc. 
6.4. A relação dos inscritos será organizada por ordem alfabética e, após essa organização, os 
inscritos serão identificados por número, sendo que o primeiro candidato da relação receberá o 
número 01 e assim sucessivamente.  
6.5. Cada servidor inscrito concorrerá com o número de inscrição que lhe foi atribuído, conforme 
consta do item 6.4 deste Edital.   
6.6. O sorteio será público, gravado, e terá uma ata que deverá ser assinada por um 
representante da CCP/DDP. 
6.7 A lista de classificação geral será divulgada aos servidores inscritos por meio do Portal da 
Capacitação (http://capacitacao.ufsc.br/apoio-a-eventos/cursos-de-idiomas) até o dia 
22/01/2021.  
6.8 O processo seletivo realizado pela CCP/DDP não garante aos selecionados a vaga no curso 
e/ou turma pretendida, visto que a ocupação da vaga ocorre mediante a sua matrícula, conforme 
normas e procedimentos estabelecidos pelo DLLE/CCE. 
7. DA MATRÍCULA JUNTO AO DLLE/CCE 
7.1. As matrículas dos servidores contemplados com as isenções de que tratam este Edital 
deverão ser realizadas junto ao DLLE/CCE exclusivamente pelo endereço eletrônico 
http://www.cursosextra.com. 
7.2. O processo de matrícula e o preenchimento das vagas seguem estritamente as normas 
estabelecidas pelo DLLE/CCE conforme divulgado no endereço eletrônico 
http://www.cursosextra.com.  
7.3. Os servidores contemplados por este Edital, bem como os servidores que mantém a isenção 
concedida em editais anteriores, são responsáveis por tomar conhecimento e seguir o 
cronograma de matrícula do primeiro semestre de 2021 estabelecido pelo DLLE/CCE e divulgado 
no endereço eletrônico http://www.cursosextra.com. 
7.4. O servidor selecionado, ao efetuar a matrícula junto ao DLLE/CCE, não deverá emitir o boleto 
para o pagamento na agência bancária. 
7.5. O servidor selecionado que não efetuar a matrícula no curso pretendido, conforme dia e 
horário informados pelo DLLE/CCE, perderá o direito à isenção e será considerado desistente. 
8. DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 
8.1. O processo seletivo a que se refere este Edital se encerrará com a divulgação da lista dos 
servidores contemplados com a isenção do pagamento. 
8.2. Dúvidas e esclarecimentos serão respondidos através do e-mail dicc.ddp@contato.ufsc.br. 
8.3. O DDP divulgará, sempre que necessário, editais e normas complementares sobre este 
processo seletivo.  
8.4 A inscrição do servidor neste processo seletivo implica em conhecimento e tácita aceitação 
das condições estabelecidas neste Edital e demais instrumentos reguladores, sobre os quais não 
poderá alegar desconhecimento. 
8.5. Os casos omissos serão resolvidos pelo(a) Diretor(a) do Departamento de Desenvolvimento 
de Pessoas (DDP/PRODEGESP). 
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PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 
 

COMISSÃO PERMANENTE DO PESSOAL DOCENTE 
 
A Vice-Presidente da Comissão Permanente do Pessoal Docente – CPPD, no uso de suas 
atribuições regimentais, em conformidade com o que estabelece a alínea D do Inciso II do Art. 12 
da Resolução 014/CUn/2008 e a Portaria 614/2014/GR.  RESOLVE: 
 

Portaria de 15 de dezembro de 2020 
 
Nº 014/CPPD/2020 - Art. 1º - Reconhecer a titulação obtida por Wagner Miquéias Felix 
Damasceno, SIAPE 2053238, e atribuir-lhe a Retribuição de Titulação (RT) de Doutora, com defesa 
em 11/09/2020. 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor a partir 14/12/2020, data do cumprimento dos requisitos 
exigidos pelo Ofício Circular SABE nº 02/2019 da Secretaria de Gestão e Desempenho de Pessoal, 
do Ministério da Economia. (23080.050156/2020-46) 
 

Portaria de 23 de dezembro de 2020 
 

Nº 015/CPPD/2020 - Art. 1º - Reconhecer a titulação obtida por Cristina Mendes Bertoncini 
Correa, SIAPE 2328630, e atribuir-lhe a Retribuição de Titulação (RT) de Doutora, com defesa em 
22/12/2020. 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor a partir 22/12/2020, data do cumprimento dos requisitos 
exigidos pelo Ofício Circular SABE nº 02/2019 da Secretaria de Gestão e Desempenho de Pessoal, 
do Ministério da Economia. (23080.051687/2020-56) 
 
 

CENTRO DE CIÊNCIAS BIOLÓGICAS 
 
O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS BIOLÓGICAS, no uso de suas atribuições estatutárias e 
regimentais, RESOLVE: 
 

Portaria de 23 de dezembro de 2020 
 
Nº 155/2020/CCB –  Art.1º Revogar a Portaria nº 025/2020/CCB, de 12 de março de 2020, que 
tornava pública a composição da banca examinadora referente à realização de Concurso Público 
destinado a selecionar um candidato para provimento de cargo de professor da Carreira do 
Magistério Superior, campo do conhecimento Farmacologia Geral, para o Quadro Permanente 
da Universidade Federal de Santa Catarina. 
Art.2º Tornar pública a composição da banca examinadora referente à realização de Concurso 
Público destinado a selecionar um candidato para provimento de cargo de professor da Carreira 
do Magistério Superior, para o Quadro Permanente da Universidade Federal de Santa Catarina. 
Departamento: Farmacologia 
Campo do Conhecimento: Farmacologia Geral 
Classe/Denominação/Nível: A/Adjunto A/1. 
Regime de trabalho: Dedicação exclusiva DE 
Edital: 121/2019/DDP. 
Processo: 23080.064039/2019-26 
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Nome IES Titular/Suplente 

Prof.ª Dra. Helena Iturvides Cimarosti UFSC Presidente 

Prof.ª Dra. Áurea Elizabeth Linder UFSC Membro Titular Interno 
Prof.ª Dra. Carolina Demarchi Munhoz USP Membro Titular Externo 

Prof.ª Dra. Regina de Sordi UFSC Membro Suplente Interno 

Prof. Dr. Romulo Leite UFOP Membro Suplente Externo 

(Referente à Solicitação Digital nº 012424/2020) 
 

Portaria de 24 de dezembro de 2020 
 

Nº 156/2020/CCB – Autorizar o afastamento integral para formação da professora Patrícia de 
Souza Brocardo, SIAPE nº 3449503, do Departamento de Ciências Morfológicas (MOR/CCB), 
solicitado através do processo nº 23080.049506/2020-21, para realizar Pós-Doutorado na 
University of Göttingen, em Göttingen, Alemanha, na área de Ciências da Vida, subárea 
Neurociências, no período de 05/03/2021 a 04/03/2022, com ônus CAPES/PRINT. 
(Referente ao Processo nº 23080.049506/2020-21) 
 
 

CENTRO DE CIÊNCIAS DA EDUCAÇÃO 
 
A DIREÇÃO DO CENTRO DE CIÊNCIAS DA EDUCAÇÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA 
CATARINA, no uso de suas atribuições, RESOLVE: 
 

Portarias de 17 de dezembro de 2020 
 

Nº 129/2020/CED - DESIGNAR os membros para composição da Banca Examinadora do 
Concurso Público para docente do Colégio de Aplicação (CA/CED), de que tratam os Editais 
064/DDP/2019 e 048/2020/DDP, Campo de Conhecimento: Letras/Língua Portuguesa, 
conforme processo 23080.050783/2020-87: 

Prof. Dr. George Luiz França CA/CED/UFSC Presidente/Membro interno 

Profa. Dra. Cristiane Seimetz Rodrigues CA/CED/UFSC Membro titular interno 

Prof. Dr. Vidomar Silva Filho IFSC 
 

Membro titular externo 
 

Profa. Dra. Nara Caetano Rodrigues CA/CED/UFSC Membro suplente interno  
 

Profa. Dra. Gizelle Kaminski Corso IFSC Membro suplente externo  
 

Marina Brum Oliveira CA/CED/UFSC Secretária 

 
Nº 130/2020/CED - DESIGNAR os membros para composição da Banca Examinadora do 
Concurso Público para docente do Colégio de Aplicação (CA/CED), de que tratam os Editais 
064/DDP/2019 e 048/2020/DDP, Campo de Conhecimento: Educação Geral, conforme processo 
23080.050781/2020-98: 

Prof.ª Dr.ª Carla Cristiane Loureiro CA/CED/UFSC Presidente/Membro interno 
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Prof.ª Dr.ª Joseane Pinto de Arruda CA/CED/UFSC Membro titular interno 

Prof.ª Dr.ª Adriana Alves da Silva UDESC 
 

Membro titular externo 
 

Prof.ª Dr.ª Adriana da Costa CA/CED/UFSC Membro suplente interno  
 

Prof.º Dr.º Lourival José Martins Filho UDESC Membro suplente externo  
 

Diane Priscila Stoffel CA/CED/UFSC Secretária 

 
                            

Portarias de 18 de dezembro de 2020 
 

Nº 131/2020/CED - Art. 1º - DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a 
Comissão Escolar para o gerenciamento da COVID-19 em âmbito escolar do Colégio de Aplicação, 
do Centro de Ciências da Educação. 
-Edson Souza de Azevedo  
-Adriana da Costa  
-Alberto Vinícius Casimiro Onofre  
-Alis Moros Scheibe  
-Ana Lilian de Menezes Furtado  
-Andressa da Costa Farias  
-Anthonia da Silveira  
-Bárbara Quadros Isidório  
-Bruna Cardoso Pereira  
-Camilo Buss Araújo  
-Cecília Kotzias Baptista Barroso  
-Corina Martins Espíndola  
-Danielle Boing Bernardes Silva  
-Diane Stoffel  
-Fernanda Feltrin  
-Gabriela Daniel da Costa  
-Gabriela Pereira Peres  
-Helena Cristina Vieira de Campos  
-Ivan Brognoli  
-Joice Flávia da Luz  
-José Enrique Neves  
-José Roberto Cordeiro  
-Juliana Santana  
-Juliane Soares  
-Leandro Cisneros  
-Maria Fernanda Batista Faraco  
-Michele de Souza  
-Nilson Floriano  
-Pedro Caue Delgado  
-Renato Mills  
-Sheila Luzia Maddalozzo  
-Sofia Quintela  
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-Victor Julierme Santos da Conceição  
-Yasmim Pereira Yonekura  
Art. º 2 - Esta Portaria entra em vigor a partir de 16 de dezembro de 2020 e terá validade até o 
término da realização dos trabalhos. 
 
Nº 132/2020/CED - Art. 1º - SUBSTITUIR a Professora Maria Sylvia Cardoso Carneiro pelo 
Professor Ademir Valdir dos Santos, como representante titular do EED, no Colegiado do Curso 
de Graduação em Pedagogia, designado pela Portaria nº 037/CED/2019, de 15 de abril de 2019. 
Art. 2º - DESIGNAR a Professora Márcia de Souza Hobold como representante suplente, do MEN, 
da Profª Roselete Fagundes de Aviz, no Colegiado do Curso de Graduação em Pedagogia, alterado 
pela Portaria nº 023/CED/2020 de 18 de fevereiro de 2020. 
Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação no Boletim Oficial da 
UFSC. 
 

Portaria de 21 de dezembro de 2020 
 

Nº 133/2020/CED - CONCEDER, de acordo com a Resolução nº. 11/CUn/97, a(o) professor(a) 
ARLYSE SILVA DITTER, lotado(a) no Colégio de Aplicação (CA/CED), afastamento para cursar 
Doutorado na área de Literatura, subárea Literatura, em regime de tempo integral, no período 
de 09/03/2021 a 09/03/2022, junto à Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC), 
Florianópolis, Santa Catarina (Processo nº 23080.086544/2019-21).      
 

Portarias de 22 de dezembro de 2020 
                  

Nº 134/2020/CED - Art. 1º DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a 
Comissão de Estudos para as Ações Afirmativas da Educação Básica da UFSC: 
Representantes do CA: 
Docentes: 
-Maristela Campos – Presidente; 
-Carla Cristiane Loureiro; 
-George Luiz França;  
-Thereza Cristina Bertazzo Silveira Viana;  
-Victor Julierme dos Santos da Conceição;  
-Sandro Ricardo Rosa;  
-Joana Célia dos Passos. 
TAEs: 
-Everton Rogério da Silva Corrêa;  
-Juliana Maués Silva;  
-Maiana Barbosa Maffini. 
 Discentes: 
 -Laura Ribeiro Maria;  
-Mariah de Lima Walendorff;  
-Paulo Arthur Fernandes Flor. 
 Representantes das famílias:  
-Egilce Oliveira;  
-Vanessa Suany da Silva. 
Representantes do NDI: 
Docentes: 
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-Juliete Schneider – Vice presidente;  
-Caroline Machado;  
-Rubia Vanessa Vicente Demetrio;  
-Josiana Piccolli;  
-Regina Ingrid Bragagnolo. 
TAEs:  
-Dyego Anderson Silva Pereira;  
-Kainara Ferreira de Souza;  
-Karla Gomes Sifroni. 
Representante das famílias:  
-Rodrigo Ferreira dos Reis 
Art. 2º - A Comissão terá carga horária de 4 horas semanais para a realização dos trabalhos.  
Art. 3º - Esta Portaria terá vigência no período de 01/01/2021 a 31/12/2021. 
 
Nº 135/2020/CED - CONCEDER, de acordo com a Resolução nº. 11/CUn/97, a(o) professor(a) 
GLAUCIA DIAS DA COSTA, lotado(a) no Colégio de Aplicação (CA/CED), renovação de afastamento 
para cursar Doutorado na área de Educação, subárea Educação e Infância, em regime de tempo 
integral, com ônus parcial, no período de 29/03/2021 a 28/03/2022, junto à Universidade Federal 
de Santa Catarina (UFSC), Florianópolis, Santa Catarina (Processo nº 23080.008703/2018-76) 
 
 

CENTRO DE CIÊNCIAS FÍSICAS E MATEMÁTICAS 
 

O Diretor do Centro de Ciências Físicas e Matemáticas, no uso de suas atribuições RESOLVE: 
 

Portarias de 21 de dezembro de 2020 
 

No 154/2020/CFM – CONCEDER ao professor THIAGO FERREIRA DA CONCEIÇÃO, do 
Departamento de Química do Centro de Ciências Físicas e Matemáticas, afastamento para 
realizar estágio de pós-doutorado, em regime de tempo integral, com ônus integral, no período 
de 01/03/2021 a 31/08/2021, junto ao Instituto Superior Técnico, em Lisboa, Portugal. (Ref. 
processo nº 23080.045862/2020-76). 
 
No 155/2020/CFM – CONCEDER a professora REGINA RODRIGUES RODRIGUES, da Coordenadoria 
Especial de Oceanografia do Centro de Ciências Físicas e Matemática, afastamento para realizar 
estágio de pós-doutorado, em regime de tempo integral, com ônus integral, no período  de  
28/01/2021 a 27/01/2022, junto à University of Oxford, no Reino Unido. (Ref. processo n° 
23080.006214/2020-02). 
 

Portarias de 22 de dezembro de 2020 
 
No 156/2020/CFM – DESIGNAR, a partir de 1º/01/2021, as acadêmicas Carline Biesdorf, matrícula 
201905520, na função de membro titular, e Betânia Camille Tumelero Backes, matrícula 
201900497, na função de membro suplente, como representantes discentes junto ao Colegiado 
Delegado do Programa de Pós-Graduação em Física, por um período de 1 (um) ano. (Ref. 
processo n° 23080.042098/2020-87). 
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No 157/2020/CFM – DESIGNAR, a partir de 1º/01/2021, os representantes discentes (titulares e 
respectivos suplentes) para comporem o Colegiado Pleno do Programa de Pós-Graduação em 
Física, por um período de 1 (um) ano.                        
Valéria Mariani Mattiello (Titular); 
Fernando Miguel Hahne (Suplente); 
Edgar Yubert Huayra Paitan (Titular); 
Maria de Lourdes Zamboni Peixoto Deglmann (Suplente); 
Carline Biesdorf (Titular); 
Betânia Camille Tumelero Backes (Suplente). (Ref. processo n° 23080.042098/2020-87). 
 
 

CENTRO TECNOLÓGICO 

 
O DIRETOR DO CENTRO TECNOLÓGICO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA, 
designado pela Portaria n.º 2864/2016/GR, no uso de suas atribuições estatutárias e regimentais, 
RESOLVE: 
 

Portaria de 17 de novembro de 2020 
 
Nº 275/2020/SEC/CTC - Art.1º. Designar os servidores docentes ARTUR SANTA CATARINA, 
LIZANDRA GARCIA LUPI VERGARA (Membro), DIEGO DE CASTRO FETTERMANN e LYNCEO 
FALAVIGNA BRAGHIROLLI (Membro) para, sob a presidência do primeiro, constituírem Comissão 
de Espaço Físico do Departamento de Engenharia de Produção e Sistemas, para o período de 
16/11/2020 a 15/11/2022, atribuindo aos membros docentes duas horas semanais de carga 
administrativa. Art. 2 º. Revogar as portarias nº 170/2016/CTC e nº 114/2016/CTC. 
(Ref. Solicitação Digital n.º 045284/2020) 
 

Portaria de 20 de novembro de 2020 
 
Nº 277/2020/SEC/CTC - Designar as servidoras técnico-administrativas PATRÍCIA IDA GONÇALVES 
PINHEIRO e STEFANI DE SOUZA para secretariar as atividades da Comissão Avaliadora de 
Memoriais da Avaliação de Desempenho (MAD) e Memoriais de Atividades Acadêmicas (MAA) 
ou Teses Inéditas dos docentes do Centro Tecnológico aptos a se submeter à promoção à Classe 
E no segundo semestre de 2020 (Portaria n.º 228/2020/SEC/CTC) 
 

Portarias de 23 de novembro de 2020 
 
Nº 278/2020/SEC/CTC - 1º Art. Dispensar, a contar de 21/10/2020, JOSÉ LEOMAR TODESCO, da 
função de Coordenador de Extensão do Departamento de Engenharia do Conhecimento, para a 
qual foi designado pela Portaria n.º 54/2019/SEC/CTC, de 18 de março de 2019; Art. 2º Designar 
o servidor docente JURANDIR SELL MACEDO JUNIOR para exercer a função de Coordenador de 
Extensão do Departamento de Engenharia do Conhecimento, para o período de 21/10/2020 a 
20/10/2022, atribuindo-lhe seis horas semanais de carga administrativa. 
(Ref. OF E 6/EGC/CTC/2020) 
 
Nº 279/2020/SEC/CTC - Designar o servidor docente ROBERTO WILLRICH para exercer a função 
de Coordenador de Extensão do Departamento de Informática e Estatística, para o período de 
28/11/2020 a 5/3/2022, atribuindo-lhe quatro horas semanais de carga administrativa. 
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(Ref. Solicitação Digital n.º 044768/2020) 
 
Nº 280/2020/SEC/CTC - Designar o servidor docente ROBERTO WILLRICH para exercer a função 
de Coordenador de Pesquisa do Departamento de Informática e Estatística, para o período de 
28/11/2020 a 5/3/2022, atribuindo-lhe quatro horas semanais de carga administrativa. 
(Ref. Solicitação Digital n.º 044768/2020) 

 
Portarias de 24 de novembro de 2020 

 
Nº 281/2020/SEC/CTC - Designar o servidor docente ANDRÉ WUST ZIBETTI para exercer a função 
de Supervisor dos Laboratórios de Ensino (Laboratórios 101, 106, 214, 313 e 314) do 
Departamento de Informática e Estatística, para o período de 16/11/2020 a 15/11/2022, 
atribuindo-lhe oito horas semanais de carga administrativa.  
(Ref. Solicitação Digital n.º 045621/2020) 
 
Nº 282/2020/SEC/CTC - Designar, a contar de 2/11/2020, os servidores docentes EDUARDO JUAN 
SORIANO e NIVALDO PERONI como representantes titular e suplente, respectivamente, do 
Departamento de Ecologia e Zoologia junto ao Colegiado do Curso de Graduação em Engenharia 
Elétrica, para um mandato de dois anos, atribuindo duas horas semanais de carga horária 
administrativa ao representante titular. 
(Ref. Solicitação Digital n.º 039414/2020) 
 
Nº 283/2020/SEC/CTC - Designar o professor MAURO ROISENBERG para exercer a função de 
Coordenador do Laboratório de Conexionismo e Ciências Cognitivas – L3C do Departamento de 
Informática e Estatística, para o período de 28/8/2020 a 27/08/2022, atribuindo-lhe duas horas 
semanais de carga administrativa.  
(Ref. Solicitação Digital n.º 045351/2020) 
 
Nº 284/2020/SEC/CTC Designar o servidor docente JULIO ELIAS NORMEY RICO para exercer a 
função de Coordenador de Pesquisa do Departamento de Automação e Sistemas, para o período 
de 13/12/2020 a 12/12/2022, atribuindo-lhe oito horas semanais de carga administrativa.  
(Ref. Solicitação Digital n.º 045952/2020) 
 
Nº 285/2020/SEC/CTC - Designar o servidor docente ROGÉRIO FEROLDI MIORANDO para exercer 
a função de Coordenador de Estágios dos Cursos de Graduação em Engenharia de Produção, para 
o período de 4/11/2020 a 3/11/2022, atribuindo-lhe dez horas semanais de carga administrativa.  
(Ref. Solicitação Digital n.º 046329/2020) 
 

Portaria de 26 de novembro de 2020 
 
Nº 286/2020/SEC/CTC - Designar EVANDRO FIORIN, Professor Magistério Superior, MASIS n.º 
213882, SIAPE n.º 3057245, como Subcoordenador de Pesquisa do Centro Tecnológico da UFSC, 
a contar de 24/11/2020, para um mandato de dois anos, atribuindo-lhe quatro horas semanais 
de carga administrativa. 
(Ref. Resolução Normativa n.º 47/CUn/2014, Art. 28) 

 
Portarias de 1 de dezembro de 2020 
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Nº 287/2020/SEC/CTC - Designar o servidor docente HENRIQUE SIMAS para exercer a função de 
Coordenador de Estágios do Curso de Graduação em Engenharia Mecânica, para o período de 
15/3/2020 a 14/3/2022, atribuindo-lhe dez horas semanais de carga administrativa. (REf. (Ref. 
Solicitação Digital n.º º 046658/2020) 
 
Nº 288/2020/SEC/CTC - Art. 1º Designar o servidor docente JOÃO VICTOR STAUB DE MELO para 
exercer a função de Coordenador de Projetos de Pesquisa do Departamento de Engenharia Civil, 
para o período de 1/12/2020 a 31/5/2022, atribuindo-lhe seis horas semanais de carga 
administrativa. Art. 2º Revogar a portaria n.º 136/2020/SEC/CTC, de 5 de junho de 2020. (Ref. 
Solicitação Digital n.º 045288/2020) 

 
Portaria de 2 dezembro de 2020 

 
Nº 289/2020/SEC/CTC - Art. 1º Designar a servidora docente PATRÍCIA DE OLIVEIRA FARIA para 
exercer a função de Coordenadora de Projetos de Extensão do Departamento de Engenharia 
Civil, para o período de 1/12/2020 a 31/5/2022, atribuindo-lhe seis horas semanais de carga 
administrativa; Art. 2º Revogar a portaria n.º 135/2020/SEC/CTC, de 5 de junho de 2020. 
(Ref. Solicitação Digital n.º045290/2020) 
 

Portarias de 4 dezembro de 2020 
 
Nº 290/2020/SEC/CTC - Designar os seguintes acadêmicos como representantes discentes junto 
ao Colegiado do Programa de Pós-Graduação em Engenharia Mecânica, para o período de 
3/11/2020 a 2/11/2021: 
Titulares: 
Doutorado – Vinicius Rugeri Borges Bonini (matrícula: 202003185)  
Mestrado - Marcelo Henrique Martinelli Martins (matrícula: 201905714 
Suplentes:  
Doutorado: Caroline Francisco Dornelles (matrícula: 202003121) 
Mestrado: Michel Batista Siqueira (matrícula: 201905692) 
(Ref. Solicitação Digital n.º043728/2020) 
N.º 291/2020/SEC/CTC - Designar os seguintes acadêmicos como representantes discentes do 
Curso de Graduação em Engenharia de Materiais junto ao Colegiado do Departamento de 
Engenharia Mecânica, para o período de 4/12/2020 a 3/12/2021: 
Titular: Gabriela Simão de Myron Cardoso (Matrícula: 19150774) 
Suplente: Bárbara Moraes Vicente (Matrícula: 18100779) 
((Ref. Solicitação Digital n. 048387/2020) 
 


