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CAMARA DE POS-GRADUACAO

RESOLUGAO N2 90/2022/CPG, DE 12 DE AGOSTO DE 2022
Aprova a readequacao de regimento do Programa de Pds-Graduagao em Letras.

O PRESIDENTE DA CAMARA DE POS-GRADUACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA
CATARINA, no uso de suas atribuicdes, em conformidade com a Resolugdo Normativa n2
154/2021/CUn, de 4 de outubro de 2021 e, considerando a deliberagdo do Plenario relativa ao
Parecer n? 105/2022/CPG, acostado ao processo n2 23080.024588/2022-63, RESOLVE:

Art. 12 - Aprovar a readequac¢dao do Regimento Interno do Programa de Pds-Graduagao em
Letras da Universidade Federal de Santa Catarina, em nivel de mestrado profissional.
Pardgrafo unico. O regimento do curso de que trata o caput deste artigo, é parte integrante
desta Resolucao.

Art. 29 - Esta resolucdo entra em vigor a partir da data de sua publicacdo no Boletim Oficial da
UFSC.

REGIMENTO INTERNO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM LETRAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SANTA CATARINA — MESTRADO PROFISSIONAL EM LETRAS EM REDE NACIONAL (PROFLETRAS)
TITULO |
DISPOSICOES INICIAIS
Art. 12 O Programa de Pés-Graduacao stricto sensu em Letras (PROFLETRAS) da Universidade Federal de
Santa Catarina (UFSC) organiza-se em nivel mestrado profissional em Rede Nacional (PROFLETRAS), e
visa a capacitagdo de professores de Lingua Portuguesa para o exercicio da docéncia no Ensino

Fundamental, com o intuito de contribuir para a melhoria da qualidade do ensino no Pais.

Art. 29 O PROFLETRAS é um curso semipresencial com aulas presenciais, com oferta simultanea nacional,
no dmbito do Sistema da Universidade Aberta do Brasil (UAB), conduzindo ao titulo de mestre em Letras.
Art. 32 O PROFLETRAS é constituido por uma rede nacional de instituicGes de ensino superior que devem
atender aos requisitos constantes do seu regimento geral.

Art. 42 A UFSC constitui-se como institui¢cdo associada do PROFLETRAS, cuja coordenagdo geral situa-se
na Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN).

§ 12 O PROFLETRAS/UFSC constitui-se como um programa de pds-graduacdo.

§ 2 2 A conclusao em cursos de mestrado ndo constitui condicdo necessdria ao ingresso em cursos de
doutorado.

TITULO Il
DA COORDENACAO DIDATICA E ADMINISTRATIVA DOS PROGRAMAS DE PCI)S-GRADUACAO
CAPITULO |
DA ESTRUTURA E DA COORDENACAO DIDATICA
Secao |
Disposicdes Gerais
Art. 52 O PROFLETRAS, para fins operacionais, estrutura-se em trés niveis:
| — Conselho Superior;
Il — Conselho Gestor;
Ill — Colegiado de Curso.
Pardgrafo Unico. O Conselho Gestor podera criar comissGes tematicas de acordo com as necessidades
do PROFLETRAS.



Art. 62 O Conselho Superior constitui instancia consultiva, normativa e deliberativa, sendo integrado
pelos seguintes membros:

| — Coordenador(a) Nacional do PROFLETRAS, membro nato;

Il — representante do Conselho Gestor;

Il — representante da Pré-Reitoria de Pds-Graduag¢do, ou equivalente, da Instituicdo Associada
Coordenadora da Rede Nacional, indicado(a) pelo seu dirigente maximo, presidente;

IV — representante da CAPES;

V —representante das Coordenacdes Locais escolhido(a) pelos coordenadores dos Programas vinculados
ao PROFLETRAS;

VI - representante discente escolhido(a) pelos discentes.

§ 12 Os membros I, 1lI, IV e V deste Conselho terdo mandato de quatro anos, permitida uma reconducao
enquanto estiverem no exercicio do cargo que representam.

§ 22 O membro representante dos discentes terda mandato de 02 (dois) anos condicionados a sua
permanéncia no programa.

§ 32 O presidente do Conselho Superior serd escolhido entre os seus integrantes, desde que atenda as
condigdes do caput deste artigo para permanecer como representante.

Art. 72 S3o atribui¢cdes do Conselho Superior:

| —acompanhar o PROFLETRAS, atentando para a sua exceléncia académica e administrativa;

Il — aprovar alteracGes pertinentes a area de concentragdo, as linhas de atuacdo e a matriz curricular;
lIl — deliberar sobre o credenciamento de novas Instituicdes/IES, observando o edital de expansio da
rede do PROFLETRAS;

IV — decidir sobre o descredenciamento de InstituicGes Associadas que ndo atendam os parametros
definidos no artigo 4° do Regimento Geral do PROFLETRAS;

V —aprovar o nimero de vagas para cada processo seletivo em conformidade com o quadro de docentes
permanentes de cada Instituicdo Associada;

VI — definir as normas de distribuicdo de bolsas de estudo, contemplando todas as Instituicoes
Associadas de forma igualitaria;

VIlI- coordenar processo de autoavalia¢do ao longo do quadriénio;

VIl — aprovar modificagdo no regimento do programa.

Art. 82 0 Conselho Gestor constitui instancia normativa e executiva, integrado pelos seguintes membros:
| — Coordenador nacional, como presidente, indicado pela Instituicdo Associada Coordenadora da Rede
Nacional entre os docentes do PROFLETRAS local;

Il — Coordenador adjunto, a ser indicado pelo Coordenador Nacional entre os docentes do PROFLETRAS
de uma regido diferente daquela em que esta o Coordenador Nacional;

Il —um Coordenador local por regido geografica integrante do PROFLETRAS, escolhido por seus pares.
Pardgrafo uUnico. Cada membro deste Conselho terd mandato de quatro anos, permitida uma
recondugdo enquanto estiverem no exercicio do cargo que representam.

Art. 92 S3o atribuicdes do Conselho Gestor:

| — coordenar a execuc¢do e a organizacdo das a¢Oes e atividades do PROFLETRAS, visando a sua
exceléncia académica e administrativa;

Il — propor alteragGes, quando necessdrias, pertinentes a estrutura académica;

IIl — elaborar e encaminhar ao Conselho Superior relatdrio anual das atividades desenvolvidas;

IV — organizar o encontro anual dos participantes do PROFLETRAS;

V — coordenar a elaboracgado e a realizagcdao dos Exames Nacionais de Acesso;

VI — coordenar a elaboracdo e a distribuicdo de material didatico;

VIl — definir o calendario anual para as atividades académicas;

VIl — propor ao Conselho Superior modificagdes no presente Regimento;

IX — designar os membros das comissdes especificas necessarias ao processo de andamento e
acompanhamento do PROFLETRAS;

X — deliberar sobre credenciamento/descredenciamento de docentes do programa, observando o
exposto no art. 6 do Regimento Geral do PROFLETRAS.



Art. 10. As ComissGes vinculadas ao Conselho Gestor tém carater executivo e sdo integradas por
docentes do nucleo permanente do PROFLETRAS ou de especialistas convidados.

Art. 11. O Colegiado de Curso de cada instituicdo associada constitui instancia deliberativa e executiva.
Art. 12. O PROFLETRAS/UFSC serd constituido por um Colegiado Pleno, que ficard responsavel pela
coordenacdo didatica do Programa na UFSC.

Secao ll

Da Composicao do Colegiado
Art. 13. O Colegiado Pleno do Programa serd composto pelos seguintes membros:
| — Todos os docentes credenciados como permanentes que integram o quadro efetivo da UFSC;
Il — representantes do corpo discente, eleitos pelos alunos regulares, na proporg¢éo de 1/5 (um quinto)
dos membros docentes do Colegiado Pleno, desprezada a fracao;
Il — representantes dos professores credenciados como permanentes que ndo integram o quadro de
pessoal docente efetivo da UFSC, eleitos pelos seus pares, na propor¢do de, pelo menos, 1/5 (um quinto)
dos membros docentes efetivos do colegiado pleno, sendo a fracdo superior a 0,5 (zero virgula cinco)
computada como 1 (um) representante;
IV — o chefe do departamento ou da unidade administrativa equivalente que abrigar o maior nimero de
docentes credenciados como permanentes.
§ 12 A representacdo discente sera eleita pelos seus pares para um mandato de um ano, permitida a
reeleicdo, com a nomeacao de titulares e suplentes.
§ 29 Serd facultada aos servidores técnico-administrativos em educacdo a inclusdo de representa¢do no
colegiado pleno.
Art. 14. Cabera ao coordenador e ao subcoordenador do Programa o exercicio da presidéncia e da vice-
presidéncia, respectivamente, do Colegiado Pleno.

Secao lll

Das Reunides dos Colegiados
Art. 15. O Colegiado Pleno podera ser convocado pelo coordenador ou a pedido de, pelo menos, 1/3
(um tergo) dos seus membros, mencionando-se o assunto que sera tratado, salvo se for considerado
secreto, a juizo do presidente.
§ 12 A convocagdo devera ser feita, no minimo, com sete dias de antecedéncia, com periodicidade
trimestral para as reunides ordinarias.
§ 2° E permitida, em cardter de excepcionalidade, a participagdo dos membros nas reunides do
colegiado por meio de sistema de interagao de dudio e video em tempo real, a qual sera considerada no
coOmputo do quérum da reuniao.
Art. 16. O Colegiado Pleno deliberard por maioria de votos.
Art. 17. Compete ao Colegiado Pleno:
| — coordenar a realizacdo local dos Exames Nacionais de Acesso;
Il — propor, a cada periodo letivo, a programacdo académica local e a distribuicdo de carga didatica entre
os membros do corpo docente;
IIl — designar os representantes locais das disciplinas obrigatérias, dentro do seu corpo docente;
IV — organizar atividades complementares, tais como cursos, palestras e oficinas, a serem realizadas no
ambito do PROFLETRAS;
V —aprovar a programacao periodica das disciplinas eletivas e das atividades complementares proposta
pela Coordenacdo, observado o calendario académico da Universidade e a programacdo geral do
PROFLETRAS;
VI — decidir sobre solicitagdes de trancamento e cancelamento de disciplinas;
VIl — decidir sobre a validagdo de créditos obtidos em outros cursos de pds-graduagao;
VIl — apreciar as indicagGes, feitas pelo orientador, de coorientadores de trabalhos de conclusao;
IX — deliberar sobre processos de transferéncia e desligamento de alunos;
X —analisar e decidir sobre os pedidos de mudanca de orientagdo;



XI — definir a forma e os critérios da obrigatoriedade da frequéncia dos discentes em cada atividade,
respeitando a legislacdo da UFSC e o Regimento Geral do PROFLETRAS;

XIl — definir as sangbes cabiveis as infracdes disciplinares dos discentes, de acordo com as normas da
UFSC e com o Regimento Geral do PROFLETRAS;

XIll — aprovar nomes das bancas do exame de qualificacdo e do trabalho de conclusdo;

XIV - Decidir os procedimentos para aprovacao das bancas examinadoras de qualificacao e de defesa de
trabalhos de conclusdo do curso;

XV - Decidir os procedimentos para aprovacdo das indicacdes dos coorientadores de trabalhos de
conclusdao encaminhadas pelos orientadores;

XVI - Aprovar as comissoes de bolsa e de selecdo para admissdo de estudantes no programa;

XVII - Decidir nos casos de pedidos de declinacdo de orientacado e substituicdo de orientador;

XVIII - Decidir sobre pedidos de antecipacao e prorrogacao de prazo de conclusdo de curso, observado
o disposto nesta resolugdao normativa;

XIX - Decidir sobre os pedidos de defesa fora de prazo e de depdsito fora de prazo do trabalho de
conclusdo de curso na Biblioteca Universitaria;

XX - Apreciar, em grau de recurso, as decisdes da comissao de bolsas;

XXI — Aprovar o regimento do Programa e suas alteragbes, submetendo-o, posteriormente, a
homologacao da Camara de Pés-Graduacao;

XXIl — Eleger o coordenador e o subcoordenador;

XXIIl — Aprovar proposta de credenciamento e descredenciamento de docentes, realizada a partir dos
termos da Resolu¢do Normativa n2 154/CUn/2021 e das demais normas definidas pelo Colegiado Pleno,
qguando se tratar de credenciamento em bloco submeter a homologac¢do da Camara de Pds-graduacao,
e encaminha-la ao Conselho Gestor/UFRN conforme Regimento Geral do PROFLETRAS;

XXIV — julgar as decisGes do coordenador, em grau de recurso, a ser interposto no prazo improrrogdvel
de dez dias Uteis a contar da ciéncia da decisdo;

XXV — manifestar-se, sempre que convocado, sobre questdes de interesse da pés-graduacao na UFSC;
XXVI — propor e efetivar medidas necessarias a integracdo do Programa com o ensino de graduacgao e
com o Ensino Fundamental;

XXVII — examinar os relatdrios anuais de atividades académicas e de aplicagdo de recursos;

XXVIII — aprovar o plano de aplicagdo de recursos do Programa, apresentado, anualmente, pelo
coordenador;

XXIX — dar assessoria ao coordenador, visando ao bom funcionamento do Programa;

XXX — deliberar sobre outras questdes académicas previstas neste Regimento e no Regimento Geral do
PROFLETRAS;

XXXI — elaborar e encaminhar ao Conselho Gestor relatdrios anuais das atividades na Instituicdo
Associada subsidiando o relatdrio de avaliacdo quadrienal até 60 dias antes do prazo determinado pela
Diretoria de Avaliagcdo da CAPES;

XXXII — zelar pelo cumprimento do Regimento do Programa e da Resolu¢do Normativa 154/CUn/2021.

CAPITULO II
DA COORDENACAO ADMINISTRATIVA
Secao |
Das Competéncias da Coordenacdo

Art. 18. A coordenagdo administrativa dos programas de pods-graduacdo serd exercida por um
coordenador e um subcoordenador, integrantes do quadro de pessoal docente efetivo da Universidade,
e eleitos dentre os professores permanentes do programa, na forma prevista nos respectivos
regimentos.

Art. 19. O coordenador e o subcoordenador serdo eleitos para um mandato de dois anos, com possivel
reconducdo por igual periodo, através de nova elei¢cdo, por um colégio eleitoral integrado por todos os
membros do Colegiado Pleno.



Paragrafo Unico. Terminado o mandato do coordenador, ndo havendo candidatos para o cargo, sera
designado, em carater pro tempore, o membro mais antigo dos integrantes do quadro de pessoal
docente efetivo da UFSC pertencente ao colegiado pleno do programa.

Art. 20. O subcoordenador substituird o coordenador em suas faltas e impedimentos e, em caso de
vacancia, a qualquer época, completara o seu mandato.

§ 12 Se a vacancia ocorrer antes da primeira metade do mandato, sera eleito novo subcoordenador, na
forma prevista neste Regimento, a fim de concluir o mandato do titular.

§ 22 Se a vacancia ocorrer depois da primeira metade do mandato, o Colegiado Pleno indicard um
subcoordenador pro tempore para completar o mandato.

§ 32 No caso de vacancia da subcoordenacdo, seguem-se as regras definidas nos § § 12 e 22 deste artigo.
Art. 21. A eleicdo do coordenador e do subcoordenador respeitard as seguintes condicdes:

| — a eleicdo serd convocada pelo diretor da unidade com antecedéncia de quinze dias e devera ocorrer
até trinta dias antes do final do mandato;

Il — poderao se candidatar a coordenador e subcoordenador os docentes que fazem parte do Colegiado
Pleno; Il — as inscricbes serdo feitas através da composicdo de dois nomes, para coordenador e
subcoordenador;

IV — serd eleita a chapa que obtiver o maior nimero de votos validos;

V — caso haja apenas uma chapa concorrente, esta serd considerada eleita se obtiver mais da metade
dos votos validos;

VI - A eleicdo poderad ser realizada por meio eletronico.

Art. 22. Cabera ao coordenador:

| — convocar e presidir as reunides do Colegiado Pleno;

Il — elaborar a programacdo do Programa, respeitado o calendario académico da UFSC e o do
PROFLETRAS, submetendo-a a aprovacao do Colegiado Pleno;

IIl — preparar o plano de aplicacdo de recursos do Programa, submetendo-o, a cada ano, a aprovagdo do
Colegiado Pleno;

IV — elaborar os relatdrios anuais de atividades académicas e de aplicacao de recursos, submetendo-os,
anualmente, a apreciacgado do Colegiado Pleno;

V —indicar e submeter a aprovagdo do Colegiado Pleno os nomes dos professores que integrarao:

a) a comissdo de sele¢do do Programa para o Exame Nacional de Acesso;

b) a comissdo de bolsas do Programa;

c) a comissdo de credenciamento e recredenciamento de docentes;

d) as bancas examinadoras de trabalhos de qualificagdo e de conclusdo, conforme sugestdo dos
orientadores;

VI — estabelecer, em consonancia com os departamentos envolvidos, a distribuicdo das atividades
didaticas do Programa;

VIl — decidir ad referendum do Colegiado Pleno, em casos de urgéncia ou inexisténcia de quérum, ao
qual a decisdo devera ser submetida dentro de 30 (trinta) dias;

VIII — articular-se com a Pré-Reitoria de Pds-Graduacdo para acompanhamento, execucgdo e avaliagdo
das atividades do Programa;

IX — coordenar todas as atividades do Programa sob sua responsabilidade;

X — representar o PROFLETRAS/UFSC interna e externamente a Universidade, nas situa¢des atinentes a
sua competéncia;

Xl — delegar competéncia para execucdo de tarefas especificas;

XIl — zelar pelo cumprimento da Resolu¢do 154/CUn/2021 e deste Regimento.

Xl - decidir sobre as bancas examinadoras de qualificacdo e de defesa de trabalhos de conclusdo do
curso;

XIV - decidir sobre as indica¢cGes de coorientadores de trabalhos de conclusdo encaminhadas pelos
orientadores.

§ 12 O coordenador devera prever a inclusdo de representagao discente nas comissdes que tratem de
assunto de interesse do corpo discente.



§ 22 A comissdo a que se refere a alinea b do inciso V do caput contara, obrigatoriamente, com a
participacao de um representante discente.
§ 32 Nos casos previstos no inciso VIl do caput, persistindo a inexisténcia de quérum para nova reuniao,
convocada com a mesma finalidade, o ato sera considerado ratificado.
Art. 23. Compete ao subcoordenador:
| — substituir o coordenador em suas faltas ou impedimentos;
Il — auxiliar o coordenador na realiza¢do do planejamento e do relatério anual;
Il —acompanhar e coordenar o desenvolvimento dos programas de ensino e avaliacdes das disciplinas
ministradas.
CAPITULO Il

DO CORPO DOCENTE
Art. 24. O corpo docente dos programas de Pds-Graduacdo serd constituido por professores doutores
credenciados, observados os requisitos definidos pelo colegiado pleno através de resolucao especifica,
respeitados os critérios da SNPG, os parametros estabelecidos pela Resolucdo Normativa n2
154/CUn/2021, de 23 de setembro de 2021, o Regimento Geral do PROFLETRAS, sujeito a homologacio
da Camara de Pdés-Graduacdo (CPG/UFSC).
Art. 25. O programa devera abrir processo de credenciamento de novos professores ao menos uma vez
a cada quatro anos, de acordo com as necessidades das areas de concentragdo e linhas de pesquisa.
§12 O credenciamento de novos docentes ocorrera por fluxo continuo.
Art. 26. O credenciamento, assim como o recredenciamento, serd valido por até quatro anos e devera
ser aprovado pelo colegiado pleno.
§ 192 Nos casos de ndo recredenciamento, o professor devera permanecer credenciado na categoria
colaborador até finalizar as orientacbes em andamento.
§ 22 Os professores permanentes do programa deverdo pertencer majoritariamente ao quadro de
docentes efetivos da UFSC.
Art. 27. Para fins de credenciamento e recredenciamento junto ao programa de Pds-Graduacdo, os
professores serdo classificados como:
| — professores permanentes;
Il — professores colaboradores; ou
Il — professores visitantes.
Art. 28. A atuacgdo eventual em atividades esporadicas ndo caracteriza um docente ou pesquisador como
integrante do corpo docente do programa em nenhuma das classificagdes previstas no art. 279.
Pardgrafo Unico. Por atividades esporadicas a que se refere o caput deste artigo entendem-se as
palestras ou conferéncias, a participagdo em bancas examinadoras, a colaboragdo em disciplinas, a
coautoria de trabalhos publicados, coorientagdo ou cotutela de trabalhos de conclusdo de curso, a
participacdo em projetos de Pesquisa e em outras atividades académicas caracterizadas como
esporadicas no regimento do programa.

Secao Il
Dos Professores Permanentes

Art. 29. Podem integrar a categoria de permanentes os professores enquadrados e declarados
anualmente pelo programa na plataforma Sucupira e que atendam a todos os seguintes pré-requisitos:
| — desenvolvimento, com regularidade, de atividades de ensino na Pés-Graduagao;
Il — participacdo em projetos de Pesquisa do programa de Pds-Graduacdo;
Il — orientacdo, com regularidade, de alunos de mestrado e/ou doutorado do programa;
IV —regularidade e qualidade na producgao intelectual; e
V — vinculo funcional-administrativo com a instituicao.
§ 12 As fungdes administrativas nos programas serdo atribuidas aos docentes permanentes do quadro
de pessoal docente efetivo da Universidade.
§ 29 A quantidade de orientandos por orientador deve atender as recomendagles previstas pelo
Conselho Técnico e Cientifico da Educagdo Superior (CTC-ES) e os documentos de area.



§ 32 Os programas deverdo zelar pela estabilidade, ao longo do quadriénio, do conjunto de docentes
declarados como permanentes.

§ 42 Quando se tratar de servidor técnico-administrativo em Educac¢do da UFSC, a atua¢do no programa
devera ser realizada sem prejuizo das suas atividades na unidade de lotacdo, podendo-se assegurar até
20 (vinte) horas semanais para alocagdo em atividades de Pesquisa e/ou Extens3o.

§ 52 Os professores permanentes do programa deverdo pertencer majoritariamente ao quadro de
docentes efetivos da UFSC.

Art. 30. Em casos especiais e devidamente justificados, docentes e pesquisadores ndo integrantes do
guadro de pessoal efetivo da UFSC que vierem a desenvolver atividades de Pesquisa, Ensino e orientacao
junto a programa de Pds-Graduacdo poderdo ser credenciados como permanentes, nas seguintes
situagdes:

| — quando recebam bolsa de fixacdo de docentes ou pesquisadores de agéncias federais ou estaduais
de fomento;

Il — quando, na qualidade de professores ou pesquisadores aposentados, tenham formalizado termo de
adesdo para prestar servico voluntdrio na Universidade nos termos da legislacdo vigente;

Il — quando tenham sido cedidos, por acordo formal, para atuar na UFSC;

IV — a critério do programa, quando os docentes estiverem em afastamento longo para a realizagdo de
estagio pds-doutoral, estagio sénior ou atividade relevante em Educacgao, Ciéncia, Tecnologia e Inovacao
e ndo desenvolverem, com regularidade, atividades de ensino na Pés-Graduagdo e projetos de pesquisa;
V — docentes ou pesquisadores integrantes do quadro de pessoal de outras instituicdes de ensino
superior ou de Pesquisa, mediante a formalizagdo de convénio especifico com a instituicdo de origem,
por um periodo determinado;

VI — docentes ou pesquisadores que, mediante a formalizacdo de termo de adesdo, vierem a prestar
servigo voluntdrio na Universidade nos termos da legislagdo pertinente; ou

VIl — professores visitantes com acordo formal com a UFSC.

Secao lll

Dos Professores Colaboradores
Art. 31. Podem integrar a categoria de colaboradores os demais membros do corpo docente do
programa que ndo atendam a todos os requisitos para serem enquadrados como professores
permanentes ou como visitantes, incluidos os bolsistas de pds-doutorado, mas que participem de forma
sistematica do desenvolvimento de projetos de Pesquisa ou atividades de Ensino ou Extensdo,
independentemente de possuirem ou ndo vinculo com a instituigdo.
§ 12 As atividades desenvolvidas pelo professor colaborador deverdao atender aos requisitos previstos
nos documentos da respectiva drea de avaliagao do SNPG.
§ 29 A atividade de Pesquisa ou Extensdo poderd ser executada com a orientacdo de mestrandos e
doutorandos.
§ 32 Docentes e pesquisadores nao integrantes do quadro de pessoal efetivo da UFSC poderdo ser
credenciados como colaboradores, respeitadas as condi¢cGes definidas nos incisos | a VIl do art. 302 desta
resolugdo normativa.

Secao IV
Dos Professores Visitantes

Art. 32. Podem integrar a categoria de visitantes os docentes ou pesquisadores com vinculo funcional-
administrativo com outras instituicdes, brasileiras ou ndo, que sejam liberados, mediante acordo formal,
das atividades correspondentes a tal vinculo para colaborarem, por um periodo continuo de tempo e
em regime de dedicacdo integral, em projeto de Pesquisa e/ou atividades de Ensino no programa,
permitindo-se que atuem como coorientadores.

§ 19 A atuagdo dos docentes ou pesquisadores visitantes no programa devera ser viabilizada por
contrato de trabalho por tempo determinado com a instituicdo ou por bolsa concedida para esse fim,
pela prépria instituicdo ou por agéncia de fomento.



§ 22 A Camara de Pés-Graduagao estabelecera as normas e os procedimentos para contratacdo de
professor visitante na UFSC.

TITULO NIl
DA ORGANIZACAO ACADEMICA
CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS
Secao |
Do Curriculo
Art. 33. A estrutura académica do PROFLETRAS é definida por area de concentracao e linhas de pesquisa.
Art. 34. A matriz curricular é composta de:
| — disciplinas obrigatdrias, consideradas indispensaveis a formacao do estudante, podendo ser gerais
ou especificas de uma drea de concentracao ou linha de Pesquisa; ou
Il — disciplinas eletivas:
a) disciplinas que comp&em as areas de concentracdo, cujos contelddos contemplam aspectos mais
especificos; e
b) demais disciplinas que compdem os campos de conhecimento do programa.
§ 12 As disciplinas obrigatdrias e eletivas sdo de natureza tedrica, cada uma correspondendo a quatro
créditos.
§ 22 Todos os créditos das disciplinas serdo oferecidos presencialmente, fazendo-se uso da educacgdo a
distancia para as atividades complementares das disciplinas e do Programa.
Art. 35. Cada unidade de crédito corresponde a quinze horas em disciplinas tedricas, tedrico-praticas ou
praticas.
Art. 36. O estudante devera cursar um nimero de disciplinas correspondente a, no minimo, 24 (vinte e
quatro) unidades de crédito para concluir o Mestrado Profissional em Letras.
§ 12 Além dos créditos previstos no caput desse artigo, serdo atribuidos 6 (seis) créditos ao Trabalho de
Conclusdo de Curso de Mestrado Profissional.
§ 22 Do total de créditos, para o curso de mestrado, deverdo ser cursados 16 (dezoito) créditos em
disciplinas obrigatdrias e 8 (oito) créditos em disciplinas eletivas.
Art. 37. Cada disciplina obrigatdria e eletiva terda uma Comissdao Tematica designada pelo Conselho
Gestor.
Pardgrafo Unico. A cada Comissdo Temadtica das disciplinas obrigatdrias e eletivas caberd articular o
conteldo programatico e sua condugdo metodoldgica, procurando garantir a unidade da proposta em
toda arede.
Art. 38. As disciplinas eletivas serdo oferecidas pelo PROFLETRAS/UFSC de acordo com as necessidades
dos discentes e a disponibilidade do corpo docente.

CAPITULO Il

DA PROGRAMAGCAO PERIODICA DOS CURSOS
Art. 39. A programacdo periddica dos cursos de mestrado e de doutorado serd regulada de acordo com
o calenddrio escolar da Universidade, e especificara as disciplinas e as demais atividades académicas
com o numero de créditos, cargas horarias e ementas correspondentes e fixara os periodos de matricula
e de ajuste de matricula.
§19 As atividades tedrico-praticas e atividades supervisionadas do PROFLETRAS poderao ser realizadas
em fluxo continuo, de modo a ndo prejudicar o andamento dos projetos de pesquisa.
§29 As disciplinas somente poderdo ser ofertadas quando tiverem um minimo de quatro estudantes
regularmente matriculados, salvo no caso da oferta de disciplinas obrigatdrias.

TITULO IV
DO REGIME ESCOLAR
CAPI{TULO |



DA ADMISSAO
Art. 40. A admissdo de discentes no PROFLETRAS dar-se-a por meio do Exame Nacional de Acesso com
a finalidade de avaliar as habilidades de leitura e escrita dos candidatos.
§ 12 O Exame Nacional de Acesso podera ser realizado ao menos uma vez por ano, de acordo com o
cronograma elaborado pelo Conselho Gestor do PROFLETRAS.
§ 22 As normas de realizacdo do Exame Nacional de Acesso, incluindo os requisitos para inscri¢cao, os
horarios e locais de aplicacdo do Exame, o nimero de vagas do PROFLETRAS/UFSC, definido pelo
Colegiado Pleno, e os critérios de correcao e aprovacao serdo definidos por edital do Conselho Gestor.

CAPITULO Il

DA MATRICULA
Art. 41. Poderdo matricular-se no PROFLETRAS os candidatos aprovados no Exame Nacional de Acesso,
diplomados em curso de graduacao reconhecidos pelo Ministério da Educacao, e que atuem no Ensino
Fundamental.
§ 12 Os discentes regularmente matriculados no PROFLETRAS/UFSC fardo parte do corpo discente da
UFSC, a qual cabera emitir o diploma de mestre em Letras uma vez cumpridos todos os requisitos para
a conclusdo do curso.
§ 292 A efetivacdo da primeira matricula definira o inicio da vinculagdo do aluno ao Programa e sera
efetuada mediante a apresentagdo dos documentos exigidos no edital de sele¢do e de matricula.
§ 32 A data da efetivagdo da primeira matricula correspondera ao primeiro dia do periodo letivo de inicio
das atividades do aluno, de acordo com o calendario académico.
§ 49 Nos prazos estabelecidos na programacao periddica do programa, o estudante devera matricular-
se em disciplinas.
§ 52 Apds o término das disciplinas, o mestrando deve matricular-se semestralmente em “Trabalho de
Conclusdo de Curso de mestrado Profissional”.
§ 62 O estudante ndo podera estar matriculado, simultaneamente, em mais de um programa de pds-
graduacao stricto sensu de instituicdes publicas.
Art. 42. Sera concedida matricula em disciplina isolada (aluno especial), nos termos da Resolugdo
001/2019 da Coordenagio Nacional do PROFLETRAS.
§ 12 A cada semestre, o Programa ird publicar Edital de Matricula em Disciplina Isolada, informando o
numero de vagas abertas em cada disciplina e as regras especificas para efetivagdo dos pedidos.
Art. 43. Dentro do prazo estabelecido no calendario académico do PROFLETRAS, o candidato
selecionado no Exame Nacional de Acesso devera requerer sua matricula na Secretaria do Programa.
§ 12 Os estudantes matriculados ndo poderdo afastar-se, integralmente, do exercicio da docéncia no
Ensino Fundamental na Rede Publica de Ensino, enquanto permanecerem cursando o PROFLETRAS.
§ 22 A cada semestre, na renovacgdo de matricula, o mestrando devera apresentar declaracdo da direcao
da escola ou érgao equivalente comprovando que se encontra em efetivo exercicio em sala de aula de
Lingua Portuguesa do Ensino Fundamental, da rede publica.
Art. 44. A cada semestre, o aluno matriculado no Programa devera obrigatoriamente inscrever-se em
atividades definidas pelo Conselho Gestor em consonancia com o Colegiado do Programa.

CAPITULO Il
DA VALIDACAO
Art. 45. Poderdo ser validados créditos obtidos em disciplinas ou atividades do PROFLETRAS/UFSC e de
outras instituicdes associadas da rede, mediante aprovacao do colegiado pleno e que estejam no prazo
de até 5 anos anteriores a data do pedido.
Paragrafo Unico. As regras para validacdo de créditos obtidos em disciplinas isoladas estdo estabelecidas
na Resolugdo 004/2021, do Conselho Gestor do PROFLETRAS.

CAPITULO IV
DO ORIENTADOR E DO COORIENTADOR
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Art. 46. Todo estudante terd um professor orientador e ndo podera permanecer matriculado sem a
assisténcia de um professor orientador por mais de 30 (trinta) dias.

§ 12 A formalizacdo da orientagdo serd aprovada em reunido do Colegiado Pleno.

§ 2° O numero maximo de orientandos por professor, em qualquer nivel, devera respeitar as diretrizes
do SNPG, bem como atender as orientagdes do CTC e documentos das Areas de Avaliacdo na CAPES.

§ 3° O estudante ndo podera ter como orientador:

| - Cobnjuge ou companheiro (a);

Il - Ascendente, descendente ou colateral até o terceiro grau, seja em parentesco por consanguinidade,
afinidade ou adocao;

Il - Sécio em atividade profissional.

§ 4° Poderdo atuar como orientadores todos os professores credenciados no programa, previstos na
regulamentacao do SNPG.

Art. 47. Sera utilizada uma carta de inten¢gGes como instrumento para definicdo de orientador, que
devera ser enviada pelo estudante para o e-mail da secretaria do PROFLETRAS/UFSC, até quinze apds a
data da matricula presencial, contendo o histérico profissional, o histérico de leituras e discorrendo
sobre trés temas de interesse com a devida justificativa.

Art. 48. Tanto o estudante como o orientador poderdo, em requerimento fundamentado e dirigido ao
colegiado pleno do programa, solicitar mudanca de vinculo de orientacdo, cabendo ao requerente e a
coordenacdo a busca do novo vinculo.

Pardgrafo Unico. Em casos excepcionais, que envolvam conflitos éticos, a serem tratados de forma
sigilosa, cabera a coordenagdo do programa promover o novo vinculo.

Art. 49. S3o atribuicdes do orientador:

| — supervisionar o plano de atividades do orientando e acompanhar sua execu¢do, manifestando-se
sobre possiveis alteracGes;

Il — acompanhar e manifestar-se perante o colegiado sobre o desempenho do estudante;

Ill — zelar, junto com o orientando, pelo cumprimento dos prazos concernentes as diferentes etapas do
processo de formacao; e

IV — solicitar a coordenag¢do do programa providéncias para realiza¢ao de exame de qualificagdo e para
a defesa publica do trabalho de conclusdo de curso.

Art. 50. A solicitagdo de coorientac¢do, interna ou externa a Universidade, deverd ser autorizada pela
Coordenacdo do Programa, limitando-se ao maximo de 2 (duas) coorientagées por trabalho de
conclusdo.

CAPITULO V

DO PRAZO, DO TRANCAMENTO E DA PRORROGACAO
Art. 51. O curso de mestrado devera ser concluido no prazo regimental maximo de 30 (trinta) meses,
podendo ter duragdo minima de doze meses, desde que cumprida a carga hordria definida pelo
Programa, bem como os demais requisitos necessarios para a titulacdo.
§ 12 O pedido de prorrogacao de prazo para conclusdo deverd ser encaminhado ao Colegiado Pleno, que
analisard a solicitacdo de acordo com o Regimento Geral do PROFLETRAS, e devera ser protocolado na
secretaria no minimo sessenta dias antes de esgotar o prazo maximo de conclusdo do curso.
§ 22 Na solicitagcdo de prorrogacdo, o aluno deverd apresentar justificativa pelo ndo cumprimento do
prazo e proposta de cronograma para a conclusdo do curso, acrescentando o material até entdo
produzido.
§ 32 O pedido de prorrogagdo devera contar com a anuéncia do orientador;
§ 42 O periodo maximo de prorrogacdo sera de até 12 (doze) meses.
Art. 52. O fluxo do estudante no curso sera definido nos termos do art. 51, podendo os prazos ser
acrescidos em até 50% (cinquenta por cento), mediante mecanismos de prorrogag¢do, excetuados
trancamento, licencamaternidade e licengas de saude.
Art. 53. O estudante podera trancar matricula por até 12 (doze) meses, em periodos letivos completos,
sendo o minimo um periodo letivo.
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§ 12 A solicitagdo de trancamento de matricula ou de disciplina devera ser avaliada pelo Colégio Pleno,
observando-se o previsto na legislacdo vigente e nas normas institucionais da UFSC e do PROFLETRAS.
§ 22 O trancamento de matricula podera ser cancelado a qualquer momento, resguardado o periodo
minimo definido no caput deste artigo, ou a qualquer momento, para defesa do trabalho de conclusado
de curso.

§ 32 Ndo serd permitido o trancamento da matricula nas seguintes condigdes:

| — no primeiro periodo letivo;

Il — em periodo de prorrogacdo de prazo para conclusdo do curso.

§ 42 N3o serd permitido o trancamento de uma mesma disciplina mais de uma vez.

§ 52 O aluno bolsista que trancar a matricula terd sua bolsa de estudos cancelada, exceto nos casos
previstos em lei.

§ 62 Durante a vigéncia do trancamento de matricula, o aluno ndo poderd cursar nenhuma disciplina de
pods-graduacao na Universidade, efetuar exame de qualificacdo ou defender trabalho de conclusao.

CAPITULO VI

DA FREQUENCIA E DA AVALIACAO DO APROVEITAMENTO ESCOLAR
Art. 54. A frequéncia é obrigatdria e ndo podera ser inferior a 75% (setenta e cinco por cento) da carga
horaria programada, por disciplina ou atividade.
Pardgrafo Unico. O estudante que obtiver frequéncia, na forma do caput deste artigo, fard jus aos
créditos correspondentes as disciplinas ou atividades, desde que obtenha nota para aprovacao.
Art. 55. O aproveitamento em disciplinas serd dado por notas de 0 (zero) a 10,0 (dez), considerando-se
7,0 (sete) como nota minima de aprovacao.
§ 12 As notas serdo dadas com precisdo de meio ponto, arredondando-se em duas casas decimais.
§ 29 O indice de aproveitamento serd calculado pela média ponderada entre o nimero de créditos e a
nota final obtida em cada disciplina ou atividade académica.
§ 32 Podera ser atribuido conceito “I” (incompleto) nas situacdes em que, por motivos diversos, o
estudante ndo completou suas atividades no periodo previsto ou ndo pode realizar a avaliacdo prevista.
§ 42 O conceito “I” s6 podera vigorar até o encerramento do periodo letivo subsequente a sua atribuigao.
§ 52 Decorrido o periodo a que se refere o § 42, o professor devera langar a nota do estudante.

CAPITULO VI

DOS AFASTAMENTOS
Art. 56. Nos casos de afastamentos em razdo de tratamento de saude, do estudante ou de seu familiar,
que ocasione o impedimento de participagao das atividades do curso, os prazos a que se refere o art. 41
poderdo ser suspensos mediante solicitacdo do estudante, devidamente comprovada por atestado
médico.
§ 12 Entende-se por familiares que justifiquem afastamento do estudante o conjuge ou companheiro,
os pais, os filhos, o padrasto ou madrasta, bem como enteado ou dependente que vivam
comprovadamente as expensas do estudante.
§ 22 O atestado médico deverd ser entregue na secretaria do programa de Pés-Graduac¢do em até 15
(quinze) dias Uteis apds o primeiro dia do atestado médico, cabendo ao estudante ou seu representante
a responsabilidade de protocolar seu pedido em observancia a esse prazo.
§ 32 Caso o requerimento seja intempestivo, o estudante perdera o direito de gozar do afastamento
para tratamento de saude dos dias ja transcorridos.
§ 42 O periodo maximo de afastamento para tratamento de saude de familiar sera de 90 (noventa) dias.
§ 52 O periodo maximo de afastamento para tratamento de salde do estudante sera de 180 (cento e
oitenta) dias, prorrogavel por mais 180 (cento e oitenta) dias.
§ 62 Os atestados médicos com periodos inferiores a 30 (trinta) dias ndo serdo considerados
afastamento para tratamento de saude, cujos periodos ndo serdo acrescidos ao prazo para conclusdo
do curso.
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Art. 57. Os afastamentos em razdao de maternidade ou de paternidade serdo concedidos por periodo
equivalente ao permitido aos servidores publicos federais, mediante apresentacdo de certiddo de
nascimento ou de adogdo a Secretaria do programa.

CAPITULO VIII

DO DESLIGAMENTO
Art. 58. O aluno terd sua matricula automaticamente cancelada e serd desligado do Programa nas
seguintes situagoes:
| —quando deixar de se matricular por dois periodos consecutivos, sem estar em regime de trancamento;
Il — caso seja reprovado em duas das disciplinas cursadas;
Il — se for reprovado na defesa do trabalho de conclusdo;
IV — quando se esgotar o prazo maximo para a conclusao do curso.
Pardgrafo Unico. Sera dado direito de defesa, de até 15 dias Uteis, para as situacdes definidas no caput,
contados da ciéncia da notificacao oficial, para que o estudante possa, caso o deseje, formular alegacdes
e apresentar documentos a serem examinados pelo Colegiado Pleno
Art. 59. O aluno s6 poderd ingressar na disciplina “Trabalho de Conclusdo de Curso de Mestrado
Profissional” apds ter atingido o nimero de créditos exigidos em disciplinas para integralizacdo do curso
e ter obtido média ponderada das notas igual ou superior a 7,0 (sete).
Art. 60. O aproveitamento em cada disciplina tera seu grau final expresso em notas.
Art. 61. Os mestrandos serdo avaliados por meio de provas, seminarios, monografias e/ou relatério de
atividades, conforme o que ficar definido no plano de ensino de cada disciplina.
Art. 62. Caberd ao aluno um pedido de revisdo de nota ao Colegiado Pleno quando se julgar prejudicado.

CAPITULO IX

DA PROFICIENCIA
Art. 63. Sera exigida do aluno a comprovacao de proficiéncia em inglés ou em espanhol.
§ 12 O exame de proficiéncia devera ser comprovado no ato da primeira matricula ou até o final do
primeiro ano do mestrando no curso.
§ 22 Em caso de ndo comprovacao da proficiéncia até o final do primeiro ano no curso, o mestrando serd
desligado do curso, apds aprovagao do colegiado pleno.
§ 32 O estudo de idiomas estrangeiros para aprovac¢do de proficiéncia ndo gera direito a créditos no
programa.
Art. 64. Serdo aceitos os certificados de proficiéncia em lingua estrangeira emitidos pelo Departamento
de Lingua e Literatura Estrangeiras da UFSC ou os certificados correspondentes aos seguintes exames:
| — para a lingua inglesa, TOEFL (minimo de 213 pontos) ou IELTS (minimo de 6 pontos);
Il — para a lingua espanhola, DELE (nivel basico), do Instituto Cervantes.
§ 19 Para alunos indigenas brasileiros, falantes de portugués e uma lingua indigena, esta podera ser
considerada como equivalente a idioma estrangeiro para fins de proficiéncia, mediante aprovac¢do do
colegiado pleno.
§ 22 Os casos ndo previstos nesse artigo deverdo ser submetidos ao exame e a aprovagdo do Colegiado
Pleno.

CAPITULO X
DO TRABALHO DE CONCLUSAO DO CURSO
Secao |
Das Disposicdes Gerais
Art. 65. E condicdo para a obtencédo do titulo de mestre a defesa publica de trabalho de conclusdo no
qual o estudante demonstre dominio atualizado do tema escolhido, nas formas de:
| - Dissertagao;
Il - Outro tipo de trabalho de conclusdao, como definido pelo SNPG.
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Art. 66. O estudante com indice de aproveitamento inferior a 7,0 (sete) ndo podera submeter-se a defesa
de trabalho de conclusdo de curso.

Art. 67. Os trabalhos de conclusdo do curso serao redigidos em Lingua Portuguesa, cujos procedimentos
para elaboracdo e depdsito deverdo atender as normativas estabelecidas pela Camara de Pés-
Graduacao e pelo regimento do programa.

Secao ll

Da Qualificacao
Art. 68. O exame de qualificacdo consistira na apresentacdo de uma proposta de atividade voltada para
o ensino fundamental perante banca designada pelo Colegiado Pleno, constituida por trés docentes,
incluindo o orientador, um docente do PROFLETRAS e um membro externo ao Programa.
§ 12 O exame de qualificacdo devera ser realizado, impreterivelmente, até o 152 (décimo quinto) més
de ingresso do discente no Programa.
§ 22 Caso o exame ndo seja realizado dentro do prazo, o mestrando serd desligado do curso, apds
aprovacdo do colegiado pleno.
§ 32 Ao exame de qualificacdo sera atribuido o grau
| — Aprovado; ou
Il - Reprovado.
§ 42 No caso de reprovagao no exame de qualificacdo, o discente podera apresentar novo trabalho a
uma banca examinadora em até 60 dias,
§ 52 A presidéncia da banca de qualificacdo deverd ser exercida pelo orientador ou coorientador,
responsavel por conduzir os trabalhos e, em casos de empate, por exercer o voto de minerva.
§ 62 O estudante, o presidente e os membros da banca examinadora poderao participar por meio de
sistemas de interagdo dudio e video em tempo real.
§ 72 Professores afastados para formacdo, licenca-capacitacdo ou outras atividades académicas
relevantes poderao participar das bancas de qualificacdo, ndo podendo assumir a presidéncia.
§ 82 Poderdo ser designados suplentes internos e externos para substituir os membros titulares, em
caso de necessidade.

Secao lll

Da Defesa do Trabalho de Conclusdo de Curso
Art. 69. O Trabalho de Conclusdo consistird na apresentagdo escrita de um texto que apresente o
resultado do desenvolvimento das atividades previstas no Exame de Qualificagao.
§ 12 O Trabalho de Conclusdo deverd estar de acordo com as normas de formatacgao, informagdo e de
documentagdo da Associagdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT) vigentes, conforme tutorial
disponibilizado pela Biblioteca Universitaria (BU/UFSC) e respeitando a Resolu¢do Normativa N2
46/2019/CPG.
§ 22 Na elaboragdo do Trabalho de Conclusdo, o aluno contard com um orientador escolhido entre os
docentes credenciados no PROFLETRAS/UFSC, respeitando-se a disponibilidade do docente.
Art. 70. A avaliacdo do trabalho de conclusdo caberd a uma banca examinadora designada pelo
coordenador do programa e constituida por trés docentes:
| — o orientador, presidente da banca;
Il —um docente do PROFLETRAS;
Il = um docente nao vinculado ao Programa.
§ 12 A decisdo da banca examinadora de trabalho de conclusdo serd tomada pela maioria de seus
membros, podendo o resultado da sessdo de defesa ser:
| —aprovado; ou
Il — reprovado.
§ 22 A versdo definitiva do trabalho de conclusao de curso, levando em consideragao as recomendagdes
da banca examinadora, devera ser depositada na Biblioteca Universitaria da UFSC em até 90 (noventa)
dias apds a data da defesa.
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§ 39 Excepcionalidades eventuais que prejudiquem a entrega da versdo definitiva do trabalho de
conclusdo, dentro do prazo estabelecido no § 12, deverao ser decididas pelo Colegiado Pleno.

§ 49 Estardo impedidos de serem examinadores da banca de trabalho de conclusao:

a) orientador e coorientador do trabalho de conclusdo;

b) conjuge ou companheiro (a) do orientador ou orientando;

c) ascendente, descendente ou colateral até o terceiro grau, seja em parentesco por consanguinidade,
afinidade ou adoc¢ao, do orientando ou orientador;

d) sécio em atividade profissional do orientando ou orientador.

§ 52 Em casos excepcionais relativos aos impedimentos do paragrafo 42 deste artigo, o colegiado
delegado podera avaliar e autorizar a participacao de examinador.

§ 62 A presidéncia da banca examinadora de trabalho de conclusdao devera ser exercida pelo orientador
ou coorientador, responsavel por conduzir os trabalhos e, em casos de empate, por exercer o voto de
minerva.

§ 72 O estudante, o presidente e os membros da banca examinadora poderdo participar por meio de
sistemas de interagdo dudio e video em tempo real.

§ 82 Professores afastados para formacdo, licenca-capacitacdo ou outras atividades académicas
relevantes poderdo participar das bancas examinadoras de trabalho de conclusdo, ndo podendo assumir
a presidéncia.

§ 92 Poderdo ser designados suplentes internos e externos para substituir os membros titulares, em
caso de necessidade.

§ 102 No caso de reprovacgao, o aluno ndo tera direito ao titulo.

Art. 71. Excepcionalmente, quando o contelido do exame de qualificagdo e/ou do trabalho de conclusdo
de curso envolver conhecimento passivel de ser protegido por direitos de propriedade intelectual,
atestado pelo 6rgdo responsavel pela gestdo de propriedade intelectual na Universidade, ou estiver
regido por questdes de sigilo ou de confidencialidade, a defesa ocorrera em sessdo fechada, mediante
solicitacdo do orientador e do candidato, aprovada pela coordenacdo do respectivo programa.

§ 12 Para os fins do disposto no caput deste artigo, a realizacdo da defesa devera ser precedida da
formalizagdo de documento contemplando cldusulas de confidencialidade e sigilo a ser assinado por
todos os membros da banca examinadora.

§ 22 A Camara de Pés-Graduagao estabelecera normas e procedimentos para a realizagao de defesas
em sessao fechada.

§ 32 Por sessdo fechada, entende-se que o publico deverd assinar um termo de compromisso de
confidencialidade.

CAPITULO XI

DOS REQUISITOS PARA A CONCESSAO DO GRAU DE MESTRE
Art. 72. Para a obtencdo do grau de mestre em Letras pelo PROFLETRAS, o discente devera:
| - totalizar vinte e quatro créditos em disciplinas, incluindo todas as disciplinas obrigatdrias e eletivas;
Il — ser aprovado no exame de qualificacdo até o 152 més do curso;
IIl — ser aprovado no trabalho de conclusao;
IV — comprovar proficiéncia em uma lingua estrangeira até o final do primeiro ano de curso.
§ 12 A entrega da versdo definitiva do trabalho de conclusdo aprovado, em até 90 (noventa) dias apds a
data da defesa, determina o término do vinculo do estudante de pds-graduagdo com a UFSC.
§ 292 Cumpridas todas as formalidades necessarias a conclusdo do curso, a coordenac¢do dara
encaminhamento ao pedido de emissdo do diploma, segundo orientacGes estabelecidas pela Pro-
Reitoria de Pds-Graduacao.

CAPITULO XII
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
Art. 73. Esta resolugdo normativa se aplica a todos os estudantes do PROFLETRAS que ingressarem a
partir da data da publicagdao da norma no Boletim Oficial da Universidade.
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Pardgrafo Unico. Os estudantes ja matriculados até a data de publicacdo desta resolucdo normativa
poderao solicitar ao Colegiado Delegado do respectivo programa a sua sujeicdo integral a nova norma.
Art. 74. Cabera ao Colegiado Pleno resolver casos omissos neste Regimento.

Art. 75. Este Regimento entrara em vigor apds aprovacao pelo Colegiado Pleno e pela Cadmara de Pds-
Graduacao e publicacdo no Boletim Oficial da UFSC.

RESOLUCAO N2 91/2022/CPG, DE 12 DE AGOSTO DE 2022
Aprova a readequacdo de regimento do Programa de Pds-Graduagcdo em Engenharia
Ambiental (MP).

O PRESIDENTE DA CAMARA DE POS-GRADUAGCAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA
CATARINA, no uso de suas atribuicdes, em conformidade com a Resolugdo Normativa n2
154/2021/CUn, de 4 de outubro de 2021 e, considerando a deliberagdo do Plenario relativa ao
Parecer n? 112/2022/CPG, acostado ao processo n2 23080.018265/2022-31, RESOLVE:

Art. 12 - Aprovar a readequac¢do do Regimento Interno do Programa de Pds-Graduagao em
Engenharia Ambiental da Universidade Federal de Santa Catarina, em nivel de mestrado
profissional.

Paragrafo unico. O regimento do curso de que trata o caput deste artigo, é parte integrante
desta Resolugao.

Art. 22 - Esta resolugao entra em vigor a partir da data de sua publicagao no Boletim Oficial da
UFSC.

REGIMENTO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO MESTRADO PROFISSIONAL EM ENGENHARIA
AMBIENTAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
TITULO |
DISPOSICOES INICIAIS
Art. 12. O Programa de Pds-Graduagdo em Engenharia Ambiental Mestrado Profissional (PPGEA-MP)
stricto sensu tem como objetivo a formagdo de pessoal de alto nivel, comprometido com o avango do
conhecimento e da inovagao, para o exercicio do Ensino, da Pesquisa e Extensdo académicas, e de outras
atividades profissionais.
Art. 22. O PPGEA-MP stricto sensu oferece apenas o curso de mestrado.
§19. O curso de mestrado é organizado na modalidade profissional, de acordo com as caracteristicas e
vocacoes especificas explicitadas no respectivo projeto.
§29. O mestrado profissional enfatiza a competéncia técnica e tecnoldgica, contribuindo para a
formacdo de profissionais qualificados para o exercicio da pratica profissional avancada e
transformadora, visando atender demandas sociais, organizacionais ou profissionais e do mercado de
trabalho.
Art. 32. O Programa de Pds-Graduacdo em Engenharia Ambiental Mestrado Profissional (PPGEA-MP) foi
denominado em conformidade com as areas de conhecimento a que se refere, definidas pelo Sistema
Nacional de Pds-Graduacdo (SNPG).
Art. 42. O PPGEA-MP estd estruturado em apenas uma area de concentragao (Engenharia Ambiental)
com linhas de pesquisa que representem os focos de atua¢do do corpo docente e discente.
Art. 52. O PPGEA-MP possui um regimento préprio, aprovado pelo colegiado pleno do programa e
homologado pela Camara de Pés-Graduagao.
Art. 62. O PPGEA-MP podera ter turmas de mestrado fora da sede e obedece aos procedimentos
definidos em resolugdo especifica da Camara de Pds-Graduagao.
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Art. 72. Aplicam-se nesta resolucdo normativa as seguintes defini¢Ges:

| — docente: servidor ocupante de cargo na carreira de Magistério Superior, conforme a Lei n2 12.772,
de 28 de dezembro de 2012;

Il — pesquisador: servidor com vinculo docente ou técnico-administrativo com instituicdo de Ensino e/ou
Pesquisa que desenvolve, com regularidade, atividades de pesquisa com producdo intelectual no ambito
da Pés-Graduacao;

Il — professor: aquele que desenvolve, independentemente do tipo de vinculo institucional, com
regularidade, atividade de Ensino e/ou Pesquisa e Extensdo no dambito da Pds-Graduacdo;

IV — corpo docente: conjunto de profissionais que exercem atividades de Ensino e/ou Pesquisa e
Extensdao no ambito da Pés-Graduacao, independentemente do tipo de vinculo institucional; e

V — atividades complementares: conjunto de atividades académicas desenvolvidas pelos estudantes no
ambito da formacao, aprovadas pelo colegiado do programa, podendo compreender atividades de
producao cientifica, tecnoldgica e cultural; leitura orientada e estudos dirigidos; participacdao em defesas
de trabalhos de conclusdo; participacao e organizacao de eventos cientificos; atividades de Pesquisa e
Extensdo; intercambio académico; estagio de tutoria e ndo obrigatdrio.

TITULO Il
DA COORDENAGCAO DIDATICA E ADMINISTRATIVA
CAPITULO |
DA ORGANIZACAO DIDATICA
Secao |
Disposicdes Gerais

Art. 82. A coordenacdo didatica do PPGEA-MP caberd ao colegiado pleno, doravante denominado
colegiado.
Art. 92. O PPGEA-MP ¢é administrado por um drgao deliberativo (Colegiado), um drgdo executivo
(Coordenacdo e Subcoordenacgdo) e um 6rgdo de apoio administrativo (Secretaria).

Secgao Il

Da Composi¢do do Colegiado
Art. 109. O colegiado é o 6rgdo de coordenagdo e de decisdes didatico-pedagdgicas e cientificas do
PPGEA-MP, sendo constituido pelos seguintes membros:
| — todos os docentes credenciados como permanentes que integram o quadro de pessoal docente
efetivo da UFSC;
Il — representantes do corpo discente, eleitos pelos estudantes regulares, na propor¢do de 1/5 (um
quinto) dos membros docentes do colegiado, sendo a fragdo superior a 0,5 (zero virgula cinco)
computada como 1 (um) representante;
Il — representantes dos professores credenciados como permanentes que ndo integram o quadro de
pessoal docente efetivo da UFSC, eleitos pelos seus pares, na proporcdo de 1/5 (um quinto) dos
membros docentes efetivos do colegiado, sendo a fragdo superior a 0,5 (zero virgula cinco) computada
como 1 (um) representante.
Paragrafo Unico. A representacdo discente sera eleita pelos pares para mandato de um ano, permitida
a reeleicao, com a nomeacao de titulares e suplentes.
Art. 11. Caberdo ao coordenador e ao subcoordenador do PPGEA-MP respectivamente, a presidéncia e
a vice-presidéncia do colegiado.

Secao lll
Do Funcionamento do Colegiado
Art. 12. O funcionamento do colegiado observara o disposto no Regimento Geral da Universidade.
Paragrafo Unico. E permitida, em carater de excepcionalidade, a participagdo dos membros nas reunides
do colegiado por meio de sistema de interagdo de dudio e video em tempo real, a qual serd considerada
no computo do quérum da reunido.
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Art. 13. O colegiado serad convocado pelo coordenador ou a pedido de pelo menos 1/3 (um terc¢o) dos
seus membros, mencionando-se o assunto que sera tratado, salvo se for considerado secreto, a juizo do
presidente.

§1°. A convocacdo de reunides devera ser feita, no minimo, com quarenta e oito horas de antecedéncia.
§2°. As reunides ordinarias do colegiado ocorrerdo com periodicidade minima semestral.

§3°. As reunides extraordindrias serdo convocadas em qualquer tempo, sempre que houver urgéncia.
Pardgrafo Unico. Caberd ao coordenador presidir o colegiado. No caso de auséncia do coordenador, o
subcoordenador assumird esta funcao.

Art. 14. As reunides do colegiado se realizardo sempre com a presenca da maioria de seus membros, em
carater ordinario ou extraordinario.

§1°. As decisdes do colegiado serdao tomadas pelo voto da maioria dos membros presentes, ressalvadas
as disposicdes em contrario.

§2°. A votacao sera nominal.

§3°. Além do voto comum, terd o presidente do colegiado, no caso de empate, o voto de qualidade.
§4°. Todo membro que apresentar 3 (trés) faltas consecutivas ou 6 (seis) faltas alternadas sem
justificativa serd automaticamente desligado do colegiado.

Secao IV

Da Competéncia do Colegiado
Art. 15. Compete ao colegiado do PPGEA-MP:
| — aprovar o regimento do Programa e as suas alteragdes, submetendo-os a homologac¢do da Camara
de Pés-Graduacao;
Il — estabelecer as diretrizes gerais do Programa;
Il —aprovar reestruturacGes nos curriculos do curso, submetendo-as a homologac¢do da Camara de Pds-
Graduacao;
IV — eleger o coordenador e o subcoordenador, observado o disposto no regimento do Programa;
V — estabelecer os critérios especificos para credenciamento e recredenciamento de professores,
observado o disposto no regimento do Programa, submetendo-os a homologa¢do da Camara de Pds-
Graduacgao;
VI —julgar, em grau de recurso, as decisGes do coordenador, a ser interposto no prazo de 10 (dez) dias
a contar da ciéncia da decisdo recorrida;
VIl — manifestar-se, sempre que convocado, sobre questdes de interesse do PPGEA-MP;
VIIl — aprovar os planos e relatérios de atividades académicas e de aplicagdo de recursos;
IX —aprovar a criagdo, extingdo ou alteragdo de dreas de concentragdo, submetendo-as a homologacgao
da Camara de Pés-Graduagao;
X — decidir os procedimentos para aprovac¢do das bancas de defesa de trabalhos de conclusdo do curso;
Xl — decidir os procedimentos para aprovacdo das indicacGes dos coorientadores encaminhadas pelos
orientadores;
Xl — aprovar o credenciamento inicial e o recredenciamento de professores;
XIll — aprovar a programacao periddica do curso proposta pelo coordenador, observado o calendario
académico da UFSC;
XIV — aprovar o plano de aplicagcao de recursos do PPGEA-MP apresentado pelo coordenador;
XV — aprovar a comissao de selecao para admissao de estudantes no Programa;
XVI—aprovar a proposta de edital de selecao de estudantes apresentada pelo coordenador e homologar
o resultado do processo seletivo;
XVII — decidir nos casos de pedidos de declinagdo de orienta¢do e substituicao de orientador;
XVIII — decidir sobre pedidos de antecipagao e prorrogac¢do de prazo de conclusdo de curso, observado
o disposto neste regimento;
XIX — decidir sobre os pedidos de defesa fora de prazo e de depdsito fora de prazo do trabalho de
conclusdo de curso na Biblioteca Universitaria;
XX — deliberar sobre propostas de criagdo ou alteragao de disciplinas.
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Paragrafo Unico. Todas as a¢des do colegiado serdo realizadas observadas o disposto na RESOLUCAO
NORMATIVA N2 154/2021/CUN.

CAPITULO Il
DA COORDENAGAO ADMINISTRATIVA
Secao |

Disposicdes Gerais
Art. 16. A coordenagao administrativa do PPGEA-MP serd exercida por um coordenador e um
subcoordenador, integrantes do quadro de pessoal docente efetivo da UFSC e eleitos dentre os
professores permanentes do programa, na forma prevista neste regimento, com mandato minimo de
dois anos e maximo de quatro anos, permitida uma reeleicao.
Pardgrafo Unico. Terminado o mandato do coordenador, ndo havendo candidatos para o cargo, sera
designado, em carater pro tempore, o membro mais antigo dos docentes efetivos da UFSC pertencentes
ao colegiado do programa.
Art. 17. O subcoordenador substituird o coordenador em caso de faltas e impedimentos, bem como
completara o mandato deste em caso de vacancia.
§19. Nos casos em que a vacancia ocorrer antes da primeira metade do mandato, sera eleito novo
subcoordenador na forma prevista neste regimento, o qual acompanhara o mandato do titular.
§29. Nos casos em que a vacancia ocorrer depois da primeira metade do mandato, o colegiado do
PPGEA-MP indicara um subcoordenador para completar o mandato.
§39. No caso de vacancia da subcoordenacao, seguem-se as regras definidas nos §12 e §29 deste artigo.

Secgao Il

Das Competéncias do Coordenador
Art. 18. Cabera ao coordenador do PPGEA-MP:
| — convocar e presidir as reunides do colegiado;
Il — elaborar as programacdes do curso, respeitado o calendario académico, submetendo-as a aprovacao
do colegiado;
Il — preparar o plano de aplicagdo de recursos do PPGEA-MP, submetendo-o a aprovag¢ado do colegiado;
IV —submeter a aprovagao do colegiado os nomes dos professores que integrarao:
a) a comissdo de sele¢do para admissdo de estudantes no PPGEA-MP;
b) a comissdo de credenciamento e recredenciamento de docentes.
V — decidir sobre as bancas examinadoras de defesa de trabalhos de conclusdo do curso;
VI — decidir sobre as indicagdes de coorientadores encaminhadas pelos orientadores;
VIl — decidir ad referendum do colegiado, em casos de urgéncia ou inexisténcia de quérum, devendo a
decisdo ser apreciada pelo colegiado dentro de 30 (trinta) dias;
VIII — articular-se com a Pré-Reitoria de Pds-Graduacdo (PROPG) para acompanhamento, execugdo e
avaliacdo das atividades do PPGEA-MP;
IX — coordenar todas as atividades do Programa sob sua responsabilidade;
X —representar o Programa, interna e externamente a UFSC, nas situac¢oes relativas a sua competéncia;
Xl — delegar competéncia para execuc¢do de tarefas especificas;
XIl — zelar pelo cumprimento deste regimento e normas internas do PPGEA-MP;
XIIl — convocar elei¢des do colegiado;
XIV — elaborar os editais de selecdo de estudantes, submetendo-os a aprovagao do colegiado.
Pardgrafo Unico. Nos casos previstos no inciso VII, persistindo a inexisténcia de quérum para nova
reunido convocada com a mesma finalidade, sera o ato considerado ratificado.

Secao lll

Da Secretaria
Art. 19. A secretaria é o érgdo de apoio da administra¢do, com as seguintes responsabilidades:
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| — manter atualizadas as fichas cadastrais de todo corpo docente, técnico-administrativo e discente do
Programa, especialmente no que tange ao histérico escolar dos estudantes;

Il — processar a matricula dos estudantes;

Il — publicar e processar a frequéncia e as notas obtidas pelos estudantes, encaminhando-as aos érgaos
competentes;

IV —distribuir e arquivar os documentos relativos as atividades didaticas, cientificas e administrativas do
PPGEA-MP;

V — manter atualizada a colecdo de leis, decretos, portarias, circulares, resolucdes e outras normas que
regulamentam PPGEA-MP;

VI — secretariar as reunides do colegiado;

VIl — zelar pelo controle e conservacdo de seu equipamento e material;

VIl — manter atendimento no hordrio de expediente;

IX — expedir aos professores e estudantes os avisos de rotina;

X —exercer tarefas préprias de rotina administrativa e outras que lhe sejam atribuidas pelo coordenador.

CAPITULO Il
DO CORPO DOCENTE
Secao |
Disposicdes Gerais
Art. 20. O corpo docente do PPGEA-MP sera constituido por professores permanentes, colaboradores e
visitantes, com titulo de doutor ou de notdrio saber, credenciados pelo colegiado, observadas as normas
de credenciamento e recredenciamento do PPGEA-MP e os critérios do SNPG.
Pardgrafo Unico. O titulo de doutor podera ser dispensado em cursos de mestrado profissional,
conforme previsto no SNPG.
Art. 21. O credenciamento e recredenciamento dos professores do PPGEA-MP observarao os requisitos
previstos neste capitulo e os critérios estabelecidos em norma especifica do programa.
Pardgrafo unico. Na definicdo dos critérios especificos a que se refere o caput deste artigo inclui as
exigéncias relativas a produgao intelectual, conforme os indicadores do SNPG que servem de base para
avaliagdo do programa na area de conhecimento “Engenharias I”.
Art. 22. O PPGEA-MP abrird processo de credenciamento de novos professores, ao menos uma vez a
cada 4 (quatro) anos, de acordo com as necessidades das linhas de pesquisa.
Pardgrafo uUnico. Professores do Departamento de Engenharia Sanitaria e Ambiental poderdo solicitar
seu credenciamento a qualquer momento.
Art. 23. O recredenciamento sera realizado a cada 2 (dois) anos para os professores credenciados.
Art. 24. O credenciamento, assim como o recredenciamento, serda valido por 2 (dois) anos e devera ser
aprovado pelo colegiado.
§19. No caso de ndo recredenciamento, o professor deverd permanecer credenciado na categoria
colaborador até finalizar as orientacbes em andamento.
§29. Os critérios de avaliacdo do professor, para os fins do disposto no caput deste artigo, por ocasido
do recredenciamento, deverdo contemplar a avaliagdo pelo corpo discente, na forma a ser definida pelo
PPGEA-MP.
§39. O credenciamento e o recredenciamento de professores deverdo ser analisados e homologados
pela Camara de Pds-Graduacgao.
§49. No final de cada ano sera realizada uma avaliacdo de acompanhamento da produtividade dos
credenciados do programa e sera divulgado para os membros do colegiado.
Art. 25. Para os fins de credenciamento e recredenciamento, os professores serdo classificados como:
| — professores permanentes;
Il — professores colaboradores;
Il —professores visitantes.
Art. 26. Os membros do corpo docente terdo as seguintes atribuicoes:
| — exercer as atividades didaticas e de pesquisa;
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Il — participar de comissGes examinadoras de selecdo e de defesa de dissertagao;

Il — participar nas orientacdes de mestrado;

IV —acompanhar a vida académica dos estudantes;

V — encaminhar a secretaria o relatério de aproveitamento dos estudantes, em datas préestabelecidas,
no término de cada periodo letivo;

VI — encaminhar a secretaria a documentacdo necessdria para a defesa dos trabalhos de seus
orientandos, conforme as normas especificas.

Art. 27. A atuacao eventual em atividades esporadicas ndo caracteriza um docente ou pesquisador como
integrante do corpo docente do programa em nenhuma das classificacdes previstas no Art. 20.
Pardgrafo Unico. Por atividades espordadicas a que se refere o caput deste artigo entendemse palestras
ou conferéncias, participacdo em bancas examinadoras, colaboracdo em disciplinas, coautoria de
trabalhos publicados, participacdo em projetos de Pesquisa e em outras atividades académicas
caracterizadas como esporadicas no regimento do programa.

Art. 28. Os critérios minimos para o credenciamento e recredenciamento de docentes como
orientadores do PPGEA-MP obedecerdo a normas especificas do programa.

Secgao Il

Dos Professores Permanentes
Art. 29. Integram a categoria de permanentes os professores enquadrados e declarados anualmente
pelo PPGEA-MP na plataforma Sucupira e que atendam a todos os seguintes prérequisitos:
| — desenvolvimento, com regularidade anual, de atividades de ensino na Pds-Graduacdo através de
disciplinas obrigatdrias ou eletivas;
Il — participacdo em projetos de Pesquisa do programa de Pds-Graduacdo;
IIl — orientagdo, com regularidade, de alunos de mestrado do Programa;
IV — regularidade e qualidade na producdo intelectual;
V —vinculo funcional-administrativo com a instituicdo.
§19. S3o professores permanentes aqueles que possuem pelo menos uma orientagdo em andamento
no PPGEA-MP.
§29. A regularidade e qualidade da produgdo sera comprovada através de norma especifica do PPGEA-
MP.
§39. A quantidade de orientandos por orientador deve atender as recomendag¢des previstas pelo
Conselho Técnico e Cientifico da Educagdo Superior (CTC-ES) e os documentos de area de Engenharias
I
§49, O programa deverd zelar pela estabilidade, ao longo do quadriénio, do conjunto de docentes
declarados como permanentes.
§59. Os professores permanentes do PPGEA-MP deverdo pertencer majoritariamente ao quadro de
docentes efetivos da UFSC.
§69. As funcGes administrativas no programa serao atribuidas aos docentes permanentes do PPGEA-MP.
Art. 30. Em casos especiais e devidamente justificados, docentes e pesquisadores ndo integrantes do
qguadro de pessoal efetivo da UFSC que vierem a desenvolver atividades de pesquisa, ensino e orientacdo
junto ao PPGEA-MP poderao ser credenciados como permanentes, nas seguintes condicdes:
| — quando recebam bolsa de fixacdo de docentes ou pesquisadores de agéncias federais ou estaduais
de fomento;
Il — quando, na qualidade de professores ou pesquisadores aposentados, tenham formalizado termo de
adesdo para prestar servico voluntario na Universidade nos termos da legislacdo vigente;
Il — quando tenham sido cedidos, por acordo formal, para atuar na UFSC;
IV — a critério do programa, quando os docentes estiverem em afastamento longo para a realizagdo de
estagio pds-doutoral, estagio sénior ou atividade relevante em Educagao, Ciéncia, Tecnologia e Inovagao
e ndo desenvolverem, com regularidade, atividades de ensino na Pés-Graduagdo e projetos de pesquisa;
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V — docentes ou pesquisadores integrantes do quadro de pessoal de outras instituicdes de ensino
superior ou de Pesquisa, mediante a formalizagdo de convénio especifico com a instituicdo de origem,
por um periodo determinado;

VI — docentes ou pesquisadores que, mediante a formalizacdo de termo de adesdo, vierem a prestar
servico voluntdrio na Universidade nos termos da legislagdo pertinente; ou

VIl — professores visitantes com acordo formal com a UFSC.

Secao lll

Dos Professores Colaboradores
Art. 31. Podem integrar a categoria de colaboradores os demais membros do corpo docente do PPGEA-
MP que ndo atendam a todos os requisitos para serem enquadrados como professores permanentes ou
como visitantes, incluidos os bolsistas de pdés-doutorado, mas que participem de forma sistematica do
desenvolvimento de projetos de Pesquisa ou atividades de Ensino ou Extensao, independentemente de
possuirem ou nao vinculo com a instituigao.
§19. As atividades desenvolvidas pelo professor colaborador deverdo atender aos requisitos previstos
nos documentos da area das Engenharias | de avaliagdo do SNPG.
§29. A atividade de Pesquisa ou Extensdo podera ser executada com a orientacdo de mestrandos e
doutorandos.
§39. Docentes e pesquisadores nao integrantes do quadro de pessoal efetivo da UFSC poderdo ser
credenciados como colaboradores, respeitadas as condi¢des definidas no art. 30 deste Regimento.
§49, Passardo para a categoria de colaboradores os professores que ndo atenderem os requisitos de
credenciamento e ainda possuirem orientagio em andamento. Nesta situacdo, o professor serd
impedido de orientar um discente ingressante.
§59. Professores colaboradores poderdo assumir novas orientacBes se tiverem regularidade de
atividades de ensino na Pds-Graduac¢do e ao menos uma disciplina a cada dois anos.
§62. Professores colaboradores poderdo assumir coorientacdao de mestrado.

Secgao IV

Dos Professores Visitantes
Art. 32. Podem integrar a categoria de visitantes os docentes ou pesquisadores com vinculo funcional-
administrativo com outras institui¢des, brasileiras ou ndo, que sejam liberados, mediante acordo formal,
das atividades correspondentes a tal vinculo para colaborarem, por um periodo continuo de tempo e
em regime de dedicagdo integral, em projeto de Pesquisa e/ou atividades de Ensino no Programa.
§19. A atuacgdo dos docentes ou pesquisadores visitantes no PPGEA-MP devera ser viabilizada por
contrato de trabalho por tempo determinado com a institui¢cdao ou por bolsa concedida para esse fim,
pela prépria instituicdo ou por agéncia de fomento.
§29. A Camara de Pds-Graduacdo estabelecerd as normas e os procedimentos para contratacdo de
professor visitante na UFSC.
§39. Professores visitantes poderdo assumir coorientagdo de mestrado.

TITULO NIl
DA ORGANIZACAO ACADEMICA
CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 33. A estrutura académica do curso de Mestrado Profissional sera definida por uma unica area de
concentragao, Engenharia Ambiental.
Art. 34. A duragdo do curso de Mestrado Profissional em Engenharia Ambiental sera de no minimo 12
(doze) e no maximo de 30 (trinta) meses.
Pardgrafo Unico. Excepcionalmente ao disposto no SNPG, por solicitagao justificada do estudante e com
anuéncia do orientador, os prazos a que se refere o caput deste artigo poderdo ser antecipados,
mediante decisdo do colegiado.
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Art. 35. Nos casos de afastamentos em razdo de tratamento de saude, do estudante ou de seu familiar,
gue ocasione o impedimento de participacdo das atividades do curso, os prazos a que se refere o Art.
34 poderdo ser suspensos mediante solicitacdo do estudante devidamente comprovada por atestado
médico.

§19. Entende-se por familiares que justifiquem afastamento do estudante, o cnjuge ou companheiro,
os pais, os filhos, o padrasto ou madrasta, bem como enteado ou dependente que vivam
comprovadamente as expensas do estudante.

§29. O atestado médico devera ser entregue na secretaria do programa em até 15 (quinze) dias Uteis
apos o primeiro dia do atestado médico, cabendo ao estudante ou seu representante a responsabilidade
de protocolar seu pedido em observancia a esse prazo.

§32. Caso o requerimento seja intempestivo, o estudante perderd o direito de gozar do afastamento
para tratamento de salde dos dias ja transcorridos.

§42. O periodo maximo de afastamento para tratamento de saude de familiar sera de 90 (noventa) dias.
§59. O periodo maximo de afastamento para tratamento de saide do estudante sera de 180 (cento e
oitenta) dias prorrogével por mais 180 (cento e oitenta) dias.

§69. Os atestados médicos com periodos inferiores a 30 (trinta) dias ndo serdo considerados
afastamento para tratamento de saude, cujos periodos ndo serdo acrescidos ao prazo para conclusdo
do curso.

Art. 36. Os afastamentos em razdo de maternidade ou de paternidade serdo concedidos por periodo
equivalente aos permitidos aos servidores publicos federais mediante apresentacdo de certiddo de
nascimento ou de adogdo a secretaria do programa.

CAPITULO Il

DO CURRICULO
Art. 37. O curriculo do curso de Mestrado Profissional sera organizado e definido no ambito do “Projeto
Pedagdgico do PPGEA-MP”, na forma estabelecida pelo regimento, observada a tramitacdo estabelecida
na resolucdo da Camara de Pds-Graduacdo que trata da criacdo de cursos de Pds-Graduacdo stricto
sensu.
Art. 38. As disciplinas do curso serao classificadas nas seguintes modalidades:
| — disciplinas obrigatdrias, consideradas indispensaveis a formagado do estudante, podendo ser gerais
ou especificas de uma linha de Pesquisa;
Il = disciplinas eletivas:
a) disciplinas que compbem as areas de concentracdo e linhas de pesquisas, cujos conteldos
contemplam aspectos mais especificos;
b) demais disciplinas que compdem os campos de conhecimento do PPGEA-MP.

CAPITULO Il

DA CARGA HORARIA E DO SISTEMA DE CREDITOS
Art. 39. O curso de Mestrado Profissional terd a carga hordria expressa em unidades de crédito para
disciplinas e/ou atividades complementares, respeitado o minimo de 18 (dezoito) créditos.
§19. Além dos créditos previstos no caput deste artigo, serdo atribuidos 6 (seis) créditos para o trabalho
de conclusdo do curso.
Art. 40. Para os fins do disposto neste capitulo, cada unidade de crédito corresponderi a:
| — quinze horas em disciplinas tedricas, tedrico-praticas ou praticas; ou
Il — trinta horas em atividades complementares.
Pardgrafo Unico. As especificidades, considerando as atividades complementares para além das
disciplinas, bem como a correspondéncia de cada unidade de crédito dentro das possibilidades do caput
deste artigo serao detalhadas no Projeto Pedagdgico do PPGEA-MP.
Art. 41. Poderdo ser validados créditos obtidos em disciplinas ou atividades de outros cursos de Pds-
Graduacao stricto sensu recomendados pela Coordenag¢do de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior e reconhecidos pelo Conselho Nacional de Educacdo e de cursos de Pés-Graduagao lato sensu

23



oferecidos pela UFSC, mediante aprovacdao do colegiado e de acordo com critérios definidos em
resolugao especifica do Programa.

§1°. As regras de validagdo de créditos deverdo respeitar os termos do Art. 58 da RESOLUCAO
NORMATIVA N2 154/2021/CUN.

§29, Poderdo ser validados até 3 (trés) créditos dos cursos de Pés-Graduagao lato sensu.

CAPITULO IV

DA PROFICIENCIA EM IDIOMAS
Art. 42. Sera exigida a comprovacgdo de proficiéncia no idioma inglés, no ato da primeira matricula no
curso.
§19. Os estudantes estrangeiros deverao também comprovar proficiéncia em lingua portuguesa.
§22. Para alunos indigenas brasileiros, falantes de portugués e uma lingua indigena, esta podera ser
considerada como equivalente ao idioma estrangeiro para fins de proficiéncia, mediante aprovacado do
colegiado.

CAPITULO V

DA PROGRAMACAO PERIODICA DOS CURSOS
Art. 43. A programacao periddica do curso de Mestrado Profissional, observado o calendario escolar da
UFSC, especificard as disciplinas e as demais atividades complementares com o nimero de créditos,
cargas hordrias e ementas correspondentes e fixara os periodos de matricula e de ajuste de matricula.
§ 12 As atividades praticas poderao funcionar em fluxo continuo, de modo a ndo prejudicar o andamento
dos projetos de pesquisa.
§ 22 As disciplinas somente poderdo ser ofertadas quando tiverem, no minimo, quatro estudantes
matriculados, salvo no caso da oferta de disciplinas obrigatdrias.

TITULO IV
DO REGIME ESCOLAR
CAPITULO |
DA ADMISSAO
Art. 44. A admissdao em programa de Pds-Graduagao é condicionada a conclusao de curso de graduagao
no pais ou no exterior, reconhecido ou revalidado pelo MEC.
Pardgrafo Unico. Caso o diploma de graduacdo ainda nao tenha sido expedido pela instituicdo de origem,
podera ser aceita declaragdo de colagdo de grau, devendo-se exigir a apresentagdo do diploma em até
12 (doze) meses a partir do ingresso no programa.
Art. 45. Poderdao ser admitidos diplomados em cursos de graduagdo no exterior, mediante o
reconhecimento do diploma apresentado ao colegiado.
§19. O reconhecimento a que se refere o caput deste artigo destina-se exclusivamente ao ingresso do
aluno no programa, ndo conferindo validade nacional ao titulo.
§29. Os diplomas de cursos de graduacdo no exterior devem ser apostilados no pais signatario da
Convencgdo de Haia ou autenticados por autoridade consular competente no caso de pais ndo signatario,
exceto quando amparados por acordos diplomaticos especificos.
Art. 46. O processo de selecdo ocorrerd segundo critérios estabelecidos pelo PPGEA-MP no edital de
selecdo, o qual deverd atender as normativas estabelecidas pela Camara de Pds-Graduagdo e pelo
Conselho Universitario.
§19. O Programa publicard edital de sele¢do de estudantes estabelecendo o nimero de vagas, os prazos,
a forma de avalia¢do, os critérios de selegao e a documentagao exigida.
§29. Os editais de sele¢do deverdo contemplar a politica de a¢Ges afirmativas para negro(a)s, preto(a)s
e pardo(a)s, indigenas, pessoas com deficiéncia e outras categorias de vulnerabilidade social.

CAPITULO Il
DA MATRICULA
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Art. 47. A primeira matricula no curso definira o inicio da vincula¢do do estudante ao PPGEA-MP e sera
efetuada mediante a apresentacdo dos documentos exigidos no edital de selecao.

§19. A data de efetivagdo da matricula de ingresso correspondera ao inicio das atividades do estudante
no curso.

§29. O estudante ndo podera estar matriculado, simultaneamente, em mais de um Programa de Pds-
Graduacao stricto sensu na UFSC e em instituicdes publicas nacionais distintas.

§32. O ingresso por transferéncia somente poderd ser efetivado mediante aprovacao do colegiado do
Programa e terd como inicio a data da primeira matricula no curso de origem.

Art. 48. Nos prazos estabelecidos na programacdo periddica do PPGEA-MP, o estudante deverd
matricular-se em disciplinas.

Pardgrafo Unico. A matricula de estudantes estrangeiros e suas renovacgdes ficardo condicionadas ao
atendimento de norma especifica aprovada pela Camara de Pés-Graduacao.

Art. 49. O fluxo do estudante no curso sera definido nos termos do art. 30 da RN154, podendo os prazos
ser acrescidos em até 50% (cinquenta por cento), mediante mecanismos de prorrogacdo, excetuados
trancamento, licenca-maternidade e licencas de saude.

Art. 50. O estudante do PPGEA-MP poderd trancar matricula por até 12 (doze) meses, em periodos
letivos completos, sendo o minimo um periodo letivo.

§19. O trancamento de matricula podera ser cancelado a qualquer momento, resguardado o periodo
minimo definido no caput deste artigo, ou a qualquer momento, para defesa do trabalho de conclusado
de curso.

§29. N3o sera permitido o trancamento da matricula nas seguintes condicdes:

| — no primeiro periodo letivo;

Il —em periodo de prorrogacdo de prazo para conclusdo do curso.

Art. 51. A prorrogacdo é entendida como uma extensdo excepcional do prazo maximo previsto no art.
28, mediante aprovacdo do colegiado.

§19. O estudante podera solicitar prorrogacdo de prazo por até 12 (doze) meses.

§22. O pedido de prorrogacdo deve ser acompanhado de concordancia do orientador.

§39. O pedido de prorroga¢do devidamente fundamentado deve ser protocolado na secretaria do
PPGEA-MP no minimo 60 (sessenta) dias antes de esgotar o prazo maximo de conclusdo do curso.

Art. 52. O estudante terad sua matricula automaticamente cancelada e sera desligado do PPGEA-MP nas
seguintes situagdes:

| — quando deixar de matricular-se por dois periodos consecutivos, sem estar em regime de
trancamento;

Il — caso seja reprovado em duas disciplinas;

Il — se for reprovado na defesa de dissertagao;

IV — quando esgotar o prazo mdaximo para a conclusao do curso.

Pardgrafo Unico. Sera dado direito de defesa de até 15 (quinze) dias Uteis para as situagdes definidas no
caput, contados da ciéncia da notificacdo oficial.

CAPITULO Il

DA FREQUENCIA E DA AVALIACAO DO APROVEITAMENTO ESCOLAR
Art. 53. A frequéncia é obrigatdria e ndo podera ser inferior a 75% (setenta e cinco por cento) da carga
horaria programada, por disciplina ou atividade.
Paragrafo Unico. O estudante que obtiver frequéncia, na forma do caput deste artigo, fard jus aos
créditos correspondentes as disciplinas ou atividades, desde que obtenha nota para aprovacao.
Art. 54. O aproveitamento em disciplinas sera dado por notas de 0 (zero) a 10,0 (dez), considerando-se
7,0 (sete) como nota minima de aprovacdo.
§19. As notas serdo dadas com precisdao de meio ponto, arredondando-se em duas casas decimais.
§29, O indice de aproveitamento serd calculado pela média ponderada entre o nimero de créditos e a
nota final obtida em cada disciplina ou atividade complementar.
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§39. Podera ser atribuido conceito “I” (incompleto) nas situagdes em que, por motivos diversos, o
estudante ndao completou suas atividades no periodo previsto ou ndo pode realizar a avaliagao prevista.
§49, O conceito “1” s6 poderd vigorar até o encerramento do periodo letivo subsequente a sua
atribuicao.

§59. Decorrido o periodo a que se refere o §42, o professor devera lancar a nota do estudante.

CAPITULO IV
DO TRABALHO DE CONCLUSAO DO CURSO
Secao |
Disposicdes Gerais
Art. 55. Regras especificas sobre as modalidades do trabalho de conclusdo de curso seguirdo normas
internas do PPGEA-MP.
Art. 56. O estudante com indice de aproveitamento inferior a 7,0 (sete) ndo podera submeter-se a defesa
de trabalho de conclusao de curso.
Art. 57. Os trabalhos de conclusao do curso serdo redigidos em lingua portuguesa, cujos procedimentos
para elaboracdo e depdsito deverdo atender as normativas estabelecidas pela Camara de Pos-
Graduacdo e pelo regimento do programa.
§19. Com aval do orientador, o trabalho de conclusdo poderd ser escrito em lingua inglesa, desde que
contenha um resumo expandido e as palavras-chave em portugués.
§29. Com aval do orientador e do colegiado, o trabalho de conclusdo podera ser escrito em outro idioma,
desde que contenha um resumo expandido e as palavras-chave em portugués e inglés.

Secgao Il

Do Orientador e do Coorientador
Art. 58. Todo estudante terd um professor orientador.
§12. O numero maximo de orientandos por professor, em qualquer nivel, devera respeitar as diretrizes
do SNPG, guardado o limite de até 12 (doze) orientacgdes.
§29. O estudante ndo podera ter como orientador:
| — cOnjuge ou companheiro(a);
Il —ascendente, descendente ou colateral até o terceiro grau, seja em parentesco por consanguinidade,
afinidade ou adogdo; ou
Il — sécio em atividade profissional.
Art. 59. Poderdo ser credenciados como orientadores todos os professores credenciados no Programa,
portadores de titulo de doutor;
Art. 60. O Projeto Pedagdgico do PPGEA-MP prevé as condigbes e os mecanismos a serem adotados para
a definicdo de orientador, observados os Arts. 58 e 59.
§19. Tanto os estudantes como o orientador poderdo em requerimento fundamentado e dirigido ao
colegiado do programa, solicitar mudanca de vinculo de orientacdo, cabendo ao requerente e a
coordenacdo a busca do novo vinculo.
§29. Em casos excepcionais, que envolvam conflitos éticos, a serem tratados de forma sigilosa, cabera a
coordenacdo do Programa promover o novo vinculo.
§39. 0 estudante ndo podera permanecer matriculado sem a assisténcia de um professor orientador por
mais de 30 (trinta) dias.
Art. 61. Sao atribuicdes do orientador:
| — supervisionar o plano de atividades do orientando e acompanhar sua execucgao;
Il —acompanhar e manifestar-se perante o colegiado sobre o desempenho do estudante;
Il — solicitar a coordena¢do do Programa providéncias para realizacdo da defesa do trabalho de
conclusdo de curso.
Art. 62. Limita-se ao maximo de 2 (duas) coorientagdes por trabalho de conclusdo, sendo elas internas
ou externas a UFSC.
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Secao lll
Da Defesa do Trabalho de Conclusdo de Curso

Art. 63. E condic3o para a obtenc3o do titulo de Mestre a defesa publica de trabalho de conclus3o no
qual o estudante demonstre dominio atualizado do tema escolhido.
Art. 64. Cumpridas todas as exigéncias para a realizacdo da defesa, o trabalho de conclusdo de curso
deverd ser defendido perante uma banca examinadora.
Art. 65. Excepcionalmente, quando o contelddo do trabalho de conclusdo de curso envolver
conhecimento passivel de ser protegido por direitos de propriedade intelectual, atestado pelo érgao
responsdvel pela gestdo de propriedade intelectual na Universidade, a defesa ocorrerd em sessao
fechada, mediante solicitagdo do orientador e do candidato, aprovada pela coordenagdo do programa.
§1°. Para os fins do disposto no caput deste artigo, a realizacdo da defesa deverd ser precedida da
formalizacdo de documento contemplando cldusulas de confidencialidade e sigilo a ser assinado por
todos os membros da banca examinadora.
§29. Por sessdo fechada, entende-se que o publico deverd assinar um termo de compromisso de
confidencialidade.
§ 32 A Camara de Pés-Graduacgdo estabelecera normas e procedimentos para a realizacdo de defesas
em sessdo fechada.
Art. 66. Poderdo ser examinadores em bancas de trabalhos de conclusdo de curso:
| - professores credenciados no programa;
Il - professores de outros programas de Pés-Graduacao afins;
Il - profissionais com titulo de Doutor ou de Notério Saber.
Pardgrafo Unico. Estardo impedidos de serem examinadores da banca de trabalho de conclusdo de
curso:
a) Orientador e coorientador do trabalho de conclusdo;
b) Conjuge ou companheiro (a) do orientador ou orientando;
c) Ascendente, descendente ou colateral até o terceiro grau, seja em parentesco por consanguinidade,
afinidade ou adoc¢ao, do orientando ou orientador;
d) Sécio em atividade profissional do orientando ou orientador.
Art. 67. As bancas examinadoras do trabalho de conclusdo de curso deverdo ser aprovadas pelo
coordenador do programa, e sera constituida pelo presidente e por, no minimo, dois membros
examinadores titulares, sendo ao menos um deles externo ao PPGEA-MP;
§19. O estudante, o presidente e os membros da banca examinadora poderao participar por meio de
sistemas de interagdo dudio e video em tempo real.
§29. Professores afastados para formacao, licenga-capacitagdo ou outras atividades académicas
relevantes poderdo participar das bancas examinadoras, ndo podendo assumir a presidéncia de bancas
de defesa de trabalho de conclusdo de curso.
§39. Para garantir a composi¢cdao minima da banca, toda defesa devera ter na composicdo dos membros
da banca, um membro suplente.
§49, A presidéncia da banca de defesa devera ser exercida pelo orientador ou coorientador, responsavel
por conduzir os trabalhos e, em casos de empate, por exercer o voto de minerva.
Art. 68. A decisdo da banca examinadora de trabalho de conclusdo serd tomada pela maioria de seus
membros, podendo o resultado da defesa ser:
| — Aprovado;
Il — Reprovado.
§19. A versdo definitiva do trabalho de conclusdo de curso, levando em consideragdo as recomendacdes
da banca examinadora, devera ser depositada na Biblioteca Universitaria da UFSC em até 90 (noventa)
dias apds a data da defesa.
§29. Excepcionalidades eventuais que prejudiquem a entrega da versdo definitiva do trabalho de
conclusdo de curso, dentro do prazo estabelecido no §19, deverdo ser decididas pelo colegiado do
Programa.
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CAPITULO V

DA CONCESSAO DO GRAU DE MESTRE
Art. 69. Fard jus ao titulo de mestre o estudante que satisfizer, nos prazos previstos, as exigéncias deste
Regimento e da RESOLUCAO NORMATIVA N2 154/2021/CUN.
§19. A entrega da versao definitiva do trabalho de conclusdo aprovado, em até 90 (noventa) dias apds a
data da defesa, determina o término do vinculo do estudante de Pés-Graduagao com a UFSC.
§292. Cumpridas todas as formalidades necessdrias a conclusdao do curso, a coordenacdo dard
encaminhamento ao pedido de emissao do diploma, segundo orientacdes estabelecidas pela PROPG.

TITULOV

DISPOSICOES TRANSITORIAS
Art. 70. Os casos omissos serao resolvidos pelo colegiado do programa, de acordo com a pertinéncia do
tema.
Art. 71. Este regimento se aplica a todos os estudantes de Pds-Graduacao stricto sensu que ingressarem
a partir da data da publicacdo da referida norma no Boletim Oficial da Universidade.
Pardgrafo Unico. Os estudantes ja matriculados até a data de publicacdo deste regimento poderdo
solicitar ao colegiado do programa a sua sujei¢do integral a nova norma.
Art. 72. Este regimento entrard em vigor na data da publicacdo no Boletim Oficial da UFSC, mediante
prévia aprovacao pelo colegiado e homologag¢do na Camara de Pés-Graduagao.

GABINETE DA REITORIA

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA, no uso de suas atribui¢des
estatutdrias e regimentais, RESOLVE:

Portarias de 26 de julho de 2022

N2 1435/2022/GR - Dispensar, a pedido, a partir de 25 de Julho de 2022, Diogo Teodoro,
TECNICO EM ELETRONICA, SIAPE n2 2049335, do exercicio da fun¢do de Chefe do Servico de
Manutencdo de Equipamentos Eletrdnicos e de Otica - SMEEO/NUMA/PU/SEOMA, cédigo FG4,
para a qual foi designado pela Portaria n® 2621/2019/GR.

(Ref. Sol. Correspondéncia OF E 9/NUMA/PU/2022)

N2 1436/2022/GR - Art. 12 Designar ZULMAR DOS SANTOS, TECNICO EM ELETROTECNICA, SIAPE
n? 2182876, para exercer a funcdo de Chefe do Servico de Manutencdao de Equipamentos
Eletronicos e de Otica - SMEEO/NUMA/PU/SEOMA.

Art. 22 Atribuir ao servidor a funcdo gratificada FG4, integrante do Quadro Distributivo de
Cargos de Direcdo e Funcgbes Gratificadas.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Diario Oficial da Unido.

(Ref. Sol. Correspondéncia OF E 9/NUMA/PU/2022)

N2 1437/2022/GR - Dispensar, a pedido, a partir de 27 de Junho de 2022, HELENA DE STURDZE,
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, SIAPE n2 1357592, do exercicio da fun¢do de Ouvidora -
Ouvidoria/GR, cédigo FG1, para a qual foi designada pela Portaria n2 716/2021/GR, DE 18 DE
MAIO DE 2021.
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(Ref. Sol. 037351/2022)

N2 1438/2022/GR - Art. 12 Designar PATRICK CUNHA, assistente em administracdo, SIAPE n?
1782401, para exercer interinamente a funcdo de Ouvidor, até a conclusdo do processo de
escolha do novo titular.

Art. 22 Atribuir ao servidor a fungdo gratificada cédigo FG-1, integrante do Quadro Distributivo
de Cargos de Direcdo e Funcdes Gratificadas.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Didrio Oficial da Unido.

(Ref. Sol. 037351/2022)

Portarias de 28 de julho de 2022

N2 1446/2022/GR - Art. 12 Designar, a partir de 08 de Agosto de 2022, Andrea Rita Marrero,
PROFESSOR MAGISTERIO SUPERIOR, classe C, nivel 4, SIAPE n2 2645371, para exercer a fungao
de Chefe do Departamento de Biologia Celular, Embriologia e Genética - BEG/CCB da
Universidade Federal de Santa Catarina, para mandato de 2 anos.

Art. 22 Atribuir a servidora a fun¢do gratificada FG1, integrante do Quadro Distributivo de
Cargos de Direcao e Fungdes Gratificadas.

(Ref. Sol. 031030/2022)

N2 1447/2022/GR - Art. 12 Designar, a partir de 08 de Agosto de 2022, CLAUDIA BEATRIZ NEDEL
MENDES DE AGUIAR, PROFESSOR MAGISTERIO SUPERIOR, classe D, nivel 3, SIAPE n2 2378873,
para exercer a funcdo de Subchefe do Departamento de Biologia Celular, Embriologia e
Genética - BEG/CCB, para um mandato de 2 anos.

Art. 22 Atribuir a servidora a carga horaria de dez horas semanais.

(Ref. Sol. 031030/2022)

N2 1450/2022/GR - Art. 12 Designar NICOLLE DONEDA RUZZA, TECNICO EM SEGURANCA DO
TRABALHO, SIAPE n? 3126489, para exercer a funcdo de Coordenadora de Promocdo e
Vigilancia a Saude - CPVS/DAS/PRODEGESP.

Art. 22 Atribuir a servidora a funcdo gratificada FG1, integrante do Quadro Distributivo de
Cargos de Direcdo e Funcgbes Gratificadas.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Didrio Oficial da Unido.

(Ref. Sol. Correspondéncia OF E 22/DAS/PRODEGESP/2022)

N2 1451/2022/GR - Art. 12 Designar, a partir de 01 de Agosto de 2022, Maria Inez Cardoso
Gongalves, PROFESSOR MAGISTERIO SUPERIOR, classe D, nivel 1, SIAPE n2 3313253, para
exercer a funcdo de Coordenadora do Mestrado Profissional em Matematica - CMPM/CFM,
para um mandato de 2 anos.

Art. 22 Atribuir a servidora a Func¢dao Comissionada de Coordenagdo de Curso, cddigo FCC.

(Ref. Sol. Processo 23080.033221/2022-31)

N2 1453/2022/GR - Art. 12 Dispensar GUSTAVO PEREIRA MATEUS, ANALISTA DE TECNOLOGIA
DA INFORMACAO, SIAPE n? 1761968, do exercicio da fun¢do de Coordenador de Gestdo dos
Servicos de Rede - CGSR/DTIR/SE, cddigo FG1, para a qual foi designado pela Portaria n2
1327/2018/GR, de 18 de Junho de 2018.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Diario Oficial da Unido.

29



(Ref. Sol. 42842/2022)

N2 1454/2022/GR - Art. 12 Designar VITOR AUGUSTO SCHWEITZER, ANALISTA DE TECNOLOGIA
DA INFORMACAO, SIAPE n2 1171309, para exercer a funcdo de Coordenador de Gestdo dos
Servicos de Rede - CGSR/DTIR/SE.

Art. 22 Atribuir ao servidor a funcdo gratificada FG1, integrante do Quadro Distributivo de
Cargos de Direcao e Funcgdes Gratificadas.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Didrio Oficial da Unido.

(Ref. Sol. 42842/2022)

N2 1455/2022/GR - Art. 12 Designar JOSE NORBERTO GUIZ FERNANDES CORREA, ANALISTA DE
TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO, SIAPE n2 2390404, para exercer a funcdo de Coordenador de
Gestdo do Centro de Dados e Servigcos - CGCDS/DTIR/SETIC.

Art. 22 Atribuir ao servidor a fung¢do gratificada FG1, integrante do Quadro Distributivo de
Cargos de Direcao e Fung¢des Gratificadas.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagcdo no Diario Oficial da Unido.

(Ref. Sol. 42842/2022)

N2 1459/2022/GR - Art. 12 Dispensar Monique Regina Bayestorff Duarte, ADMINISTRADOR,
SIAPE n2 2122030, do exercicio da fun¢do de Diretora do Departamento de Gestdo Estratégica
- DGE/SEPLAN, cddigo FG1, para a qual foi designada pela Portaria n? 342/2020/GR, DE 13 DE
FEVEREIRO DE 2020.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Diario Oficial da Unido.

(Ref. Sol. 043699/2022)

N2 1460/2022/GR - Art. 12 Dispensar LUCAS DOS SANTOS MATOS, CONTADOR, SIAPE n@
1133620, do exercicio da fun¢do de Coordenador de Planejamento - CP/DGE/SEPLAN, cédigo
FG1, para a qual foi designado pela Portaria n2 562/2020/GR, DE 13 DE MARCO DE 2020.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Diario Oficial da Unido.

(Ref. Sol. 043699/2022)

N2 1463/2022/GR - Dispensar, a partir de 08 de Agosto de 2022, ALINNE BALDUINO PIRES
FERNANDES, PROFESSOR MAGISTERIO SUPERIOR, classe C, nivel 2, SIAPE n? 1058139, do
exercicio da funcdo de Subcoordenadora do Programa de Pds-Graduacdo em Inglés: Estudos
Linguisticos e Literarios - CPGIELL/CCE, para a qual foi designada pela Portaria n2 881/2021/GR,
de 14 de Junho de 2021.

(Ref. Sol. 42636/2022)

N2 1464/2022/GR - Art. 12 Designar, a partir de 08 de Agosto de 2022, ROSANE SILVEIRA,
PROFESSOR MAGISTERIO SUPERIOR, classe D, nivel 2, SIAPE n2 2446745, para exercer a func3o
de Subcoordenadora do Programa de Pds-Graduacdao em Inglés: Estudos Linguisticos e
Literdrios - CPGIELL/CCE, para completar mandato a expirar-se em 13 de Junho de 2023.

Art. 22 Atribuir a servidora a carga hordria de dez horas semanais.

(Ref. Sol. 42636/2022)
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N2 1466/2022/GR - Art. 12 Designar, a partir de 01 de Agosto de 2022, Marta Correa Machado,
PROFESSOR MAGISTERIO SUPERIOR, classe C, nivel 1, SIAPE n2 2058900, para exercer a funcdo
de Coordenadora do Curso de Graduagdo em Cinema - CGC/CCE, para um mandato de 2 anos.
Art. 22 Atribuir a servidora a Fungdao Comissionada de Coordenacdo de Curso, cédigo FCC.
(Ref. Sol. 043322/2022)

N2 1467/2022/GR - Art. 12 Designar, a partir de 01 de Agosto de 2022, Patricia de Oliveira luva,
PROFESSOR MAGISTERIO SUPERIOR, classe C, nivel 3, SIAPE n2 2129058, para exercer a funcio
de Subcoordenadora do Curso de Graduagdo em Cinema - CGC/CCE, para um mandato de 2
anos.

Art. 22 Atribuir a servidora a carga horaria de dez horas semanais.

(Ref. Sol. 043322/2022)

N2 1473/2022/GR - Tornar sem efeito a Portaria n2 967/2022/GR, publicada no Diario Oficial da
Unido de 27 de junho de 2022, secdo 2, p. 39, que trata da nomeagao de GUILHERME
CORREDATO GUERINO, no cargo de Professor do Magistério Superior, Classe A, denominac¢ado
Adjunto A, do Edital n2087/2021/DDP, homologado pela Portaria n2 666/2022/DDP, em regime
de trabalho de Dedicagdo Exclusiva (DE).

(Ref. Sol. n2 23080.046666/2021-08)

N2 1474/2022/GR - Art. 12 Designar, a partir de 01 de Agosto de 2022, AGENOR FURIGO JUNIOR,
PROFESSOR MAGISTERIO SUPERIOR, classe E, SIAPE n2 1158347, para exercer a fun¢do de Chefe
do Departamento de Engenharia Quimica e Engenharia de Alimentos - EQA/CTC da
Universidade Federal de Santa Catarina, para mandato de 2 anos.

Art. 22 Atribuir ao servidor a funcdo gratificada FG1, integrante do Quadro Distributivo de
Cargos de Direcdo e Funcgdes Gratificadas.

(Ref. Sol. 41729/2022)

N2 1475/2022/GR - Art. 12 Designar, a partir de 01 de Agosto de 2022, ALAN AMBROSI,
PROFESSOR MAGISTERIO SUPERIOR, classe C, nivel 1, SIAPE n2 3057212, para exercer a funcdo
de Subchefe do Departamento de Engenharia Quimica e Engenharia de Alimentos - EQA/CTC,
para um mandato de 2 anos.

Art. 22 Atribuir ao servidor a carga hordria de dez horas semanais.

(Ref. Sol. 41729/2022)

Ne 1478/2022/GR - Art. 12 Dispensar KARINE ALBRESCHT KERR, ASSISTENTE EM
ADMINISTRACAO, SIAPE n2 2416810, do exercicio da fun¢do de Chefe do Servigo de Expediente
- SE/CPGED/CED, cddigo FG4, para a qual foi designada pela Portaria n2 036/2019/GR, DE 08 DE
JANEIRO DE 2019.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Diario Oficial da Unido.

(Ref. Sol. 043699/2022)

Portarias de 29 de julho de 2022

N2 1479/2022/GR - Art. 12 Dispensar Mayra Ramos de Souza Cajueiro Warren, JORNALISTA,
SIAPE n?2 2033453, do exercicio da funcdo de Diretora da Agéncia de Comunicacdo -
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AGECOM/DGG, cédigo CD4, para a qual foi designada pela Portaria n2 1963/2018/GR, DE 27 DE
AGOSTO DE 2018.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Diario Oficial da Unido.

(Ref. Sol. 042717/2022)

N2 1480/2022/GR - Art. 12 Designar RICARDO JOSE TORRES, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO,
SIAPE n?2 3040887, para exercer a funcdo de Diretor da Agéncia de Comunicacdo -
AGECOM/DGG da Universidade Federal de Santa Catarina.

Art. 22 Atribuir ao servidor o cargo de diregao, cddigo CD4, integrante do Quadro Distributivo
de Cargos de Direcao e Fung¢bes Gratificadas.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Diario Oficial da Unido.

(Ref. Sol. 042717/2022)

N2 1482/2022/GR - Art. 12 Dispensar, a partir de 01 de Agosto de 2022, Julia Crochemore
Restrepo, REVISOR DE TEXTOS, SIAPE n2 1953825, do exercicio da fungdo de Coordenadora
Editorial - CE/EJUFSC/DGG, cddigo FG1, para a qual foi designada pela Portaria n2
2047/2021/GR, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2021.

Art. 29 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Diario Oficial da Unido.

(Ref. Sol. 043832/2022)

N2 1483/2022/GR - Art. 12 Designar FLAVIA ADELINA DE SOUZA VICENZI, REVISOR DE TEXTOS,
SIAPE n2 1720738, para exercer a fun¢do de Coordenadora Editorial - CE/EdUFSC/DGG.

Art. 22 Atribuir a servidora a funcdo gratificada FG1, integrante do Quadro Distributivo de
Cargos de Direcdo e Funcgdes Gratificadas.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Diario Oficial da Unido.

(Ref. Sol. 043832/2022)

N2 1484/2022/GR - Art. 12 Dispensar, a partir de 01 de Agosto de 2022, LETICIA TAMBOSI,
TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS, SIAPE n2 1169736, do exercicio da func3o de Chefe do
Servico de Supervisdo do Processo de Revisdo - SSPR/CE/EdUFSC/DGG, cddigo FG4, para a qual
foi designada pela Portaria n2 486/2021/GR, DE 06 DE ABRIL DE 2021.

Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Didrio Oficial da Unido.

(Ref. Sol. 043832/2022)

N2 1485/2022/GR - Art. 12 Designar Julia Crochemore Restrepo, REVISOR DE TEXTOS, SIAPE n®
1953825, para exercer a funcdo de Chefe do Servico de Supervisdao do Processo de Revisdo -
SSPR/CE/EdUFSC/DGG.

Art. 22 Atribuir a servidora a funcdo gratificada FG4, integrante do Quadro Distributivo de
Cargos de Direcao e Funcgdes Gratificadas.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Diario Oficial da Unido.

(Ref. Sol. 043832/2022)

N2 1487/2022/GR - Art. 12 Designar HUMBERTO ROESLER MARTINS, ASSISTENTE EM
ADMINISTRACAO, SIAPE n? 2408024, para exercer a fun¢do de Coordenador Apoio
Administrativo - CAA/DE/SECARTE.

Art. 29 Atribuir ao servidor a fungdo gratificada FG1, integrante do Quadro Distributivo de
Cargos de Direcao e Funcgdes Gratificadas.
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Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Diario Oficial da Unido.
(Ref. Sol. 043699/2022)

N2 1488/2022/GR - Art. 12 Designar Monique Regina Bayestorff Duarte, ADMINISTRADOR,
SIAPE n2 2122030, para exercer a funcdo de Coordenadora da Coordenadoria de Gestdo
Estratégica - CGE/SEPLAN.

Art. 22 Atribuir a servidora a funcdo gratificada FG1, integrante do Quadro Distributivo de
Cargos de Direcao e Func¢des Gratificadas.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Diario Oficial da Unido.

(Ref. Sol. 043699/2022)

N2 1489/2022/GR - Art. 12 Designar, a partir de 28 de Julho de 2022, VALMIR JOSE OLEIAS,
PROFESSOR MAGISTERIO SUPERIOR, classe D, nivel 4, SIAPE n2 2178275, para exercer a fungao
de Coordenador de Educacgéo Fisica Curricular - CEFC/CDS, para um mandato de dois anos.
Art. 22 Atribuir ao servidor a fung¢do gratificada FG1, integrante do Quadro Distributivo de
Cargos de Direcao e Fungdes Gratificadas.

(Ref. Sol. 043786/2022)

N2 1490/2022/GR - Designar Katiana de Castro Dutra, SECRETARIO EXECUTIVO, SIAPE n?
1775875, Coordenador(a) Administrativo(a) - CA/DPG/PROPG, para responder
cumulativamente pela Superintendéncia de Pds-Graduagdo - SPG/PROPG, cddigo CD3,
integrante do Quadro Distributivo de Cargos de Direcdo e FungGes Gratificadas, no periodo de
15 de Julho de 2022 a 24 de Julho de 2022, tendo em vista o afastamento do titular, Rui Daniel
Schroder Prediger, SIAPE n2 2566476, em gozo de férias regulamentares.

(Ref. Sol. 43333/2022)

N2 1491/2022/GR - Designar Sabrina Fonseca de Conto, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO,
SIAPE n2 1782714, Coordenador(a) Acompanhamento de Programas - CAP/DPG/PROPG, para
responder cumulativamente pela Superintendéncia de Pds-Graduagdo - SPG/PROPG, cddigo
CD3, integrante do Quadro Distributivo de Cargos de Direcao e Fun¢des Gratificadas, no periodo
de 25 de Julho de 2022 a 29 de Julho de 2022, tendo em vista o afastamento do titular, Rui
Daniel Schroder Prediger, SIAPE n? 2566476, em gozo de férias regulamentares.

(Ref. Sol. 43333/2022)

N2 1492/2022/GR - Designar DIOGO YU XAVIER IKEDA, ASSISTENTE EM ADMINISTRACZ\O, SIAPE
n? 3161939, para substituir o Chefe do Servico de Internacionalizagdo - SI/CI/PROPG, cédigo
FG4, integrante do Quadro Distributivo de Cargos de Dire¢ao e Func¢des Gratificadas, no periodo
de 18/07/2022 a 29/07/2022, tendo em vista o afastamento do titular ARTUR ROCHA SILVA,
SIAPE n2 3046426, em gozo de férias regulamentares.

(Ref. Sol. 43333/2022)

N2 1493/2022/GR - Designar CAIO CORREA COSTA, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, SIAPE n®
2998349, para substituir o Chefe do Servigo de Controle de Bolsas - SCB/CB/DPG/PROPG, cddigo
FG4, integrante do Quadro Distributivo de Cargos de Direcao e Fun¢des Gratificadas, no periodo
de 18/07/2022 a 29/07/2022, tendo em vista o afastamento do titular VINICIUS EDUARDO DE
MELO RUBIO, SIAPE n2 2367381, em gozo de férias regulamentares.

(Ref. Sol. 43333/2022)
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N2 1494/2022/GR - Designar HELOISE ANDREIA ROTTA, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO,
SIAPE n2 3216618, Chefe do Servico de Apoio Financeiro - SAF/CF/DPG/PROPG, para responder
cumulativamente pela Coordenadoria Financeira - CF/DPG/PROPG, cédigo FG1, integrante do
Quadro Distributivo de Cargos de Direcdo e Fungdes Gratificadas, no periodo de 08 de Agosto
de 2022 a 19 de Agosto de 2022, tendo em vista o afastamento do titular, Ricardo Covolo Rocha,
SIAPE n2 1772927, em gozo de férias regulamentares.

(Ref. Sol. 43333/2022)

N2 1495/2022/GR - Art. 12 Designar, Lais Silveira Santos, ADMINISTRADOR, SIAPE n2? 1828041,
Coordenador(a) de Capacitagdo Pessoas - CCP/DDP/PRODEGESP, para substituir
automaticamente, sem prejuizo de suas atribui¢cdes, a fungao de Diretor(a) do Departamento
de Desenvolvimento de Pessoas - DDP/PRODEGESP nos afastamentos e impedimentos legais
ou regulamentares da titular.

Art. 22 Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagcdo no Boletim Oficial da UFSC.

(Ref. Sol. 43384/2022)

N2 1498/2022/GR - Designar Julia Simas de Oliveira Espindola, AUXILIAR EM ADMINISTRACAO,
SIAPE n2 1901224, para substituir a Coordenadora de Eventos - CE/DCEVEN/SeCArte, codigo
FG1, integrante do Quadro Distributivo de Cargos de Dire¢do e Func¢des Gratificadas, no periodo
de 08/08/2022 a 26/08/2022, tendo em vista o afastamento da titular Célia Cristina de Paulos
Morais, SIAPE n2 262487, em gozo de férias regulamentares.

(Ref. Sol. 43255/2022)

N2 1499/2022/GR - Designar ANDRE LUIS BAUMHARDT ZULIANI, ADMINISTRADOR, SIAPE n2
3246010, Chefe do Servigco Administrativo - SA/DSI/CCB, para responder cumulativamente pela
Chefia da Divisdo da Secretaria Integrada - DIS/CCB, cddigo FG3, integrante do Quadro
Distributivo de Cargos de Direcdo e Funcdes Gratificadas, no periodo de 01 de Agosto de 2022
a 12 de Agosto de 2022, tendo em vista o afastamento da titular, MARIA EDUARDA FERNANDES,
SIAPE n2 2230207, em gozo de férias regulamentares.

(Ref. Sol. 43488/2022)

N2 1500/2022/GR - Designar ARTUR ROCHA SILVA, ADMINISTRADOR, SIAPE n2 3046426, Chefe
do Servico de Internacionalizacdo - SI/CI/PROPG, para responder cumulativamente pela
Coordenadoria de Internacionalizacdo - CI/PROPG, cédigo FG1, integrante do Quadro
Distributivo de Cargos de Direcdo e Funcdes Gratificadas, no periodo de 02 de Agosto de 2022
a 31 de Agosto de 2022, tendo em vista o afastamento da titular, Amalia Borges Dario, SIAPE n?
1945740, em gozo de férias regulamentares.

(Ref. Sol. 43333/2022)

Portarias de 12 de agosto de 2022

N2 1501/2022/GR - Designar, a partir de 22 de julho de 2022, as professoras do magistério
superior MARIA JOSE HOTZEL, SIAPE n2 3283516, e RENATA DIAS DE MELLO CASTANHO
AMBONI, SIAPE n2 2364323, para, na condicdo de titular e de suplente, respectivamente,
representarem os pesquisadores do Centro de Ciéncias Agrarias na Camara de Pesquisa da
Universidade Federal de Santa Catarina, para um mandato a expirar-se em 22 de julho de 2024.
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(Ref. Sol. OFICIO N2 038/CCA/2022)

N2 1502/2022/GR - Art. 12 Reconduzir a professora do magistério superior CRISTIANE
LAZZAROTTO VOLCAO, SIAPE n2 1540597, para, na condicdo de titular, representar o Centro de
Comunicacado e Expressdo no Conselho de Curadores da Universidade Federal de Santa Catarina
(UFSC), para um mandato até 4 de agosto de 2024.

Art. 22 Reconduzir a professora do magistério superior DIRCE WALTRICK DO AMARANTE, SIAPE
n? 1841891, para, na condicdo de suplente, representar o Centro de Comunicacao e Expressao
no Conselho de Curadores da UFSC, para um mandato até 4 de agosto de 2024.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Oficial da UFSC.

(Ref. Sol. Digital 40032/2022)

Portaria de 2 de agosto de 2022

N2 1503/2022/GR - Art. 12 Designar KARINE ALBRESCHT KERR para integrar o Grupo de Trabalho
“Agentes de Comunicacao da UFSC” criado com o objetivo de atuar nos processos setoriais de
comunicac¢do organizacional da Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC), instituido pela
Portaria n2 858/2018/GR, de 20 de abril de 2018.

Art. 29 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Oficial da UFSC.

(Ref. Sol. n2 43696/2022)

Portarias de 12 de agosto de 2022

N2 1504/2022/GR - Designar VALTER ALTEMAR ORTIZ DOS SANTOS, ASSISTENTE EM
ADMINISTRACAO, SIAPE n2 2345483, para substituir o Coordenador de Apoio Administrativo -
CAA/CCR, cddigo FG1, integrante do Quadro Distributivo de Cargos de Direcdo e Funcgdes
Gratificadas, no periodo de 26/07/2022 a 29/07/2022, tendo em vista o afastamento do titular
PATRIC MARCOS DE OLIVEIRA, SIAPE n2 2345545, em gozo de férias regulamentares.

(Ref. Sol. 43757/2022)

N2 1505/2022/GR - Designar JOSE NORBERTO GUIZ FERNANDES CORREA, ANALISTA DE
TECNOLOGIA DA INFORMACAO, SIAPE n2 2390404, para substituir o Diretor do Departamento
de Tecnologia da Informacgdo e Redes - DTIR/SETIC/SEPLAN, cddigo CD4, integrante do Quadro
Distributivo de Cargos de Direcdo e Funcbes Gratificadas, no periodo de 25/07/2022 a
29/07/2022, tendo em vista o afastamento do titular GUILHERME ARTHUR GERONIMO, SIAPE
n2 1654415, em gozo de férias regulamentares.

(Ref. Sol. 43686/2022)

N2 1506/2022/GR - Art. 12 Dispensar RODRIGO VALVERDE DA SILVA, CONTADOR, SIAPE n®
1697036, do exercicio da funcdo de Diretor do Departamento de Contabilidade e Finangas -
DCF/SEPLAN, cddigo CD4, para a qual foi designado pela Portaria n? 1445/2019/GR, DE 02 DE
JULHO DE 2019.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Diario Oficial da Unido.

(Ref. Sol. 042500/2022)
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N2 1507/2022/GR - Art. 12 Dispensar RAFAEL JAIME DE SOUZA, CONTADOR, SIAPE n2 2423680,
do exercicio da funcdo de Coordenador Contabil - CC/DCF/SEPLAN, cédigo FG1, para a qual foi
designado pela Portaria n? 477/2022/GR, DE 01 DE ABRIL DE 2022.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Diario Oficial da Unido.

(Ref. Sol. 042500/2022)

N2 1508/2022/GR - Art. 12 Designar RAFAEL JAIME DE SOUZA, CONTADOR, SIAPE n2 2423680,
para exercer a fun¢do de Diretor do Departamento de Contabilidade e Finangas - DCF/SEPLAN
da Universidade Federal de Santa Catarina.

Art. 22 Atribuir ao servidor o cargo de diregao, cddigo CD4, integrante do Quadro Distributivo
de Cargos de Direcao e Fungbes Gratificadas.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Diario Oficial da Unido.

(Ref. Sol. 042500/2022)

N2 1509/2022/GR - Art. 12 Dispensar, a pedido, Roberto Willrich, professor do magistério
superior, SIAPE n2 1225742, da condi¢do de representante titular da Camara de Extensdo da
Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC) junto ao Conselho Universitario, para a qual foi
designado pela Portaria n? 1583/2020/GR.

Art. 22 Dispensar, a pedido, Marilia Carla de Mello Gaia, professora do magistério superior,
SIAPE n2 2264013, da condi¢do de representante suplente da Camara de Extensdo da UFSC
junto ao Conselho Universitario, para a qual foi designada pela Portaria n? 708/2022/GR.

Art. 32 Designar MARILIA CARLA DE MELLO GAIA, professora do magistério superior, SIAPE n2
2264013, para, na condicdo de titular, representar a Camara de Extensdo da UFSC junto ao
Conselho Universitario, para um mandato até 30 de junho de 2023.

Art. 42 Designar HUMBERTO PEREIRA VECCHIO, professor do magistério superior, SIAPE n2
1159637, para, na condicdo de suplente, representar a Camara de Extensdo da UFSC junto ao
Conselho Universitario, para um mandato até 15 de abril de 2023.

Art. 52 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Oficial da UFSC.

(Ref. Sol. digital n2 042722/2022 e o contido no Oficio n2 29/2022/PROEX)

N2 1510/2022/GR - Art. 12 Dispensar, a pedido, Dilceane Carraro, professora do magistério
superior, MASIS n2 193644, da condicdo de representante titular da Camara de Extensdo da
Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC) junto ao Conselho Universitario, para a qual foi
designada pela Portaria n2 490/2021/GR.

Art. 29 Dispensar, a pedido, Monica Aparecida Aguiar dos Santos, professora do magistério
superior, SIAPE n? 1351038, da condicdo de representante suplente da Camara de Extensdo da
UFSC junto ao Conselho Universitario, para a qual foi designada pela Portaria n? 490/2021/GR.
Art. 32 Designar VALERIA BENNACK, professora do magistério superior, SIAPE n2 1017786, para,
na condicdo de titular, representar a Camara de Extensdo da UFSC junto ao Conselho
Universitdrio, para um mandato até 4 de abril de 2023.

Art. 42 Designar ADRIANA ANGELITA DA CONCEICAO, professora do magistério superior, SIAPE
n? 1981212, para, na condicdao de suplente, representar a Camara de Extensdao da UFSC no
Conselho Universitario, para um mandato até 12 de margo de 2023.

Art. 52 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Oficial da UFSC.

(Ref. Sol. digital n2 042720/2022 e o contido no Oficio n2 28/2022/PROEX)
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N2 1511/2022/GR - Art. 12 Dispensar, a pedido, Valéria Bennack, professora do magistério
superior, SIAPE n2 1017786, da condicdo de representante suplente da Camara de Extensdo da
Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC) junto ao Conselho Universitario, para a qual foi
designada pela Portaria n2 619/2021/GR.

Art. 22 Reconduzir CARLA D'AGOSTINI DERECH NUNES, professora do magistério superior, SIAPE
n? 5351745, para, na condicdo de titular, representar a Camara de Extensdo da UFSC junto ao
Conselho Universitario, para um mandato até 27 de abril de 2024.

Art. 32 Designar ANDREA SABEDRA BORDIN, professora do magistério superior, SIAPE n2
1054011, para, na condicdo de suplente, representar a Camara de Extensdao da UFSC no
Conselho Universitario da Universidade Federal de Santa Catarina, para um mandato até 6 de
junho de 2023.

Art. 42 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Oficial da UFSC.

(Ref. Sol. digital n2 037647/2022 e o contido no Oficio n2 27/2022/PROEX)

N2 1512/2022/GR - Art. 12 Alterar o art. 32 da Portaria n? 1481/2022/GR, de 29 de julho de
2022, que passa a ter a seguinte redagao: “Alterar o nome do Departamento Administrativo da
PROAFE para Departamento de Validacdes da PROAFE.

Paragrafo Unico. A alteracdo a que se refere o caput também se aplica as portarias n?
598/2021/GR, n2 1233/2021/GR e n? 968/2021/GR.”

Art. 29 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagcdo no Boletim Oficial da
Universidade.

(Ref. Solicitagdo n? 43950/2022)

N2 1513/2022/GR - Designar FELIPE NOHAN NASCIMENTO, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO,
SIAPE n2 2181164, para substituir o Coordenador Administrativo - CA/DCF/SEPLAN, cddigo FG1,
integrante do Quadro Distributivo de Cargos de Direcdo e Funcdes Gratificadas, no periodo de
14/07/2022 a 22/07/2022, tendo em vista o afastamento do titular GEORGE YPIRANGA DE
CONTO, SIAPE n2 1966054, em licenca para tratamento de saude.

(Ref. Sol. 43865/2022)

Portarias de 2 de agosto de 2022

N2 1521/2022/GR - Designar HILTON FERNANDO DA SILVA PINHEIRO, TECNICO EM ASSUNTOS
EDUCACIONAIS, SIAPE n2 1754215, para substituir o Chefe da Divisdo de Apoio Admistrativo -
DAA/CAA/SeCArte, cédigo FG3, integrante do Quadro Distributivo de Cargos de Direcdo e
Func¢Bes Gratificadas, no periodo de 04/08/2022 a 24/08/2022, tendo em vista o afastamento
do titular IVO CAOE BAPTISTON, SIAPE n2 2195234, em gozo de férias regulamentares.

(Ref. Sol. 044010/2022)

N2 1522/2022/GR - Designar MARITE BRUM FISCHER, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, SIAPE
n2 3214349, para substituir o Chefe do Servico de Expediente - SE/ODT/CCS, cddigo FG4,
integrante do Quadro Distributivo de Cargos de Direcdo e Func¢des Gratificadas, no periodo de
16/07/2022 a 03/08/2022, tendo em vista o afastamento do titular CARLOS EDUARDO
NORONHA ROESLER, SIAPE n2 3065615, em licenca paternidade.

(Ref. Sol. 042719/2022)
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N2 1524/2022/GR - Designar ALEX FABIANO BUENO, PROFESSOR MAGISTERIO SUPERIOR, classe
A, nivel 2D, SIAPE n?2 1768180, para substituir o Chefe do Departamento de Engenharia de
Controle, Automacdo e Computacao do Centro de Blumenau, cédigo FG1, integrante do Quadro
Distributivo de Cargos de Dire¢do e Funcgbes Gratificadas, no periodo de 05/08/2022 a
14/08/2022, tendo em vista o afastamento do titular HUGO JOSE LARA URDANETA, SIAPE n2
2311413, em gozo de férias regulamentares.

(Ref. Sol. 44347/2022)

N2 1526/2022/GR - Art. 12 Criar a Comissdo do Uso de Agrotdxicos da Universidade Federal de
Santa Catarina (UFSC).

Art. 29 Designar os membros abaixo relacionados para, sob a presidéncia do primeiro,
integrarem a referida comissao:

| — RUBENS ONOFRE NODARI — Centro de Ciéncias Agrarias, Departamento de Fitotecnia;

Il — GABRIELA MOTA ZAMPIERI — Coordenadoria de Gestdo Ambiental (CGA/GR);

[Il — CHIRLE FERREIRA — Coordenadoria de Gestdo Ambiental (CGA/GR);

IV — LUIZ CARLOS PINHEIRO MACHADO FILHO — Centro de Ciéncias Agrdrias, Departamento de
Zootecnia e Desenvolvimento Rural;

V — ARIANE LAURENTI — Centro de Ciéncias da Saude, Departamento de Patologia;

VI — WILLIAM GERSON MATIAS — Centro Tecnolégico, Departamento de Engenharia Sanitaria e
Ambiental;

VIl — ALEX RAFACHO — Centro de Ciéncias Bioldgicas, Departamento de Ciéncias Fisioldgicas;
VI — MARLENE GRADE - Centro Ciéncias Agrarias, Departamento de Zootecnia e
Desenvolvimento Rural;

IX — ARIANE ZAMONER PACHECO DE SOUZA - Centro de Ciéncias Bioldgicas, Departamento de
Bioquimica; e

X —NILTON CEZAR PEREIRA — Departamento de Quimica/CFM.

Paragrafo Unico. Atribuir aos servidores designados neste artigo a carga hordria de uma hora
semanal para o desempenho das atividades.

Art. 32 A Comissdo terd como objetivos:

| — estabelecer uma politica para regrar o uso e descarte de agrotdxicos na UFSC, diante das
normativas municipal, estadual e federal sobre o assunto;

Il — planejar a¢Oes de educacdo ambiental no que tange ao uso de agrotéxicos na UFSC; e

Il — estabelecer relacdo com o poder publico municipal sobre as normativas e regulamentacdes
relacionadas a agrotéxicos.

Art. 42 A Comissdo terd o prazo de seis meses para conclusdo dos trabalhos.

Art. 52 Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicacdo no Boletim Oficial da
UFSC.

(Ref. Sol. n2 38075/2022)

CORREGEDORIA-GERAL DA UFSC
O CORREGEDOR-GERAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA, no uso da

competéncia que lhe confere o art. 143 e ss. da Lei n2 8.112/90 c/c Decreto n2 5.480/2005 e
art. 49, inciso Il da Resolugdo Normativa n2 42/CUn/2014, de 19 de agosto de 2014, RESOLVE:
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Portaria de 2 de agosto de 2022

N2 054/2022/CORG/UFSC - Art. 12. Designar HUMBERTO ROESLER MARTINS, SIAPE n2 2408024,
Assistente em Administracdo, lotado no Centro de Filosofia e Ciéncias Humanas/CFH, para
compor Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar, na qualidade de membro, visando a
apuracdo de eventuais responsabilidades descritas no Processo de n2 23080.018516/2022-87,
bem como proceder ao exame de atos e fatos conexos, inclusive os que emergirem no curso
dos trabalhos, em substituicdo a KARINA JANSEN BEIRAO, SIAPE n2 2036623, Assistente em
Administragdo, lotada na Corregedoria-Geral da UFSC/DA/CG/GR.

Art. 22, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

SECRETARIA DE OBRAS, MANUTENCAO E AMBIENTE

PREFEITURA UNIVERSITARIA

O Prefeito do Campus Universitario/UFSC, no uso de suas atribui¢cdes que lhe foram conferidas
pela Portaria n Portaria n? 1.226/GR/2022, de 08 de julho de 2022. RESOLVE:

Portaria de 2 de agosto de 2022
N2 002/GAB/PU/2022 - Art. 12 CONCEDER retroativamente a 28 de julho de 2022, o adicional

ocupacional ao servidor relacionado abaixo, em consonancia com o laudo pericial vigente,
Laudo n2 26246-000.986/2000.

SIAPE NOME SERVIDOR n2 DO LAUDO LOCALIZACAO ADICIONAL PERCENTUAL%
(Conforme (Conforme
Laudo) Laudo)
2182876 Zulmar dos Santos Laudo n® 26246- SMEEO/NUMA Insalubridade 20%
000.986/2000

CENTRO DE CIENCIAS FiSICAS E MATEMATICAS

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM QUIMICA-PPGQ

O COORDENADOR DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM QUIMICA DA UFSC, NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES, RESOLVE:

Portaria de 2 de agosto de 2022
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N2 040/2022/PPGQ-UFSC -Artigo 12 - DESIGNAR os Professores: Dr. Thiago Caon (CCSUFSC), Dr.
Ricardo Ferreira Affeldt (DQ-UFSC) e Dra. Camila Fabiano de Freitas Marin (DQ-UFSC) para, sob a
presidéncia da Prof2. Dr2. Adriana Passarella Gerola, orientadora, constituirem a Banca
Examinadora da defesa de Dissertacao de Ana Carolina Domingues Fidalgo, do Programa de Pds-
Graduacdo em Quimica da Universidade Federal de Santa Catarina.

Artigo 29 - A defesa do trabalho, intitulado “Material Polimérico Nanoestruturado para a
liberacdo pH-responsiva da curcumina”, dar-se-a em 05/09/2022, as 13:30hs, através de
videoconferéncia.

Artigo 39 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publica¢ao no Boletim Oficial da UFSC.
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