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CAMARA DE GRADUACAO

RESOLUCAO NORMATIVA N2 106/2021/CGRAD, DE 21 DE MARGO DE 2022

Altera o Art. 32 da Resolugdo Normativa n? 104/2022/CGRAD
para definir prazo de registro da “Situagdo Regular UFSC —
Pandemia — COVID-19” no semestre letivo 2022.1.

O PRESIDENTE DA CAMARA DE GRADUAGAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA,
no uso de suas atribui¢Ges estatutdrias e regimentais e considerando o teor do Parecer n2
15/2022/CGRAD, acostado ao processo n? 23080.010675/2022-33, RESOLVE:

Art. 12 O Art. 32 da Resolugdo Normativa n2 104/2022/CGRAD passa a vigorar com a seguinte
alteracdo: “Art. 32 O registro da situacdo ‘Situacao Regular UFSC — Pandemia — COVID-19’,
condicionado a solicitacdo do estudante a ser feita até o dia 12 de junho de 2022, serd realizado
pelo sistema de controle académico (CAGR) através da inclusdo do cédigo ZZD2020 no espelho
de matricula do estudante.” (NR)

Art. 29 Esta resolucdo normativa entrara em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Oficial
da UFSC.

O PRESIDENTE DA CAMARA DE GRADUACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA,
no uso de suas atribuicées, RESOLVE:

Resolugdo de 21 de margo de 2022

N2 006/2022/CGRAD - Art. 12 Aprovar os ajustes curriculares realizados no Projeto Pedagdgico
do curso de Graduacdao em Enfermagem, do Centro de Ciéncias da Saude (CCS), do campus de
Floriandpolis, referente a curricularizacao da extensao.

Art. 22 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Oficial da UFSC.
(Ref. Parecer n2 012/2022/CGRAD, acostado ao processo n2 23080.015650/2021-45)

Resolugdo de 11 de maio de 2022

N2 010/2022/CGRAD - Art. 12 Aprovar os ajustes curriculares realizados no Projeto Pedagdgico
do curso de Medicina, do campus de Ararangua, referente a alteracdo de carga horaria de
disciplinas para adequacdo das disciplinas de Internato Médico. As alteracdes ndo implicarao
em mudanca na carga horaria total do curso.

Art. 22 Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Oficial da UFSC.
(Ref. Parecer n2 026/2022/CGRAD, acostado ao processo n2 23080.020886/2022-84)



CAMARA DE POS-GRADUACAO

A PRESIDENTE DA CAMARA DE POS-GRADUAGAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA
CATARINA, no uso de suas atribuicdes, em conformidade com a Resolugdo Normativa n2
154/2021/CUn, de 4 de outubro de 2021, RESOLVE:

Resolugdes de 26 de maio de 2022

N2 46/2022/CPG - Art. 12 - Aprovar a readequacdo do Regimento Interno do Programa de Pds-
Graduacdo em Farmacologia da Universidade Federal de Santa Catarina, em nivel de mestrado
profissional.

Pardgrafo unico. O regimento do curso de que trata o caput deste artigo, é parte integrante
desta Resolucao.

Art. 29 - Esta resolucdo entra em vigor a partir da data de sua publicacdo no Boletim Oficial.
(Ref. Parecer n2 57/2022/CPG, acostado ao processo n? 23080.018228/2022-22)

REGIMENTO INTERNO DO MESTRADO PROFISSIONAL EM FARMACOLOGIA DO CENTRO DE
CIENCIAS BIOLOGICAS

TITULO |

DISPOSICOES INICIAIS
Art. 12 O Mestrado Profissional em Farmacologia (MP-FMC) stricto sensu da Universidade Federal de
Santa Catarina (UFSC) estd vinculado & Grande Area de Ciéncias Bioldgicas Il da Coordenacgdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES).
Art. 22 O MP-FMC articula-se diretamente ao Centro de Ciéncias Bioldgicas (CCB), subordinando-se a
Pré-Reitoria de Pés-Graduagdo (PROPG) da UFSC.
Art. 320 MP-FMC tem a missao de contribuir para o desenvolvimento e aprimoramento profissional das
habilidades técnico-cientificas e sensos ético e critico no desenvolvimento de fdrmacos e suas
aplicagdes, bem como da capacitagao as praticas de ensino desse conhecimento.
Art. 4° O MP-FMC é organizado como um conjunto integrado de disciplinas, atividades académicas, de
divulgagdo técnico-cientifica e de extensdo, de modo a propiciar o aprimoramento dos(as) discentes.
Art. 52 O MP-FMC é organizado na modalidade presencial, enfatizando a competéncia técnica-cientifica
e tecnoldgica, contribuindo para a formagao de profissionais qualificados para o exercicio da pratica
profissional avancada e transformadora, visando a atender demandas sociais, organizacionais ou
profissionais e do mercado de trabalho.
Art. 62 Aplicam-se neste Regimento as seguintes defini¢des:
| - Docente: servidor(a) ocupante de cargo na carreira de Magistério Superior, conforme a Lei 12.772 de
28 de dezembro de 2012;
Il - Pesquisador(a): servidor(a) com vinculo docente ou técnico-administrativo com instituicdo de ensino
e/ou pesquisa que desenvolve, com regularidade, atividades de pesquisa com produgio intelectual no
ambito da pds-graduacao;
Il - Professor(a): aquele(a) que desenvolve, independentemente do tipo de vinculo institucional, com
regularidade, atividade de ensino e/ou pesquisa e extensdo no ambito da pds-graduacio;
IV - Corpo Docente: conjunto de profissionais que exercem atividades de ensino e/ou pesquisa e
extensdo no ambito da pds-graduacgao, independentemente do tipo de vinculo institucional;



V - Atividades Complementares: conjunto de atividades académicas desenvolvidas pelos(as) discentes
no ambito da formacdo, aprovadas pelo colegiado do MP-FMC, podendo compreender atividades de
producado técnico-cientifica, tecnoldgica e cultural; leitura orientada e estudos dirigidos; participacdo em
defesas de trabalhos de conclusdo; participacdo e organizacao de eventos técnico-cientificos; atividades
de pesquisa e extensdo; e estagio ndo obrigatdrio.

TITULO Il
DA COORDENACAO DIDATICA E ADMINISTRATIVA DOS PROGRAMAS DE POS-GRADUACAO

CAPITULO |
DA COORDENACAO DIDATICA

Secao |
Disposicdes Gerais
Art. 72 A coordenacdo diddtica do MP-FMC caberd ao seguinte 6rgao colegiado:
| — Colegiado pleno;

Secgao Il

Da Composicdo dos Colegiados
Art. 82 O colegiado pleno do MP-FMC terda a seguinte composicdo:
| — todos os(as) docentes e pesquisadores credenciados como permanentes, que integram o quadro de
pessoal docente efetivo da UFSC;
Il — representantes do corpo discente, eleitos pelos(as) estudantes regulares, na proporcao de, pelo
menos, 1/5 (um quinto) do corpo docente do colegiado pleno, sendo a fragdo superior a 0,5 (zero virgula
cinco) computada como 1 (um/uma) representante;
Il — representantes dos(as) professores(as) credenciados como permanentes, que ndo integram o
quadro de pessoal docente efetivo da UFSC, eleitos pelos(as) seus pares, na proporcao de, pelo menos,
1/5 (um quinto) dos membros docentes efetivos do colegiado pleno, sendo a fracdo superior a 0,5 (zero
virgula cinco) computada como 1 (um/uma) representante;
IV — chefia do departamento ou da unidade administrativa equivalente que abrigar o maior nimero de
docentes credenciados como permanentes.
§ 12 Arepresentacgdo discente sera eleita pelos pares para mandato de 1 (um) ano, permitida a reeleigdo,
com a nomeacao de titulares e suplentes.
Art. 92 Cabera ao(a) coordenador(a) e ao(a) subcoordenador(a) do MP-FMC, respectivamente, a
presidéncia e a vice-presidéncia do colegiado pleno.
Art. 10. O funcionamento do colegiado pleno tera periodicidade pelo menos semestral.
§ 12 O funcionamento do colegiado do MP-FMC seguira o disposto no Capitulo | do Regimento Geral da
UFSC.
§ 22 E permitida a participagdo dos membros nas reunides do colegiado por meio de sistema de
interacdo de audio e video em tempo real, que sera considerada no cémputo do quérum da reunido.

Secao lll

Das Competéncias dos Colegiados
Art. 11. Compete ao colegiado pleno do MP-FMC:
| — aprovar o regimento do curso e as suas alteragdes, submetendo-os a homologacdo da Camara de
Pés-Graduagao;
Il — estabelecer as diretrizes gerais do curso;
Il — aprovar reestruturagées nos curriculos dos cursos, submetendo-as a homologacdo da Camara de
Pés-Graduagao;
IV — eleger o coordenador(a) e o subcoordenador(a), observado o disposto nesta resolugdo normativa e
no regimento do curso;



V — estabelecer os critérios especificos para credenciamento e recredenciamento de professores,
observado o disposto nesta resolu¢do normativa, submetendo-os a homologacdo da Camara de Pds-
Graduacao;

VI —julgar, em grau de recurso, as decisdes do(a) coordenador(a), a ser interposto no prazo de 10 (dez)
dias a contar da ciéncia da decisdo recorrida;

VIl — manifestar-se, sempre que convocado, sobre questdes de interesse da Pds-Graduacdo stricto
sensu;

VIl — aprovar os planos e relatdérios anuais de atividades académicas e de aplicagdo de recursos;

IX — aprovar a criacdo, extincdo ou alteracao de dreas de concentracdo, submetendo-as a homologacao
da Camara de Pés-Graduacao;

X — propor as medidas necessarias a integracdao da Pds-Graduacao com o ensino de Graduacdo, e,
guando possivel, com a educacgao bdsica;

Xl — decidir os procedimentos para aprovacao das bancas examinadoras de defesa de trabalhos de
conclusdo do curso;

XIl — decidir os procedimentos para aprovac¢ado das indicacGes dos(as) coorientadores(as) de trabalhos
de conclusdo encaminhadas pelos(as) orientadores(as); e

Xl — zelar pelo cumprimento desta resolugdo normativa e do regimento do curso.

CAPITULO Il
DA COORDENACAO ADMINISTRATIVA

Secao |

Disposicdes Gerais
Art. 12. A coordenacdo administrativa do MP-FMC sera exercida por um(a) coordenador(a) e um(a)
subcoordenador(a), integrantes do quadro de pessoal docente efetivo da UFSC e eleitos dentre os
professores permanentes do curso, com mandato de 2 (dois) anos, permitida uma reeleicdo.
Paragrafo Unico. Terminado o mandato do(a) coordenador(a), ndo havendo candidatos(as) para o cargo,
serd designado, em carater pro tempore, 0 membro mais antigo dos integrantes do quadro de pessoal
docente efetivo da UFSC pertencente ao colegiado pleno do MP-FMC.
Art. 13. O(a) subcoordenador(a) substituira o(a) coordenador(a) nas suas faltas e nos seus impedimentos
e completard o seu mandato em caso de vacancia.
§ 12 Nos casos em que a vacancia ocorrer antes da primeira metade do mandato, sera eleito(a) novo(a)
subcoordenador(a), através de elei¢do direta por voto em urna, o qual acompanhara o mandato do(a)
titular.
§ 22 Nos casos em que a vacancia ocorrer depois da primeira metade do mandato, o colegiado pleno do
MP-FMC indicarda um(a) subcoordenador(a) para completar o mandato.
§ 32 No caso de vacancia da subcoordenacdo, seguem-se as regras definidas nos §12 e §22 deste artigo.

Secao Il

Das Competéncias do(a) Coordenador(a)
Art. 14. Cabera ao(a) coordenador(a) do MP-FMC:
| — convocar e presidir as reunides do colegiado;
Il — elaborar as programacdes dos cursos, respeitado o calendario académico, submetendo-as a
aprovacao do colegiado;
IIl — preparar o plano de aplicacdo de recursos do curso, submetendo-o a aprovacdo do colegiado;
IV —elaborar os relatdrios anuais de atividades e de aplicagao de recursos, submetendo-os a apreciagao
do colegiado pleno;
V — submeter a aprovagao do colegiado pleno os nomes dos professores que integrarao:
a) a comissao de selecdo para admissdo de estudantes no curso;
b) a comissdo de bolsas ou de gestdo do curso;
c) a comissdo de credenciamento e recredenciamento de docentes;



VI — decidir sobre as bancas examinadoras de defesa de trabalhos de conclusdo do curso;

VIl — decidir sobre as indica¢cdes de coorientadores de trabalhos de conclusdo encaminhadas pelos
orientadores;

VIII — decidir ad referendum do colegiado pleno ou delegado, em casos de urgéncia ou inexisténcia de
quoérum, devendo a decisdo ser apreciada pelo colegiado equivalente dentro de 30 (trinta) dias;

IX — articular-se com a Pré-Reitoria de Pds-Graduagdo (PROPG) para acompanhamento, execucdo e
avaliacdo das atividades do programa;

X — coordenar todas as atividades do programa sob sua responsabilidade;

Xl —representar o curso, interna e externamente a UFSC, nas situagdes relativas a sua competéncia;

XIl — delegar competéncia para execucao de tarefas especificas;

Xl — zelar pelo cumprimento desta resolugao normativa e do regimento e normas internas do curso;
XIV — assinar os termos de compromisso firmados entre o estudante e a parte cedente de estagios nao
obrigatérios, desde que previstos na estrutura curricular do curso, nos termos da Lei n2 11.788, de 25
de setembro de 2008; e

XV — apreciar os relatérios de atividades semestrais ou anuais dos discentes de mestrado.

Pardgrafo Unico. Nos casos previstos no inciso VI, persistindo a inexisténcia de quérum para nova
reunido convocada com a mesma finalidade, sera o ato considerado ratificado.

Secao lll

Das Comissdes do MP-FMC
Art. 15. O MP-FMC contara com duas comissdes permanentes:
| - De selecdo;
Il - De credenciamento e recredenciamento de docentes;
Pardgrafo Unico. A composicdo das comissdes e as atribuicGes de cada comissdo sdo definidas em
Resolugdo especifica do curso aprovada pelo colegiado pleno.
Art. 16. O MP-FMC contard com comissdes transitérias ou ndo permanentes para resolver assuntos
especificos sempre que se fizer necessario.
Pardgrafo Unico. A composicao das comissdes e as atribuicdes de cada comissdo sdo definidas em
Resolugdo especifica do curso aprovada pelo colegiado pleno.

CAPITULO Il
DO CORPO DOCENTE

Secgao |

Disposi¢des Gerais
Art. 17. O corpo docente do MP-FMC sera constituido por professores doutores credenciados pelo
colegiado pleno, observadas as disposi¢cdes definidas no capitulo Il da Resolugdo 154/2021/CUn, dos
documentos da Area de Avaliagdo CBII da CAPES e dos critérios do Sistema Nacional de Pés-Graduagdo
(SNPG).
Art. 18. O credenciamento e recredenciamento de professores do MP-FMC observardo os requisitos
definidos nos Artigos 19 e 20 da Resolugdo 154/2021/CUn e na Resolucdo especifica do curso.
Art. 19. O credenciamento de novos professores sera realizado a partir de edital publico especifico ao
menos uma vez a cada dois anos, de acordo com as necessidades das areas de concentracdo e linhas de
pesquisa.
Art. 20. O credenciamento e/ou recredenciamento de professores sera valido por até 2 (dois) anos,
devera ser aprovado pelo colegiado pleno e deverd ser homologado pela Camara de Pds-Graduagao,
respeitando a Resolugdo 154/2021/CUn, se o curso tiver conceito CAPES 3 ou 4.
§ 12 Nos casos de ndo recredenciamento, o(a) professor(a) deverd permanecer credenciado(a) na
categoria colaborador até finalizar a(s) orientacdo(6es) em andamento.



§ 29 Os critérios de avaliacdo do(a) professor(a), para os fins do disposto no caput deste artigo, por
ocasido do recredenciamento, deverao contemplar a avaliagdo pelo corpo discente, conforme disposto
em Resolugdo especifica do curso.

Art. 21. Para os fins de credenciamento e recredenciamento junto ao MP-FMC, os professores serdo
definidos como:

| - professores permanentes;

Il - professores colaboradores; ou

Il - professores visitantes.

Art. 22. A atuacdo eventual em atividades esporadicas ndo caracteriza um docente ou pesquisador(a)
como integrante do corpo docente do MP-FMC em nenhuma das classificagdes previstas no Artigo 21.
Pardgrafo Unico. Por atividades esporadicas a que se refere o caput deste artigo entendem-se as
palestras ou conferéncias, a participacdo em bancas examinadoras, a colaboracdo em disciplinas, a
coautoria de trabalhos publicados, coorientacdo ou cotutela de trabalhos de conclusdo de curso, a
participacdo em projetos de Pesquisa e em outras atividades académicas caracterizadas como
esporadicas.

Secgao Il

Dos Professores Permanentes
Art. 23. Podem integrar a categoria de permanentes os professores enquadrados e declarados
anualmente pelo MP-FMC na plataforma Sucupira e que atendam a todos os seguintes pré-requisitos:
| - integrem o quadro de pessoal efetivo da UFSC;
Il - desenvolvam, com regularidade, atividades de ensino na pds-graduacao;
Il - participem de projetos de pesquisa e/ou de extensao;
IV - apresentem producdo intelectual regular e de qualidade;
V - desenvolvam atividades de orientagdo regularmente.
§ 12 As funcdes administrativas no MP-FMC somente poderdo ser exercidas por docentes permanentes
do quadro de pessoal docente efetivo da UFSC.
§ 22 A quantidade de orientandos por orientador(a) deve atender as recomendacgGes previstas pelo
Conselho Técnico e Cientifico da Educagdo Superior (CTC-ES) e os documentos de area.
§ 32 0 MP-FMC zelara pela estabilidade, ao longo do periodo de avalia¢do trienal/quadrienal pela CAPES,
do conjunto de docentes declarados como permanentes.
§ 42 Quando se tratar de servidor técnico-administrativo em educag¢ao da UFSC, a atuagao no MP-FMC
devera ser realizada sem prejuizo das suas atividades na unidade de lotagdo, podendo-se assegurar até
20 (vinte) horas semanais para aloca¢do em atividades de pesquisa e/ou extensdo.
§ 52 Os professores permanentes do MP-FMC deverdo pertencer majoritariamente ao quadro de
docentes efetivos da UFSC.
Art. 24. Em casos especiais e devidamente justificados, docentes e/ou pesquisadores ndo integrantes do
quadro de pessoal efetivo da UFSC que vierem a desenvolver atividades de pesquisa, ensino e orientacdo
junto ao MP-FMC poderao ser credenciados como permanentes, nas seguintes situacoes:
| — quando recebam bolsa de fixacdo de docentes ou pesquisadores de agéncias federais ou estaduais
de fomento;
Il — quando, na qualidade de professores ou pesquisadores aposentados, tenham formalizado termo de
adesdo para prestar servico voluntario na UFSC, nos termos da legislagdo vigente;
Il — quando tenham sido cedidos, por acordo formal, para atuar na UFSC;
IV — quando os docentes estiverem em afastamento longo para a realizagdo de estagio pds-doutoral,
estagio sénior ou atividade relevante em Educagdo, Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo e nao
desenvolverem, com regularidade, atividades de ensino na Pds-Graduacgao e projetos de pesquisa;
V — docentes ou pesquisadores integrantes do quadro de pessoal de outras instituicdes de ensino
superior ou de pesquisa, mediante a formalizagdo de convénio especifico com a institui¢cdao de origem,
por um periodo determinado;



VI — docentes ou pesquisadores que, mediante a formalizacdo de termo de adesdo, vierem a prestar
servico voluntdrio na Universidade nos termos da legislagdo pertinente; ou
VIl — professores visitantes com acordo formal com a UFSC.

Secao lll

Dos Professores Colaboradores
Art. 25. Podem integrar a categoria de colaboradores os demais membros do corpo docente do MP-FMC
gue ndo atendam a todos os requisitos para serem enquadrados como professores permanentes ou
visitantes.
§ 12 As atividades desenvolvidas pelos professores colaboradores deverdao atender aos requisitos
previstos nos documentos da respectiva drea de avaliacdo do SNPG.
§ 22 A atividade técnico-cientifica ou de extensado do professor colaborador podera ser executada com
a orientacdo de mestrandos.
§ 32 Docentes e pesquisadores nado integrantes do quadro de pessoal efetivo da UFSC poderdo ser
credenciados como colaboradores, respeitadas as condi¢cdes definidas nos incisos | a VII do Artigo 25
deste Regimento.

Secgao IV
Dos Professores Visitantes

Art. 26. Podem integrar a categoria de visitantes os(as) docentes ou pesquisadores com vinculo
funcional-administrativo com outras instituicdes, brasileiras ou ndo, que sejam liberados, mediante
acordo formal, das atividades correspondentes a tal vinculo para colaborarem, por um periodo continuo
de tempo e em regime de dedicacdo integral, em projeto de Pesquisa e/ou atividades de Ensino no
programa, permitindo-se que atuem como coorientadores.
Pardgrafo Unico. A atuacdo dos docentes ou pesquisadores visitantes no MP-FMC devera ser viabilizada
por contrato de trabalho por tempo determinado com a instituicdo ou por bolsa concedida para esse
fim, pela propria instituicdo ou por agéncia de fomento.

TITULO 1l
DA ORGANIZACAO ACADEMICA
CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS
Art. 27. A estrutura académica do MP-FMC esta definida por dreas de concentragdo e linhas de pesquisa
na observancia da Resolugdo 154/2021/CUn.
Art. 28. O curso terd a duragdo minima de 12 (doze) e maxima de 24 (vinte e quatro) meses.
Pardgrafo Unico. Excepcionalmente ao disposto no SNPG, por solicitacdo justificada dos discentes com
anuéncia do(a) orientador(a), os prazos a que se refere o caput deste artigo poderdo ser antecipados,
mediante decisdo do colegiado delegado.
Art. 29. Nos casos de afastamentos em razdo de tratamento de saude, dos discentes ou familiar, que
ocasione impedimento na participacdo das atividades do curso, os prazos a que se refere o caput do
Artigo 28 poderdo ser suspensos, mediante solicitacdo dos(as) discentes, devidamente comprovada por
atestado médico.
§ 12 Entende-se por familiares que justifiguem afastamento dos discentes, o conjuge ou
companheiro(a), os pais, os(as) filhos(as), o padrasto ou madrasta, bem como enteado(a) ou
dependente que vivam comprovadamente as expensas dos discentes.
§ 22 O atestado médico devera ser entregue na Secretaria do MP-FMC em até 15 (quinze) dias Uteis apds
o primeiro dia do atestado médico, cabendo ao discente ou seu representante a responsabilidade de
protocolar seu pedido em observancia a este prazo.
§ 32 Caso o requerimento seja intempestivo, os(as) discentes perderdo o direito de gozar do
afastamento para tratamento de saude dos dias ja transcorridos;
§ 42 O periodo maximo de afastamento para tratamento de saude de familiar sera de 90 (noventa) dias.



§ 52 O periodo maximo de afastamento para tratamento de sadde dos(as) discentes sera de 180 (cento
e oitenta) dias, prorrogdvel por mais 180 (cento e oitenta) dias.

§ 62 Os atestados médicos com periodos inferiores a 30 (trinta) dias ndo serdo considerados
afastamento para tratamento de saude, cujos periodos nao serdao acrescidos ao prazo para conclusao
do curso.

Art. 30. Os afastamentos em razao de maternidade ou de paternidade serdo concedidos por periodo
equivalente ao permitido aos servidores publicos federais, mediante apresentacdo de certiddo de
nascimento ou de adoc¢do a secretaria do MP-FMC.

CAPITULO Il

DO CURRICULO
Art. 31. O curriculo do MP-FMC sera organizado na forma estabelecida pelos seus regimentos, observada
a tramitacao estabelecida na resolucao da Camara de Pds-Graduacdo que trata da criacdo de cursos de
Pds-Graduacao stricto sensu.
Paragrafo unico. O curriculo do curso elenca as disciplinas e atividades complementares de modo a
garantir a possibilidade de opc¢do e a flexibilizacdo do plano de trabalho do(a) discente.
Art. 32. As disciplinas e atividades complementares do curso, independentemente de seu carater tedrico
ou pratico, serdo classificadas nas seguintes modalidades:
| — disciplinas obrigatdrias, consideradas indispensaveis a formacdo do estudante, podendo ser gerais
ou especificas de uma area de concentracdo ou linha de pesquisa;
Il — disciplinas eletivas, que compdem as areas de concentra¢do ou linhas de pesquisa oferecidas pelo
MP-FMC, cujos contelddos contemplem aspectos mais especificos, ou disciplinas que compdem os
campos de conhecimento do MP-FMC;
Il - atividades complementares, que serdo um conjunto de atividades académicas desenvolvidas pelos
estudantes no ambito da formacdo que estdo definidas em Resolucdo especifica do curso.
§1° A integralizacdo de créditos em disciplinas e atividades complementares para a obtencao do titulo
estdo definidas em Resolucdo especifica do curso, desde que preservada a flexibilizacdo curricular.
§2° As propostas de criagdo ou alteragdo de disciplinas deverdo ser acompanhadas de justificativa e
caracterizadas por nome, ementa detalhada, bibliografia, carga hordria, nUmero de créditos e corpo
docente responsavel pelo seu oferecimento, submetidas a aprovagdo do colegiado pleno e
encaminhadas a PROPG de acordo com a Resolugdo 154/2021/CUn.
§ 3° Os professores externos ao curso poderdo participar, presencialmente ou por meio de sistema de
audio e video em tempo real, na docéncia compartilhada de disciplinas.
§ 4° O desenvolvimento de atividades sincronas e assincronas na UFSC seguira normas e procedimentos
definidos pela Camara de Pés-Graduagao.
Art. 33. As disciplinas e atividades complementares que poderdo integralizar créditos estdo definidas
em Resolucdo especifica do curso.

CAPITULO Il

DA CARGA HORARIA E DO SISTEMA DE CREDITOS
Art. 34. O MP-FMC exigira uma carga horaria prevista neste Regimento, expressa em unidades de
créditos.
§1° Sera exigido um total minimo de 24 (vinte e quatro) créditos em disciplinas e 6 (seis) créditos
referentes a dissertacdo.
Art. 35. Para os fins do disposto no Artigo 34, cada unidade de crédito correspondera a:
| — quinze horas tedricas ou tedrico-praticas;
Pardgrafo Unico. Para integralizacao de créditos, as atividades académicas complementares deverdo ser
aprovadas em colegiado, conforme descrito em Resolugdo especifica do curso.
Art. 36. Poderdo ser validados créditos obtidos em disciplinas ou atividades de cursos de pds-graduacgao
stricto sensu credenciados pela CAPES e de cursos de pds-graduacao lato sensu oferecidos pela UFSC,



mediante aprovacdo do colegiado pleno conforme disposto nos Artigos 43 e 58 da Resolucdo
154/2021/CUn e Resolucdo especifica do curso.

§ 12 O prazo maximo para validagdo de créditos sera de 3 anos.

§ 22 Poderdo ser validados até 3 (trés) créditos dos cursos de pds-graduacdo lato sensu.

§ 32 Os créditos obtidos em disciplinas em curso de mestrado, cursadas na condi¢do de "discente
regularmente matriculado" ou "matriculado em disciplina isolada" no préprio MPFMC ou em outro PPG
reconhecido pela CAPES, poderao ser validados no curso.

§ 42 Nado serd permitida a validacao de créditos obtidos em estdgios de docéncia, elaboracdo de
dissertacao, atividades complementares, disciplina de semindrios ou disciplinas cuja nota tenha sido
inferior a 8,5 (oito virgula cinco).

§ 52 Poderao ser validados créditos obtidos em cursos de pds-graduacao estrangeiros.

§ 62 A solicitacdo de validacao de créditos dispostos no caput deste artigo, devera ser realizada pelos
discentes, com ciéncia expressa do(a) orientador(a), e deverd vir acompanhada do programa das
disciplinas e comprovante de aproveitamento.

CAPITULO IV
DA PROFICIENCIA EM IDIOMAS
Art. 37. Serd exigida a comprovacao de proficiéncia em idioma estrangeiro, observadas as peculiaridades
do curso e conforme previsto no regimento do curso, podendo ocorrer ao longo do primeiro ano
académico, conforme disposto no Artigo 44 da Resolugdo 154/2021/CUn.
§ 12 O(a) discente devera demonstrar proficiéncia em inglés.
§ 22 Os(as) estudantes estrangeiros também deverao comprovar proficiéncia em lingua portuguesa.

CAPITULO V

DA PROGRAMACAO PERIODICA DOS CURSOS
Art. 38. O curso serd semestral, observado o calenddrio escolar da UFSC, conforme Artigo 45 da
Resolucdo 154/2021/CUn.
Paragrafo Unico. As disciplinas somente poderdo ser ofertadas quando tiverem, no minimo, 4 (quatro)
estudantes matriculados, salvo no caso da oferta de disciplinas obrigatdrias.
Art. 39. A realizagdo de curso de pds-graduagdo stricto sensu em regime de cotutela internacional e
titulagdo simultanea devera atender as normas e aos procedimentos estabelecidos pela Camara de Pds-
Graduagdo da UFSC.

TITULO IV
DO REGIME ESCOLAR
CAPITULO |
DA ADMISSAO

Art. 40. A admissdo no MP-FMC é condicionada a conclusdo de curso de graduagdo no pais ou no
exterior, reconhecido ou revalidado pelo MEC.
Paragrafo Unico. Caso o diploma de graduacdo ainda n3o tenha sido expedido, podera ser aceita
declaracgdo de colacdo de grau, devendo-se exigir a apresentacdo do diploma em até 12 (doze) meses a
partir do ingresso no MP-FMC.
Art. 41. Poderdao ser admitidos diplomados em cursos de graduacdao no exterior, mediante o
reconhecimento do diploma apresentado ao colegiado, conforme Artigo 48 da Resolugdo
154/2021/CUn.
Pardgrafo Unico. O reconhecimento a que se refere o caput deste artigo destina-se exclusivamente ao
ingresso dos(as) discentes no MP-FMC.
Art. 42. O processo de sele¢do ocorrera segundo critérios estabelecidos pelo MP-FMC no edital de
selecdo, elaborado por uma comissdo de sele¢do, o qual devera atender as normativas estabelecidas
pelo Artigo 49 da Resolugdo 154/2021/CUn e Resolucdo especifica do curso.
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CAPITULO Il

DA MATRICULA
Art. 43. A matricula regulamentar no curso definira o inicio da vinculacdo dos(as) discentes ao MP-FMC
e serd efetuada mediante a apresentacao dos documentos exigidos no edital de selecdo, conforme
Artigo 50 da Resolugdo 154/2021/CUn.
§ 19 Para realizar a matricula, os(as) discentes deverdo ter sido selecionados exclusivamente por
processo seletivo do MP-FMC.
§ 22 Os(as) discentes ndo poderdo estar matriculados, simultaneamente, em mais de um curso de pds-
graduacao stricto sensu, na UFSC ou em outras instituicdes publicas nacionais.
Art. 44. Obrigatoriamente, os(as) discentes deverdo matricular-se em pelo menos uma disciplina a cada
semestre.
Art. 45. Nos prazos estabelecidos na programacao periddica do curso, o(a) discente devera matricular-
se em disciplinas.
Pardgrafo Unico. A matricula de estudantes estrangeiros e suas renovacgdes ficardo condicionadas ao
atendimento de norma especifica aprovada pela Camara de Pés-Graduacao.
Art. 46. O fluxo dos(as) estudantes nos cursos serd definido nos termos do Artigo 30 da Resolucdo
154/2021/CUn, podendo os prazos ser acrescidos em até 50% (cinquenta por cento), mediante
mecanismos de prorrogacao, excetuadas trancamento e licengca-maternidade e as licencas de saude.
Art. 47. Os discentes poderao trancar matricula por até 12 (doze) meses, em periodos letivos completos,
sendo o minimo um periodo letivo.
§ 12 O trancamento de matricula podera ser cancelado a qualquer momento, resguardado o periodo
minimo definido no caput deste artigo, ou a qualquer momento, para defesa do trabalho de conclusdo
de curso.
§ 22 N3o serd permitido o trancamento da matricula nas seguintes condi¢Ges:
| — no primeiro periodo letivo;
Il — em periodo de prorrogacdo de prazo para conclusdo do curso.
Art. 48. A prorrogacado é entendida como uma extensao excepcional do prazo maximo previsto no Artigo
30 da Resolugdo 154/2021/CUn, mediante aprovagdo do colegiado pleno.
§ 12 Os(as) discentes poderao solicitar prorrogacdo de prazo:
| — por até 12 (doze) meses;
§ 12 O pedido deve ser acompanhado de concordancia do(a) orientador(a).
§ 29 O pedido de prorrogacao devidamente fundamentado deve ser protocolado na Secretaria do MP-
FMC no minimo 60 (sessenta) dias antes de esgotar o prazo maximo de conclusdo do curso.
Art. 49. Os(as) discentes terdo sua matricula automaticamente cancelada e serdo desligados do MP-FMC
nas seguintes situagdes:
| — quando deixarem de matricular-se por dois periodos consecutivos, sem estarem em regime de
trancamento;
Il — caso sejam reprovados(as) em duas disciplinas;
Il — caso sejam reprovados(as) na defesa de dissertacdo; ou
IV — quando esgotar o prazo maximo para a conclusdo do curso;
Pardgrafo Unico. Sera dado direito de defesa, de até 15 (quinze) dias Uteis, para as situacOes definidas
no caput, contados da ciéncia da notificacdo oficial pela coordenacdo do MP-FMC.
Art. 50. Os(as) discentes poderdo ser desligados do MP-FMC, mediante aprovagdo do colegiado pleno,
se:
| - atrasarem a entrega do exame de proficiéncia, sem justificativa, por periodo superior ao dobro do
tempo previsto;
Il — realizarem plagio (apropriacao indevida de um produto intelectual de uma pessoa sem lhe atribuir o
devido crédito) em avalia¢des e trabalhos em disciplinas ao longo do curso; e
Il - outras situacGes relacionadas ao curso que serdo objeto de avaliagdo do colegiado pleno, que
estejam em desacordo.
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Art. 51. Podera ser concedida matricula em disciplinas isoladas a interessados que tenham ou nao
concluido curso de graduacdo ou estudantes de pdés-graduacdo externos a UFSC, havendo vagas
disponiveis e com o aceite formal do responsavel pela disciplina.
Pardgrafo Unico. Os créditos obtidos na forma do caput deste artigo poderao ser aproveitados, caso os
interessados venham a ser selecionados para cursar o MP-FMC.

CAPITULO Il

DA FREQUENCIA E DA AVALIACAO DO APROVEITAMENTO ESCOLAR
Art. 52. A frequéncia é obrigatdria e ndo podera ser inferior a 75% (setenta e cinco por cento) da carga
hordria programada, por disciplina ou atividade.
Paragrafo Unico. Os(as) discentes que obtiverem frequéncia, na forma do caput deste artigo, fardo jus
aos créditos correspondentes as disciplinas ou atividades complementares, desde que obtenham nota
para aprovacgao.
Art. 53. O aproveitamento em disciplinas sera dado por notas de O (zero) a 10,0 (dez), considerando-se
7,0 (sete) como nota minima de aprovacgao.
§ 12 As notas serdo dadas com precisdo de meio ponto, arredondando-se em duas casas decimais.
§ 29 O indice de aproveitamento serd calculado pela média ponderada entre o numero de créditos e a
nota final obtida em cada disciplina ou atividade complementar.
§ 32 Podera ser atribuido conceito “I” (incompleto) nas situagdes em que, por motivos diversos, os
estudantes ndo completem suas atividades no periodo previsto ou ndo possam realizar a avaliacdo
prevista.
§ 42 O conceito “I” s6 podera vigorar até o encerramento do periodo letivo subsequente a sua atribuigao.
§ 52 Decorrido o periodo a que se refere o § 49, o(a) professor(a) devera lancar a nota dos estudantes.

CAPITULO IV
DO TRABALHO DE CONCLUSAO DO CURSO

Secgao |

Disposi¢des Gerais
Art. 54. E condigdo para a obtencdo do titulo de Mestre a defesa publica de trabalho de conclusio, na
forma de dissertagdo, no qual o(a) discente demonstre dominio atualizado do tema escolhido.
§ 19 Para fins de acompanhamento discente, podera ser exigida apresentacdao de relatério anual de
desempenho ao longo do mestrado, assinado pelo(a) discente e orientador(a), de acordo com Resolugdo
especifica do curso.
Art. 55. Os(as) estudantes com indice de aproveitamento inferior a 7,0 (sete) ndo poderdo submeter-se
a defesa de trabalho de conclusdo de curso.
Art. 56. Os trabalhos de conclusdo do curso serdo redigidos em lingua portuguesa, cujos procedimentos
para elaboracdo e depdsito deverdo atender as normativas estabelecidas pela Camara de Pos-
Graduacdo, de acordo com Resolucdo especifica do curso.
Pardgrafo Unico. Com o aval do(a) orientador(a), o trabalho de conclusdo poderd ser escrito em lingua
inglesa ou outro idioma, desde que contenha um resumo expandido e as palavras-chave em portugués,
seguindo a Resolucdo especifica do curso.

Secao Il

Do Orientador(a) e do Coorientador(a)
Art. 57. Os discentes terdo um(a) professor(a) orientador(a), segundo normas definidas
no Artigo 63 da Resolugdo 154/2021/CUn.
Art. 58. Poderdo ser credenciados como orientadores todos os professores credenciados no MP-FMC,
de acordo com os critérios estabelecidos no Artigo 64 da Resolugdo 154/2021/CUn.
Art. 59. As condi¢Bes e mecanismos para definicdo do(a) orientador(a) estdo previstos em Resolugdo
especifica do curso e aprovados pelo colegiado pleno.
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§ 1° Tanto os(as) discentes como o(a) orientador(a) poderdo, em requerimento fundamentado e dirigido
ao colegiado pleno, solicitar mudanca de vinculo de orientacdo, cabendo ao requerente e a coordenagao
a busca do novo vinculo.

§ 22 Em casos excepcionais, que envolvam conflitos éticos, a serem tratados de forma sigilosa, caberd a
coordenac¢do do MP-FMC promover o novo vinculo.

§ 32 Os(as) discentes ndo poderdo permanecer matriculados sem a assisténcia de um(a) orientador(a)
por mais do que 30 (trinta) dias.

§ 42 No caso de mudanga de orientador(a), a continuidade ou ndo do desenvolvimento do projeto de
pesquisa em andamento dependera da concordancia, por escrito, do(a) orientador(a) inicial e
coorientador(a) inicial, quando houver.

Art. 60. S3o atribuicdes do(a) orientador(a):

| - supervisionar o plano de atividades do(a) orientando(a) e acompanhar sua execucdo;

Il - acompanhar e manifestar-se perante o colegiado pleno sobre o desempenho dos(as) discentes;

Il - solicitar a coordenacdo do MP-FMC providéncias para realizacdo da defesa publica da dissertacao;
IV - acompanhar e orientar quanto ao rol de disciplinas a serem cursadas, assim como validacdo de
créditos em disciplinas e atividades académicas complementares, bem como os prazos regimentais;

V - acompanhar e orientar a pesquisa e a redagao da dissertacdo, assim como o(s) produto(s) técnico-
cientifico(s) correspondente(s);

VI - auxiliar os(as) estudantes na solicitacdo de acesso as instalagdes e equipamentos requeridos a
realizacdo e apresentacdo do seu trabalho de conclusao;

VIl - presidir as sess6es de defesa de dissertacao.

Art. 61. Podera ser designada coorientacdo ao discente, por solicitagdo fundamentada do(a)
orientador(a) a coordenacdo do curso.

§ 1° Serdo permitidas no maximo 2 (duas) coorientacGes por trabalho de conclus3o.

§ 2° Sera vedado o vinculo entre o(a) coorientador(a) e orientador(a) no que se refere a cénjuge ou
companheiro(a), ascendente, descendente ou colateral de primeiro grau.

§ 3° O credenciamento de docentes visitantes ou externos ao MP-FMC, como coorientador(a) tera
carater especifico e transitério, com duragao equivalente ao tempo de permanéncia do estudante no
MP-FMC.

Secao lll

Do Discente
Art.62. S3o0 deveres dos(as) discentes:
| — Cumprir os prazos estabelecidos por este Regimento, Resolugdes especificas do curso, Resolugdes,
Regimentos e Normas do ambito da UFSC;
Il — Manter comunicagdo constante com o(a) orientador(a);
Il — Responder a coordenacdo do curso quando solicitado e assim que possivel;
IV — Manter em dia seu cadastro junto a SIPG;
V — Manter conduta adequada e respeitosa com os(as) colegas, docentes, orientadores, técnicos-
administrativos, coordenacao e terceirizados da UFSC;
VI — Solicitar aval do(a) orientador(a) para proceder qualquer comunicacdo formal, no que se refere ao
projeto de dissertagao;
VIl — Consultar o(a) orientador(a) sobre matricula em disciplinas e realizacdo de atividades
complementares.

Secao lll
Da Defesa do Trabalho de Conclusdo de Curso
Art. 63. Elaborado o trabalho de conclusdo de curso de mestrado e cumpridas as demais exigéncias
previstas neste Regimento, o trabalho devera ser defendido em sessdo publica, perante uma banca
examinadora, se os(as) discentes atenderem as seguintes exigéncias:
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| — estarem matriculados no PPG ha pelo menos 12 (doze) e no maximo 36 (trinta e seis) meses, incluida
a prorrogacdo de prazo prevista neste Regimento;

Il - terem sido aprovados no exame de proficiéncia em idioma Inglés, conforme disposto neste
Regimento;

Il - terem integralizado o niumero de créditos, de acordo com o disposto neste Regimento;

Art. 64. Excepcionalmente, quando o conteddo do trabalho de conclusdo de curso envolver
conhecimento passivel de ser protegido por direitos de propriedade intelectual, atestado pelo 6rgao
responsdvel pela gestdo de propriedade intelectual na UFSC, ou estiver regido por questdes de sigilo ou
de confidencialidade, a defesa ocorrera em sessdo fechada, mediante solicitacdo do(a) orientador(a) e
do(a) discente, aprovada pela coordenacdo do MPFMC e de acordo com as normas vigentes
estabelecidas pela Camara de Pds-Graduacao da UFSC.

§ 12 Para os fins do disposto no caput deste artigo, a realizacdo da defesa devera ser precedida da
formalizacdo de documento contemplando cldusulas de confidencialidade e sigilo a ser assinado por
todos os membros da banca examinadora.

§ 22 Por sessdo fechada, entende-se que o publico deverd assinar um termo de compromisso de
confidencialidade.

Art. 65. Poderdo ser examinadores em bancas de trabalhos de conclusdo (dissertacao) os seguintes
especialistas:

| — professores credenciados no MP-FMC;

Il — professores de outros PPG afins;

Il — profissionais com titulo de doutor ou de notério saber.

Pardgrafo Unico. Estardo impedidos de serem examinadores da banca de trabalho de conclusao:

a) orientador(a) e coorientador(a) do trabalho de conclusao;

b) conjuge ou companheiro(a) do(a) orientador(a) ou orientando(a);

c) ascendente, descendente ou colateral até o terceiro grau, seja em parentesco por consanguinidade,
afinidade ou adogdo, do(a) orientando(a) ou orientador(a); e

d) sécio(a) em atividade profissional do(a) orientando(a) ou orientador(a).

Art. 66. As bancas examinadoras de trabalho de conclusdo deverdo ser aprovadas pelo(a)
coordenador(a) do MP-FMC, respeitando as seguintes composi¢oes:

| — a banca de mestrado sera constituida pelo(a) presidente e por, no minimo, 2 (dois) membros
examinadores titulares, sendo ao menos 1 (um) deles externo ao MP-FMC;

§ 12 Para garantir a composicdo minima da banca de mestrado, o MP-FMC devera incluir na sua
composicdo 2 (dois) membros suplentes, sendo ao menos 1 (um) deles externo ao MP-FMC.

§ 22 A presidéncia da banca de defesa devera ser exercida pelo(a) orientador(a) ou coorientador(a),
responsavel por conduzir os trabalhos e, em casos de empate, por exercer o

voto de minerva.

§ 32 Os(as) discentes, o(a) presidente e os membros da banca examinadora poderdo participar por meio
de sistemas de intera¢do audio e video em tempo real.

§ 42 Professores afastados para formacdo, licenca-capacitacdo ou outras atividades académicas
relevantes poderdo participar das bancas examinadoras, ndo podendo assumir a presidéncia de bancas
de defesa de trabalho de conclusao.

Art. 67. A decisdo da banca examinadora de trabalho de conclusdo sera tomada pela maioria de seus
membros, podendo o resultado da sessdo de defesa ser:

| —aprovado; ou

Il — reprovado.

§ 12 A versdo definitiva do trabalho de conclusao de curso, levando em consideragao as recomendacgdes
da banca examinadora, deverd ser depositada na Biblioteca Universitdria da UFSC em até 90 (noventa)
dias apds a data da defesa.

§ 29 Excepcionalidades eventuais que prejudiquem a entrega da versdo definitiva do trabalho de
conclusdo, dentro do prazo estabelecido no § 12, deverao ser decididas pelo colegiado pleno.
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CAPITULO V

DA CONCESSAO DO GRAU DE MESTRE
Art. 68. Fara jus ao titulo de Mestre os(as) discentes que satisfizerem, nos prazos previstos, as exigéncias
da Resolugdo 154/CUn/2021, deste Regimento e da Resolugdo especifica do curso.
§ 12 A entrega da versao definitiva do trabalho de conclusdo aprovado, em até 90 (noventa) dias apds a
data da defesa, determina o término do vinculo dos(as) estudantes de pos-graduac¢do com a UFSC.
§22 Cumpridas todas as formalidades necessdrias a conclusdo do curso, a coordenacdo dara
encaminhamento ao pedido de emissao do diploma, segundo orientacdes estabelecidas pela PROPG.

TITULOV

DISPOSIC(~)ES TRANSITORIAS
Art. 69. Este Regimento se aplica a todos os(as) discentes do MP-FMC que ingressarem a partir da data
de sua publicacdo no Boletim Oficial da UFSC.
Paragrafo unico. Os(as) estudantes ja matriculados até a data de publicacdo deste Regimento poderdo
solicitar ao colegiado pleno a sua sujeicdo integral a nova norma.
Art. 70. Cabera ao colegiado pleno resolver os casos omissos.
Art. 71. Este Regimento entrard em vigor na data da publicacdo no Boletim Oficial da UFSC, mediante
aprovacdo prévia pelo colegiado pleno e homologacdo na Camara de Pds-Graduacdo.

N2 55/2022/CPG - Art. 12 - Aprovar a readequag¢do do Regimento Interno do Programa de
PésGraduacdo em Biologia Celular e do Desenvolvimento da Universidade Federal de Santa
Catarina, em nivel de mestrado e de doutorado.

Paragrafo Unico. O regimento do curso de que trata o caput deste artigo, é parte integrante
desta Resolugao.

Art. 22 - Esta resolugdo entra em vigor a partir da data de sua publicacao no Boletim Oficial.
(Ref. Parecer n2 67/2022/CPG, acostado ao processo n? 23080.021405/2022-58)

REGIMENTO INTERNO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM BIOLOGIA CELULAR E DO
DESENVOLVIMENTO DO CENTRO DE CIENCIAS BIOLOGICAS

TITULO |

DISPOSICOES INICIAIS
Art. 12 O Programa de Pds-Graduacdo (PPG) em Biologia Celular e do Desenvolvimento (PPGBCD) stricto
sensu da Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC) estd vinculado a grande area de Ciéncias
Biolodgicas | (CB 1), da Coordenacgdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), em nivel
de Mestrado e de Doutorado.
Art. 22 O PPGBCD estd organizado em uma drea de concentragdo em Biologia Celular e do
Desenvolvimento e suas linhas de pesquisa estdo disponiveis na pagina do Programa
(https://pbcd.ufsc.br/o-programa/areas-de-concentracao-e-linhas-de-pesquisa/)
Art. 32 O PPGBCD articula-se diretamente ao Centro de Ciéncias Bioldgicas (CCB), subordinando-se a
Pro-Reitoria de Pés-Graduagao (PROPG) da UFSC.
Art. 42 O PPGBCD tem como objetivo formar mestres e doutores qualificados e capacitados a
desenvolver atividades de pesquisa e docéncia, bem como atuar em outros setores produtivos na
abrangéncia das dreas de Biologia Celular e do Desenvolvimento.
Art. 52 0 PPGBCD estd organizado como um conjunto integrado de disciplinas, de atividades de pesquisa,
extensdo e académicas, de modo a propiciar o aprimoramento didaticocientifico dos(as) estudantes.
Art. 62 O PPGBCD oferece os cursos de Mestrado e Doutorado, independentes e conclusivos.
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§ 12 A conclusdo no Curso de Mestrado ndao constitui condicdo necessaria ao ingresso no curso de
Doutorado.

§ 22 Os cursos de Mestrado e Doutorado s3o organizados na modalidade académica e presencial,
enfatizando a competéncia cientifica, contribuindo para a formacao de docentes e pesquisadores, nos
seus respectivos niveis.

Art. 72 Aplicam-se neste Regimento as seguintes defini¢des:

| — Docente: servidor(a) ocupante de cargo na carreira de Magistério Superior, conforme a Lei 12.772 de
28 de dezembro de 2012;

Il - Pesquisador(a): servidor(a) com vinculo docente ou técnico-administrativo com instituicdo de ensino
e/ou pesquisa que desenvolve, com regularidade, atividades de pesquisa com producéo intelectual no
ambito da pds-graduacao;

Il — Professor(a): aquele(a) que desenvolve, independentemente do tipo de vinculo institucional, com
regularidade, atividade de ensino e/ou pesquisa e extensdo no &mbito da pds-graduacio;

IV — Corpo Docente: conjunto de profissionais que exercem atividades de ensino e/ou pesquisa e
extensdo no ambito da pds-graduacao, independentemente do tipo de vinculo institucional;

V — Atividades Complementares: conjunto de atividades académicas desenvolvidas pelos(as)
estudantes, no ambito da formacdo, aprovadas pelo colegiado do PPGBCD, podendo compreender
atividades de producdo cientifica, tecnolégica e cultural; leitura orientada e estudos dirigidos;
participacdo em defesas de trabalhos de conclusdo; participagdo e organizagdo de eventos cientificos;
atividades de pesquisa e extensao; intercambio académico; estagio de tutoria e ndo-obrigatodrio.

TiTULO Il
DA COORDENACAO DIDATICA E ADMINISTRATIVA DOS PROGRAMAS DE POS-GRADUACAO

CAPITULO |
DA COORDENACAO DIDATICA

Secgao |
Disposi¢des Gerais
Art. 82 A coordenagdo didatica do PPGBCD cabera ao seguinte érgao colegiado:
| — Colegiado Pleno.

Secgao Il

Da Composi¢do dos Colegiados
Art. 92 O Colegiado Pleno do PPGBCD tera a seguinte composigao:
| — todos os(as) docentes e pesquisadores(as) credenciados(as) como permanentes, que integram o
qguadro de pessoal docente efetivo da UFSC;
Il — representantes do corpo discente, eleitos(as) pelos(as) estudantes regulares, na proporc¢ao de, pelo
menos, 1/5 (um quinto) do corpo docente do Colegiado Pleno, sendo a fragdo superiora 0,5 (zero virgula
cinco) computada como 1 (um/uma) representante;
IIl — representantes dos(as) professores(as) credenciados(as) como permanentes, que ndo integram o
quadro de pessoal docente efetivo da UFSC, eleitos pelos seus pares, na propor¢do de, pelo menos, 1/5
(um quinto) dos membros docentes efetivos do colegiado pleno, sendo a fra¢do superior a 0,5 (zero
virgula cinco) computada como 1 (um/uma) representante;
IV — chefia do departamento ou da unidade administrativa equivalente, que abrigar o maior nimero de
docentes credenciados como permanentes.
§12 A representacdo discente sera eleita pelos pares para mandato de 1 (um) ano, sendo permitida uma
reeleicdo, com a nomeacdo de titulares e suplentes, devendo haver, preferencialmente, no minimo 1
(um/uma) representante de Mestrado e 1 (um/uma) de Doutorado.
Art. 10. Caberd ao(a) coordenador(a) e ao(a) subcoordenador(a) do PPGBCD, respectivamente, a
presidéncia e a vice-presidéncia do Colegiado Pleno.
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Art. 11. O funcionamento do Colegiado terd periodicidade, pelo menos, bimestral.

§12 O funcionamento do Colegiado do PPGBCD seguira o disposto no Capitulo | do Regimento Geral da
UFSC.

§22E permitida, em carater de excepcionalidade, a participagdo dos membros nas reunides do Colegiado
por meio de sistema de interacdo de dudio e video em tempo real, a qual sera considerada no cémputo
do quérum da reuniao.

Secao lll

Das Competéncias dos Colegiados
Art. 12. Compete ao Colegiado Pleno do PPGBCD, de acordo com os Art. 14 e Art. 15 da Resolugdo
Normativa (RN) 154/2021/CUn:
| —aprovar o regimento do Programa e as suas altera¢des, submetendo-os a homologacdo da CPG/UFSC;
Il — estabelecer as diretrizes gerais do Programa;
Il — aprovar reestruturacdes nos curriculos dos cursos, submetendo-as a homologacdo da CPG/UFSC;
IV —aprovar a programacao periddica dos cursos, observado o calendario académico da UFSC;
V — propor convénios de interesse do Programa, observados os tramites processuais da UFSC;
VI —eleger o(a) coordenador(a) e o(a) subcoordenador(a), observado o disposto na RN 154/2021/CUn e
no Art. 13 deste Regimento;
VIl — estabelecer os critérios especificos para credenciamento e recredenciamento de professores, de
acordo com a RN 154/2021/CUn, submetendo-os a homologac¢do da CPG/UFSC;
VIl — aprovar o credenciamento inicial e o recredenciamento de professores;
IX —julgar, em grau de recurso, as decisdes do(a) coordenador(a), a ser interposto no prazo de 10 (dez)
dias a contar da ciéncia da decisdo recorrida;
X — manifestar-se, sempre que convocado, sobre questées de interesse da PésGraduacdo stricto sensu;
Xl — aprovar o plano de aplicacdo de recursos do PPGBCD apresentado pelo(a) coordenador(a);
XIl — aprovar a criacdo, extincdo ou alteracdo de areas de concentracdo, submetendoas a homologacao
da CPG/UFSC;
Xl — propor as medidas necessarias a integracao da Pds-Graduagdao com o ensino de Graduagao, e,
quando possivel, com a educagao basica;
XIV — decidir sobre a mudanca de nivel de mestrado para doutorado;
XV - decidir sobre pedidos de antecipagdo e prorrogacao de prazo de conclusdo de curso;
XVI —decidir os procedimentos para aprovagao das bancas examinadoras de qualificagdo e de defesa de
trabalhos de conclusdo do curso;
XVII — decidir os procedimentos para aprovagao das indicagdes dos(as) coorientadores(as) de trabalhos
de conclusdo encaminhadas pelos(as) orientadores(as);
XVIII — decidir nos casos de pedidos de declinagcdo de orientagdo e substituicdo de orientador(a);
XIX - deliberar sobre processos de transferéncia e desligamento de estudantes;
XX — decidir sobre os pedidos de defesa fora de prazo e de depdsito fora de prazo do trabalho de
conclusdo de curso na Biblioteca Universitaria;
XXI — deliberar sobre propostas de criagdo ou alteracdo de disciplinas;
XXII — aprovar as comissdes de trabalho no PPGBCD;
XXIll — aprovar os critérios de alocacdo de bolsas atribuidas ao PPGBCD, observadas as regras das
agéncias de fomento;
XXIV — aprovar a proposta de edital de selecao de estudantes e homologar o resultado do processo
seletivo;
XXV — apreciar, em grau de recurso, as decisdes da comissdo de bolsas e as decisdes da comissdo de
sele¢do para admissao de estudantes no Programa;
XXVI —aprovar o plano de trabalho de cada estudante que solicitar matricula na disciplina de Estagio de
Docéncia, observado o disposto na resolucdo da CPG/UFSC, que regulamenta a matéria;
XXVII - decidir sobre a aceitagdo de créditos obtidos em outros cursos de PésGraduacgdo, de acordo com
a RN 154/2021/CUn e Art. 39 deste Regimento;
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XXVIIl — deliberar sobre outras questdes académicas previstas na RN 154/2021/CUn e no disposto neste
Regimento;

XXIX — dar assessoria ao(a) coordenador(a), visando ao bom funcionamento do PPGBCD;

XXX — zelar pelo cumprimento da RN 154/2021/CUn e deste Regimento;

CAPITULO Il
DA COORDENACAO ADMINISTRATIVA

Secao |

Disposicdes Gerais
Art. 13. A coordenacdo administrativa do PPGBCD sera exercida por um(a) coordenador(a) e um(a)
subcoordenador(a), integrantes do quadro de pessoal docente efetivo da UFSC e eleitos(as) dentre
os(as) professores(as) permanentes do PPG, com mandato de 2 (dois) anos, sendo permitida uma
reeleigdo.
Paragrafo Unico. Terminado o mandato do(a) coordenador(a), ndo havendo candidatos(as) para o cargo,
serad designado(a), em carater pro-tempore, o membro mais antigo dos integrantes do quadro de
pessoal docente efetivo da UFSC pertencente ao Colegiado Pleno do PPGBCD.
Art. 14. O(a) subcoordenador(a) substituira o(a) coordenador(a) nas suas faltas e nos seus impedimentos
e completard o seu mandato em caso de vacancia.
§12 Nos casos em que a vacancia ocorrer antes da primeira metade do mandato, sera eleito(a) novo(a)
subcoordenador(a), pelo Colegiado Pleno, através de eleicdo direta, o(a) qual acompanhard o mandato
do(a) titular.
§292 Nos casos em que a vacancia ocorrer depois da primeira metade do mandato, o Colegiado Pleno do
PPGBCD indicara um(a) subcoordenador(a) para completar o mandato.
§32 No caso de vacancia da subcoordenacdo, seguem-se as regras definidas nos §12 e §22 deste artigo.

Secao ll

Das Competéncias do(a) Coordenador(a)
Art. 15. Caberd ao(a) coordenador(a) do PPG:
| — convocar e presidir as reunidoes do Colegiado;
Il — elaborar as programacgdes dos cursos, respeitado o calendario académico, submetendo-as a
aprovacao do Colegiado Pleno;
Il — preparar o plano de aplicagdo de recursos do Programa, submetendo-o a aprovag¢do do Colegiado
Pleno;
IV —elaborar os relatdrios anuais de atividades e de aplicagado de recursos, submetendo-os a apreciagao
do Colegiado Pleno;
V — submeter a aprovacdo do Colegiado Pleno, os nomes dos(as) professores(as) que integrardo as
Comissoes de trabalho permanentes e transitérias no PPGBCD;
VI — decidir sobre as bancas examinadoras de qualificacdo e de defesa de trabalhos de conclusdo do
curso;
VIl — decidir sobre as indicacdes de coorientadores(as) de trabalhos de conclusdo encaminhadas
pelos(as) orientadores(as);
VIl — definir, em conjunto com as chefias de departamentos ou de unidades administrativas
equivalentes e os(as) coordenadores(as) dos cursos de Graduacdo, as disciplinas que poderdo contar
com a participagdo dos(as) estudantes de Pds-Graduagcdo matriculados na disciplina de Estagio de
Docéncia;
IX — decidir ad referendum do Colegiado Pleno, em casos de urgéncia ou inexisténcia de qudérum,
devendo a decisdo ser apreciada pelo colegiado equivalente dentro de 30 (trinta) dias;
X —articular-se com a PROPG para acompanhamento, execuc¢do e avaliagao das atividades do Programa;
Xl — coordenar todas as atividades do Programa sob sua responsabilidade;
Xl —representar o Programa, interna e externamente a UFSC, nas situagdes relativas a sua competéncia;
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Xl — delegar competéncia para execugdo de tarefas especificas;

XIV — zelar pelo cumprimento da RN 154/2021/CUn, deste Regimento e das resolu¢des especificas do
Programa;

XV —assinar os termos de compromisso firmados entre o(a) estudante e a parte cedente de estagios nao
obrigatdrios, desde que previstos na estrutura curricular do curso, nos termos da Lei n2 11.788, de 25
de setembro de 2008;

Pardgrafo Unico. Nos casos previstos no inciso IX, persistindo a inexisténcia de quérum para nova reuniao
convocada com a mesma finalidade, sera o ato considerado ratificado.

Secao lll

Das Comissdes do PPG
Art. 16. O PPG contara com 4 (quatro) comissGes permanentes:
| — comissao académica;
Il — comissao cientifica; Ill — comissao didatica; e
IV — comissdo estratégica.
Pardgrafo uUnico. A composicdo e as atribuicdes das comissdes permanentes estdo definidas em
Resolugdo Especifica do Programa, sendo aprovadas pelo Colegiado Pleno.
Art. 17. O PPGBCD poderd contar com comissGes transitérias ou ndo-permanentes para resolver
assuntos especificos, sempre que se fizer necessario.
Pardgrafo Unico. A composicdo e as atribuicdes das comissGes ndo-permanentes serdo aprovadas pelo
Colegiado Pleno.

CAPITULO Il
DO CORPO DOCENTE

Secao |

Disposicdes Gerais
Art. 18. O corpo docente do PPGBCD sera constituido por professores(as) doutores(as) credenciados(as)
pelo Colegiado Pleno, observadas as disposigdes definidas no Capitulo 1ll da RN 154/2021/CUn, dos
documentos da Area de Avaliagdo da CAPES e dos critérios do Sistema Nacional de Pés-Graduacdo
(SNPG).
Art. 19. O credenciamento e recredenciamento dos(as) professores(as) do PPGBCD observardo os
requisitos definidos no Capitulo 1ll da RN 154/2021/CUn e nos critérios definidos em Resolucdo
Especifica do Programa.
Pardgrafo Unico. Na defini¢do dos critérios especificos a que se refere o caput deste artigo deverdo ser
incluidas exigéncias relativas a producdo intelectual, conforme os indicadores do SNPG, que servem de
base para avaliacdo do PPGBCD na CB1.
Art. 20. O credenciamento de novos(as) professores(as) sera realizado a partir de edital, ao menos uma
vez a cada 2 (dois) anos, de acordo com as necessidades da drea de concentra¢do e das linhas de
pesquisa do PPGBCD.
Art. 21. O credenciamento, assim como o recredenciamento, serd valido por 2 (dois) anos e devera ser
aprovado pelo Colegiado Pleno.
§12 Nos casos de ndo recredenciamento, o(a) professor(a) deverd permanecer credenciado(a) na
categoria colaborador(a) até finalizar as orientagées em andamento.
§29 Os critérios de avaliacdo do(a) professor(a), para os fins do disposto no caput deste artigo, por
ocasido do recredenciamento, deverao contemplar a avaliagdo pelo corpo discente, conforme disposto
em Resolucdo Especifica do Programa. §32 O credenciamento e recredenciamento de professores dos
Programas nota 4 deverdo ser homologados pela Camara de Pés-Graduagdo (CPG) da UFSC, de acordo
com RN 154/2021/CUn.
Art. 22. Para os fins de credenciamento e recredenciamento junto ao PPGBCD, os professores serdao
definidos como:
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| — professores(as) permanentes;

Il — professores(as) colaboradores(as); ou

Il — professores(as) visitantes.

Art. 23. A atuagdo eventual em atividades esporadicas ndo caracteriza um(a) docente ou pesquisador(a)
como integrante do corpo docente do PPGBCD em nenhuma das classificagdes previstas no Art. 22.
Pardgrafo Unico. Por atividades esporadicas a que se refere o caput deste artigo entendem-se as
palestras ou conferéncias, a participacdo em bancas examinadoras, a colaboracdo em disciplinas, a
coautoria de trabalhos publicados, coorientacdo ou cotutela de trabalhos de conclusdo de curso, a
participacdo em projetos de pesquisa e em outras atividades académicas caracterizadas como
esporadicas.

Secao ll

Dos(as) Professores(as) Permanentes
Art. 24. Podem integrar a categoria de permanentes, professores(as) enquadrados(as) e declarados(as)
anualmente pelo PPGBCD na plataforma Sucupira e que atendam a todos os seguintes pré-requisitos:
| — desenvolvimento, com regularidade, de atividades de ensino na pds-graduacao;
Il — participacdo em projetos de pesquisa do PPGBCD;
lIl — orientagdo, com regularidade, de estudantes de Mestrado e/ou Doutorado do PPGBCD;
IV — regularidade e qualidade na producéo intelectual;
V —vinculo funcional-administrativo com a UFSC.
§19 As fungdes administrativas no PPGBCD somente poderdo ser exercidas por docentes permanentes
do quadro de pessoal docente efetivo da UFSC.
§29 A quantidade de orientandos(as) por orientador(a) deve atender as recomendacgdes previstas pelo
Conselho Técnico e Cientifico da Educagdo Superior (CTC-ES) e os documentos de drea CB 1.
§32 O PPGBCD zelara pela estabilidade, ao longo do quadriénio, do conjunto de docentes declarados(as)
como permanentes.
§42 Quando se tratar de servidor(a) técnico-administrativo em Educacdo da UFSC, a atuacdo no PPGBCD
devera ser realizada sem prejuizo das suas atividades na unidade de lotagdo, podendo-se assegurar até
20 (vinte) horas semanais para alocagdo em atividades de pesquisa e/ou extensdo.
§52 Os(As) professores(as) permanentes do Programa deverdo pertencer majoritariamente ao quadro
de docentes efetivos da UFSC.
Art. 25. Em casos especiais e devidamente justificados, docentes e pesquisadores(as) ndo integrantes
do quadro de pessoal efetivo da UFSC, que vierem a desenvolver atividades de pesquisa, ensino e
orientagdo junto ao PPGBCD, poderdo ser credenciados(as) como permanentes, nas seguintes situagoes:
| —quando recebam bolsa de fixagdo de docentes ou pesquisadores(as) de agéncias federais ou estaduais
de fomento;
Il— quando, na qualidade de professores(as) ou pesquisadores(as) aposentados(as), tenham formalizado
termo de adesdo para prestar Servico Voluntario na UFSC, nos termos da legislacdo vigente;
Il — quando tenham sido cedidos(as), por acordo formal, para atuar na UFSC;
IV — quando os(as) docentes estiverem em afastamento longo para a realizacdo de estagio pds-doutoral,
estagio sénior ou atividade relevante em Educacdo, Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo e ndo
desenvolverem, com regularidade, atividades de ensino na pds-graduacdo e projetos de pesquisa;
V — docentes ou pesquisadores(as) integrantes do quadro de pessoal de outras instituicées de ensino
superior ou de pesquisa, mediante a formalizagdo de convénio especifico com a instituicdo de origem,
por um periodo determinado;
VI —docentes ou pesquisadores(as) que, mediante a formalizagao de termo de adesao, vierem a prestar
servigo voluntdrio na UFSC nos termos da legislagdo pertinente; ou
VIl — professores(as) visitantes com acordo formal com a UFSC.

Secao lll
Dos(as) Professores(as) Colaboradores(as)
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Art. 26. Podem integrar a categoria de colaboradores(as) os demais membros do corpo docente do
PPGBCD que ndo atendam a todos os requisitos para serem enquadrados como professores(as)
permanentes ou como visitantes, incluidos os(as) bolsistas de pds-doutorado, mas que participem de
forma sistematica do desenvolvimento de projetos de pesquisa ou atividades de ensino ou extensao,
independentemente de possuirem ou ndo vinculo com a UFSC.

§12 As atividades desenvolvidas pelos(as) professores(as) colaboradores(as) deverdo atender aos
requisitos previstos nos documentos da area CB 1.

§29 A atividade de pesquisa ou extensdo podera ser executada com a orientagcdo de Mestrandos(as) e
Doutorandos(as).

§32 Docentes e pesquisadores(as) ndo integrantes do quadro de pessoal efetivo da UFSC poderdo ser
credenciados(as) como colaboradores(as), respeitadas as condi¢Ges definidas nos incisos | a VIl do Art.
25 deste Regimento.

Secao IV
Dos(as) Professores(as) Visitantes

Art. 27. Podem integrar a categoria de visitantes os(as) docentes ou pesquisadores(as) com vinculo
funcional-administrativo com outras institui¢cdes, brasileiras ou ndo, que sejam liberado(as)s, mediante
acordo formal, das atividades correspondentes a tal vinculo para colaborarem, por um periodo continuo
de tempo e em regime de dedicagdo integral, em projeto de pesquisa e/ou atividades de ensino no
programa, permitindo-se que atuem como coorientadores(as).

Pardgrafo Unico. A atuacdo dos(as) docentes ou pesquisadores(as) visitantes no PPGBCD devera ser
viabilizada por contrato de trabalho por tempo determinado com a instituicdo ou por bolsa concedida
para esse fim, pela prépria instituicdo ou por agéncia de fomento.

TITULO 1l
DA ORGANIZACAO ACADEMICA
CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS
Art. 28. A estrutura académica dos cursos de Mestrado e Doutorado estd definida por drea de
concentracdo e linhas de pesquisa, na observancia da RN 154/2021/CUn.
Art. 29. O curso de Mestrado tera a duragdo minima de 12 (doze) e maxima de 24 (vinte e quatro) meses,
e o curso de Doutorado terd a duragdo minima de 18 (dezoito) e maxima de 48 (quarenta e oito) meses.
Paragrafo Unico. Excepcionalmente ao disposto no SNPG, por solicitagdo justificada dos(as) estudantes
e com anuéncia do(a) orientador(a), os prazos a que se refere o caput deste artigo poderdo ser
antecipados, mediante decisdo do Colegiado Pleno.
Art. 30. Nos casos de afastamentos em razdo de tratamento de saude, dos(as) estudantes ou familiar,
gue ocasione impedimento na participacdo das atividades do curso, os prazos a que se refere o caput
do Art. 29 deste Regimento poderdo ser suspensos, mediante solicitacdo dos(as) estudantes,
devidamente comprovada por atestado médico.
§192 Entende-se por familiares que justifiquem afastamento dos(as) estudantes, o cOnjuge ou
companheiro(a), os pais, os(as) filhos(as), o padrasto ou madrasta, bem como enteado(a) ou
dependente que viva comprovadamente as expensas dos(as) estudantes.
§29 O atestado médico deverad ser entregue na Secretaria do PPGBCD em até 15 (quinze) dias Uteis apds
o primeiro dia do atestado médico, cabendo ao(a) estudante ou seu(sua) representante a
responsabilidade de protocolar seu pedido em observancia a este prazo.
§32 Caso o requerimento seja intempestivo, os(as) estudantes perderdo o direito de gozar do
afastamento para tratamento de saldde dos dias ja transcorridos.
§4°2 O periodo maximo de afastamento para tratamento de satide de familiar sera de 90 (noventa) dias.
§52 O periodo maximo de afastamento para tratamento de satde dos(as) estudantes sera de 180 (cento
e oitenta) dias, prorrogavel por mais 180 (cento e oitenta) dias. §62 Os atestados médicos com periodos
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inferiores a 30 (trinta) dias ndo serdo considerados afastamento para tratamento de saude, cujos
periodos ndo serdo acrescidos ao prazo para conclusdo do curso.

Art. 31. Os afastamentos em razdao de maternidade ou de paternidade serdo concedidos por periodo
equivalente ao permitido aos(as) servidores(as) publicos federais, mediante apresentacao de certiddo
de nascimento ou de adog3do a Secretaria do PPGBCD.

Art. 32. Por solicitacdo do(a) orientador(a), devidamente justificada, os(as) estudantes matriculados(as)
em curso de Mestrado poderdao mudar de nivel, para o curso de Doutorado, respeitando os seguintes
critérios:

| — ser aprovado(a) em exame de qualificacdo especifico para mudanca de nivel, até o 182 (décimo
oitavo) més do ingresso no curso, por meio de defesa do projeto de tese e da arguicdo por banca de
examinadores(as), a ser designada pelo Colegiado Pleno;

Il — ter desempenho académico excepcional em producdo intelectual e/ou nas disciplinas cursadas,
conforme Resolucdo Especifica do Programa, definida pelo Colegiado Pleno;

IIl — para os(as) estudantes nas condi¢des do caput deste artigo, o prazo maximo para o doutorado sera
de 60 (sessenta) meses, computado o tempo despendido com o Mestrado, observando o paragrafo
Unico do Art. 30 da RN 154/2021/CUn, idéntico ao paragrafo Unico do Art. 29 deste Regimento.
Pardgrafo Unico. Excepcionalmente, nos casos de conversao de bolsa, os(as) estudantes deverdao cumprir
as exigéncias da agéncia financiadora.

CAPITULO Il

DO CURRICULO
Art. 33. Os curriculos dos cursos de Mestrado e de Doutorado estdo organizados conforme Art. 34 da
RN 154/2021/CUn.
Art. 34. As disciplinas e atividades complementares dos cursos de Mestrado e de Doutorado,
independentemente de seu carater tedrico ou pratico, serdo classificadas nas seguintes modalidades:
| — disciplinas obrigatdrias, consideradas indispensaveis a formacdo do(a) estudante, podendo ser gerais
ou especificas da drea de concentragao ou linha de pesquisa;
Il — disciplinas eletivas, que compdem a drea de concentragdo ou linhas de pesquisa, cujos conteudos
contemplem aspectos mais especificos, ou disciplinas que compdem os campos de conhecimento do
PPG;
Il — disciplina “Estdgio de Docéncia”, que sera oferecida conforme as especificagbes constantes na
Resolugdo da CPG/UFSC, que trata da matéria e Resolugdo Especifica do Programa;
IV - atividades complementares, que serdo atividades académicas desenvolvidas pelos(as) estudantes
no ambito da formacdo, definidas em Resolugdo Especifica do Programa.
§19 A integralizacdo de créditos em disciplinas e atividades complementares para a obtencdo do titulo,
incluindo exigéncia em disciplinas e atividades complementares, estdo definidas em Resolucdo
Especifica do Programa, preservando a flexibilizagcdo curricular.
§29 As propostas de criacdo ou alteracdo de disciplinas deverdo ser acompanhadas de justificativa e
caracterizadas por nome, ementa detalhada, bibliografia, carga horaria, numero de créditos e corpo
docente responsavel pelo seu oferecimento, submetidas a aprovacdo do Colegiado Pleno e
encaminhadas a PROPG de acordo com a RN 154/2021/CUn.
§392 Os(As) professores(as) externos(as) ao PPGBCD poderao participar, presencialmente ou por meio
de sistema de audio e video em tempo real, na docéncia compartilhada de disciplinas.
§49 O desenvolvimento de atividades sincronas e assincronas na UFSC seguird normas e procedimentos
definidos pela CPG/UFSC.
Art. 35. O estdgio ndo obrigatdrio e o estagio de tutoria serdo definidos conforme Art. 39 e Art. 39 da
RN 154/2021/CUn e sua realizacdo devera respeitar as normas e os procedimentos estabelecidos pela
Camara de Pds-Graduacao.

CAPITULO Il
DA CARGA HORARIA E DO SISTEMA DE CREDITOS
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Art. 36. O PPGBCD exigira carga horaria prevista neste Regimento, expressa em unidades de créditos.
§19 Para o curso de Mestrado, sera exigido o total minimo de 24 (vinte e quatro) créditos, sendo 18
(dezoito) créditos integralizados em disciplinas e atividades complementares, e 6 (seis) créditos
referentes a dissertagao.

§29 Para o curso de Doutorado, serd exigido o total minimo de 48 (quarenta e oito) créditos, sendo 36
(trinta e seis) créditos integralizados em disciplinas e atividades complementares, e 12 (doze) créditos
referentes a tese.

§32 Dentre a carga horaria minima exigida descrita nos §12 e §29 deste artigo, a quantidade de créditos
exigidos pelo PPGBCD em disciplinas e atividades académicas complementares esta definida em
Resolugdo Especifica do Programa, conforme Art. 34 deste Regimento.

Art. 37. Para os fins do disposto Art. 34 deste Regimento, cada unidade de crédito correspondera a:

| — 15 (quinze) horas tedricas, praticas ou tedrico-praticas;

Il - 30 (trinta) horas em atividades académicas.

Pardgrafo Unico. Para integralizacdo de créditos, as atividades académicas complementares deverao ser
aprovadas em Colegiado Pleno.

Art. 38. Por indicacdo do Colegiado Pleno e aprova¢do da CPG/UFSC, o(a) candidato(a) ao curso de
doutorado possuidor(a) de alta qualificacdo cientifica e profissional podera ser dispensado(a) de
disciplinas e/ou atividades complementares.

Pardgrafo Unico. A dispensa de créditos a que se refere o caput deste artigo serd examinada por
comissdo de especialistas da drea pertinente, indicada pelo Colegiado Pleno.

Art. 39. Poderdo ser validados créditos obtidos em disciplinas ou atividades de cursos de pds-graduacao
stricto sensu credenciados pela CAPES e de cursos de pds-graduacado lato sensu oferecidos pela UFSC,
mediante aprovac¢do do Colegiado Pleno, conforme disposto no Art. 43 e Art. 58 da RN 154/2021/CUn e
em Resolucdo Especifica do Programa.

§19 O prazo maximo para validacdo de créditos sera de 5 anos.

§29 Poderdo ser validados até 3 (trés) créditos dos cursos de pds-graduacdo lato sensu.

§32 Os créditos obtidos em disciplinas em curso de Mestrado, cursadas na condicdo de "discente
regularmente matriculado" ou "matriculado em disciplina isolada" no préprio PPG ou em outro PPG
reconhecido pela CAPES, poderao ser validados no curso de Doutorado.

§49 Créditos obtidos em disciplinas isoladas cursadas no préprio PPG ou em outro PPG reconhecido pela
CAPES, poderao ser validados no curso de Mestrado.

§52 N3o serdo permitidas a validacdo de créditos obtidos em estdgios de docéncia, elaboragdo de
dissertagao, atividades complementares, disciplina de seminarios.

§62 Poderao ser validados créditos obtidos em cursos de pds-graduagao estrangeiros.

§79 A solicitagdo de validagdo de créditos dispostos no caput deste artigo, devera ser realizada pelos(as)
estudantes, com ciéncia expressa do(a) orientador(a) e deverd vir acompanhada do programa das
disciplinas e comprovante de aproveitamento.

CAPITULO IV

DA PROFICIENCIA EM IDIOMAS
Art. 40. A comprovacao de proficiéncia em idioma estrangeiro devera ser feita ao longo do primeiro ano
académico, conforme disposto no Art. 44 da RN 154/2021/CUn.
§12 Para o curso de Mestrado, o(a) estudante devera demonstrar proficiéncia em inglés.
§29 Para o doutorado serdo exigidos 2 (dois) idiomas, sendo o inglés como obrigatdrio, e o segundo
podera ser escolhido entre espanhol, francés e alemao, sendo que outro idioma podera ser escolhido,
mediante solicitacdo e aprovagao do Colegiado Pleno do PPGBCD.
§32 Os(As) estudantes estrangeiros(as) deverdo também comprovar proficiéncia em lingua portuguesa.

CAPITULO V
DA PROGRAMACAO PERIODICA DOS CURSOS
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Art. 41. Os cursos de Mestrado e Doutorado sdo semestrais, observado o calendario escolar da UFSC,
conforme Art. 45 da RN 154/2021/CUn.

Pardgrafo Unico. As disciplinas somente poderdo ser ofertadas quando tiverem, no minimo, 4 (quatro)
estudantes matriculados(as), salvo no caso da oferta de disciplinas obrigatdrias.

Art. 42. A realizacdo de curso de pds-graduacgdo stricto sensu em regime de cotutela internacional e
titulacao simultanea devera atender as normas e aos procedimentos estabelecidos pela Camara de Pés-
Graduacdo da UFSC.

TITULO IV
DO REGIME ESCOLAR

CAPITULO |

DA ADMISSAO
Art. 43. Aadmissdao no PPGBCD é condicionada a conclusao de curso de graduagao no pais ou no exterior,
reconhecido ou revalidado pelo MEC.
Pardgrafo unico. Caso o diploma de graduacdo ainda ndo tenha sido expedido, poderd ser aceita
declaracdo de colacdo de grau, devendo-se exigir a apresentacao do diploma em até 12 (doze) meses a
partir do ingresso no PPGBCD.
Art. 44. Poderdo ser admitidos(as) diplomados(as) em cursos de graduacdo no exterior, mediante o
reconhecimento do diploma apresentado ao Colegiado Pleno, conforme Art. 48 da RN 154/2021/CUn.
Pardgrafo Unico. O reconhecimento a que se refere o caput deste artigo destina-se exclusivamente ao
ingresso de estudantes no PPGBCD, ndo conferindo validade nacional ao titulo.
Art. 45. O processo de selecdo ocorrerd segundo critérios estabelecidos pelo PPGBCD em edital de
selecdo, elaborado por uma comissdo, o qual deverd atender as normativas estabelecidas no Art. 49 da
RN 154/2021/CUn.

CAPITULO Il

DA MATRICULA
Art. 46. A matricula regulamentar no curso definird o inicio da vinculagdo dos(as) estudantes no PPGBCD
e serd efetuada mediante a apresentagdo dos documentos exigidos no edital de sele¢ao, conforme Art.
50 da RN 154/2021/CUn.
§19 Para realizar a matricula, os(as) estudantes deverdo ter sido selecionados(as) exclusivamente por
processo seletivo do PPGBCD.
§292 Os(As) estudantes ndo poderdo estar matriculados(as), simultaneamente, em mais de um curso de
Pds-graduacao stricto sensu, na UFSC ou em outras instituigdes publicas nacionais.
Art. 47. Obrigatoriamente, os(as) estudantes deverdo matricular-se em pelo menos uma disciplina a
cada semestre.
Pardgrafo Unico. A matricula de estudantes estrangeiros(as) e suas renovacgdes ficardo condicionadas ao
atendimento de norma especifica da CPG/UFSC.
Art. 48. O fluxo dos(as) estudantes nos cursos sera definido nos termos do Art. 30 da RN 154/2021/CUn,
podendo ser acrescidos em até 50% (cinquenta por cento), mediante mecanismos de prorrogacao,
excetuados trancamento, licenca-maternidade e licengas de saude.
Art. 49. Os(As) estudantes poderdo trancar matricula por até 12 (doze) meses, em periodos letivos
completos, sendo o minimo um periodo letivo.
§12 O trancamento de matricula podera ser cancelado a qualquer momento, resguardado o periodo
minimo definido no caput deste artigo, ou a qualquer momento, para defesa do trabalho de conclusdo
de curso.
§29 N3do sera permitido o trancamento da matricula nas seguintes condigdes:
| — no primeiro periodo letivo;
Il —em periodo de prorrogac¢do de prazo para conclusao do curso.
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Art. 50. A prorrogacao é entendida como uma extensao excepcional do prazo maximo previsto no Art.
30 da RN 154/2021/CUn, mediante aprovac¢do do Colegiado Pleno.

§19 Os(As) estudantes poderao solicitar prorrogacao de prazo:

| — por até 24 (vinte e quatro) meses, para estudantes de Doutorado;

Il — por até 12 (doze) meses para estudantes de Mestrado;

§22 O pedido de prorrogacdo deve ser acompanhado de concordéancia do(a) orientador(a).

§32 O pedido de prorrogacdo devidamente fundamentado deve ser protocolado na Secretaria do PPG
no minimo 60 (sessenta) dias antes de esgotar o prazo maximo de conclusdo do curso.

Art. 51. O(A) estudante tera sua matricula automaticamente cancelada e sera desligado do PPGBCD nas
seguintes situagoes:

| — quando deixar de matricular-se por dois periodos consecutivos, sem estar em regime de
trancamento;

Il — caso seja reprovado(a) em duas disciplinas;

Il — caso seja reprovado(a) na defesa de dissertacdo ou tese;

IV — quando esgotar o prazo mdaximo para a conclusdo do curso;

Pardgrafo Unico. Sera dado direito de defesa, de até 15 (quinze) dias Uteis, para as situa¢des definidas
no caput, contados da ciéncia da notificacdo oficial pela coordenag¢do do PPGBCD.

Art. 52. Os(As) estudantes poderdo ser desligados(as) do PPGBCD, mediante aprovacdo do Colegiado
Pleno, se:

| - atrasarem a entrega do exame de proficiéncia, sem justificativa, por periodo superior ao dobro do
tempo previsto no Art. 44 da RN 154/2021/CUn;

Il — forem reprovados(as) em dois exames de qualificacdo;

Il - auséncia, sem justificativa, por mais de 3 meses das atividades de pesquisa e ensino, notificadas
pelo(a) orientador(a) ao Colegiado;

IV — quando de dentncia comprovada de plagio em avalia¢Oes, trabalhos em disciplinas e trabalho de
conclusdo de curso, nos termos de legislacdes vigentes na UFSC e, em especial, da Lei de Direitos
Autorais;

V - outras situagdes que serdao objeto de avaliagao do Colegiado Pleno.

Paragrafo Unico. Sera dado direito de defesa, de até 15 (quinze) dias Uteis, para as situagdes definidas
no caput, contados da ciéncia da notificacdo oficial pela coordenag¢ao do PPGBCD.

Art. 53. Podera ser concedida matricula em disciplinas isoladas a interessados(as) que tenham ou ndo
concluido curso de graduagdo ou a estudantes de Pds-graduagdo externos a UFSC, havendo vagas
disponiveis e com o aceite formal do(a) responsavel pela disciplina.

Pardgrafo Unico. Os créditos obtidos na forma do caput deste artigo poderdo ser aproveitados, caso
os(as) interessados(as) venham a ser selecionados(as) para cursar o PPGBCD.

CAPITULO Il

DA FREQUENCIA E DA AVALIACAO DO APROVEITAMENTO ESCOLAR
Art. 54. A frequéncia é obrigatdria e ndo podera ser inferior a 75% (setenta e cinco por cento) da carga
horaria programada, por disciplina ou atividade.
Pardagrafo Unico. Os(as) estudantes que obtiverem frequéncia, na forma do caput deste artigo, fardo jus
aos créditos correspondentes as disciplinas ou atividades complementares, desde que obtenham nota
para aprovacao.
Art. 55. O aproveitamento em disciplinas sera dado por notas de O (zero) a 10,0 (dez), considerando-se
7,0 (sete) como nota minima de aprovacao.
§12 As notas serdo dadas com precisdo de meio ponto, arredondando-se em duas casas decimais.
§29 O indice de aproveitamento serd calculado pela média ponderada entre o nimero de créditos e a
nota final obtida em cada disciplina ou atividade complementar.
§32 Poder3 ser atribuido conceito “I” (incompleto) nas situagGes em que, por motivos diversos, os(as)
estudantes ndo completem suas atividades no periodo previsto ou ndo possam realizar a avaliagdo
prevista.
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§49 O conceito “I” sé podera vigorar até o encerramento do periodo letivo subsequente a sua
atribuicao.
§592 Decorrido o periodo a que se refere o § 42, o(a) professor(a) devera langar a nota dos(as) estudantes.

CAPITULO IV -
DO TRABALHO DE CONCLUSAO DO CURSO

Secao |

Disposicdes Gerais
Art. 56. E condic3o para a obtencdo do titulo de Mestre, a defesa publica de trabalho de conclusdo, na
forma de dissertagdo, no qual os(as) estudantes demonstrem dominio atualizado do tema escolhido,
observados os demais requisitos estabelecidos em Resolucado Especifica do Programa.
Pardgrafo Unico. As normas para o exame de qualificacdo de mestrado estdo previstas em Resolucdo
Especifica do Programa.
Art. 57. E condicdo para a obtencdo do titulo de Doutor(a), a defesa publica de trabalho de conclus3o,
na forma de tese, que apresenta originalidade, fruto de atividade de pesquisa, e que contribua para a
area do conhecimento, observados os demais requisitos estabelecidos em Resolucdo Especifica do
Programa.
Pardgrafo Unico. As normas para o exame de qualificacdo de doutorado estdo previstas em Resolucdo
Especifica do Programa.
Art. 58. Os(As) estudantes com indice de aproveitamento inferior a 7,0 (sete) ndo poderdo submeter-se
a defesa de trabalho de conclusdo de curso.
Art. 59. Os trabalhos de conclusdo do curso serdo redigidos em lingua portuguesa, cujos procedimentos
para elabora¢do e depdsito deverdo atender as normativas estabelecidas pela CPG/UFSC e de acordo
com Resolugdo Especifica do Programa.
Paragrafo Unico. Com o aval do(a) orientador(a), o trabalho de conclusdo podera ser escrito em lingua
inglesa ou outro idioma, desde que contenha um resumo expandido e as palavras-chave em portugués.

Secgao Il

Do Orientador(a) e do Coorientador(a)
Art. 60. Os(As) estudantes terdo um(a) professor(a) orientador(a), segundo normas definidas no Art. 63
da RN 154/2021/CUn.
Art. 61. Poderdo ser credenciados(as) como orientadores(as) todos(as) os(as) professores(as)
credenciados(as) no PPGBCD, de acordo com os critérios estabelecidos no Art 64 da RN 154/2021/CUn.
Art. 62. As condigdes e mecanismos para defini¢cdo do(a) orientador(a) estdo previstos em Resolugdo
Especifica do Programa e aprovadas pelo Colegiado Pleno.
§19 Tanto os(as) estudantes como o(a) orientador(a) poderdo, em requerimento fundamentado e
dirigido ao Colegiado Pleno, solicitar mudanca de vinculo de orienta¢do, cabendo ao(a) requerente e a
coordenacdo a busca do novo vinculo.
§29 Em casos excepcionais, que envolvam conflitos éticos, a serem tratados de forma sigilosa, caberd a
coordenac¢do do PPGBCD promover o novo vinculo.
§32 Os(As) estudantes ndo poderdo permanecer matriculados(as) sem a assisténcia de um(a)
orientador(a) por mais de 30 (trinta) dias.
§42 No caso de mudanca de orientador(a), a continuidade ou ndo do desenvolvimento do projeto de
pesquisa em andamento dependerda da concordancia, por escrito, do(a) orientador(a) inicial e
coorientador(a) inicial, quando houver.
Art. 63. S3o atribui¢cdes do(a) orientador(a):
| — supervisionar o plano de atividades do(a) orientado(a) e acompanhar sua execugao;
Il — acompanhar e manifestar-se perante o Colegiado Pleno sobre o desempenho dos(as) estudantes;
Il — solicitar, de forma conjunta com o(a) orientado(a), a coordenagédo do PPGBCD providéncias para
realizacdo de exame de qualificacdo e para a defesa publica da disserta¢do ou tese;
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IV — acompanhar e orientar quanto ao rol de disciplinas a serem cursadas, assim como validagdo de
créditos em disciplinas e atividades académicas complementares, bem como os prazos regimentais;

V —acompanhar e orientar a pesquisa e a redacdo da dissertagdo ou tese, assim como do(s) trabalho(s)
cientifico(s) correspondente(s);

VI — auxiliar os(as) estudantes na solicitacdo de acesso as instalagbes e equipamentos requeridos a
realizacdo do seu trabalho de conclusao;

VIl — presidir as sessdes de defesa de dissertacao ou tese.

Art. 64. Podera ser designada coorientacdo ao(a) estudante de Mestrado ou Doutorado, por solicitacdo
fundamentada do(a) orientador(a) a coordenac¢do do PPGBCD.

§192 Serdo permitidas no maximo 2 (duas) coorientagdes por trabalho de conclusao.

§29 Serd vedado o vinculo entre o(a) coorientador(a) e orientador(a) no que se refere a conjuge ou
companheiro(a), ascendente, descendente ou colateral de primeiro grau. §32 O credenciamento de
docentes visitantes ou externos ao PPG, como coorientador(a) terd carater especifico e transitdrio, com
duracdo equivalente ao tempo de permanéncia do estudante no PPGBCDcritérios estabelecidos no Art
64 da RN 154/2021/CUn.

Secao lll

Do(a) Discente
Art. 65. Sdo atribuicdes dos(as) estudantes de Mestrado e Doutorado:
| — cumprir todos os prazos estabelecidos por este Regimento, Resolu¢des Especificas do Programa,
Resolugdes, Regimentos e Normas do ambito da UFSC;
Il — manter a comunicagdo constante com os(as) orientadores(as);
Il - responder a coordenagdo do PPGBCD quando solicitado;
IV — manter em dia seu cadastro junto a SIPG;
V — manter conduta adequada e respeitosa para com colegas, docentes, orientadores(as), técnicos-
administrativos, coordenacdo e terceirizados(as) a UFSC;
VI — solicitar o aval dos(as) orientadores(as) para autorizar o uso do laboratério no qual esta vinculado
por pessoas externas ao grupo de pesquisa;
VIl — solicitar o aval dos(as) orientadores(as) para proceder qualquer comunicagdo formal, no que se
refere ao projeto de dissertagao ou tese ou uso de outros espagos de pesquisa que nao seja o laboratdrio
no qual esta vinculado;
VIIl - consultar o(a) orientador(a) sobre matricula em disciplinas e realizagdo de atividades
complementares.

Secao lll

Da Defesa do Trabalho de Conclusdo de Curso
Art. 66. Elaborado o trabalho de conclusdo de curso de Mestrado (dissertacdo) e cumpridas as demais
exigéncias previstas neste Regimento, o trabalho devera ser defendido em sessdo publica, perante uma
banca examinadora, se os(as) estudantes atenderem as seguintes exigéncias:
| — estarem matriculados(as) no PPGBCD ha pelo menos 12 (doze) e no maximo 36 (trinta e seis) meses,
incluida a prorrogacdo de prazo prevista no Art. 50 deste Regimento;
Il - terem sido aprovados(as) em exame de qualificacdo, conforme Art. 56 deste Regimento;
lll - terem sido aprovados(as) no exame de proficiéncia em idioma Inglés, conforme Art. 40 deste
Regimento;
IV - terem realizado estagio de docéncia, conforme Art. 34 deste Regimento;
V —terem integralizado o numero de créditos, conforme Art. 34 deste Regimento;
Pardgrafo Unico. A solicitagcdo de banca devera ser feita com no minimo 60 dias antes da data da defesa,
com comprovagao através de seu histdrico escolar da integralizagdo de créditos, aprova¢do no exame
de proficiéncia em idioma e aprovagao no exame de qualificagdo.
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Art. 67. Elaborado o trabalho de conclusdo de curso de Doutorado (tese) e cumpridas as demais
exigéncias previstas neste Regimento, o trabalho devera ser defendido em sessdo publica, perante uma
banca examinadora, se os(as) estudantes atenderem as seguintes exigéncias:

| — estarem matriculados(as) no PPGBCD ha pelo menos 18 (dezoito) e no maximo 72 (setenta e dois)
meses, incluida a prorrogacao de prazo prevista no Art. 50 deste Regimento;

Il - terem sido aprovados(as) em exame de qualificagdo, conforme Art. 57 deste Regimento;

Il - terem sido aprovados(as) no exame de proficiéncia em idioma Inglés e em um segundo idioma,
conforme Art. 40 deste Regimento;

IV - terem realizado estdgio de docéncia, conforme Art. 34 deste Regimento;

V —terem integralizado o numero de créditos, conforme Art. 34 deste Regimento;

Art. 68. Excepcionalmente, quando o contelido do exame de qualificacdo e/ou do trabalho de conclusdo
de curso envolver conhecimento passivel de ser protegido por direitos de propriedade intelectual,
atestado pelo érgao responsavel pela gestao de propriedade intelectual na UFSC, ou estiver regido por
guestdes de sigilo ou de confidencialidade, a defesa ocorrera em sessao fechada, mediante solicitacao
do(a) orientador(a) e do(a) estudante, aprovada pela coordenacdo do PPGBCD e de acordo com as
normas vigentes estabelecidas pela CPG/UFSC.

§19 Para os fins do disposto no caput deste artigo, a realizacdo da defesa devera ser precedida da
formalizagdo de documento contemplando clausulas de confidencialidade e sigilo a ser assinado por
todos os membros da banca examinadora.

§29 Por sessdo fechada, entende-se que o publico deverd assinar um termo de compromisso de
confidencialidade.

Art. 69. Poderdo ser examinadores(as) em bancas de exame de qualificacdo e de trabalhos de conclusdo
os seguintes especialistas:

| — professores(as) credenciados(as) no PPGBCD;

Il — professores(as) de outros PPG afins;

Il — profissionais com titulo de doutor(a) ou de notério saber.

Paragrafo Unico. Estardo impedidos(as) de serem examinadores(as) da banca de exame de qualificacdo
e de trabalho de conclusao:

| — orientador(a) e coorientador(a) do trabalho de conclus3o;

Il — cdnjuge ou companheiro(a) do(a) orientador(a) ou orientando(a);

Il —ascendente, descendente ou colateral até o terceiro grau, seja em parentesco por consanguinidade,
afinidade ou adogdo, do(a) orientando(a) ou orientador(a);

IV — sécio(a) em atividade profissional do(a) orientando(a) ou orientador(a).

Art. 70. As bancas examinadoras de exame de qualificacdo e de trabalho de conclusdo deverao ser
aprovadas pelo(a) coordenador(a) do PPGBCD, respeitando as seguintes composi¢des:

| — a banca de Mestrado serd constituida pelo(a) presidente e por, no minimo, 2 (dois) membros
examinadores titulares, sendo ao menos 1 (um) deles externo ao PPG;

Il — a banca de Doutorado sera constituida pelo(a) presidente e por, no minimo, 3 (trés) membros
examinadores titulares, sendo ao menos 1 (um) deles externo a UFSC.

§19 Para garantir a composi¢do minima da banca de Mestrado, o PPG deverad incluir na sua composicdo
2 (dois) membros suplentes, sendo ao menos 1 (um) deles externo ao PPG.

§29 Para garantir a composi¢do minima da banca de doutorado, o PPG deverd incluir na sua composicao
2 (dois) membros suplentes, sendo ao menos 1 (um) deles externo a UFSC.

§392 A presidéncia da banca de defesa ou de qualificagdo devera ser exercida pelo(a) orientador(a) ou
coorientador(a), responsavel por conduzir os trabalhos e, em casos de empate, por exercer o voto de
minerva.

§42 Os(As) estudantes, o(a) presidente e os membros da banca examinadora poderdo participar por
meio de sistemas de interagdo dudio e video em tempo real.

§52 Professores(as) afastados(as) para formacdo, licenga-capacitacdo ou outras atividades académicas
relevantes poderdo participar das bancas examinadoras, ndo podendo assumir a presidéncia de bancas
de qualificagao ou de defesa de trabalho de conclusao.
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Art. 71. A decisdo da banca de exame de qualificacdo serd tomada pela maioria de seus membros,
podendo o resultado ser:

| — aprovado;

Il — reprovado.

§12 Em caso de reprovacao no exame de qualificacdo, os(as) estudantes poderao realizar novo exame
de acordo com o Art 52 deste Regimento.

§29 Para a realizacdo de novo exame, os(as) estudantes terdo o prazo de até 60 (sessenta) dias para
apresentar novo trabalho a uma banca examinadora.

Art. 72. A decisdo da banca examinadora de trabalho de conclusdo serd tomada pela maioria de seus
membros, podendo o resultado da sessdo de defesa ser:

| —aprovado;

Il — reprovado.

§12 A versao definitiva do trabalho de conclusdo de curso, levando em consideracao as recomendacdes
da banca examinadora, devera ser depositada na Biblioteca Universitaria da UFSC em até 90 (noventa)
dias apds a data da defesa.

§29 Excepcionalidades eventuais que prejudiquem a entrega da versdo definitiva do trabalho de
conclusdo, dentro do prazo estabelecido no § 12 deste artigo, deverdo ser decididas pelo Colegiado
Pleno.

CAPITULO V
DA CONCESSAO DOS GRAUS DE MESTRE E DOUTOR

Art. 73. Fardo jus ao titulo de Mestre ou de Doutor(a) os(as) estudantes que satisfizerem, nos prazos
previstos, as exigéncias da RN 154/CUn/2021, deste Regimento e da Resoluc¢do Especifica do Programa.
§19 A entrega da versao definitiva do trabalho de conclusdo aprovado, em até 90 (noventa) dias apds a
data da defesa, determina o término do vinculo dos(as) estudantes de pds-graduag¢do com a UFSC.

§22 Cumpridas todas as formalidades necessdrias a conclusdo do curso, a coordenacdo dard
encaminhamento ao pedido de emissao do diploma, segundo orientacdes estabelecidas pela PROPG.

TITULOV

DISPOSICOES TRANSITORIAS
Art. 74. Este Regimento se aplica a todos(as) os(as) estudantes do PPGBCD, que ingressarem a partir da
data de publicagdo deste Regimento no Boletim Oficial da UFSC.
Paragrafo Unico. Os(Os) estudantes ja matriculados até a data de publicagdo deste Regimento poderdo
solicitar ao Colegiado Pleno a sua sujei¢do integral a nova norma.
Art. 75. Cabera ao Colegiado Pleno resolver os casos omissos.
Art. 76. Este Regimento entrard em vigor na data da publicacdo no Boletim Oficial da UFSC, mediante
prévia aprovacdo pelo Colegiado Pleno e homologac¢do na CPG/UFSC, ficando revogado o Regimento
anterior do programa.

N2 56/2022/CPG - Art. 12 - Aprovar a readequacdo do Regimento Interno do Programa de
PésGraduacdo em Biologia de Fungos, Algas e Plantas da Universidade Federal de Santa
Catarina, em nivel de mestrado e de doutorado.

Paragrafo Unico. O regimento do curso de que trata o caput deste artigo, é parte integrante
desta Resolucgdo.

Art. 29 - Esta resolucdo entra em vigor a partir da data de sua publicacdo no Boletim Oficial.
(Ref. Parecer n2 72/2022/CPG, acostado ao processo n? 23080.022601/2022-40)

REGIMENTO INTERNO DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM BIOLOGIA DE FUNGOS, ALGAS E
PLANTAS DO CENTRO DE CIENCIAS BIOLOGICAS
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TITULO |

DISPOSICOES INICIAIS
Art. 12 O Programa de Pds-Graduacdo stricto sensu em Biologia de Fungos, Algas e Plantas (PPGFAP) da
Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC) estad vinculado a Grande Area de Biodiversidade da
Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), em nivel de Mestrado e de
Doutorado.
Art. 22 O PPGFAP estd organizado em area de concentracdo e linhas de pesquisa.
Art. 32 O PPGFAP articula-se diretamente ao Centro de Ciéncias Bioldgicas (CCB), subordinando-se a Pro-
Reitoria de Pds-Graduacdo (PROPG) da UFSC.
Art. 42 O PPGFAP tem como objetivo a formacdo de recursos humanos, a realizacdo de pesquisa em
nivel basico e aplicado e o aprofundamento de estudos cientificos, com a realizacao, sob orientacdo, de
um trabalho de conclusao original sobre temas nas dreas de conhecimento de abrangéncia do Programa.
Art. 5° O PPGFAP esta organizado como um conjunto integrado de disciplinas, atividades de pesquisa,
extensdo e académicas, de modo a propiciar o aprimoramento didaticocientifico dos(as/es) estudantes.
Art. 62 O PPGFAP oferece curso de mestrado e de doutorado, independentes e conclusivos.
§12 A conclusdo em cursos de mestrado ndo constitui condicdo necessaria ao ingresso no curso de
doutorado.
§29 Os cursos de mestrado e doutorado sdo organizados na modalidade académica e presencial,
enfatizando a competéncia cientifica, contribuindo para a formacao de docentes e pesquisadores, nos
seus respectivos niveis.
Art. 72 Aplicam-se neste Regimento as seguintes defini¢des:
| - Docente: servidor(a/e) ocupante de cargo na carreira de Magistério Superior, conforme a Lei 12.772
de 28 de dezembro de 2012;
Il - Pesquisador(a/e): servidor(a/e) com vinculo docente ou técnico-administrativo com instituicdo de
ensino e/ou pesquisa que desenvolve, com regularidade, atividades de pesquisa com produgdo
intelectual no ambito da pds-graduacao;
Il - Professor(a/e): aquele(a/u) que desenvolve, independentemente do tipo de vinculo institucional,
com regularidade, atividade de ensino e/ou pesquisa e extensdo no dmbito da pds-graduacéo;
IV - Corpo Docente: conjunto de profissionais que exercem atividades de ensino e/ou pesquisa e
extensdo no ambito da pds-graduacgao, independentemente do tipo de vinculo institucional;
V - Atividades Complementares: conjunto de atividades académicas desenvolvidas pelos(as/es)
estudantes no ambito da formagdo, aprovadas pelo colegiado do PPGFAP, podendo compreender
atividades de producgdo cientifica, tecnolégica e cultural; leitura orientada e estudos dirigidos;
participacao em defesas de trabalhos de conclusdo; participagdo e organizagdo de eventos cientificos;
atividades de pesquisa e extensao; intercambio académico; estagio de tutoria e ndo-obrigatodrio.

TiTULO Il
DA COORDENACAO DIDATICA E ADMINISTRATIVA DOS PROGRAMAS DE POS-GRADUACAO

CAPITULO |
DA COORDENACAO DIDATICA

Secao |
Disposicdes Gerais
Art. 82 A coordenacdo didatica do PPGFAP cabera aos seguintes érgaos colegiados:
| — colegiado pleno;
Il — colegiado delegado.

Secgao Il

Da Composicdo dos Colegiados
Art. 92 O colegiado pleno do PPGFAP tera a seguinte composigao:
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| —todos(as/es) os(as/és) docentes e pesquisadores(as/ies) credenciados(as/es) como permanentes, que
integram o quadro de pessoal docente efetivo da UFSC;

Il — representantes do corpo discente, eleitos(as/es) pelos(as/es) estudantes(as/es) regulares, na
proporc¢do de, pelo menos, 1/5 (um quinto) do corpo docente do colegiado pleno, sendo a fracdo
superior a 0,5 (zero virgula cinco) computada como 1 (um/uma) representante;

Il — representantes dos(as/es) professores(as/es) credenciados(as/es) como permanentes, que ndo
integram o quadro de pessoal docente efetivo da UFSC, eleitos(as/es) pelos seus pares, na propor¢do
de, pelo menos, 1/5 (um quinto) dos membros docentes efetivos do colegiado pleno, sendo a fragdo
superior a 0,5 (zero virgula cinco) computada como 1 (um/uma/ume) representante;

IV — chefia do departamento ou da unidade administrativa equivalente que abrigar o maior nimero de
docentes credenciados(as/es) como permanentes.

§ 12 A representacdo discente sera eleita pelos pares para mandato de 1 (um) ano, permitida a reeleicéo,
com a nomeacdo de titulares e suplentes, devendo haver, preferencialmente, no minimo 1
(um/uma/ume) representante de mestrado e 1 (um/uma/ume) de doutorado.

Art. 10. O colegiado delegado serd composto por representantes do corpo docente permanente e do
corpo discente, na forma estabelecida abaixo:

| — docentes credenciados(as/es) como permanentes, que integram o quadro de pessoal docente efetivo
da UFSC, na proporgdo de, pelo menos, 1/5 (um quinto) dos membros docentes do colegiado pleno,
sendo a fragdo superior a 0,5 (zero virgula cinco) computada como 1 (um/uma/ume) representante;

Il — representantes do corpo discente, eleitos(as/es) pelos(as/es) estudantes regulares, na proporgdo
de, pelo menos, 1/5 (um quinto) dos membros docentes do colegiado pleno, sendo a fragdo superior a
0,5 (zero virgula cinco) computada como 1 (um/uma/ume) representante;

Pardgrafo uUnico. A representacdo discente sera eleita pelos pares, com a nomeacdo de titulares e
suplentes, devendo haver, preferencialmente, no minimo 1 (um/uma/ume) representante de mestrado
e 1 (um/uma/ume) de doutorado.

Art. 11. A designacdo dos membros do colegiado delegado, com seus respectivos mandatos, serd
efetuada pela direcdo do CCB.

§12 O mandato dos membros titulares e suplentes sera de 2 (dois) anos para docentes, e de 1 (um) ano
para os(as/és) estudantes, sendo permitida a reeleicdo em ambos os casos.

§29 Aos membros titulares representantes do corpo docente no colegiado delegado serd atribuida a
carga horaria de 2 (duas) horas semanais.

Art. 12. Caberd ao(a/ae) coordenador(a/ie) e ao(a/ae) subcoordenador(a/ie) do PPGFAP,
respectivamente, a presidéncia e a vice-presidéncia dos colegiados pleno e delegado.

Art. 13. O funcionamento dos colegiados terd periodicidade pelo menos semestral para o colegiado
pleno e bimensal para o colegiado delegado.

§12 O funcionamento dos colegiados do PPGFAP seguird o disposto no Capitulo | da Resolugdo
Normativa (RN) 154/2021/CUn;

§2°E permitida, em cardter de excepcionalidade, a participacdo dos membros nas reunides do colegiado
por meio de sistema de interacdo de dudio e video em tempo real, a qual sera considerada no cémputo
do quérum da reunido.

Secao lll

Das Competéncias dos Colegiados
Art. 14. Compete ao colegiado pleno do programa de Pds-Graduacao:
| — aprovar o regimento do programa e as suas altera¢des, submetendo-os a homologag¢do da Camara
de Pés-Graduagao;
Il — estabelecer as diretrizes gerais do programa;
Il — aprovar reestruturagdes nos curriculos dos cursos, submetendo-as a homologa¢do da Camara de
Pés-Graduagao;
IV — eleger o(a) coordenador(a) e o(a) subcoordenador(a), observado o disposto nesta resolugdo
normativa e no regimento do programa;
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V — estabelecer os critérios especificos para credenciamento e recredenciamento de professores,
observado o disposto nesta resolucdo normativa, submetendo-os a homologacdo da Camara de Pds-
Graduacao;

VI —julgar, em grau de recurso, as decisoes do(a) coordenador(a), a ser interposto no prazo de 10 (dez)
dias a contar da ciéncia da decisdo recorrida;

VIl — manifestar-se, sempre que convocado, sobre questdes de interesse da PésGraduacao stricto sensu;
VIl — aprovar os planos e relatérios anuais de atividades académicas e de aplicagdo de recursos;

IX — aprovar a criacdo, extincdo ou alteracao de dreas de concentracdo, submetendo-as a homologacao
da Camara de Pés-Graduacao;

X — propor as medidas necessarias a integracdao da Pds-Graduac¢ao com o ensino de Graduacdo, e,
guando possivel, com a educacao bdsica;

Xl — decidir sobre a mudanca de nivel de mestrado para doutorado;

XIl — decidir os procedimentos para aprovacao das bancas examinadoras de qualificacdo e de defesa de
trabalhos de conclusdo do curso;

XIll — decidir os procedimentos para aprovacao das indicacGes dos(as) coorientadores(as) de trabalhos
de conclusdo encaminhadas pelos(as) orientadores(as); e

XIV — zelar pelo cumprimento desta resolucdo normativa e do regimento do programa.

Art. 15. Cabera ao colegiado delegado do programa de Pés-Graduacao:

| — propor ao colegiado pleno alteragdes no regimento do programa, no curriculo dos cursos e nas
normas de credenciamento e recredenciamento de professores;

Il — aprovar o credenciamento inicial e o recredenciamento de professores;

IIl — aprovar a programacao periddica dos cursos proposta pelo coordenador, observado o calendario
académico da UFSC;

IV — aprovar o plano de aplicacdo de recursos do programa apresentado pelo(a) coordenador(a);

V — estabelecer os critérios de alocacdo de bolsas atribuidas ao programa, observadas as regras das
agéncias de fomento;

VI — aprovar as comissdes de bolsa e de sele¢do para admissdo de estudantes no programa;

VIl — aprovar a proposta de edital de selecdo de estudantes apresentada pelo(a) coordenador(a) e
homologar o resultado do processo seletivo;

VIII — aprovar o plano de trabalho de cada estudante que solicitar matricula na disciplina “Estagio de
Docéncia”, observado o disposto na resolugao da Camara de PésGraduagdo que regulamenta a matéria;
IX — decidir nos casos de pedidos de declinagdo de orientagdo e substituicdo de orientador(a);

X — decidir sobre a aceitagao de créditos obtidos em outros cursos de Pds-Graduagdo, observado o
disposto neste Regimento;

XI — decidir sobre pedidos de antecipagao e prorrogacao de prazo de conclusdo de curso, observado o
disposto neste Regimento;

Xl — decidir sobre os pedidos de defesa fora de prazo e de depdsito fora de prazo do trabalho de
conclusdo de curso na Biblioteca Universitaria;

Xl — deliberar sobre propostas de criacdo ou alteracdo de disciplinas;

XIV — deliberar sobre processos de transferéncia e desligamento de estudantes;

XV — dar assessoria ao(a) coordenador(a), visando ao bom funcionamento do programa;

XVI — propor convénios de interesse do programa, observados os tramites processuais da UFSC;

XVII — deliberar sobre outras questdes académicas previstas na RN 154/2021/CUn e neste Regimento;
XVl — apreciar, em grau de recurso, as decisdes da comissao de bolsas;

XIX —apreciar, em grau de recurso, as decisdes da comissao de sele¢cdo para admissao de estudantes no
programa; e

XX — zelar pelo cumprimento da RN 154/2021 e deste Regimento.

CAPITULO Il

DA COORDENAGAO ADMINISTRATIVA
Secgao |
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Disposicdes Gerais
Art. 16. A coordenac¢do administrativa do PPGFAP sera exercida por um(a/e) coordenador(a/ie) e
um(a/e) subcoordenador(a/ie), integrantes do quadro de pessoal docente efetivo da UFSC e
eleitos(as/es) dentre os(as/és) professores(as/es) permanentes do PPGFAP, com mandato de 2 (dois)
anos, permitida uma reelei¢ao.
Paragrafo Unico. Terminado o mandato do(a/e) coordenador(a/ie), ndo havendo candidatos(as/es) para
o cargo, sera designado(a/e), em carater pro-tempore, o membro mais antigo dos integrantes do quadro
de pessoal docente efetivo da UFSC pertencente ao colegiado pleno do PPGFAP.
Art 17. O(a/é) subcoordenador(a/ie) substituird o(a/é) coordenador(a/ie) nas suas faltas e nos seus
impedimentos e completara o seu mandato em caso de vacancia.
§ 12 Nos casos em que a vacancia ocorrer antes da primeira metade do mandato, sera eleito(a/e)
novo(a/e) subcoordenador(a/ie), através de eleicdo direta, o(a/e) qual acompanhara o mandato do(a/e)
titular.
§ 22 Nos casos em que a vacancia ocorrer depois da primeira metade do mandato, o colegiado pleno do
PPGFAP indicara um(a/e) subcoordenador(a/ie) para completar o mandato.
§ 32 No caso de vacancia da subcoordenacgado, seguem-se as regras definidas nos §12 e §29 deste artigo.

Secgao Il

Das Competéncias do(a/e) Coordenador(a/ie)
Art. 18. Cabera ao(a) coordenador(a) do programa de Pds-Graduacao:
| — convocar e presidir as reunides dos colegiados;
Il — elaborar as programacdes dos cursos, respeitado o calendario académico, submetendo-as a
aprovacdo do colegiado delegado;
IIl — preparar o plano de aplicacdo de recursos do programa, submetendo-o a aprovacdo do colegiado
delegado;
IV —elaborar os relatérios anuais de atividades e de aplicacdo de recursos, submetendo-os a apreciacao
do colegiado pleno;
V — submeter a aprovagdo do colegiado delegado os nomes dos(as) professores(as) que integrardo:
a) a comissdo de selegdo para admissdo de estudantes no programa;
b) a comissdo de bolsas ou de gestdo do programa;
c) a comissdo de credenciamento e recredenciamento de docentes;
VI — decidir sobre as bancas examinadoras de qualificacdo e de defesa de trabalhos de conclusdo do
Ccurso;
VIl — decidir sobre as indicagdes de coorientadores(as) de trabalhos de conclusdo encaminhadas
pelos(as) orientadores(as);
VIl — definir, em conjunto com as chefias de departamentos ou de unidades administrativas
equivalentes e os(as) coordenadores(as) dos cursos de Graduacdo, as disciplinas que poderao contar
com a participacdo dos(as) estudantes de Pds-Graduagdo matriculados na disciplina “Estagio de
Docéncia”;
IX — decidir ad referendum do colegiado pleno ou delegado, em casos de urgéncia ou inexisténcia de
quoérum, devendo a decisao ser apreciada pelo colegiado equivalente dentro de 30 (trinta) dias;
X — articular-se com a Prd-Reitoria de Pds-Gradua¢do (PROPG) para acompanhamento, execucdo e
avaliacao das atividades do programa;
Xl — coordenar todas as atividades do programa sob sua responsabilidade;
Xl —representar o programa, interna e externamente a UFSC, nas situacGes relativas a sua competéncia;
Xl — delegar competéncia para execugdo de tarefas especificas;
XIV — zelar pelo cumprimento da RN 154/2021/CUn e do regimento e normas internas do programa;
XV —assinar os termos de compromisso firmados entre o(a) estudante e a parte cedente de estagios ndo
obrigatdrios, desde que previstos na estrutura curricular do curso, nos termos da Lei n2 11.788, de 25
de setembro de 2008; e
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XVI — apreciar os relatérios de atividades semestrais ou anuais dos(as) estudantes de mestrado e de
doutorado.

Pardgrafo Unico. Nos casos previstos no inciso IX, persistindo a inexisténcia de quérum para nova reuniao
convocada com a mesma finalidade, sera o ato considerado ratificado.

Secao lll

Das Comissdes do PPGFAP
Art. 19. O PPGFAP contara com as seguintes comissdes permanentes:
| — de selecao;
Il — de bolsas;
IIl — de credenciamento e recredenciamento de docentes;
IV - de acompanhamento financeiro;
V — de autoavaliacao;
VI — de planejamento estratégico;
VIl — de disciplinas;
VIl — de extensdo. § 12 A composi¢do das comissdes e as atribuicdes de cada comissao sdo definidas em
Resolugdo de Composicoes e Atribuicdes das ComissGes do PPGFAP.
Art. 20. O PPGFAP poderd contar com comissdes transitorias ou ndo-permanentes para resolver
assuntos especificos, sempre que se fizer necessdrio. § 12 A composicao das comissdes transitdrias ou
ndo-permanentes e suas atribuicdes serdo definidas pelo colegiado delegado.

CAPITULO Il
DO CORPO DOCENTE

Secao |

Disposicdes Gerais
Art. 21. O corpo docente do PPGFAP sera constituido por professores(as/ies) doutores(as/ies)
credenciados(as/es) pelo colegiado delegado, observadas as disposicdes definidas no capitulo Il da RN
154/2021/CUn, dos documentos da Area de Avaliagdo da CAPES e dos critérios do Sistema Nacional de
Pés-Graduagdo (SNPG).
Art. 22. O credenciamento e recredenciamento dos(as/ies) professores(as/ies) do PPGFAP observario
os requisitos definidos no capitulo Ill da RN 154/2021/CUn e na Resolugdo de Credenciamento e
Recredenciamento de docentes do PPGFAP.
Art. 23. O credenciamento de novos(as/ies) professores(as/ies) serd realizado a partir de edital publico
especifico ao menos uma vez a cada dois anos, de acordo com as necessidades da drea de concentragao
e linhas de pesquisa.
Art. 24. O credenciamento, assim como o recredenciamento, sera valido por até 2 (dois) anos e devera
ser aprovado pelo colegiado delegado.
§ 12 Nos casos de ndo recredenciamento, o(a/e) professor(a/ie) devera permanecer credenciado(a/e)
na categoria colaborador(a/e) até finalizar as orientagdes em andamento.
§ 22 Os critérios de avaliagcdo do(a/e) professor(a/ie), para os fins do disposto no caput deste artigo, por
ocasido do recredenciamento, deverdo contemplar a avaliagdo pelo corpo discente, conforme disposto
em Resolugao de Credenciamento e Recredenciamento de docentes do PPGFAP.
§ 32 Quando o programa estiver com nota 3 ou 4 no SNPG, o credenciamento e o recredenciamento de
professores deverdo também ser analisados e homologados pela Camara de Pds-Graduacao.
Art. 25. Para os fins de credenciamento e recredenciamento junto ao PPGFAP, os professores(as/ies)
serao definidos como:
| - professores(as/ies) permanentes;
Il - professores(as/ies) colaboradores(as/ies); ou
Il - professores(as/ies) visitantes.
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Art. 26. A atuacdo eventual em atividades esporadicas ndo caracteriza um(a/e) docente ou
pesquisador(a/e) como integrante do corpo docente do PPGFAP em nenhuma das classificagdes
previstas no art. 25.

Pardgrafo Unico. Por atividades esporadicas a que se refere o caput deste artigo entendem-se palestras
ou conferéncias, participacdo em bancas examinadoras, colaboracdo em disciplinas, coautoria de
trabalhos publicados, coorientacdo ou cotutela de trabalhos de conclusdo de curso, participacdo em
projetos de pesquisa e em outras atividades académicas pontuais.

Secao ll
Dos Professores Permanentes

Art. 27. Podem integrar a categoria de permanentes os(as/es) professores(as/ies) enquadrados(as/es) e
declarados(as/es) anualmente pelo PPGFAP na plataforma Sucupira e que atendam a todos os seguintes
pré-requisitos:

| — desenvolvimento, com regularidade, de atividades de ensino na Pés-Graduacao;

Il — participacdo em projetos de pesquisa do PPGFAP;

IIl — orientagdo, com regularidade, de estudantes de mestrado e/ou doutorado do PPGFAP;

IV — regularidade e qualidade na producéo intelectual; e

V — vinculo funcional-administrativo com a instituicdo.

§ 12 As fungGes administrativas no PPGFAP somente poderdo ser exercidas por docentes permanentes
do quadro de pessoal docente efetivo da UFSC.

§ 22 A quantidade de orientandos(as/es) por orientador(a/ie) deve atender as recomendaces previstas
pelo Conselho Técnico e Cientifico da Educagdo Superior (CTC-ES) e os documentos de area.

§ 32 O PPGFAP zelard pela estabilidade, ao longo do quadriénio, do conjunto de docentes
declarados(as/es) como permanentes.

§ 42 Quando se tratar de servidor(a/ie) técnico-administrativo em Educacdo da UFSC, a atuacdo no
PPGFAP deverd ser realizada sem prejuizo das suas atividades na unidade de lotacdo, podendo-se
assegurar até 20 (vinte) horas semanais para alocacdo em atividades de pesquisa e/ou extensdo.

§ 52 Os(As/Es) professores(as/ies) permanentes do programa deverdo pertencer majoritariamente ao
quadro de docentes efetivos da UFSC.

Art. 28. Em casos especiais e devidamente justificados, docentes e pesquisadores(as/ies) ndo
integrantes do quadro de pessoal efetivo da UFSC que vierem a desenvolver atividades de pesquisa,
ensino e orientagdo junto ao PPGFAP poderdo ser credenciados(as) como permanentes, nas seguintes
situagdes:

| — quando recebam bolsa de fixacdo de docentes ou pesquisadores(as/ies) de agéncias federais ou
estaduais de fomento;

Il — quando, na qualidade de professores(as/ies) ou pesquisadores(as/ies) aposentados(as/es), tenham
formalizado termo de adesdo para prestar servico voluntdrio na UFSC, nos termos da legislacdo vigente;
IIl — guando tenham sido cedidos(as/es), por acordo formal, para atuar na UFSC;

IV — quando os(as/és) docentes estiverem em afastamento longo para a realizagdo de estagio pds-
doutoral, estagio sénior ou atividade relevante em Educacdo, Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo e ndo
desenvolverem, com regularidade, atividades de ensino na Pds-Graduacao e projetos de pesquisa;

V —docentes ou pesquisadores(as/ies) integrantes do quadro de pessoal de outras instituicdes de ensino
superior ou de pesquisa, mediante a formalizacdo de convénio especifico com a instituicdo de origem,
por um periodo determinado;

VI — docentes ou pesquisadores(as/ies) que, mediante a formalizacdo de termo de adesdo, vierem a
prestar servigo voluntdrio na Universidade nos termos da legislagdo pertinente; ou

VIl — professores(as/ies) visitantes com acordo formal com a UFSC.

Secao lll
Dos(as/es) Professores(as/ies) Colaboradores(as/ies)
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Art. 29. Podem integrar a categoria de colaboradores(as/ies) os demais membros do corpo docente do
PPGFAP que ndo atendam a todos os requisitos para serem enquadrados como professores(as/ies)
permanentes ou como visitantes, incluidos os(as/és) bolsistas de pds-doutorado, mas que participem
de forma sistematica do desenvolvimento de projetos de pesquisa ou atividades de ensino ou extensao,
independentemente de possuirem ou ndo vinculo com a instituicdo.

§ 12 As atividades desenvolvidas pelos(as/es) professores(as/ies) colaboradores(as/ies) deverdo atender
aos requisitos previstos nos documentos da respectiva area de avaliacdo do SNPG.

§ 22 A atividade de pesquisa ou extensdo podera ser executada com a orientacdo de mestrandos(as/es)
e doutorandos(as/es).

§ 32 Docentes e pesquisadores(as/es) ndo integrantes do quadro de pessoal efetivo da UFSC poderio
ser credenciados(as/es) como colaboradores(as/ies), respeitadas as condictes definidas nos incisos | a
VIl do Art. 28 deste Regimento.

Secao IV
Dos(as/es) Professores(as/ies) Visitantes

Art. 30. Podem integrar a categoria de visitantes os(as/és) docentes ou pesquisadores(as/ies) com
vinculo funcional-administrativo com outras institui¢es, brasileiras ou ndo, que sejam liberados(as/es),
mediante acordo formal, das atividades correspondentes a tal vinculo para colaborarem, por um
periodo continuo de tempo e em regime de dedicacdo integral, em projeto de pesquisa e/ou atividades
de ensino no programa, permitindo-se que atuem como coorientadores(as/ies).

Paragrafo Unico. A atuacdo dos(as/es) docentes ou pesquisadores(as/ies) visitantes no PPGFAP devera
ser viabilizada por contrato de trabalho por tempo determinado com a instituicdo ou por bolsa
concedida para esse fim, pela prdpria instituicdo ou por agéncia de fomento.

TITULO 1l
DA ORGANIZACAO ACADEMICA
CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS
Art. 31. A estrutura académica dos cursos de mestrado e doutorado esta definida por drea de
concentracdo e linhas de pesquisa, na observancia da RN 154/2021/CUn.
Art. 32. O curso de mestrado terd a duragdo minima de 12 (doze) e maxima de 24 (vinte e quatro) meses,
e o curso de doutorado tera a duragdo minima de 18 (dezoito) e maxima de 48 (quarenta e oito) meses.
Paragrafo unico. Excepcionalmente ao disposto no SNPG, por solicitagdo justificada dos(as/es)
estudantes com anuéncia do(a/e) orientador(a/ie), os prazos a que se refere o caput deste artigo
poderado ser antecipados, mediante decisdao do colegiado delegado.
Art. 33. Nos casos de afastamentos em razdo de tratamento de salide, dos(as/es) estudantes ou familiar,
gue ocasione impedimento na participacdo das atividades do curso, os prazos a que se refere o caput
do Art. 32 poderdo ser suspensos, mediante solicitacio dos(as/es) estudantes, devidamente
comprovada por atestado médico.
§ 192 Entende-se por familiares que justifiquem afastamento dos(as/es) estudantes, o(a/&) cénjuge ou
companheiro(a/ie), os pais, os(as/és) filhos(as/es), o padrasto ou madrasta, bem como enteado(a/e) ou
dependente que vivam comprovadamente as expensas dos(as/es) estudantes.
§ 22 O atestado médico devera ser entregue na Secretaria do PPGFAP em até 15 (quinze) dias Uteis apds
o primeiro dia do atestado médico, cabendo ao(a) estudante ou seu(ua/ue) representante a
responsabilidade de protocolar seu pedido em observancia a este prazo.
§ 32 Caso o requerimento seja intempestivo, os(as/es) estudantes perderdo o direito de gozar do
afastamento para tratamento de saldde dos dias ja transcorridos;
§ 42 O periodo maximo de afastamento para tratamento de saude de familiar serd de 90 (noventa) dias.
§ 52 O periodo maximo de afastamento para tratamento de satide dos(as/es) estudantes serd de 180
(cento e oitenta) dias, prorrogavel por mais 180 (cento e oitenta) dias.
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§ 62 Os atestados médicos com periodos inferiores a 30 (trinta) dias ndo serdao considerados
afastamento para tratamento de saude, cujos periodos ndo serdo acrescidos ao prazo para conclusdo
do curso.

Art. 34. Os afastamentos em razdo de maternidade ou de paternidade serdo concedidos por periodo
equivalente ao permitido aos(as) servidores(as) publicos federais, mediante apresentacao de certidao
de nascimento ou de adocao a Secretaria do PPGFAP.

Art. 35. Por solicitacdo do(a/e) orientador(a/ie), devidamente justificada, os(as/és) estudantes
matriculados(as/es) em curso de mestrado poderdo mudar de nivel, para o curso de doutorado,
respeitando os critérios estabelecidos no Art. 33 da RN 154/2021/CUn e em Resolucdo de
Acompanhamento de Estudantes de Mestrado do PPGFAP.

| — ser aprovado(a/e) em exame de qualificacdo especifico para mudanca de nivel, até o 182 (décimo
oitavo) més do ingresso no curso, por meio de defesa do projeto de tese e da arguicdo por banca de
examinadores(as/ies), a ser designada pelo colegiado delegado;

Il — ter desempenho académico excepcional em producgdo intelectual e/ou nas disciplinas cursadas,
conforme Resolucdo de Acompanhamento de Estudantes de Mestrado do PPGFAP, definida pelo
colegiado delegado.

Il - para os(as/és) estudantes nas condi¢des do caput deste artigo, o prazo maximo para o doutorado
serd de 60 (sessenta) meses, computado o tempo despendido com o mestrado, observando o pardgrafo
Unico do Art. 30 da RN 154/2021/CUn.

Paragrafo Unico. Excepcionalmente, nos casos de conversdo de bolsa, os(as/és) estudantes deverdo
cumprir as exigéncias da agéncia financiadora.

CAPITULO Il

DO CURRICULO
Art. 36. Os curriculos dos cursos de mestrado e de doutorado estdo organizados em disciplinas e
atividades complementares, conforme Art. 34 da RN 154/2021/CUn.
Art. 37. As disciplinas e atividades complementares dos cursos de mestrado e de doutorado,
independentemente de seu carater tedrico ou pratico, serdo classificadas nas seguintes modalidades:
| — disciplinas obrigatérias, consideradas indispensaveis a formacdo do(a) estudante, podendo ser gerais
ou especificas de uma area de concentragao ou linha de pesquisa;
Il — disciplinas eletivas, que compdem as dreas de concentra¢do ou linhas de pesquisa oferecidas pelo
PPGFAP, cujos conteudos contemplem aspectos mais especificos, ou disciplinas que compdem os
campos de conhecimento do PPGFAP;
Il — disciplinas de “Estagio de Docéncia”, que serdo oferecidas conforme as especificagdes constantes
em Resolugdo especifica da Camara de Pds-Graduagdo que trata da matéria e da Resolugdo de Estagio
em Docéncia do PPGFAP.
IV - atividades complementares, que sdo as atividades académicas desenvolvidas pelos(as/es)
estudantes no ambito da formacdo e que estdo definidas em Resolucdo de Atividades Complementares
do PPGFAP.
§ 1° As propostas de criacdo ou alteracdo de disciplinas deverdo ser acompanhadas de justificativa e
caracterizadas por nome, ementa detalhada, bibliografia, carga hordaria, nimero de créditos e corpo
docente responsdvel pelo seu oferecimento, submetidas a aprovacdo do colegiado delegado e
encaminhadas a PROPG de acordo com a RN 154/2021/CUn.
§ 2° Os(As/Es) professores(as/ies) externos(as/es) ao Programa poderdo participar, presencialmente ou
por meio de sistema de dudio e video em tempo real, na docéncia compartilhada de disciplinas.
§ 3° O desenvolvimento de atividades sincronas e assincronas na UFSC seguird normas e procedimentos
definidos pela Camara de Pés-Graduacao.
Art. 38. A integralizacdo de créditos em disciplinas e atividades complementares para a obtencdo do
titulo, incluindo exigéncia em disciplinas e atividades complementares obrigatérias, estao definidas nas
Resolugdes de Acompanhamento de Estudantes de Mestrado e de Doutorado do PPGFAP.
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CAPITULO Il

DA CARGA HORARIA E DO SISTEMA DE CREDITOS
Art. 39. O PPGFAP exigira carga horaria prevista neste Regimento, expressa em unidades de créditos.
§1° Para o curso de mestrado, sera exigido um total minimo de 30 (trinta) créditos, sendo 24 (vinte e
quatro) créditos integralizados em disciplinas e atividades complementares, e 6 (seis) créditos
referentes a dissertacao
§2° Para o curso de doutorado, sera exigido um total minimo de 60 (sessenta) créditos, sendo 48
(quarenta e oito) créditos integralizados em disciplinas e atividades complementares, inclusive
validac¢des de créditos, e 12 (doze) créditos referentes a tese.
§3° Dentre a carga horaria minima exigida descrita nos §12 e §22 deste artigo, a quantidade de créditos
exigidos pelo PPGFAP em disciplinas e atividades académicas complementares estd definida nas
Resolugdes de Acompanhamento de Estudantes de Mestrado e de Doutorado do PPGFAP.
Art. 40. Para os fins do disposto no Art. 39, cada unidade de crédito corresponderd a:
| — quinze horas tedricas, praticas ou tedrico-praticas;
Il —trinta horas em atividades académicas.
Pardgrafo Unico. Para integralizacdo de créditos, as atividades académicas complementares deverdo ser
aprovadas em colegiado, conforme descrito nas Resolu¢ées de Acompanhamento de Estudantes de
mestrado e doutorado do PPGFAP.
Art. 41. Por indicacdo do colegiado delegado e aprovagdo da Camara de PésGraduacdo, o(a/é) estudante
de doutorado possuidor(a) de alta qualificacdo cientifica e pro- fissional podera ser dispensado(a/e) de
disciplinas e/ou atividades complementares.
Pardgrafo Unico. A dispensa de créditos a que se refere o caput deste artigo serd examinada por
comissdo de especialistas da area pertinente, indicada pelo colegiado delegado.
Art. 42. Poderdo ser validados créditos obtidos em disciplinas ou atividades de cursos de pds-graduacado
stricto sensu credenciados pela CAPES e de cursos de pds-graduacado lato sensu oferecidos pela UFSC,
mediante aprovacdo do colegiado delegado, conforme disposto nos Art. 43 e Art. 58 da RN
154/2021/CUn e Resolugdes de Acompanhamento de Estudantes de mestrado e doutorado do PPGFAP.
§ 12 O prazo maximo para validagdo de créditos serd de 5 (cinco) anos.
§ 22 Poderdo ser validados até 3 (trés) créditos dos cursos de pds-graduagao lato sensu.
§ 32 Créditos obtidos em disciplinas cursadas na condicao de "discente regularmente matriculado" ou
"matriculado em disciplina isolada" no préprio PPGFAP ou em outro PPG reconhecido pela CAPES,
poderao ser validados no curso de doutorado.
§ 49 Créditos obtidos em disciplinas cursadas na condi¢ao de “matriculado em disciplina isolada” no
proprio PPGFAP ou em outro PPG reconhecido pela CAPES, poderao ser validados no curso de mestrado.
§ 52 Ndo serdo permitidas validagdes de créditos obtidos em estdgios de docéncia, elaboragdo de
dissertacdo, atividades complementares e disciplina de seminarios.
§62 Poderao ser validados créditos obtidos em cursos de pds-graduacdo estrangeiros.
§792 A solicitacdo de validagdo de créditos dispostos no caput deste artigo, deverd ser realizada
pelos(as/es) estudantes, com ciéncia expressa do(a/e) orientador(a/ie) e deverd ser acompanhada do
programa das disciplinas e comprovante de aproveitamento.

CAPITULO IV

DA PROFICIENCIA EM IDIOMAS
Art. 43. A comprovacao de proficiéncia em idioma estrangeiro devera ser feita ao longo do primeiro ano
académico, conforme disposto no Art. 44 da RN 154/2021/CUn.
§ 12 Para o mestrado, o(a/é) estudante devera apresentar proficiéncia em inglés.
§ 29 Para o doutorado serdo exigidos dois idiomas, sendo inglés obrigatdrio, e o segundo idioma, a
escolha do estudante, desde que nao seja a sua lingua-mae, exceto no caso de estudantes indigenas,
conforme § 52 do artigo 44 da RN 154/2021/CUn.

CAPITULO V
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DA PROGRAMACAO PERIODICA DOS CURSOS
Art. 44. Os cursos de mestrado e doutorado serdo semestrais, observado o calendario escolar da UFSC
e conforme Art. 45 da RN 154/2021/CUn.
Pardgrafo Unico. As disciplinas somente poderdo ser ofertadas quando tiverem, no minimo, 4 (quatro)
estudantes matriculados(as/es), salvo no caso da oferta de disciplinas obrigatdrias.
Art. 45. A realizacdo de curso de pds-graduacdo stricto sensu em regime de cotutela internacional e
titulacdao simultanea devera atender as normas e aos procedimentos estabelecidos pela Camara de Pés-
Graduacdo da UFSC.

TITULO IV
DO REGIME ESCOLAR

CAPITULO |

DA ADMISSAO
Art. 46. A admissdo no PPGFAP é condicionada a conclusdo de curso de graduacdo no pais ou no exterior,
neste caso, reconhecido ou revalidado pelo MEC.
Paragrafo Unico. Caso o diploma de graduacdo ainda n3o tenha sido expedido, podera ser aceita
declaracdo de colacdo de grau para a matricula, devendo-se exigir a apresentacdo do diploma em até
12 (doze) meses a partir do ingresso no PPGFAP.
Art. 47. Poderdo ser admitidos(as/es) diplomados(as/es) em cursos de graduagdo no exterior, mediante
o reconhecimento do diploma apresentado ao colegiado delegado, conforme Art. 48 da RN
154/2021/CUn.
Pardgrafo Unico. O reconhecimento a que se refere o caput deste artigo destina-se exclusivamente ao
ingresso dos(as/es) estudantes no PPGFAP, ndo conferindo validade nacional ao titulo.
Art. 48. O processo de selecdo de estudantes ocorrera segundo critérios estabelecidos pelo PPGFAP no
edital de selecdo, elaborado pela comissdo de selecdo, o qual devera atender as normativas
estabelecidas pelo Art. 49 da RN 154/2021/CUn.

CAPITULO Il

DA MATRICULA
Art. 49. A matricula regulamentar no curso definird o inicio da vinculagdo dos(as/es) estudantes ao
PPGFAP e serd efetuada mediante a apresentagdo dos documentos exigidos no edital de selegdo,
conforme Art. 50 da RN 154/2021/CUn.
§ 19 Para realizar a matricula, os(as/és) estudantes deverdo ter sido selecionados(as/es) exclusivamente
por processo seletivo do PPGFAP.
§ 22 Os(As/Es) estudantes ndo poderdo estar matriculados(as/es), simultaneamente, em mais de um
curso de Pés-graduacdo stricto sensu, na UFSC ou em outras instituicdes publicas nacionais.
Art. 50. Obrigatoriamente, os(as/és) estudantes deverdo matricular-se em pelo menos uma disciplina a
cada semestre.
Paragrafo Unico. A matricula de estudantes estrangeiros(as/es) e suas renovagdes ficardo condicionadas
ao atendimento de norma especifica aprovada pela Camara de Pés-Graduacdo.
Art. 51. O fluxo dos(as/es) estudantes nos cursos serd definido nos termos do Art. 30 da RN
154/2021/CUn, podendo os prazos serem acrescidos em até 50% (cinquenta por cento), mediante
mecanismos de prorrogacao, excetuados trancamento, licengcamaternidade e licencas de saude.
Art. 52. Os(As/Es) estudantes poderdo trancar matricula por até 12 (doze) meses, em periodos letivos
completos, sendo o minimo um periodo letivo.
§12 O trancamento de matricula poderd ser cancelado a qualquer momento, resguardado o periodo
minimo definido no caput deste artigo, ou a qualquer momento, para defesa do trabalho de conclusado
de curso (TCC).
§29 N3do sera permitido o trancamento da matricula nas seguintes condigdes:
I- no primeiro periodo letivo;
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II- em periodo de prorrogacdo de prazo para conclusdo do curso.

Art. 53. A prorrogacdo é entendida como uma extensdo excepcional do prazo maximo previsto no Art.
30 da RN 154/2021/CUn, e Art. 32 deste Regimento, mediante aprovagdo do colegiado delegado.

§ 12 Os(As/Es) estudantes poderio solicitar prorrogacdo de prazo:

I- por até 24 (vinte e quatro) meses, para estudantes de doutorado; ou

II- por até 12 (doze) meses para estudantes de mestrado;

§ 12 O pedido deve ser acompanhado de concordancia do(a/e) orientador(a/ie).

§ 22 O pedido de prorrogacdao devidamente fundamentado deve ser protocolado na Secretaria do
PPGFAP no minimo 60 (sessenta) dias antes de esgotar o prazo maximo de conclusdo do curso.

Art. 54. Os(As/Es) estudantes terdo sua matricula automaticamente cancelada e serdo desligados do
PPGFAP nas seguintes situagoes:

I- quando deixarem de matricular-se por dois periodos consecutivos, sem estarem em regime de
trancamento;

II- caso sejam reprovados(as/es) em duas disciplinas;

II- caso sejam reprovados(as/es) na defesa de dissertacdo ou tese; ou

IV- quando esgotar o prazo maximo para a conclusdo do curso;

Pardgrafo Unico. Sera dado direito de defesa, de até 15 (quinze) dias Uteis, para as situa¢Oes definidas
no caput, contados da ciéncia da notificacdo oficial pela coordenac¢do do PPGFAP.

Art. 55. Os(As/Es) estudantes poderdo ser desligados(as/es) do PPGFAP, mediante aprovacdo do
colegiado delegado, se:

I- atrasarem a entrega do exame de proficiéncia, sem justificativa, por periodo superior ao dobro do
tempo previsto no Art. 43 deste regimento;

II- forem reprovados(as/es) em dois exames de qualificagao;

IlI- auséncia, sem justificativa, por mais de 30 dias das atividades de pesquisa e ensino;

IV- cometerem plagio em avalia¢Oes e trabalhos em disciplinas ao longo do curso.

Art. 56. Podera ser concedida matricula em disciplinas isoladas a interessados(as/es) que tenham ou ndo
concluido curso de graduacdo ou a estudantes de Pdsgraduacdo externos a UFSC, havendo vagas
disponiveis e com o aceite formal do(a/e) responsavel pela disciplina.

Pardgrafo Unico. Os créditos obtidos na forma do caput deste artigo poderdo ser aproveitados, caso
os(as/es) interessados(as/es) venham a ser selecionados(as/es) para cursar o PPGFAP.

CAPITULO Il

DA FREQUENCIA E DA AVALIACAO DO APROVEITAMENTO ESCOLAR
Art. 57. A frequéncia é obrigatdria e ndo podera ser inferior a 75% (setenta e cinco por cento) da carga
horaria programada, por disciplina ou atividade.
Paragrafo Unico. Os(As/Es) estudantes que obtiverem frequéncia, na forma do caput deste artigo, fardo
jus aos créditos correspondentes as disciplinas ou atividades complementares, desde que obtenham
nota para aprovagao.
Art. 58. O aproveitamento em disciplinas sera dado por notas de 0 (zero) a 10,0 (dez), considerando-se
7,0 (sete) como nota minima de aprovacao.
§ 12 As notas serao dadas com precisao de meio ponto, arredondando-se em duas casas decimais.
§ 29 O indice de aproveitamento serd calculado pela média ponderada entre o nimero de créditos e a
nota final obtida em cada disciplina ou atividade complementar.
§ 32 Poderd ser atribuido conceito “I” (incompleto) nas situagdes em que, por motivos diversos, os(as/és)
estudantes ndo completem suas atividades no periodo previsto ou ndo possam realizar a avaliacdo
prevista.
§ 42 O conceito “I” s6 podera vigorar até o encerramento do periodo letivo subsequente a sua atribuigao.
§ 52 Decorrido o periodo a que se refere o § 42, o(a/e) professor(a/e) devera langar a nota dos(as/és)
estudantes.

CAPITULO IV
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DO TRABALHO DE CONCLUSAO DO CURSO

Secgao |

Disposicdes Gerais
Art. 59. E condic3o para a obtenc3o do titulo de Mestre a defesa publica de trabalho de conclusdo de
curso (TCC), na forma de dissertacdo, no qual o(a/é) estudante demonstre dominio atualizado do tema
escolhido, observados os demais requisitos estabelecidos na Resolu¢cdo de Acompanhamento de
Estudantes de Mestrado do PPGFAP.
Art. 60. E condic3o para a obtencdo do titulo de Doutor(a/ie) a defesa publica de trabalho de conclus3o,
na forma de tese, que apresenta originalidade, fruto de atividade de pesquisa, e que contribua para a
area do conhecimento, observados os demais requisitos estabelecidos em Resolucdo de
Acompanhamento de Estudantes de Doutorado do PPGFAP, incluindo a qualificagdo.
§ 12 Os(As/Es) estudantes deverdo submeter-se a exame de qualificacdo dentro do prazo previsto na
Resolucdao de Acompanhamento de Estudantes de Doutorado do PPGFAP.
Art. 61. Os(As/Es) estudantes com indice de aproveitamento inferior a 7,0 (sete) ndo poderdo submeter-
se a defesa de trabalho de conclusdo de curso.
Art. 62. Os trabalhos de conclusdo do curso serao redigidos em lingua portuguesa, cujos procedimentos
para elaboracdo e depdsito deverdo atender as normativas estabelecidas pela Camara de Pos-
Graduacdo e Resolugdo de Elaboracdo e Defesa de TCC e Defesa Publica de Conclusdo de Curso.
Paragrafo unico. Com o aval do(a/e) orientador(a/ie), o trabalho de conclusdo podera ser escrito em
lingua inglesa ou outro idioma, desde que contenha um resumo expandido e as palavras-chave em
portugués, seguindo a Resolugdo de Elaboracdo e Defesa de TCC.

Secgao Il

Do(a/e) Orientador(a/ie) e do(a/e) Coorientador(a/ie)
Art. 63. Os(As/Es) estudantes terdo um(a/e) professor(a/ie) orientador(a/ie).
§ 1° O numero maximo de orientandos(as) por professor(a), em qualquer nivel, devera respeitar as
diretrizes do SNPG, guardado o limite de até 12 (doze) orientagGes.
§ 2° O(a/é) estudante n3o podera ter como orientador(a/ie):
I- cOnjuge ou companheiro(a/e);
II- ascendente, descendente ou colateral até o terceiro grau, seja em parentesco por consanguinidade,
afinidade ou adogado;
Il- s6cio(a/e) em atividade profissional.
§ 3° No regime de cotutela, o colegiado delegado deverd homologar a orientagdo externa, observada a
legislagdo especifica.
Art. 64. Poderdo ser credenciados(as/es) como orientadores(as/ies) todos(as/es) os(as/es)
professores(as/ies) credenciados(as/es) no PPGFAP, de acordo com os seguintes critérios:
I- no curso de mestrado, professores(as/ies) portadores(as/ies) do titulo de doutor.
II- no curso de doutorado, professores(as/ies) que tenham obtido seu doutoramento ha no minimo 3(
trés) anos e que ja tenham concluido com sucesso, no minimo, uma orientacdo de mestrado ou uma de
doutorado.
Art. 65. As condi¢des e mecanismos para definicdo do(a/e) orientador(a/ie) estardo previstos nos editais
de selecao do PPGFAP.
§ 1° Tanto os(as/és) estudantes como o(a/é) orientador(a/ie) poderdo, em requerimento fundamentado
e dirigido ao colegiado delegado, solicitar mudanga de vinculo de orientacdo, cabendo ao(a/é)
requerente e a coordenagao a busca do novo vinculo.
§ 22 Em casos excepcionais, que envolvam conflitos éticos, a serem tratados de forma sigilosa, caberd a
coordenac¢do do PPGFAP promover o novo vinculo.
§ 32 Os(as/és) estudantes ndo poderdo permanecer matriculados(as/es) sem a assisténcia de um(a/e)
orientador(a/ie) por mais de 30 (trinta) dias.
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§ 42 No caso de mudanca de orientador(a/ie), a continuidade ou ndo do desenvolvimento do projeto de
pesquisa em andamento dependera da concordancia, por escrito, do(a/e) orientador(a/ie) inicial e
do(a/e) coorientador(a/ie) inicial, quando houver.

Art. 66. S3o atribuicdes do(a/e) orientador(a/ie):

I- supervisionar o plano de atividades do(a/e) orientado(a/e) e acompanhar sua execugao;

II- acompanhar e manifestar-se perante o colegiado delegado sobre o desempenho dos(as/es)
estudantes;

IlI- solicitar a coordenacdo do PPGFAP providéncias para realizacdao de exame de qualificacdo e para a
defesa publica da dissertacdo ou tese;

IV- acompanhar e orientar quanto ao rol de disciplinas a serem cursadas, assim como validacdao de
créditos em disciplinas e atividades académicas complementares, bem como os prazos regimentais;

V- acompanhar e orientar a pesquisa e a redacdo da dissertagdo ou tese, assim como do(s) trabalho(s)
cientifico(s) correspondente(s);

VI- auxiliar os(as/és) estudantes na solicitacdo de acesso as instalacdes e equipamentos requeridos a
realizacdo do seu trabalho de conclusao;

VII- presidir as sessdes de defesa de dissertacdo ou tese.

Art. 67. Podera ser designada coorientacdo ao(a/é) estudante de mestrado ou doutorado, por solicitacdo
fundamentada do(a) orientador(a) a coordenacgdo do curso.

§ 1° Serdo permitidas no maximo 2 (duas) coorientagGes por trabalho de conclusdo.

§ 2° O(A/E) estudante n3o podera ter como coorientador(a/ie):

I- cbnjuge ou companheiro(a/e);

II- ascendente, descendente ou colateral de até o terceiro grau, seja em parentesco por
consanguinidade, afinidade ou adogao;

Secao lll

Do(a/e) Discente
Art. 68. S3o deveres dos(as/es) estudantes de mestrado ou doutorado:
I- estar ciente das normativas do PPGFAP e dos requisitos necessarios para o cumprimento de cada etapa
do curso;
II- cumprir os prazos estabelecidos por este Regimento, pelas Resolu¢des Especificas de
Acompanhamento de Estudantes de Mestrado e de Doutorado do PPGFAP, e pelas normativas da
Camara de P6s-Graduagdo da UFSC;
I1l- manter comunicagdo constante com os(as/és) orientadores(as/ies);
IV- responder a coordenagdo do curso quando solicitado;
V- manter em dia seu cadastro junto a secretaria do Programa;
VI- manter conduta adequada e respeitosa para com colegas, docentes, orientadores(as/ies), corpo
técnico, coordenacdo e terceirizados a UFSC;
VII- solicitar o aval dos(as/es) orientadores(as/ies) para autorizar o uso do laboratdrio no qual esta
vinculado por pessoas externas ao grupo de pesquisa;
VIII- solicitar o aval dos(as/es) orientadores(as/ies) para proceder qualquer comunica¢do formal, no que
se refere ao projeto de dissertacdo ou tese;
IX- consultar o(a/é&) orientador(a/ie) sobre matricula em disciplinas e realizagdo de atividades
complementares.

Secao lll
Da Defesa do Trabalho de Conclusdo de Curso
Art. 69. Elaborado o trabalho de conclusdo de curso de mestrado e cumpridas as demais exigéncias
previstas neste Regimento e nas Resolu¢ées Complementares do Programa, o trabalho poderd ser
defendido em sessdo publica, perante uma banca examinadora, se os(as/és) estudantes atenderem as
seguintes exigéncias:
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I- estarem matriculados(as/es) no PPGFAP ha pelo menos 12 (doze) e no maximo 36 (trinta e seis) meses,
incluida a prorrogacao de prazo prevista no Art. 53 deste Regimento;

II- terem sido aprovados(as) no exame de proficiéncia em idioma Inglés, conforme Art. 43 deste
Regimento;

IlI- terem realizado estagio de docéncia, conforme Resolugdo de Estdgio em Docéncia do PPGFAP.

IV- terem integralizado o nimero de créditos, de acordo com o disposto no Art. 39 deste Regimento;
Art. 70. Elaborado o trabalho de conclusdao de curso de doutorado e cumpridas as demais exigéncias
previstas neste Regimento, o trabalho deverd ser defendido em sessdao publica, perante uma banca
examinadora, se os(as) estudantes atenderem as seguintes exigéncias:

I- estarem matriculados(as) no PPGFAP ha pelo menos 18 (dezoito) e no maximo 72 (setenta e dois)
meses, incluida a prorrogacao de prazo prevista no Art. 53 deste Regimento;

II- terem sido aprovados(as) em exame de qualificacdo, conforme Art. 60 deste Regimento;

Ill- terem sido aprovados(as) no exame de proficiéncia em idioma Inglés e em um segundo idioma,
conforme Art 43 deste Regimento;

IV- terem realizado estagios de docéncia, conforme Resolucdo de Estagio em Docéncia do PPGFAP.

V- terem integralizado o niumero de créditos de acordo com o disposto no Art. 39 deste Regimento;
Art. 71. Excepcionalmente, quando o contetido do exame de qualificagdo e/ou do trabalho de conclusdo
de curso envolver conhecimento passivel de ser protegido por direitos de propriedade intelectual,
atestado pelo 6rgdo responsavel pela gestdo de propriedade intelectual na UFSC, ou estiver regido por
questdes de sigilo ou de confidencialidade, a defesa ocorrera em sessdo fechada, mediante solicitacdo
do(a/e) orientador(a/ie) e do(a/e) estudante, aprovada pela coordenacdo do PPGFAP e de acordo com
as normas vigentes estabelecidas pela Camara de Pés-Graduagdo da UFSC.

§ 19 Para os fins do disposto no caput deste artigo, a realizacdo da defesa deverd ser precedida da
formalizagdo de documento contemplando clausulas de confidencialidade e sigilo a ser assinado por
todos os membros da banca examinadora.

§ 22 Por sessdo fechada, entende-se que o publico deverd assinar um termo de compromisso de
confidencialidade.

Art. 72. Poderdo ser examinadores(as/ies) em bancas de exame de qualificagdo e de trabalhos de
conclusdo os seguintes especialistas:

I- professores(as/ies) credenciados(as/es) no PPGFAP;

II- professores(as/ies) de outros PPG afins;

Il- profissionais com titulo de doutor(a/ie) ou de notdrio saber.

Paragrafo Unico. Estardo impedidos(as/es) de serem examinadores(as/ies) da banca de exame de
qualificagdo e de trabalho de conclusao:

a) orientador(a/ie) e coorientador(a/ie) do trabalho de conclus3o;

b) cénjuge ou companheiro(a/e) do(a/e) orientador(a/ie) ou orientando(a/e);

c) ascendente, descendente ou colateral até o terceiro grau, seja em parentesco por consanguinidade,
afinidade ou adocdo, do(a/e) orientando(a/e) ou orientador(a/ie); e

d) sécio(a/e) em atividade profissional do(a/e) orientando(a/e) ou orientador(a/ie).

Art. 73. As bancas examinadoras de exame de qualificacdo e de trabalho de conclusdo deverdo ser
aprovadas pelo(a/e) coordenador(a/e) do PPGFAP, respeitando as seguintes composicdes:

I- a banca de mestrado sera constituida pelo(a) presidente e por mais 2 (dois) membros examinadores
titulares, sendo ao menos 1 (um) deles externo ao PPGFAP;

II- a banca de doutorado sera constituida pelo(a) presidente e por mais 3 (trés) membros examinadores
titulares, sendo ao menos 1 (um) deles externo a UFSC.

§ 12 Para garantir a composi¢cdo minima da banca de mestrado, deverdo ser incluidos 2 (dois) membros
suplentes, sendo ao menos 1 (um) deles externo ao PPGFAP.

§ 22 Para garantir a composi¢do minima da banca de doutorado, deverdo ser incluidos 2 (dois) membros
suplentes, sendo ao menos 1 (um) deles externo a UFSC.
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§ 32 A presidéncia da banca de defesa ou de qualificagdo devera ser exercida pelo(a/e) orientador(a/ie)
ou coorientador(a/ie), responsavel por conduzir os trabalhos e, em casos de empate, por exercer o voto
de minerva.

§ 42 Os(As/Es) estudantes, o(a/é) presidente e os membros da banca examinadora poderdo participar
por meio de sistemas de interagao dudio e video em tempo real.

§ 52 Professores(as/iés) afastados(as/es) para formacdo, licenca-capacitacdo ou outras atividades
académicas relevantes poderao participar das bancas examinadoras, ndo podendo assumir a presidéncia
de bancas de qualificacdo ou de defesa de trabalho de conclusao.

Art. 74. A decisdo da banca de exame de qualificacdo serd tomada pela maioria de seus membros,
podendo o resultado ser:

I- aprovado; ou

II- reprovado.

Paragrafo Unico. Em caso de reprovacdo no exame de qualificacdo, os(as/és) estudantes terdo o prazo
de até 60 (sessenta) dias para apresentar novo trabalho a uma banca examinadora.

Art. 75. A decisdo da banca examinadora de trabalho de conclusdo serd tomada pela maioria de seus
membros, podendo o resultado da sessdo de defesa ser:

|- aprovado; ou

II- reprovado.

§ 12 A versao definitiva do trabalho de conclusdo de curso, levando em consideracao as recomendacdes
da banca examinadora, deverd ser depositada na Biblioteca Universitaria da UFSC em até 90 (noventa)
dias apods a data da defesa.

§ 29 Excepcionalidades eventuais que prejudiquem a entrega da versdo definitiva do trabalho de
conclusdo, dentro do prazo estabelecido no § 12, deverdo ser decididas pelo colegiado delegado.

CAPITULO V

DA CONCESSAO DOS GRAUS DE MESTRE E DOUTOR
Art. 76. Fara jus ao titulo de Mestre ou de Doutor(a/ie) os estudantes que satisfizerem, nos prazos
previstos, as exigéncias da RN 154/CUn/2021, deste Regimento e das Resolu¢bes Complementares do
PPGFAP.
§ 12 A entrega da versdo definitiva do trabalho de conclusdo aprovado, em até 90 (noventa) dias apds a
data da defesa, determina o término do vinculo dos(as) estudantes de pds-graduagdo com a UFSC.
§29 Cumpridas todas as formalidades necessdrias a conclusdo do curso, a coordenagdo dard
encaminhamento ao pedido de emissdo do diploma, segundo orientagdes estabelecidas pela PROPG.

TITULOV

DISPOSICOES TRANSITORIAS
Art. 77. Este Regimento se aplica a todos(as) os(as) estudantes do PPGFAP que ingressarem a partir da
data de sua publica¢do no Boletim Oficial da Universidade.
Paragrafo Unico. Os(As/Es) estudantes ja matriculados até a data de publicagdo deste Regimento
poderdo solicitar ao Colegiado Delegado a sua sujeicdo integral a nova norma.
Art. 78. Cabera ao colegiado delegado resolver os casos omissos.
Art. 79. Este Regimento entrard em vigor na data da publicacdo no Boletim Oficial da UFSC, mediante
prévia aprovacao pelo Colegiado Pleno e homologacgdo na Camara de Pds-Graduagao

GABINETE DA REITORIA
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CORREGEDORIA-GERAL

O CORREGEDOR-GERAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA, no uso da
competéncia que lhe confere o art. 143 e ss. da Lei n2 8.112/90 c/c Decreto n? 5.480/2005 e
art. 49, inciso Ill da Resolugdo Normativa n2 42/CUn/2014, RESOLVE:

Portarias de 10 de junho de 2022

N2 037/2022/CORG/UFSC — Art. 12. Designar o servidor VALTER ALTEMAR ORTIZ DOS SANTOS,
SIAPE n. 2345483, Assistente em Administracdo, lotado no Centro de Ciéncias Rurais/CCR/UFSC,
para atuar como Defensor Dativo nos autos do Processo Administrativo Disciplinar constituido
pela Portaria n? 012/2022/CORG/UFSC, publicada no Boletim Oficial n? 023/2022, de
03/03/2022.

Art. 22, Fixar o prazo de 10 dias, a contar da data de publicacdo deste ato, para que apresente
defesa escrita nos autos do Processo n2 23080.027827/2021-56 a que responde a servidora
FABRICIA MARTINS SILVA, SIAPE n° 1820085, Matricula 177487, Técnico em Enfermagem,
lotada no Hospital Universitario/HU, por ndo ter apresentado sua defesa descrita no prazo legal,
embora regularmente citada, a fim de assegurar-lhe o contraditério e a ampla defesa.

Art. 32, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

(Ref. Processo n2 23080.027827/2021-56).

N2 038/2022/CORG/UFSC — Art. 1°. Designar DHIANCARLOS PICININ, SIAPE n2 1455705,
Assistente em Administracdo, lotado no Departamento de Projetos de Arquitetura e
Engenharia/DPAE/SEOMA, para compor Comissdo de Sindicancia Investigativa, na qualidade de
membro, visando a apuracdo de eventuais responsabilidades descritas no Processo de n?
23080.018619/2022-47, bem como proceder ao exame de atos e fatos conexos, inclusive os
gue emergirem no curso dos trabalhos, em substituicio a VANESSA TAVARES WILKE, SIAPE n2
1980790, Assistente em Administracdo, lotada na Secretaria de Acdes Afirmativas e
Diversidades/SAAD

Art. 29, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

(Ref. Processo n? 23080.018619/2022-47).

N2 039/2022/CORG/UFSC — Art. 1°. Designar a servidora KARINA JANSEN BEIRAO, SIAPE n.
2036623, Assistente em Administracdo, lotada na Corregedoria Geral/CG/GR, para atuar como
Defensor Dativo nos autos do Processo Administrativo Disciplinar constituido pela Portaria n?
020/2022/CORG/UFSC, publicada no Boletim Oficial n2 056/2022, de 20/05/2022.

Art. 29, Fixar o prazo de 10 dias, a contar da data de publicacdo deste ato, para que apresente
defesa escrita nos autos do Processo n? 23080.051409/2021-80 a que responde o servidor
NADER INGRASCIO GHARIB, SIAPE n° 358708, Matricula 125240, Vigilante, lotado no
Departamento de Seguranca Fisica e Patrimonial/DESEG/SSI, por ndo ter apresentado sua
defesa descrita no prazo legal, embora regularmente citado, a fim de assegurar-lhe o
contraditdrio e a ampla defesa.

Art. 32, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

(Ref. Processo n2 23080.051409/2021-80).
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N2 040/2022/CORG/UFSC — Art. 1°. Designar RODRIGO FERNANDES DE REZENDE, SIAPE n@
2416266, Assistente em Administragdo, lotado na Corregedoria-geral da UFSC/DJ/CG/GR, para
compor Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar, na qualidade de suplente, visando a
apuracdo de eventuais responsabilidades descritas no Processo de n? 23080.052620/2021-10,
bem como proceder ao exame de atos e fatos conexos, inclusive os que emergirem no curso
dos trabalhos.

Art. 22, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

(Ref. Processo n2 23080.052620/2021-10).

EXTRATO DE TERMO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA N2 06/2022

Publicar o extrato do Termo de Ajustamento de Conduta celebrado entre a Corregedoria-geral
da Universidade Federal de Santa Catarina e a servidora Katia Regina Faraco.

| — Processo: 23080.024742/2022-05

Il — Autoridade Celebrante: Fabricio Pinheiro Guimaraes, Corregedor-geral da UFSC;

Il — Autoridade Homologadora: Fabricio Pinheiro Guimaraes, Corregedor-Geral da UFSC;

IV — Servidor celebrante: Katia Regina Faraco.

V — Descri¢do genérica do fato: infracdo aos artigos 116, l e lll, e 117, IV, da Lei n® 8.112/90
(Ref. Processo 23080.024742/2022-05).

EXTRATO DE TERMO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA N2 07/2022

Publicar o extrato do Termo de Ajustamento de Conduta celebrado entre a Corregedoria-geral
da Universidade Federal de Santa Catarina e o servidor Dalton Nuernberg.

| — Processo: 23080.031543/2022-45

Il — Autoridade Celebrante: Fabricio Pinheiro Guimaraes, Corregedor-geral da UFSC;

Il — Autoridade Homologadora: Fabricio Pinheiro Guimaraes, Corregedor-Geral da UFSC;

IV — Servidor celebrante: Dalton Nuernberg.

V — Descri¢do genérica do fato: infracdo ao artigo 116, |, VIl e XI, da Lei n® 8.112/90.

(Ref. Processo 23080.031543/2022-45).

CAMPUS ARARANGUA

CENTRO DE CIENCIAS, TECNOLOGIAS E SAUDE

O DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS, TECNOLOGIAS E SAUDE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SANTA CATARINA, no uso de suas atribuicoes legais, RESOLVE:

Portaria de 31 de maio de 2022

N2 94/2022/CTS/ARA — Art. 12 HOMOLOGAR as inscricdes do Edital n2 04/2022/CTS/ARA,
referente ao Processo de Selecdo de Preceptore(a)s para o Internato do curso de Medicina do
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Centro de Ciéncias, Tecnologias e Saude (CTS) do Campus de Ararangud da Universidade Federal
de Santa Catarina referente ao Programa de Desenvolvimento da Preceptoria em Saude
(PRODEPS —2022) nas seguintes areas, em ordem alfabética:

PRECEPTORIA CLiNICA MEDICA

Nome

CPF

Bruno Zomer Ruzza

003.698.209-16

Caué George Agardi

074.032.949-98

Christine Zomer Dal Molin

044.157.789-09

Paulo Henrique Teixeira Martins

056.460.039-38

Ruan Matheus Nascimento Toledano

514.498.032-53

Silvia Guedes Bernardi Taddeo

086.898.918-54

PRECEPTORIA CIRUR

GIA

Nome

CPF

Elizandra Sottili

998.580.610-72

Ulysses Messias da Silva

932.706.589-15

PRECEPTORIA PSIQUIATRIA

Nome

CPF

Luciano Kurtz Jornada

601.800.800-91

Art. 22 PRORROGAR por mais cinco dias corridos a inscricdo para preceptoria na area de

Medicina da Familia e Comunidade.

Portaria de 6 de junho de 2022

N2 95/2022/CTS/ARA — Art. 12 TORNAR publica a HOMOLOGACAO FINAL das inscri¢cdes do
Edital n2 04/2022/CTS/ARA, referente ao Processo de Selecdo de Preceptore(a)s para o
Internato do curso de Medicina do Centro de Ciéncias, Tecnologias e Saude (CTS) do Campus
de Ararangua da Universidade Federal de Santa Catarina referente ao Programa de
Desenvolvimento da Preceptoria em Saude (PRODEPS — 2022) nas seguintes areas, em ordem

alfabética:

PRECEPTORIA CLiNICA MEDICA

Nome

CPF

Bruno Zomer Ruzza

003.698.209-16

Caué George Agardi

074.032.949-98

Christine Zomer Dal Molin

044.157.789-09

Paulo Henrique Teixeira Martins

056.460.039-38

Ruan Matheus Nascimento Toledano

514.498.032-53

Silvia Guedes Bernardi Taddeo

086.898.918-54
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PRECEPTORIA CIRURGIA

Nome

CPF

Elizandra Sottili

998.580.610-72

Ulysses Messias da Silva

932.706.589-15

PRECEPTORIA PSIQUIATRIA

Nome

CPF

Luciano Kurtz Jornada

601.800.800-91

PRECEPTORIA MEDICINA DA FAMILIA E COMUNIDADES

Nome

Alvaro Cardoso Maia

110.593.866-22

Patrick Correa de Araujo

805.194.400-30

Portarias de 7 de junho de 2022

N2 96/2022/CTS/ARA — Art. 12 DESIGNAR os docentes Marcia Martins Szortyka, SIAPE n@
2775851, Marcelo Zannin da Rosa, SIAPE n2 2223190, e Everton Fabian Jasinski, SIAPE n2
2859694, para, sob a presidéncia da primeira, constituirem a comissao eleitoral, responsavel
pela realizacdo da eleicdo para os cargos de Coordenador e Subcoordenador do Mestrado
Profissional em Ensino de Fisica — Polo Ararangua, atribuindo-lhes duas (2) horas semanais de
carga horaria administrativa, com vigéncia de 01 de junho de 2022 até 20 de agosto de 2022.

N2 97/2022/CTS/ARA — Art. 12 Designar os seguintes professores para constituirem o Nucleo
Docente Estruturante do Curso de Graduagao em Medicina, do Centro de Ciéncias, Tecnologias
e Saude da Universidade Federal de Santa Catarina, sob a presidéncia da professora Ana
Carolina Lobo Cancelier, SIAPE n2 3091564, atribuindo-lhes até 01 (uma) hora semanal de carga
administrativa, com vigéncia de 30 de maio de 2022 até 30 de marco de 2023:

DEPARTAMENTO/COORDENADORIA ESPECIAL SIAPE

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DA SAUDE

MEMBROS TITULARES

Luciano Kurtz Jornada

1183197
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Francielly Andressa Felipetti 3058262
Jodo Matheus Acosta Dallmann 3039708
Josete Mazon 3058258
Marui Weber Corseuil Giehl 2401460
Ritele Hernandez da Silva 1761487

Art. 22 Esta portaria revoga a anterior n2 02/2022/CTS/ARA, de 14 de fevereiro de 2022.

N298/2022/CTS/ARA — Art. 12 Designar os seguintes professores para constituirem o Colegiado
do Curso de Graduagdo em Medicina do Centro de Ciéncias, Tecnologias e Saude da
Universidade Federal de Santa Catarina, sob a presidéncia da professora Ana Carolina Lobor
Cancelier, SIAPE n9 3091564, atribuindo-lhes até 02 (duas) horas semanais de carga
administrativa, com vigéncia de 30 de maio de 2022 até 30 de margo de 2023:

DEPARTAMENTO/COORDENADORIA ESPECIAL SIAPE
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DA SAUDE
MEMBROS TITULARES
Christine Zomer Dal Molin 3046074
Flavia Corréa Guerra 1754907
Josete Mazon 3058258
Marui Weber Corseuil Giehl 2401460
Pettala Rigdn 1200411
Roberta de Paula Martins 3058266
Ritele Hernandez da Silva 1761487
Simone Farias Antunez Reis 3285297
Ruan Matheus Nascimento Toledano 1285320

Art. 22 Esta portaria revoga a anterior n2 06/2022/CTS/ARA, de 17 de fevereiro de 2022.

N2 99/2022/CTS/ARA — Art. 12 DESIGNAR a professora Kelly Monica Marinho e Lima, SIAPE n?
1318125, para exercer a funcdo de Supervisora do Laboratério de Mecanoterapia, atribuindo-
Ihe 08 (oito) horas semanais de carga administrativa, com vigéncia de 01 de junho de 2022 a 31
de maio de 2024.

Art. 22 Esta portaria revoga a anterior, n2 34/2021/CTS/ARA, de 02 de margo de 2021.

Portarias de 9 de junho de 2022
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N2 100/2022/CTS/ARA — Art. 12 Designar a professora Eliane Pozzebon, SIAPE 1680881, para
exercer a funcdo de Coordenadora de Estdgios do Curso de Graduacdo em Engenharia de
Computacdo do Centro de Ciéncias, Tecnologias e Saude da Universidade Federal de Santa
Catarina, atribuindo-lhe até 10 (dez) horas semanais de carga hordaria administrativa, para um
mandato de 08 de junho de 2022 a 08 de junho de 2024.

Art. 22 Esta portaria revoga a anterior, n2 6/2021/CTS/ARA, de 03 de fevereiro de 2021.

N2 101/2022/CTS/ARA — Art. 12 REVOGAR a portaria n2 87/2022/CTS/ARA, de 24 de maio de
2022, que trata de concessdo de adicional de insalubridade a servidora Elise Sommer Watzko,
SIAPE n? 2047541, do Laboratério de Bioquimica e Biologia Molecular e Microoganismos —
PROBIOTEC, do Centro de Ciéncias, Tecnologias e Saude.

Art. 29 - Esta portaria entra em vigor a partir da data de publica¢dao no Boletim Oficial da UFSC.

PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO

O PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA,
RESOLVE:

Portarias de 31 de maio de 2022

N2 154/PROAD/2022 - Art. 12 DESIGNAR o servidor ARTHUR PONTES BASSETTO, SIAPE n@
1918223, Assistente em Administracdo, lotado na Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis (PRAE) e
localizado na Coordenadoria de Assisténcia Estudantil (CoAEs/PRAE), para atuar como Agente
Patrimonial Seccional.

Art. 22 O servidor ora designado sera o responsavel pela gestdao patrimonial dos bens méveis
permanentes integrados ao patrimonio da referida seccional de Patrimbnio, junto a
Coordenadoria de Assisténcia Estudantil (CoAEs/PRAE).

Art. 32 Esta Portaria entrara em vigor a partir da sua publicacdo no Boletim da UFSC.

(Ref. Solicitacdo Digital n2 029116/2022/CoAEs/PRAE)

N2 155/PROAD/2022 - Art. 12 DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para compor a
comissdo designada pela Portaria n2358/PROAD/2021, de 30 de novembro de 2021.

- Edson Murilo Costa, SIAPE n2 1456764, Técnico em Eletrotécnica/PU/SEOMA;

- Jean Alves Vieira, SIAPE n2 1456763, Técnico em Mecéanica/RU/PRAE.

Art. 22 PRORROGAR para 30/06/2022 o prazo para a finalizagdo dos trabalhos.

(Ref. Processo Digital n? 23080.051993/2021-73)

Portarias de 3 de junho de 2022

N2 156/PROAD/2022 - Art. 12 DESIGNAR o servidor JOSE CARVALHO ALEXANDRE DE ARAUJO,
SIAPE n2 1008685, Assistente em Administracdo, lotado no Centro de Comunicacdo e Expressao
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(CCE) e localizado na Coordenadoria de Pés-Graduagdo em Estudos da Tradugdo (CPGET/CCE),
para atuar como Agente Patrimonial Setorial.

Art. 22 O servidor ora designado serd o responsavel pela gestdao patrimonial dos bens moveis
permanentes integrados ao patrimbénio da referida setorial de Patrimbnio, junto a
Coordenadoria de Pds-Graduagdo em Estudos da Traduc¢do (CPGET/CCE).

Art. 32 Esta Portaria entrara em vigor a partir da sua publicacdo no Boletim da UFSC.

(Ref. Solicitacdo Digital n2 030334/2022/CPGETR/CCE)

N2 157/PROAD/2022 - Art. 12 RECONDUZIR a comissdo designada pela Portaria n@
390/PROAD/2021, de 28 de dezembro de 2021, para proceder a avaliagdo do rebanho, objeto
do Processo Digital n? 23080.052661/2021-14, de forma a atender o art. 76 da Lei n2
14.133/2021.

Art. 22 A Comissao terd o prazo de 60 dias para apresentar relatério conclusivo, a contar a partir
da data desta Portaria.

(Ref. Processo Digital n2 23080.052661/2021-14)

A PRO-REITORA DE ADMINISTRACAO EM EXERCICIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA
CATARINA, RESOLVE:

Portarias de 7 de junho de 2022

N2 158/PROAD/2022 - Art. 12 DESIGNAR o servidor HEITOR DANDOLINI DE SOUZA, SIAPE n®
2181073, Técnico em Eletrotécnica/PU/SEOMA para compor a comissdo designada pela
Portaria n2 358/PROAD/2021, de 30 de novembro de 2021, em SUBSTITUICAO ao servidor
EDSON MURILO COSTA, SIAPE n2 1456764, designado pela Portaria n® 155/PROAD/2022, de 31
de maio de 2022.

Art. 22 A comissdo tem o prazo de até 30/06/2022 para a finalizagdo dos trabalhos.

(Ref. Processo Digital n 23080.051993/2021-73)

N2 159/PROAD/2022 - APLICAR a Empresa ADSERVI ADMINISTRADORA DE SERVICOS LTDA,
CNPJ n2 02.531.343/0001-08, a sancido de ADVERTENCIA, de acordo com o artigo 872, inciso |,
da Lei n? 8.666/93.

(Ref. Processo Digital n? 23080.006550/2022-17)

N2 160/PROAD/2022 - Art. 12 DESIGNAR os servidores RONIERY ROGERIS OLIVEIRA DOS
SANTOS, SIAPE n2 3216552, Técnico em Assuntos Educacionais/CTS/ARA, JULIANA VAMERLATI
SANTOS, SIAPE n2 2522194, Técnico em Assuntos Educacionais/CTS/ARA e JULIANA SCHOLTAO
LUNA, SIAPE n? 1846320, Fisioterapeuta/CTS/ARA, para, sob a presidéncia do primeiro,
constituir comissdo para instauracdo de processo administrativo contra a Empresa VITRALAB
EQUIPAMENTOS E SUPRIMENTOS PARA LABORATORIOS E HOSPITAIS EIRELI, CNPJ n¢
13.440.815/0001-33, Pregdo Eletronico n2 277/2020 — Ata de Registro de Precos n2 832/2020.
Art. 22 A Comissao tera o prazo de sessenta dias para apresentar relatdrio conclusivo.

Art. 32 Os servidores ora designados respondem civil, penal e administrativamente pelo
exercicio irregular de suas atribui¢des, inclusive por ato omissivo ou comissivo, constituindo-se
em dever funcional a participacdo em comissdes de processo administrativo a partir da
convocacdo pela autoridade competente (artigos 116, 121 e 124 da Lei n2 8.112/1990).

(Ref. Processo Digital n2 23080.024503/2022-47)
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O PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA,
RESOLVE:
Portaria de 10 de junho de 2022

N2 161/PROAD/2022 - Art. 12 DISPENSAR o servidor JOAO PEDRO DE OLIVEIRA BARRETO, SIAPE
n2 3080089, Administrador, da funcao de fiscal suplente, para o qual foi designado através da
Portaria n2 92/PROAD/2019, de 21 de fevereiro de 2019.

Art. 22 DESIGNAR a servidora JANAINA GUSMAO TEIXEIRA ARAUJO, SIAPE n2 1645533,
Assistente em Administracdao, como Fiscal Setorial Suplente dos Servigos de Limpeza da Pré-
Reitoria de Pés-Graduagdo (PROPG), para colaborar com a equipe de fiscalizagao do Contrato
n2 505/2018, juntamente com a servidora KATIANA DE CASTRO DUTRA, SIAPE n2 1775875,
Secretdria Executiva (titular), designada pela Portaria n2 92/PROAD/2019, de 21 de fevereiro
de 2019.

Art. 32 Os servidores nomeados como “Fiscais Setoriais dos Servicos de Limpeza” terdo as
seguintes atribuicdes: §12 Responder e encaminhar mensalmente, nos prazos definidos pelos
Fiscais de Contrato, o formuldrio “Avaliacdo dos Servicos de Limpeza”, para o e-mail. §22
Quando verificar falhas nos servigos de limpeza deve, primeiramente, solicitar ao encarregado
da CONTRATADA a correcao dessas falhas, caso o encarregado nao resolva, deve comunicar o
setor de fiscalizagcdo que tomara as providéncias necessarias.

Art. 42 Para que o Fiscal Setorial tenha uma base para desempenhar suas fungdes, é importante
gue leia o contrato e seus anexos, encaminhados junto a este documento.

Art. 52 O fiscal setorial podera solicitar aos Diretores de Centros, Pré-Reitores e Secretarios
vinculados a sua unidade, outros servidores que possam auxilia-los na funcao.

Art. 62 Esta Portaria entrara em vigor a partir da sua publicacdo no Boletim da UFSC.
(Processos Digitais n® 23080.045924/2017-44 e n2 23080.009601/2019-59)

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAL — DAP/PRODEGESP

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL — DAP/PRODEGESP, no uso
de suas atribuicdes legais, RESOLVE:

Portaria de 10 de maio de 2022

N2 319/DAP/PRODEGESP — Art. 12 Conceder a MONICA BARRETO, matricula SIAPE 1761976,
ocupante do cargo Psicélogo/Area, lotada/localizada no Departamento de Psicologia/PSI/CFH,
licenca para tratar de interesses particulares pelo prazo de 01 (um) ano, de 10 de maio de 2022
a 09 de maio de 2023, de acordo com o art. 91 da Lei n? 8.112/90, com redacdo dada pela
Medida Provisdria n2 2.225-45, de 4 de setembro de 2001. (Processo Administrativo n2
23080.016435/2022-42).
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Portaria de 11 de maio de 2022

N2 320/DAP/PRODEGESP — Art. 12 Aposentar ILIADA RAINHA DE SOUZA, matricula SIAPE
1160097, cédigo de vaga n2 691768, ocupante do cargo de PROFESSOR MAGISTERIO SUPERIOR,
Classe D (Professor Associado), Nivel 4, com Doutorado, em regime de trabalho de Dedicacdo
Exclusiva, da carreira do magistério superior da Universidade Federal de Santa Catarina, nos
termos do Art. 39, incisos | a lll e paragrafo Unico da Emenda Constitucional n2 47 de 05 de julho
de 2005, combinado com o § 12 do Art. 32 da Emenda Constitucional n2 103, de 13 de novembro
de 2019, com proventos integrais, incorporando 4% (quatro por cento) de adicional por tempo
de servigco (Processo n? 23080.019651/2022-40).

Portarias de 12 de maio de 2022

N2 321/DAP/PRODEGESP — Art. 12 Declarar vago, a partir de 12 de maio de 2022, o cargo de
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitac3o 1, Padrio de
Vencimento 01, em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, da carreira
técnicoadministrativa da Universidade Federal de Santa Catarina, ocupado por MICHEL FARIA
CINTRA, matricula SIAPE 3245645, cddigo de vaga 866526, em virtude de posse em outro cargo
inacumulavel, nos termos do Art. 33, Inciso VIII, da Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990.
(Processo n2 23080.023790/2022-78).

N2 322/DAP/PRODEGESP — Art. 12 Interromper, a partir de 05 de maio de 2022, a licenga para
tratar de interesses particulares, sem remuneracdo, concedida através da Portaria n°
214/2021/DAP, a servidora LUCIENNE MARTINS BORGES, Professor Magistério Superior, MASIS
n2 173899, SIAPE n2 1695172. (Processo Administrativo n2 23080.020308/2022-48)

N2 323/DAP/PRODEGESP — Art. 12 Exonerar, a pedido, CLAUDIA TIEMI MITUUTI KITANI,
matricula SIAPE 2223848, cddigo de vaga 928976, a partir de 12 de maio de 2022, do cargo de
PROFESSOR MAGISTERIO SUPERIOR, Classe C (Professor Adjunto), Nivel 2, com Doutorado, em
regime de trabalho de Dedicacdo Exclusiva, da carreira do magistério superior da Universidade
Federal de Santa Catarina, em conformidade com o Art. 34 da Lei 8.112 de 11 de dezembro de
1990 (Processo n2 23080.021805/2022-63).

N2 324/DAP/PRODEGESP — Art. 12 Aposentar LIGIA MARIA DA SILVEIRA, matricula SIAPE
1157778, cédigo de vaga n? 689535, ocupante do cargo de COPEIRO, nivel de classificacdo B,
nivel de capacitacdo 2, padrdo de vencimento 16, no regime de trabalho de 40 (quarenta) horas
semanais, da carreira técnico-administrativa da Universidade Federal de Santa Catarina, nos
termos do Art. 39, incisos | a lll e paragrafo Unico da Emenda Constitucional n2 47 de 05 de julho
de 2005, combinado com o § 12 do Art. 32 da Emenda Constitucional n? 103, de 13 de novembro
de 2019, com proventos integrais, incorporando 16% (dezesseis por cento) de adicional por
tempo de servico (Processo n? 23080.015652/2022-15).

N2 325/DAP/PRODEGESP — Restabelecer o pagamento do beneficio de pensdo de Mauricio
Roberge da Silva, matricula SIAPE n2 5952638, a partir da Folha de Pagamento de Maio de 2022,
suspenso nos meses de Janeiro de 2022 e Abril de 2022, conforme o disposto no Edital 01/2022
de 31 de janeiro de 2022, publicado no Diario Oficial da Unido de 02 de fevereiro de 2022, Secao

53



2, e na Portaria n? 259, de 18 de abril de 2022, publicada no Didrio Oficial da Unido de 25 de
abril de 2022, Secdo 2, tendo em vista a atualizacdo cadastral realizada.

N2 326/DAP/PRODEGESP — Art. 12 Exonerar, a pedido, LUCIENNE MARTINS BORGES, matricula
SIAPE 1695172, cédigo de vaga 690209, a partir de 05 de maio de 2022, do cargo de PROFESSOR
MAGISTERIO SUPERIOR, Classe D (Professor Associado), Nivel 1, com Doutorado, em regime de
trabalho de Dedicacdo Exclusiva, da carreira do magistério superior da Universidade Federal de
Santa Catarina, em conformidade com o Art. 34 da Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990
(Processo n2 23080.020308/2022-48).

Portarias de 13 de maio de 2022

N2 327/DAP/PRODEGESP — Art. 12 Conceder ao servidor EDELTON FLAVIO MORATO, matricula
SIAPE N2 1158770, ocupante do cargo de Professor Magistério Superior, lotado/localizado no
Departamento de Microbiologia, Imunologia e Parasitologia/MIP/CCB, 30 (trinta) dias de
Licenca Prémio por Assiduidade, referente ao primeiro (12) quinquénio, a partir de 16 de maio
2022 a 14 de junho de 2022, de acordo com o Artigo 87 da Lei 8.112 de 11 de dezembro de
1990, combinado com o Artigo 72 da Lei 9.527 de 10 de dezembro de 1997. (Processo N°
23080.023722/2022-17).

N2 328/DAP/PRODEGESP — Art. 12 Conceder ao servidor CLOVIS RAIMUNDO MALISKA,
matricula SIAPE N2 1155679, ocupante do cargo de Professor Magistério Superior,
lotado/localizado no Departamento de Engenharia Mecanica/EMC/CTC, 120 (cento e vinte) dias
de Licenca Prémio por Assiduidade, referentes ao primeiro (12) e segundo (22) quinquénio, a
partir de 30 de abril de 2022 a 27 de agosto de 2022, de acordo com o Artigo 87 da Lei 8.112 de
11 de dezembro de 1990, combinado com o Artigo 72 da Lei 9.527 de 10 de dezembro de 1997.
(Processo N° 23080.007361/2022-53).

N2 329/DAP/PRODEGESP — Art. 12 Conceder ao servidor Benjamin Grando Moreira, matricula
SIAPE 2945127, ocupante do cargo de Professor Magistério Superior, lotado/localizado no
Departamento de Engenharias da Mobilidade/EMB/CTJ, licenca paternidade pelo prazo de 05
(cinco) dias, a partir do dia 06 de maio a 10 de maio de 2022, de acordo com o Art. 208 da Lei
n2 8.112/90. (Requerimento Sigepe N2 1641664)

N2 330/DAP/PRODEGESP — Art. 12 Conceder ao servidor Benjamin Grando Moreira, matricula
SIAPE 2945127, ocupante do cargo de Professor Magistério Superior, lotado/localizado no
Departamento de Engenharias da Mobilidade/EMB/CTJ, prorrogacdo da licenca paternidade
pelo prazo de 15 (quinze) dias, a partir do dia 11 de maio de 2022 a 25 de maio de 2022, de
acordo com o Art. 22 do Decreto n2 8.737, de 03/05/2016. (Requerimento Sigepe N2 1641664).

Portarias de 16 de maio de 2022
N2 331/DAP/PRODEGESP — Art. 12 Conceder a servidora Renata Machado, matricula SIAPE
2154272, ocupante do cargo de Engenheiro de Seguranca do Trabalho, lotada/localizada na

Coordenadoria de Manutencdo Predial e de Infraestrutura/CMPI/DMPI/SEOMA, licenca a
gestante pelo prazo de 120 (cento e vinte) dias, a partir do dia 11 de maio de 2022 a 07 de
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setembro de 2022, de acordo com o Art. 207 da Lei N2 8.112/90. (Requerimento Sigepe N2
1673285)

N2 332/DAP/PRODEGESP — Art. 12 Conceder a servidora Renata Machado, matricula SIAPE
2154272, ocupante do cargo de Engenheiro de Seguranca do Trabalho, lotada/localizada na
Coordenadoria de Manutencdo Predial e de Infraestrutura/CMPI/DMPI/SEOMA, prorrogacao
da licenca a gestante pelo prazo de 60 (sessenta) dias, a partir do dia 08 de setembro de 2022
a 06 de novembro de 2022, de acordo com o Art. 2° do Decreto N2 6.690, de 11/12/2008
(Requerimento Sigepe N2 1673285).

N2 333/DAP/PRODEGESP — Suspender o pagamento dos proventos e beneficios de pensdo de
Deraldo Ferreira Oppa, matricula n? 1157792, aposentado; Helena Del Fiaco, matricula n2
1668829, aposentado; Maria de Lourdes Nazario, matricula n? 1156577, aposentado; Christia
Bassetti de Oliveira, matricula n2 6536361, pensionista, e de Sénia Neves, matriculan23510891,
pensionista, a partir da Folha de Pagamento do més de Maio de 2022, por falta de Prova de
Vida, que deveria ter sido realizada no més Fevereiro de 2022.

Portaria de 17 de maio de 2022

N2 334/DAP/PRODEGESP — Art. 12 Aposentar JUCILIO DE ALBUQUERQUE FERNANDES, matricula
SIAPE 1158445, cédigo de vaga n2 690159, ocupante do cargo de MEDICO/AREA, nivel de
classificacdo E, nivel de capacitacdo 4, padrao de vencimento 16, no regime de trabalho de 40
(quarenta) horas semanais, da carreira técnico-administrativa da Universidade Federal de Santa
Catarina, nos termos do Art. 39, incisos | a lll e paragrafo Unico da Emenda Constitucional n2 47
de 05 de julho de 2005, combinado com o § 12 do Art. 32 da Emenda Constitucional n? 103, de
13 de novembro de 2019, com proventos integrais, incorporando 14% (catorze por cento) de
adicional por tempo de servico e a incorporag¢do de 02/10 (dois décimos) de FG-2 e 04/10
(quatro décimos) de FG-3 transformados em Vantagem Pessoal Nominalmente Identificada de
que trata o artigo 110 da Lei 8.112/90, com redacdo dada pela Medida Proviséria n? 2.225-45,
de 04 de setembro de 2001 (Processo n2 23080.019749/2022-05).

Portaria de 18 de maio de 2022

N2 335/DAP/PRODEGESP — Art. 12 Exonerar, a pedido, ANGELICA TEIXEIRA DO AMARAL,
matricula SIAPE 1979612, cddigo de vaga 866418, a partir de 18 de maio de 2022, do cargo de
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, nivel de classificacdo D, nivel de capacitacdo 4, padrdo de
vencimento 06, em regime de trabalho de 40 horas semanais, do quadro de pessoal da
Universidade Federal de Santa Catarina, em conformidade com o Art. 34 da Lei 8.112 de 11 de
dezembro de 1990 (Processo n? 23080.025319/2022-14).

Portarias de 19 de maio de 2022

N2 336/DAP/PRODEGESP — Art. 12 Aposentar TEREZINHA FLAUSINA DE FREITAS CONTI,
matricula SIAPE 1159871, cddigo de vaga n2 691542, ocupante do cargo de COZINHEIRO, nivel
de classificacdo C, nivel de capacitagdo 4, padrao de vencimento 16, no regime de trabalho de
40 (quarenta) horas semanais, da carreira técnico-administrativa da Universidade Federal de
Santa Catarina, nos termos do Art. 42, da Emenda Constitucional n? 103, de 13 de novembro de
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2019, com a totalidade da remuneragdo, conforme § 69, Inciso |, do Art. 42 C/C com o § 82 do
Art. 42 da EC n? 103/2019, incorporando 05% (cinco por cento) de adicional por tempo de
servico (Processo n2 23080.015795/2022-27).

N2 337/DAP/PRODEGESP — Art. 12 Exonerar, a pedido, LETICIA CASSANO BENTO, matricula
SIAPE 2020116, cédigo de vaga 689321, a partir de 12 de maio de 2022, do cargo de ASSISTENTE
EM ADMINISTRACAO, nivel de classificagdo D, nivel de capacitac3o 4, padrdo de vencimento 04,
em regime de trabalho de 40 horas semanais, do quadro de pessoal da Universidade Federal de
Santa Catarina, em conformidade com o Art. 34 da Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990
(Processo n2 23080.025687/2022-62).

Portarias de 24 de maio de 2022

N2 338/DAP/PRODEGESP — Art. 12 Aposentar LUIS ALBERTO CORDINI, matricula SIAPE 1158831,
cddigo de vaga n2 690532, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, nivel de
classificacdo D, nivel de capacitacdo 4, padrao de vencimento 16, no regime de trabalho de 40
(quarenta) horas semanais, da carreira técnico-administrativa da Universidade Federal de Santa
Catarina, nos termos do art. 20, da Emenda Constitucional n? 103, de 13 de novembro de 2019,
com a totalidade da remuneracao no cargo efetivo em que se der a aposentadoria, conforme §
29, Inciso |, do Art. 20 C/C com o § 82 do Art. 42 da EC n2 103/2019, incorporando 13% (treze
por cento) de adicional por tempo de servigo e a incorporagdo de 8/10 (oito décimos) de FG-4
e 2/10 (dois décimos) de FG-3 transformados em Vantagem Pessoal Nominalmente Identificada
de que trata o artigo 110 da Lei 8.112/90, com redac¢do dada pela Medida Provisdria n? 2.225-
45, de 04 de setembro de 2001 (Processo n? 23080.014012/2022-98).

N2 339/DAP/PRODEGESP — Art. 12 Aposentar IRENO ACELINO SANTOS, matricula SIAPE
1157035, cddigo de vaga n? 688858, ocupante do cargo de VIGILANTE, nivel de classificacdo D,
nivel de capacitacdo 3, padrdo de vencimento 16, no regime de trabalho de 40 (quarenta) horas
semanais, da carreira técnico-administrativa da Universidade Federal de Santa Catarina, nos
termos do Art. 32, incisos | a lll e pardgrafo Unico da Emenda Constitucional n2 47 de 05 de julho
de 2005, combinado com o § 12 do Art. 32 da Emenda Constitucional n2 103, de 13 de novembro
de 2019, com proventos integrais, incorporando 20% (vinte por cento) de adicional por tempo
de servico (Processo n? 23080.034644/2021-97).

Portarias de 25 de maio de 2022

N2 340/DAP/PRODEGESP — Art. 12 Alterar a Portaria n? 244/2022/DAP, de 12 de abril de 2022,
publicada no Diario Oficial da Unido, de 13 de abril de 2022, para incluir a beneficidria de pensao
civil vitalicia, GENETE MARIA SAGAZ, matricula SIAPE 06727450, na condicdo de companheira
do servidor aposentado OSCAR DA SILVA, matricula SIAPE 1158744, ocupante do cargo de
Mestre de Edificaces e Infraestrutura, nivel de classificacao D, nivel de capacitacdo 1, padrao
de vencimento 06, falecido no dia 20 de fevereiro de 2022, em conformidade com os Arts. 215,
217, incisos Il e lll, e 222, inciso VII, alinea “b”, item “6”, da Lei 8.112, de 11 de dezembro de
1990, com redacado dada pela Lein2 13.135, de 17 de junho de 2015, alterado pelo art. 12, inciso
VI, da Portaria ME n2 424, de 29/12/2020, combinado com os Arts. 23 e 24, da Emenda
Constitucional n2 103/2019. (Processos n2 23080.008528/2022-01 e 23080.019307/2022-51)
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N2 341/DAP/PRODEGESP — Art. 12 Alterar a Portaria n? 195/2021/DAP, de 22 de abril de 2021,
publicada no Didrio Oficial da Unido de 26 de abril de 2021, que concedeu aposentadoria a
servidora CLAUDIA BERNARDES TERRAZAS, matricula SIAPE 1160103, para alterar o
fundamento legal da aposentadoria. Onde se |é “nos termos do art. 57 da Lein® 8.213, de 24 de
julho de 1991, e Orientagdo Normativa SEGEP/MP n° 16, de 23 de dezembro de 2013, alterada
pela Orientacdo Normativa SEGEP/MP n° 5, de 22 de julho de 2014, aplicavel por forca da
Sumula Vinculante n° 33 ou por ordem concedida em mandado de injungdo, conferindo
aposentadoria especial ao servidor que exerceu atividades no servico publico federal, em
condicdes especiais, submetido a agentes nocivos quimicos, fisicos, bioldgicos ou associagdo de
agentes prejudiciais a saude ou integridade fisica pelo periodo de 25 (vinte e cinco) anos de
trabalho permanente, ndao ocasional, nem intermitente, combinado com o § 12 do Art. 32 da
Emenda Constitucional n? 103, de 13 de novembro de 2019, incorporando 4% (quatro por
cento) de adicional de tempo de servigo, com proventos calculados com base no art. 1° da Lei
n° 10.887/04”, leia-se “nos termos do Art. 39, incisos | a Ill e paragrafo Unico da Emenda
Constitucional n2 47 de 05 de julho de 2005, combinado com o § 12 do Art. 32 da Emenda
Constitucional n2 103, de 13 de novembro de 2019, com proventos integrais, incorporando 04%
(quatro por cento) de adicional por tempo de servigo” (Processo n? 23080.027836/2022-28).

Portarias de 26 de maio de 2022

N2 342/DAP/PRODEGESP — Art. 12 Exonerar, a pedido, ANDRE ALVES PORTELA SANTOS,
matricula SIAPE 2466661, cédigo de vaga 688442, a partir de 22 de maio de 2022, do cargo de
PROFESSOR MAGISTERIO SUPERIOR, Classe D (Professor Associado), Nivel 1, com Doutorado,
em regime de trabalho de Dedicacdo Exclusiva, da carreira do magistério superior da
Universidade Federal de Santa Catarina, em conformidade com o Art. 34 da Lei 8.112 de 11 de
dezembro de 1990 (Processo n2 23080.024101/2022-42).

N2 343/DAP/PRODEGESP — Art. 12 Aposentar EZMIR DIPPE ELIAS, matricula SIAPE 1158923,
codigo de vaga n? 690622, ocupante do cargo de BIBLIOTECARIO-DOCUMENTALISTA, nivel de
classificacdo E, nivel de capacitacdo 4, padrao de vencimento 16, no regime de trabalho de 40
(quarenta) horas semanais, da carreira técnico-administrativa da Universidade Federal de Santa
Catarina, nos termos do Art. 39, incisos | a lll e paragrafo Unico da Emenda Constitucional n2 47
de 05 de julho de 2005, combinado com o § 12 do Art. 32 da Emenda Constitucional n? 103, de
13 de novembro de 2019, com proventos integrais, incorporando 13% (treze por cento) de
adicional por tempo de servico (Processo n? 23080.014099/2022-01).

N2 344/DAP/PRODEGESP — Art. 12 Aposentar BEATRIZ MAYKOT KUERTEN GIL, matricula SIAPE
2160063, cédigo de vaga n2 692364, ocupante do cargo de MEDICO/AREA, nivel de classificagdo
E, nivel de capacitacdo 1, padrdo de vencimento 16, no regime de trabalho de 40 (quarenta)
horas semanais, da carreira técnico-administrativa da Universidade Federal de Santa Catarina,
nos termos do Art. 62 da Emenda Constitucional n? 41, de 19 de dezembro de 2003, combinado
com o § 12 do Art. 32 da Emenda Constitucional n? 103, de 13 de novembro de 2019, com
proventos integrais, incorporando 04% (quatro por cento) de adicional por tempo de servico
(Processo n2 23080.051545/2021-70).

Portarias de 30 de maio de 2022

57



N2 345/DAP/PRODEGESP — Art. 12 Aposentar AUGUSTO ADAM NETTO, matricula SIAPE
1158358, codigo de vaga 690080, ocupante do cargo de PROFESSOR MAGISTERIO SUPERIOR,
Classe E (Professor Titular), Nivel Unico, com Doutorado, em regime de trabalho de Dedicacdo
Exclusiva, da carreira do magistério superior da Universidade Federal de Santa Catarina, nos
termos do Art. 40, § 19, Inciso |, da Constituicdo Federal, com redacdo dada pela Emenda
Constitucional n° 103/2019, combinado com o inciso Il, § 12 do Art. 102 da Emenda
Constitucional n2 103, de 13 de novembro de 2019, com proventos proporcionais a 100% da
média aritmética, calculados com base no Art. 26, § 2, Inciso | (Processo n2 23080.018427/2022-
31).

N2 346/DAP/PRODEGESP — Art. 12 Aposentar FERNANDO VIEGAS, matricula SIAPE 1158482,
cédigo de vaga n? 690194, ocupante do cargo de MEDICO/AREA, nivel de classificagdo E, nivel
de capacitacdo 1, padrdo de vencimento 16, no regime de trabalho de 20 (vinte) horas
semanais, da carreira técnico-administrativa da Universidade Federal de Santa Catarina, nos
termos do Art. 39, incisos | a lll e paragrafo Unico da Emenda Constitucional n2 47 de 05 de julho
de 2005, combinado com o § 12 do Art. 32 da Emenda Constitucional n? 103, de 13 de novembro
de 2019, com proventos integrais, incorporando 13% (treze por cento) de adicional por tempo
de servico (Processo n? 23080.012988/2022-26).

N2 347/DAP/PRODEGESP — Art. 12 Exonerar, a pedido, PRISCILLA GOMES REIS, matricula SIAPE
1754330, cédigo de vaga 862505, a partir de 30 de maio de 2022, do cargo de ASSISTENTE
SOCIAL, nivel de classificacao E, nivel de capacitacdo 4, padrao de vencimento 08, em regime
de trabalho de 40 horas semanais, do quadro de pessoal da Universidade Federal de Santa
Catarina, em conformidade com o Art. 34 da Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990 (Processo
n2 23080.028559/2022-71).

Portarias de 31 de maio de 2022

N2 348/DAP/PRODEGESP — Art. 12 Declarar vago, a partir de 31 de maio de 2022, o cargo de
PROFESSOR MAGISTERIO SUPERIOR, Classe C (Professor Adjunto), Nivel 01, com Doutorado, em
regime de trabalho de 40 horas, da carreira do magistério superior da Universidade Federal de
Santa Catarina, ocupado por FABIO ALMEIDA MORAIS, matricula SIAPE 1562429, cédigo de vaga
931107, em virtude de posse em outro cargo inacumulavel, nos termos do Art. 33, Inciso VI,
da Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990. (Processo n? 23080.027147/2022-13).

N2 349/DAP/PRODEGESP — Art. 12 Conceder a servidora Izabel Nazaré Campos, matricula SIAPE
1174451, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, lotada/localizada na Junta
Médica Oficial da Unidade SIASS-UFSC, licencga para atividade politica a partir do dia 02 de julho
de 2022 até o décimo dia seguinte ao da eleicdo, ou seja, 12 de outubro de 2022, de acordo
com a alinea |, inciso Il do Art. 012 da Lei Complementar n? 64/90. Art. 22 O servidor tera
assegurados os vencimentos do cargo efetivo, somente pelo periodo de 03 (trés) meses, isto €,
de 02 de julho de 2022 a 02 de outubro de 2022. (Processo n? 23080.027921/2022-96)

Portarias de 12 de junho de 2022

N2 350/DAP/PRODEGESP — Art. 12 Conceder auxilio-funeral a AVENINA LEONOR SCHURMANN
CURI, em decorréncia do falecimento do servidor aposentado JOSE CURI, matricula SIAPE
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1155038, ocupante do cargo de Professor de Magistério Superior, classe Titular, falecido no dia
29 de abril de 2022, nos termos do art. 226, da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990. (Processo
n2 23080.028071/2022-43)

N2 351/DAP/PRODEGESP — Art. 12 Conceder auxilio-funeral a ANDREA CRISTIAN AMARO, em
decorréncia do falecimento do(a) servidor(a) aposentado(a) VILMA MARIA ROSA AMARO,
matricula SIAPE 1155387, ocupante do cargo de Professor de Magistério Superior, classe
Adjunto, nivel 4, falecido(a) no dia 17 de maio de 2022, nos termos do art. 226, da Lei 8.112, de
11 de dezembro de 1990. (Processo n? 23080.028117/2022-24)

N2 352/DAP/PRODEGESP — Art. 12 Conceder a servidora Ana Paula de Souza Kinchescki,
matricula SIAPE 3281120, ocupante do cargo de Professor Ensino Bdsico Técnico e Tecnoldgico,
lotada/localizada no Colégio de Aplicagdo/CA/CED, licenca a gestante pelo prazo de 120 (cento
e vinte) dias, a partir do dia 02 de maio de 2022 a 29 de agosto de 2022, de acordo com o Art.
207 da Lei N2 8.112/90. (Requerimento Sigepe N2 1640045)

N2 353/DAP/PRODEGESP — Art. 12 Conceder a servidora Ana Paula de Souza Kinchescki,
matricula SIAPE 3281120, ocupante do cargo de Professor Ensino Bdsico Técnico e Tecnoldgico,
lotada/localizada no Colégio de Aplicagdo/CA/CED, prorrogacdo da licenga a gestante pelo
prazo de 60 (sessenta) dias, a partir do dia 30 de agosto de 2022 a 28 de outubro de 2022, de
acordo com o Art. 2° do Decreto N2 6.690, de 11/12/2008 (Requerimento Sigepe N2 1640045).

N2 354/DAP/PRODEGESP — Art. 12 Conceder a servidora Priscila Finger do Prado, matricula
SIAPE 3252677, ocupante do cargo de Professor Magistério Superior, lotada/localizada no
Departamento de Metodologia de Ensino/MEN/CED, prorrogacdo da licenca a gestante pelo
prazo de 60 (sessenta) dias, a partir do dia 25 de agosto de 2022 a 23 de outubro de 2022, de
acordo com o Art. 2° do Decreto N2 6.690, de 11/12/2008 (Requerimento Sigepe N2 1670029).

N2 355/DAP/PRODEGESP — Art. 12 Conceder a servidora Julia Bianca Mirandette Pinto de
Magalhdes, matricula SIAPE 1085843, ocupante do cargo de Nutricionista/Habilitacdo,
lotada/localizada no Colégio de Aplicagdo/CA/CED, licenca a gestante pelo prazo de 120 (cento
e vinte) dias, a partir do dia 03 de maio de 2022 a 30 de agosto de 2022, de acordo com o Art.
207 da Lei N2 8.112/90. (Requerimento Sigepe N2 1649970)

N2 356/DAP/PRODEGESP — Art. 12 Conceder a servidora Julia Bianca Mirandette Pinto de
Magalhdes, matricula SIAPE 1085843, ocupante do cargo de Nutricionista/Habilitacdo,
lotada/localizada no Colégio de Aplicagdo/CA/CED, prorrogacdo da licenga a gestante pelo
prazo de 60 (sessenta) dias, a partir do dia 31 de agosto de 2022 a 29 de outubro de 2022, de
acordo com o Art. 2° do Decreto N2 6.690, de 11/12/2008 (Requerimento Sigepe N2 1649970).

N2 357/DAP/PRODEGESP — Art. 12 Conceder a servidora Vanessa Almeida de Oliveira, matricula
SIAPE 1901588, ocupante do cargo de Técnico de Laboratério/Area, lotada/localizada no
Departamento de Bioquimica/BQA/CCB, licenca a gestante pelo prazo de 120 (cento e vinte)
dias, a partir do dia 18 de maio de 2022 a 14 de setembro de 2022, de acordo com o Art. 207
da Lei N2 8.112/90. (Requerimento Sigepe N2 1720023)
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N2 357/DAP/PRODEGESP — Art. 12 Conceder a servidora Vanessa Almeida de Oliveira, matricula
SIAPE 1901588, ocupante do cargo de Técnico de Laboratério/Area, lotada/localizada no
Departamento de Bioquimica/BQA/CCB, licenca a gestante pelo prazo de 120 (cento e vinte)
dias, a partir do dia 18 de maio de 2022 a 14 de setembro de 2022, de acordo com o Art. 207
da Lei N2 8.112/90. (Requerimento Sigepe N2 1720023)

N2 358/DAP/PRODEGESP — Art. 12 Conceder a servidora Vanessa Almeida de Oliveira, matricula
SIAPE 1901588, ocupante do cargo de Técnico de Laboratério/Area, lotada/localizada no
Departamento de Bioquimica/BQA/CCB, prorrogac¢do da licenga a gestante pelo prazo de 60
(sessenta) dias, a partir do dia 15 de setembro de 2022 a 13 de novembro de 2022, de acordo
com o Art. 2° do Decreto N2 6.690, de 11/12/2008 (Requerimento Sigepe N2 1720023).

N2 359/DAP/PRODEGESP — Art. 12 Conceder ao servidor Elizandro Mauricio Brick, matricula
SIAPE 1019429, ocupante do cargo de Professor Magistério Superior, lotado/localizado no
Departamento de Metodologia de Ensino/MEN/CED, licenga paternidade pelo prazo de 05
(cinco) dias, a partir do dia 20 de maio a 24 de maio de 2022, de acordo com o Art. 208 da Lei
n2 8.112/90. (Requerimento Sigepe N2 1730415)

N2 360/DAP/PRODEGESP — Art. 12 Conceder ao servidor Elizandro Mauricio Brick, matricula
SIAPE 1019429, ocupante do cargo de Professor Magistério Superior, lotado/localizado no
Departamento de Metodologia de Ensino/MEN/CED, prorrogacao da licenga paternidade pelo
prazo de 15 (quinze) dias, a partir do dia 25 de maio de 2022 a 08 de junho de 2022, de acordo
com o Art. 22 do Decreto n2 8.737, de 03/05/2016. (Requerimento Sigepe N2 1730415).

N2 361/DAP/PRODEGESP — Art. 12 Conceder ao servidor Maicon José Benvenutti, matricula
SIAPE 2258285, ocupante do cargo de Professor Magistério Superior, lotado/localizado no
Departamento de Matematica/MAT/CTE, licenca paternidade pelo prazo de 05 (cinco) dias, a
partir do dia 23 de maio a 27 de maio de 2022, de acordo com o Art. 208 da Lei n2 8.112/90.
(Requerimento Sigepe N2 1733701)

N2 362/DAP/PRODEGESP — Art. 12 Conceder ao servidor Maicon José Benvenutti, matricula
SIAPE 2258285, ocupante do cargo de Professor Magistério Superior, lotado/localizado no
Departamento de Matematica/MAT/CTE, prorrogacdo da licenca paternidade pelo prazo de 15
(quinze) dias, a partir do dia 28 de maio de 2022 a 11 de junho de 2022, de acordo com o Art.
22 do Decreto n2 8.737, de 03/05/2016. (Requerimento Sigepe N2 1733701).

N2 363/DAP/PRODEGESP — Art. 12 Conceder ao servidor Jodo Henrique Corte Medeiros,
matricula SIAPE 1994961, ocupante do cargo de Assistente em Administracao,
lotado/localizado na Divisdo de Controle Académico/DCA/CAP/PROPG, licenga paternidade
pelo prazo de 05 (cinco) dias, a partir do dia 01 de maio a 05 de maio de 2022, de acordo com
0 Art. 208 da Lei n2 8.112/90. (Requerimento Sigepe N2 1627936)

N2 364/DAP/PRODEGESP — Art. 12 Conceder ao servidor Jodo Henrique Corte Medeiros,
matricula SIAPE 1994961, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo,
lotado/localizado na Divisdo de Controle Académico/DCA/CAP/PROPG, prorrogacdo da licencga
paternidade pelo prazo de 15 (quinze) dias, a partir do dia 06 de maio de 2022 a 20 de maio de
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2022, de acordo com o Art. 22 do Decreto n? 8.737, de 03/05/2016. (Requerimento Sigepe N2
1627936).

N2 365/DAP/PRODEGESP — Art. 12 Conceder ao servidor Bernardo Horn, matricula SIAPE
1886863, ocupante do <cargo de Administrador, lotado/localizado na Diretoria
Administrativa/DA/JOI, licenca paternidade pelo prazo de 05 (cinco) dias, a partir do dia 23 de
maio a 27 de maio de 2022, de acordo com o Art. 208 da Lei n2 8.112/90. (Requerimento Sigepe
N2 1751456)

N2 366/DAP/PRODEGESP — Art. 12 Conceder ao servidor Bernardo Horn, matricula SIAPE
1886863, ocupante do cargo de Administrador, lotado/localizado na Diretoria
Administrativa/DA/JOI, prorrogagdo da licenga paternidade pelo prazo de 15 (quinze) dias, a
partir do dia 28 de maio de 2022 a 11 de junho de 2022, de acordo com o Art. 22 do Decreto n?
8.737, de 03/05/2016. (Requerimento Sigepe N2 1751456).

N2 367/DAP/PRODEGESP — Art. 12 Conceder ao servidor Ademilson Rogério Ferreira, matricula
SIAPE 1088725, ocupante do cargo de Médico/Area, lotado/localizado na Divisdo de Clinica
Médica/DCM/DM/HU, licenca paternidade pelo prazo de 05 (cinco) dias, a partir do dia 26 de
maio a 30 de maio de 2022, de acordo com o Art. 208 da Lei n28.112/90. (Requerimento Sigepe
Ne 1778173)

N2 368/DAP/PRODEGESP — Art. 12 Conceder ao servidor Ademilson Rogério Ferreira, matricula
SIAPE 1088725, ocupante do cargo de Médico/Area, lotado/localizado na Divisdo de Clinica
Médica/DCM/DM/HU, prorrogacdo da licenga paternidade pelo prazo de 15 (quinze) dias, a
partir do dia 31 de maio de 2022 a 14 de junho de 2022, de acordo com o Art. 22 do Decreto n?
8.737, de 03/05/2016. (Requerimento Sigepe N2 1778173).

Portarias de 3 de junho de 2022

N2 369/DAP/PRODEGESP — Art. 12 Conceder a servidora Francis Pereira Dias Ferreira, matricula
SIAPE 2281741, ocupante do cargo de Técnico de Laboratério/Area, lotada/localizada no Centro
de Ciéncias Bioldgicas/CCB, licenga a gestante pelo prazo de 120 (cento e vinte) dias, a partir do
dia 26 de maio de 2022 a 22 de setembro de 2022, de acordo com o Art. 207 da Lei N2 8.112/90.
(Requerimento Sigepe N2 1777688)

N2 370/DAP/PRODEGESP — Art. 12 RETIFICAR o artigo 12 da PORTARIA N.2 313/2022/DAP que
passa a ter a seguinte redacdo: “ATUALIZAR, a partir da data 07/04/2022, a lotacdo e a
localizagdo de exercicio da servidora Olga Yevseyeva do quadro de pessoal da UFSC a fim de
ajuste da estrutura organizacional, tendo em vista a Portaria 653/2022/GR que trata da extingdo
da UORG 956 (informal) - Departamento de Computacdo. Movimentar a servidora citada para
UORG 1041 - Departamento de Computacao (formal).

N2 371/DAP/PRODEGESP — Art. 12 RETIFICAR o artigo 12 da PORTARIA N.2 313/2022/DAP que
passa a ter a seguinte redacdo: “ATUALIZAR, a partir da data 07/04/2022, a lotacdo e a
localizagdo de exercicio da servidora Olga Yevseyeva do quadro de pessoal da UFSC a fim de
ajuste da estrutura organizacional, tendo em vista a Portaria 653/2022/GR que trata da extin¢do
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da UORG 956 (informal) - Departamento de Computacdo. Movimentar a servidora citada para
UORG 1041 - Departamento de Computacdo (formal).

N2 372/DAP/PRODEGESP — Art. 12 Conceder a Gabriel Manoel da Silva, matricula SIAPE
1974730, ocupante do cargo de Técnico em Eletronica, lotado/localizado no Departamento de
Automacao e Sistemas/DAS/CTC, licenca para tratar de interesses particulares pelo prazo de 10
(dez) meses, de 10 de julho de 2022 a 05 de maio de 2023, de acordo com o art. 91 da Lei n?
8.112/90, com redac¢do dada pela Medida Provisdria n2 2.225-45, de 4 de setembro de 2001.
(Processo n2 23080.024047/2022-35)

Portarias de 6 de junho de 2022

N2 373/DAP/PRODEGESP — Art. 12 Aposentar ILDO MITTANCK, matricula SIAPE 1158944, cédigo
de vaga n? 690642, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, nivel de
classificacdo D, nivel de capacitacdo 4, padrdo de vencimento 16, no regime de trabalho de 40
(quarenta) horas semanais, da carreira técnico-administrativa da Universidade Federal de Santa
Catarina, nos termos do art. 20, da Emenda Constitucional n2 103, de 13 de novembro de 2019,
com a totalidade da remuneracao no cargo efetivo em que se der a aposentadoria, conforme §
29, Inciso |, do Art. 20 C/C com o § 82 do Art. 42 da EC n? 103/2019, incorporando 13% (treze
por cento) de adicional por tempo de servico e a incorporag¢do de 2/10 (dois décimos) de FG-4
transformados em Vantagem Pessoal Nominalmente Identificada de que trata o artigo 110 da
Lei 8.112/90, com redacdo dada pela Medida Provisdria n2 2.225-45, de 04 de setembro de
2001 (Processo n2 23080.024011/2022-51).

N2 374/DAP/PRODEGESP — Art. 12 Exonerar, a pedido, ANA LUIZA NUNES DOS SANTOS,
matricula SIAPE 1733563, cédigo de vaga 690357, a partir de 05 de junho de 2022, do cargo de
AUXILIAR EM ADMINISTRACAO, nivel de classificacio C, nivel de capacitacdo 4, padrdo de
vencimento 05, em regime de trabalho de 40 horas semanais, do quadro de pessoal da
Universidade Federal de Santa Catarina, em conformidade com o Art. 34 da Lei 8.112 de 11 de
dezembro de 1990 (Processo n? 23080.029658/2022-70).

N2 375/DAP/PRODEGESP — Art. 12 Exonerar, a pedido, FRANKLIN PANATO BACK, matricula
SIAPE 3042346, cédigo de vaga 690473, a partir de 07 de junho de 2022, do cargo de TECNICO
DE LABORATORIO/AREA, nivel de classificacdo D, nivel de capacitacdo 3, padrio de vencimento
03, em regime de trabalho de 40 horas semanais, do quadro de pessoal da Universidade Federal
de Santa Catarina, em conformidade com o Art. 34 da Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990
(Processo n2 23080.029871/2022-81).

Portarias de 7 de junho de 2022

N2 376/DAP/PRODEGESP — Art. 12 Aposentar SILVIA DE CARVALHO, matricula SIAPE 1159144,
cédigo de vaga n2 690839, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, nivel de
classificacdo D, nivel de capacitacdo 4, padrdao de vencimento 16, no regime de trabalho de 40
(quarenta) horas semanais, da carreira técnico-administrativa da Universidade Federal de Santa
Catarina, nos termos do Art. 39, incisos | a lll e paragrafo Unico da Emenda Constitucional n2 47
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de 05 de julho de 2005, combinado com o § 12 do Art. 32 da Emenda Constitucional n? 103, de
13 de novembro de 2019, com proventos integrais, incorporando 11% (onze por cento) de
adicional por tempo de servico e a incorporac¢do de 10/10 (dez décimos) de FG-4 transformados
em Vantagem Pessoal Nominalmente Identificada de que trata o artigo 110 da Lei 8.112/90,
com redacdo dada pela Medida Proviséria n2 2.225-45, de 04 de setembro de 2001 (Processo
n2 23080.018048/2022-41).

N2 377/DAP/PRODEGESP — Art. 12 Conceder servidora MARIA JOSE FIDELIS, matricula SIAPE
1160287, ocupante do cargo de TECNICO EM ENFERMAGEM, lotada/localizada Coordenadoria
de Enfermagem em Clinica Médica/CECM/DE/HU, para cumprimento do constante no PARECER
DE FORCA EXECUTORIA n. 01104/2022/EATE-PES/ER-ADM-PRF4/PGF/AGU, adotante pelo
prazo de 29 (vinte e nove) dias, a partir do dia 24 de junho de 2022 a 22 de julho de 2022, de
acordo com o Art. 210 da Lei n2 8.112/90 e Parecer n? 003/2016/CGU/AGU (Processo N2
23080.022296/2022-96).

Portarias de 8 de junho de 2022

N2 378/DAP/PRODEGESP — Art. 12 Retificar a Portaria n2 374/2022/DAP, de 07 de junho de
2022, publicada no Diario Oficial da Unido de 08 de junho de 2022, que aposentou a servidora
SILVIA DE CARVALHO, matricula SIAPE 1159144. Onde se |&, “PORTARIA N2 374, DE 07 DE
JUNHO DE 2022”, leia-se, “PORTARIA N2 376, DE 07 DE JUNHO DE 2022” (Processo
23080.018048/2022-41).

N2 379/DAP/PRODEGESP — Conceder a Sabrina Guterres da Silva Galetto, matricula SIAPE
3767570, ocupante do cargo de ENFERMEIRO/AREA, lotado/localizado no COORDENADORIA DE
ENFERMAGEM EM CLINICA MEDICA / CECM/DE/HU, licenca para tratar de interesses
particulares pelo prazo de 12 (doze) meses, de 01 de julho de 2022 a 30 de junho de 2023, de
acordo com o art. 91 da Lei n? 8.112/90, com redacdo dada pela Medida Proviséria n® 2.225-
45, de 4 de setembro de 2001. (Processo n? 23080.018218/2022-97)

N2 380/DAP/PRODEGESP — Conceder ao servidor MAX BILCK, matricula SIAPE N2 1159228,
ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, lotado/localizado no CENTRO DE FILOSOFIA
E CIENCIAS HUMANAS/CFH, 60 (sessenta) dias de Licenca Prémio por Assiduidade, referentes
ao primeiro (12) quinquénio, a partir de 12 de junho de 2022 a 10 de agosto de 2022, de acordo
com o Artigo 87 da Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990, combinado com o Artigo 72 da Lei
9.527 de 10 de dezembro de 1997. (Processo N° 23080.025230/2022-58).

Portarias de 9 de junho de 2022

N2 381/DAP/PRODEGESP — Art. 12 Exonerar, a pedido, JOAO GABRIEL RUDOLF, matricula SIAPE
2102208, cédigo de vaga 287740, a partir de 08 de junho de 2022, do cargo de ASSISTENTE EM
ADMINISTRACADO, nivel de classificacdo D, nivel de capacitacdo 4, padrdo de vencimento 06, em
regime de trabalho de 30 horas semanais, do quadro de pessoal da Universidade Federal de
Santa Catarina, em conformidade com o Art. 34 da Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990
(Processo n2 23080.029358/2022-91).
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N2 382/DAP/PRODEGESP — Manter a partir de 20/09/2021, a titulo precério, o regime de
Dedicacdo Exclusiva do servidor CARLOS EDUARDO ANDRADE PINHEIRO, MASIS n?2 101030,
SIAPE n2 1159540, ocupante do cargo de Professor Magistério Superior, lotado no
Departamento de Pediatria / DPT/CCS.

N2 383/DAP/PRODEGESP — Aposentar AGUINALDO SILVEIRA E SILVA, matricula SIAPE 1157458,
codigo de vaga n? 689239, ocupante do cargo de PROFESSOR MAGISTERIO SUPERIOR, Classe E
(Professor Titular), Nivel Unico, com Doutorado, em regime de trabalho de Dedicac3o Exclusiva,
da carreira do magistério superior da Universidade Federal de Santa Catarina, nos termos do
Art. 39, incisos | a lll e pardgrafo Unico da Emenda Constitucional n2 47 de 05 de julho de 2005,
combinado com o § 12 do Art. 32 da Emenda Constitucional n2 103, de 13 de novembro de 2019,
com proventos integrais, incorporando 18% (dezoito por cento) de adicional por tempo de
servico (Processo n2 23080.026615/2022-32).

N2 384/DAP/PRODEGESP — Conceder a servidora Rita De Cassia Giassi, matricula SIAPE
1880359, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, lotada/localizada no
SERVICO DE EXPEDIENTE / SE/DEC/CED, licenca a gestante pelo prazo de 120 (cento e vinte)
dias, a partir do dia 16 de maio de 2022 a 12 de setembro de 2022, de acordo com o Art. 207
da Lei N2 8.112/90. (Requerimento Sigepe N2 1835615

N2385/DAP/PRODEGESP — Conceder a servidora Rita De Cassia Giassi, matricula SIAPE 1880359,
ocupante do cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, lotada/localizada no SERVICO DE
EXPEDIENTE / SE/DEC/CED, prorrogacao da licenca a gestante pelo prazo de 60 (sessenta) dias,
a partir do dia 13 de setembro de 2022 a 11 de novembro de 2022, de acordo com o Art. 2° do
Decreto N2 6.690, de 11/12/2008 (Requerimento Sigepe N2 1835615).

N2 386/DAP/PRODEGESP - Conceder ao servidor FELIPE NOHAN NASCIMENTO, matricula SIAPE
2181164, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, lotado/localizado na
COORDENADORIA ADMINISTRATIVA / CA/DCF/SEPLAN, licenga paternidade pelo prazo de 05
(cinco) dias, a partir do dia 06 de junho 2022 a 10 de junho de 2022, de acordo com o Art. 208
da Lein? 8.112/90. (Requerimento Sigepe N2 1831656)

N2 387/DAP/PRODEGESP — Conceder ao servidor FELIPE NOHAN NASCIMENTO, matricula SIAPE
2181164, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, lotado/localizado na
COORDENADORIA ADMINISTRATIVA / CA/DCF/SEPLAN, prorrogacdo da licenga paternidade
pelo prazo de 15 (quinze) dias, a partir do dia 11 de junho de 2022 a 25 de junho de 2022, de
acordo com o Art. 22 do Decreto n2 8.737, de 03/05/2016. (Requerimento Sigepe N2 1831656).

N2 388/DAP/PRODEGESP — Aposentar SARA JANE DA LUZ, matricula SIAPE 1158845, cédigo de
vaga n2 690546, ocupante do cargo de CONTINUO, nivel de classificacdo C, nivel de capacitacio
1, padrdo de vencimento 16, no regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, da
carreira técnico-administrativa da Universidade Federal de Santa Catarina, nos termos do Art.
39, incisos | a lll e paragrafo Unico da Emenda Constitucional n2 47 de 05 de julho de 2005,
combinado com o § 12 do Art. 32 da Emenda Constitucional n? 103, de 13 de novembro de 2019,
com proventos integrais, incorporando 13% (treze por cento) de adicional por tempo de servico
(Processo n2 23080.021200/2022-72)
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N2 389/DAP/PRODEGESP — Exonerar, a pedido, EDUARDO MEURER, matricula SIAPE 3206897,
codigo de vaga 691225, a partir de 03 de junho de 2022, do cargo de PROFESSOR MAGISTERIO
SUPERIOR, Classe A (Professor Adjunto), Nivel 1, com Doutorado, em regime de trabalho de 20
horas, da carreira do magistério superior da Universidade Federal de Santa Catarina, em
conformidade com o Art. 34 da Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990 (Processo n2
23080.030475/2022-05).

N2 390/DAP/PRODEGESP — Aposentar LUIZ CARLOS WEBBER, matricula SIAPE 1159374, cédigo
de vaga n2 691060, ocupante do cargo de CARPINTEIRO, nivel de classificagdo B, nivel de
capacitacdo 1, padrao de vencimento 16, no regime de trabalho de 40 (quarenta) horas
semanais, da carreira técnico-administrativa da Universidade Federal de Santa Catarina, nos
termos do Art. 39, incisos | a lll e paragrafo Unico da Emenda Constitucional n2 47 de 05 de julho
de 2005, combinado com o § 12 do Art. 32 da Emenda Constitucional n2 103, de 13 de novembro
de 2019, com proventos integrais, incorporando 13% (treze por cento) de adicional por tempo
de servico (Processo n? 23080.043151/2020-67).
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