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GABINETE DA REITORIA

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA, no uso de suas atribuicoes
estatutdrias e regimentais, RESOLVE:

Portarias de 07 de fevereiro de 2022

N2 197 - Art. 12 Designar, a partir de 07 de Fevereiro de 2022, NELSON MAKOWIECKY,
PROFESSOR MAGISTERIO SUPERIOR, classe D, nivel 4, MASIS n2 15444, SIAPE n2 1155541, para
exercer, em cardter pro tempore, a funcao de Chefe do Departamento de Odontologia -
ODT/CCS, até que sejam realizadas elei¢cOes para o referido cargo.

Art. 22 Atribuir ao servidor a fungao gratificada FG1, integrante do Quadro Distributivo de
Cargos de Direcao e Fung¢des Gratificadas.

(Ref. Sol. 005138/2022)

Portarias de 17 de fevereiro de 2022

N2 240 - Art. 12 Designar, a partir de 01 de Margo de 2022, MARTA INEZ MACHADO VERDI,
PROFESSOR MAGISTERIO SUPERIOR, classe D, nivel 1, MASIS n2 107896, SIAPE n2 1159945, para
exercer a fun¢cdo de Coordenadora do Programa de Pdés-Graduagcdo em Saude Coletiva -
CPGSC/CCS, para um mandato de 2 anos.

Art. 22 Atribuir a servidora a Fun¢ao Comissionada de Coordenagdo de Curso, cddigo FCC.
(Ref. Sol. 043824/2021)

N2 241 - Art. 12 Designar, a partir de 01 de Margo de 2022, ANDREIA MORALES CASCAES,
PROFESSOR MAGISTERIO SUPERIOR, classe A, nivel 1D, MASIS N2 219330, SIAPE n2 2628336,
para exercer a funcdo de Subcoordenadora do Programa de Pds-Graduagdo em Saude Coletiva
- CPGSC/CCS, para um mandato de 2 anos.

Art. 22 Atribuir a servidora a carga horaria de dez horas semanais.

(Ref. Sol. 043824/2021)

Portarias de 18 de fevereiro de 2022

N2 246 - Designar LETICIA VANILDE DE SOUZA, CONTADOR, MASIS n?2 216531, SIAPE n¢
1388179, para substituir a Coordenadora de Controle Orcamentario - CCO/SO/SEPLAN, cédigo
FG1, integrante do Quadro Distributivo de Cargos de Direcdo e Fun¢bes Gratificadas, no periodo
de 03/03/2022 a 18/03/2022, tendo em vista o afastamento da titular GLECI BECKER FACCO,
SIAPE n?2 1456237, em gozo de férias regulamentares.

(Ref. Sol. 007220/2022)

N2 247 - Designar DWAYNE LUIZA SCHMIDT, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, MASIS n2
210686, SIAPE n2 2996796, para substituir o Coordenador de Saude Suplementar -
CSSU/DAS/PRODEGESP, cddigo FG1, integrante do Quadro Distributivo de Cargos de Direcdo e
FuncgGes Gratificadas, no periodo de 21/02/2022 a 25/02/2022, tendo em vista o afastamento
do titular ANDRE LUIS DA ROSA, SIAPE n2 2033845, em gozo de férias regulamentares.

(Ref. Sol. 5200/2022)



N2 248 - Designar GRAZIELE VENTURA KOERICH RODRIGUES, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO,
MASIS n2 171799, SIAPE n2 2708894, para substituir o Chefe da Divisdo de Apoio Processual -
DAP/SEAI, cédigo FG3, integrante do Quadro Distributivo de Cargos de Dire¢do e Fungdes
Gratificadas, no periodo de 16/02/2022 a 25/02/2022, tendo em vista o afastamento do titular
WILKER AUGUSTO GLANERT MAZETTO, SIAPE n? 1696133, em gozo de férias regulamentares.
(Ref. Sol. 7211/2022)

Portarias de 21 de fevereiro de 2022

N2 250 - Art. 12 Designar, para um mandato de 3 (trés) anos, MARISTELA MORAES DE ALMEIDA
como membro representante do Centro Tecnoldgico (CTC) junto ao Comité de Etica em
Pesquisa com Seres Humanos, em substituicio a FRANCISCO ANTONIO CARNEIRO ?

FERREIRA, designado pela Portaria n® 1987/2021/GR, de 15 de dezembro de 2021.

Art. 292 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Oficial da
Universidade.

(Ref. Sol. OF E 5/SEC/CTC/2022)

N2 251 - Art. 12 Designar, a partir de 17 de fevereiro de 2022, BRENDA TERESA PORTO DE
MATOS, SIAPE n2 2510360, MASIS n2 193520, como representante titular do CTE na Camara de
Extensdo da Universidade Federal de Santa Catarina, para um mandato de dois anos.

Art. 22 Designar, a partir de 17 de fevereiro de 2022, CRISTIANE DA COSTA, SIAPE n2 1023086,
MASIS n2 195868, como representante suplente do CTE na Camara de Extensdo da
Universidade Federal de Santa Catarina, para um mandato de dois anos.

(Ref. Sol. enviada por correio eletronico pela direcdo do Centro Tecnoldgico, de Ciéncias Exatas
e Educacdo (CTE) do Campus de Blumenau)

N2 252 - Designar Ana Paula Matias Silveira, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, MASIS n?
201345, SIAPE n© 2248327, para substituir a Chefe do Servigo de Compras, Emissdo e Controle
de Empenhos - SCECE/CAEX/DCOM/PROAD, cédigo FG4, integrante do Quadro Distributivo de
Cargos de Dire¢do e Fungdes Gratificadas, no periodo de 21/02/2022 a 03/03/2022, tendo em
vista o afastamento da titular MARIANA SANTOS DA ROSA, SIAPE n2 2390690, em gozo de férias
regulamentares.

(Ref. Sol. 007400/2022)

N2 253 - Designar THAIS GUCOWSKI VARGAS FREITAS, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, MASIS
n2 212298, SIAPE n? 1867112, Chefe da Secdo de Apoio Administrativo - SAA/CAA/CCJ, para
responder cumulativamente pela Chefia do Servico de Apoio as Atividades Pedagodgicas -
SAP/CCJ, cédigo FG4, integrante do Quadro Distributivo de Cargos de Dire¢do e Funcgbes
Gratificadas, no periodo de 15 de Janeiro de 2022 a 13 de Fevereiro de 2022, tendo em vista o
afastamento da titular, PATRICIA ZIMMERMANN DE FARIAS BENITES, SIAPE n? 1169725, em
licenca para tratamento de saude..

(Ref. Sol. 007607/2022)

N2 254 - Designar THAIS GUCOWSKI VARGAS FREITAS, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, MASIS
n? 212298, SIAPE n? 1867112, para substituir a Chefe do Servico de Apoio as Atividades
Pedagdgicas - SAP/CCJ, codigo FG4, integrante do Quadro Distributivo de Cargos de Direcdo e
Funcgdes Gratificadas, no periodo de 14/02/2022 a 01/04/2022, tendo em vista o afastamento



da titular PATRICIA ZIMMERMANN DE FARIAS BENITES, SIAPE n2 1169725, em licenga para
tratamento de saude..
(Ref. Sol. 007607/2022)

Portarias de 22 de fevereiro de 2022

N2 255 - Art. 12 Dispensar, a pedido, a partir de 18 de fevereiro de 2022, CRISTIAN KOLIVER,
professor do magistério superior, MASIS n2 196899, SIAPE n? 2867734, da fungdo de
representante titular dos coordenadores dos cursos de graduacdo do Centro Tecnolégico na
Camara de Graduacdo da Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC), para a qual foi
designado pela Portaria n® 1145/2021/GR.

Art. 29 Dispensar, a pedido, a partir de 18 de fevereiro de 2022, JEAN EVERSON MARTINA,
professor do magistério superior, MASIS n2 196830, SIAPE n® 1018912, da funcdo de
representante suplente dos coordenadores dos cursos de graduacao do Centro Tecnoldgico na
Camara de Graduacdo da UFSC, para a qual foi designado pela Portaria n? 1693/2021/GR.

Art. 32 Designar, a partir de 18 de fevereiro de 2022, JEAN EVERSON MARTINA, professor do
magistério superior, MASIS n2 196830, SIAPE n? 1018912, para, na condicdo de representante
titular, representar os coordenadores dos cursos do Centro Tecnolégico na Camara de
Graduacdo da UFSC para mandato pro tempore.

Art. 49 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Oficial da UFSC.
(Ref. Sol. Oficio 6/SEC/CTC/2022)

N2 256 - Designar NARJARA GOERTTMANN, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, MASIS ne
211806, SIAPE n2 3014537, para substituir a Chefe do Setor de Contratos - SC/BNU, cddigo FG2,
integrante do Quadro Distributivo de Cargos de Direcdo e Fungdes Gratificadas, no periodo de
16/02/2022 a 20/02/2022, tendo em vista o afastamento da titular Camila Waldrich Fischer,
SIAPE n2 1677172, em gozo de férias regulamentares.

(Ref. Sol. 007781/2022)

N2 257 - Designar Darlan Lingnau, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, MASIS n2 193385, SIAPE
n2 2111018, para substituir a Coordenadora de Projetos Institucionais - CPI/SP/PROPESQ,
cddigo FG1, integrante do Quadro Distributivo de Cargos de Dire¢ao e Fungdes Gratificadas, no
periodo de 23/02/2022 a 09/03/2022, tendo em vista o afastamento da titular MAIRA BUSATO
WESTPHAL, SIAPE n2 2350525, em gozo de férias regulamentares.

(Ref. Sol. 007815/2022)

N2 258 - Designar Thiago Rafael Bonaldo, TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS, MASIS n?
220064, SIAPE n? 2156721, Chefe da Divisdo de Capacitacdo Continuada -
DiCC/CCP/DDP/PRODEGESP, para responder cumulativamente pela Coordenadoria de
Capacitacdo Pessoas - CCP/DDP/PRODEGESP, cddigo FG1, integrante do Quadro Distributivo de
Cargos de Direcdo e FungOes Gratificadas, no periodo de 02 de Margo de 2022 a 04 de Marco
de 2022, tendo em vista o afastamento da titular, CHERYL MAUREEN DAEHN, SIAPE n2 2350043,
em gozo de férias regulamentares.

(Ref. Sol. 007246/2022)

N2 259 - Designar HUGO LEONARDO TUCKUMANTEL, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, MASIS
n2 213327, SIAPE n2 1310956, Coordenador(a) Apoio Administrativo - CAA/DeAE/PRAE, para
responder cumulativamente pela Diretoria do Departamento de Assuntos Estudantis -



DeAE/PRAE, cddigo CD4, integrante do Quadro Distributivo de Cargos de Diregdo e Fungdes
Gratificadas, no periodo de 21 de Fevereiro de 2022 a 25 de Fevereiro de 2022, tendo em vista
o afastamento da titular, Vanessa Alves, SIAPE n2 1900358, em gozo de férias regulamentares.
(Ref. Sol. 7595/2022)

N2 260 - Art. 12 Designar MORGANA DUARTE DA SILVA como representante titular do Centro
de Ciéncias Bioldgicas na Comiss3o de Etica no Uso de Animais (CEUA) da Universidade Federal
de Santa Catarina, em substituicdo a Wagner Luis Reis, designado pela Portaria n? 26/2022/GR,
de 4 de Janeiro de 2022.

Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Oficial da
Universidade.

(Ref. Sol. n2 7779/2022)

N2 261 - Designar JANAYNA MARIANE COSTA SANTOS, ASSISTENTE EM ADMINISTRACZ\O,
MASIS n® 208614, SIAPE n? 2390673, Chefe do Setor de Apoio Administrativo -
SAA/DCOM/PROAD, para responder cumulativamente pela Diretoria do Departamento de
Compras - DCOM/PROAD, cédigo CD4, integrante do Quadro Distributivo de Cargos de Direcdo
e Funcgdes Gratificadas, no periodo de 14 de Fevereiro de 2022 a 15 de Margo de 2022, tendo
em vista o afastamento do titular, GUILHERME KRAUSE ALVES, SIAPE n2 1968838, em licenca
para tratamento de saude.

(Ref. Sol. 7906/2022)

Portarias de 23 de fevereiro de 2022

N2 262 - Art. 12 Dispensar, a pedido, a partir de 23 de fevereiro de 2022, RUI DANIEL SCHODER
PREDIGER da condicdo de representante titular da Camara de Pds-Graduac¢ao da Universidade
Federal de Santa Catarina (UFSC), para a qual foi designado pela Portaria n2 282/2020/GR, de
5 de fevereiro de 2020.

Art. 22 Dispensar, a pedido, a partir de 23 de fevereiro de 2022, ANDREA SANTAROSA FREIRE
da condicdo de representante suplente da Camara de Pds-Graduagao da UFSC, para a qual foi
designada pela Portaria n2 282/2020/GR, de 5 de fevereiro de 2020.

Art. 32 Designar, a partir de 24 de fevereiro de 2022, MANUELLA PINTO KASTER, MASIS n2
191307, SIAPE n2 2057703, para, na condi¢do de titular, representar os coordenadores dos
programas de pds-graduacao stricto sensu do Centro de Ciéncias Bioldgicas (CCB) na Camara
de Pds-Graduacao da UFSC, com término do mandato em 24 de fevereiro de 2024.

Art. 42 Designar, a partir de 24 de fevereiro de 2022, YARA COSTA NETTO MUNIZ, MASIS n?
191064, SIAPE n2 3467063, para, na condicdo de suplente, representar os coordenadores dos
programas de pos-graduacao stricto sensu do CCB na Camara de Pds-Graduacdo da UFSC, com
término do mandato em 24 de fevereiro de 2024.

Art. 52 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Oficial da UFSC.
(Ref. Sol. n2110/2021/CCS, de 29 de setembro de 2021)

N2 263 - Art. 12 Dispensar, a pedido, a partir de 23 de fevereiro de 2022, EDUARDO LUIZ
GASNHAR MOREIRA da condicdo de representante titular da Camara de Pds-Graduacdo da
Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC), para a qual foi designado pela Portaria n?
748/2020/GR, de 15 de maio de 2020.



Art. 22 Dispensar, a pedido, a partir de 23 de fevereiro de 2022, CARLOS JOSE DE CARVALHO
PINTO da condi¢do de representante suplente da Camara de Pés-Graduagao da UFSC, para a
qual foi designado pela Portaria n? 748/2020/GR, de 15 de maio de 2020.

Art. 32 Designar, a partir de 24 de fevereiro de 2022, GUILHERME FLEURY FINA SPERETTA,
MASIS n2 203941, SIAPE n? 2300051, para, na condicdo de titular, representar os
coordenadores dos programas de pds-graduagao stricto sensu do Centro de Ciéncias Bioldgicas
(CCB) na Camara de Pds-Graduagao da UFSC, com término do mandato em 24 de fevereiro de
2024.

Art. 42 Designar, a partir de 24 de fevereiro de 2022, EVELISE MARIA NAZARI, MASIS n2 111737,
SIAPE n©2 1160200, para, na condicdo de suplente, representar os coordenadores dos programas
de pds-graduacao stricto sensu do CCB na Camara de Pds-Graduacdo da UFSC, com término do
mandato em 24 de fevereiro de 2024.

Art. 52 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Oficial da UFSC.
(Ref. Sol. n2110/2021/CCS, de 29 de setembro de 2021)

N2 264 - Art. 12 Designar, a partir de 24 de fevereiro de 2022, LEANDRO JOSE BERTOGLIO, MASIS
n? 138465, SIAPE n? 1566474, para, na condicdo de titular, representar os coordenadores dos
programas de poés-graduacao stricto sensu do Centro de Ciéncias Bioldgicas (CCB) na Camara
de Pdés-Graduacao da Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC), com término do mandato
em 24 de fevereiro de 2024.

Art. 22 Designar, a partir de 24 de fevereiro de 2022, CARLOS JOSE DE CARVALHO PINTO, MASIS
n? 109767, SIAPE n? 1160079, para, na condicdo de suplente, representar os coordenadores
dos programas de pds-graduacao stricto sensu do CCB na Camara de Pés-Graduacgdo da UFSC,
com término do mandato em 24 de fevereiro de 2024.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publica¢ao no Boletim Oficial da UFSC.
(Ref. Sol. n2110/2021/CCS, de 29 de setembro de 2021)

N2 265 - Designar RODRIGO SULZBACHER MICHELIN, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, MASIS
n2 208355, SIAPE n9 2388614, para substituir a Chefe do Servico de Expediente -
SE/CPGETGT/CTC, cédigo FG4, integrante do Quadro Distributivo de Cargos de Direcdo e
FuncgGes Gratificadas, no periodo de 21/02/2022 a 25/02/2022, tendo em vista o afastamento
da titular RENATA PACHECO, SIAPE n2 2229013, em gozo de férias regulamentares.

(Ref. Sol. 8051/2022)

N2 266 - Designar BEATRIZ CONEDERA MARTINELLI, COZINHEIRO, MASIS n2 107063, SIAPE n?
1159883, Chefe da Divisdo de Contabilidade - DC/RU/PRAE, para responder cumulativamente
pela Coordenadora Administrativo(a) - CA/RU/PRAE, cdédigo FG1, integrante do Quadro
Distributivo de Cargos de Direcdo e Funcdes Gratificadas, no periodo de 11 de Fevereiro de
2022 a 25 de Fevereiro de 2022, tendo em vista o afastamento da titular, Marcia Mafra da Silva,
SIAPE n2 1160479, em gozo de férias regulamentares.

(Ref. Sol. 8078/2022)

N2 267 - Art. 12 Designar PATRICIA DUARTE SILVA, AUXILIAR EM ADMINISTRACAO, MASIS n2
109490, SIAPE n2 1160056, para exercer a funcdo de Chefe do Servico de Protocolo -
SP/CPCAD/DAE/PROGRAD.

Art. 29 Atribuir a servidora a funcdo gratificada FG4, integrante do Quadro Distributivo de
Cargos de Direcdo e FuncgGes Gratificadas.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Diario Oficial da Unido.



(Ref. Sol. 6823/2022)

N2 268 - Designar MARCEL LUIS AGOSTINI, ADMINISTRADOR DE EDIFICIOS, MASIS n2 203534,
SIAPE n?2 2280167, Chefe do Servico de Expediente de Administracdo de Edificios -
SEAE/DA/BNU, para responder cumulativamente pela Diretoria Administrativa - DA/BNU,
codigo CD4, integrante do Quadro Distributivo de Cargos de Dire¢ao e Fungdes Gratificadas, no
periodo de 02 de Margo de 2022 a 04 de Margo de 2022, tendo em vista o afastamento da
titular, CAROLINA SUELEN DA SILVA, SIAPE n2 2245992, em gozo de férias regulamentares.
(Ref. Sol. 8195/2022)

N2 269 - Art. 12 Dispensar Luana Lobo dos Santos como membro da Comissao Permanente de
Avaliacdo de Documentos de Arquivo da Universidade Federal de Santa Catarina, para a qual
foi designada pela Portaria n2 494 /2019/GR, de 12 de margo de 2019.

Art. 29 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Oficial da UFSC.
(Ref. Sol. n2 008071/2022)

N2 270 - Designar VIVIANE HALFEN PORTO, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, MASIS n?
205905, SIAPE n® 2345487, para substituir a Chefe do Servico Financeiro - SF/CCS, cédigo FG4,
integrante do Quadro Distributivo de Cargos de Direcdo e Funcdes Gratificadas, no periodo de
27/12/2021 a 01/03/2022, tendo em vista o afastamento da titular Josiane Martins Cordeiro,
SIAPE n2 1887046, em licenca a gestante.

(Ref. Sol. 008053/2022)

N2 271 - Art. 12 Designar, partir de 28 de fevereiro de 2022, FRANK AUGUSTO SIQUEIRA ,
professor do magistério superior, SIAPE n? 1350936, para exercer a funcao de coordenador de
tecnologia da informacdo da COPERVE/PROGRAD, em substituicio a CRYSTTIAN ARANTES
PAIXAO, designado pela Portaria n2 1918 /2019/GR, de 23 de agosto de 20109.

Art. 22 Atribuir ao servidor a carga horaria de 30 horas semanais.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publica¢ao no Boletim Oficial da UFSC.
(Ref. Sol. n2 008238/2022)

Portarias de 24 de fevereiro de 2022

N2 272 - Art. 12 Nomear, em carater efetivo, de acordo com o art. 99, inciso | da Lei n2 8.112/90,
ANA PAULA DE SOUZA KINCHESCKI, classificado(a) em 22 lugar no concurso publico de provas
e titulos, da lista geral, instituido pelo Edital n2 064/2019/DDP, publicado no Diario Oficial da
Unido (DOU) de 15 de julho de 2019, homologado através da Portaria n° 109/2022/DDP,
publicada no DOU de 14 de fevereiro de 2022, no cargo de Professor da Carreira do Magistério
do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, Classe DI, em regime de trabalho de DE, com exercicio
no Colégio de Aplicacdo, com cédigo de vaga 691490, decorrente da aposentadoria de Joseane
Pinto De Arruda, por meio da Portaria n2 391/DAP/2020, publicada no Didrio Oficial da Unido
de 22 de setembro de 2020.

Art. 22 A posse do nomeado ocorrera no prazo de 30 (trinta) dias contados da publicacdo deste
ato no Diario Oficial da Unido, de acordo com o paragrafo 12 do art. 13, da Lei n2 8.112/90.
(Ref. Sol. Decreto 8.260 de 29 de maio de 2014)

N2 273 - Art. 12 Nomear, em carater efetivo, de acordo com o art. 99, inciso | da Lei n28.112/90,
LUANDA ALVARIZA GOMES NEY, classificado(a) em 32 lugar no concurso publico de provas e



titulos, da lista geral, instituido pelo Edital n2 064/2019/DDP, publicado no Diario Oficial da
Unido (DOU) de 15 de julho de 2019, homologado através da Portaria n° 109/2022/DDP,
publicada no DOU de 14 de fevereiro de 2022, no cargo de Professor da Carreira do Magistério
do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, Classe DI, em regime de trabalho de DE, com exercicio
no Colégio de Aplicagao, com cddigo de vaga 689443, decorrente da exoneragao de Liliane Alves
da Silva, por meio da Portaria n2 697/DAP/2021, publicada no Diario Oficial da Unido de 28 de
dezembro de 2021.

Art. 22 A posse do nomeado ocorrerd no prazo de 30 (trinta) dias contados da publicagdao deste
ato no Diario Oficial da Unido, de acordo com o paragrafo 12 do art. 13, da Lei n2 8.112/90.
(Ref. Sol. Decreto 8.260 de 29 de maio de 2014)

N2 274 - Art. 12 Reconduzir, a partir de 19 de fevereiro, CAROLINA SENA VIEIRA,?

professora do magistério superior, MASIS n2 221010, SIAPE n? 2531087, para, na condicdo de
titular, representar o Centro de Ciéncias Juridicas (CCJ) no Conselho de Curadores da
Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC), para um mandato de dois anos.

Art. 22 Reconduzir, a partir de 19 de fevereiro, HUMBERTO PEREIRA VECCHIO, professor do
magistério superior, MASIS n? 103068, SIAPE n? 1159637-3, para, na condicdo de suplente,
representar o CCJ no Conselho de Curadores da UFSC, para um mandato de dois anos.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Oficial

da UFSC.

(Ref. Sol. Digital n2 7871/2022)

Portarias de 24 de margo de 2022

N2 275 - Art. 12 Nomear, em carater efetivo, de acordo com o art. 99, inciso | da Lei n2 8.112/90,
VIRGINIA MENEGHINI LAZZARI, classificado(a) em 12 lugar no concurso publico de provas e
titulos, da Lista Geral, instituido pelo Edital n2 121/2019/DDP, publicado no Diario Oficial da
Unido de 13 de novembro de 2019, homologado através da Portaria n° 867/2021/DDP,
publicada no DOU de 17 de dezembro de 2021, no cargo de Professor da Carreira do Magistério
Superior, Classe A, Denomina¢ao Adjunto, em regime de trabalho de DE, com exercicio no
Departamento de Biologia Celular, Embriologia e Genética (BEG), com cédigo de vaga 691266,
decorrente da aposentadoria de Paulo Fernando Dias, por meio da Portaria n2 660/DAP/2019,
publicada no Diario Oficial da Unido de 18 de setembro de 20109.

Art. 22 A posse do nomeado ocorrerd no prazo de 30 (trinta) dias contados da publicacdo deste
ato no Diario Oficial da Unido, de acordo com o paragrafo 12 do art. 13, da Lei n2 8.112/90.
(Ref. Sol. Decreto n2 7.485, de 18 de maio de 2011, e suas alteracdes)

N2 276 - Art. 12 Nomear, em carater efetivo, de acordo com o art. 92, inciso | da Lei n2 8.112/90,
LUCAS CEZAR PINHEIRO, classificado(a) em 12 lugar no concurso publico de provas e titulos, da
Lista geral, instituido pelo Edital n2 121/2019/DDP, publicado no Diério Oficial da Unido de 13
de novembro de 2019, homologado através da Portaria n° 872/2021/DDP, publicada no DOU
de 17 de dezembro de 2021, no cargo de Professor da Carreira do Magistério Superior, Classe
A, Denominac¢do Adjunto, em regime de trabalho de DE, com exercicio no Departamento de
Farmacologia (FMC), com cédigo de vaga 688576, decorrente da aposentadoria de Thereza
Christina Monteiro De Lima, por meio da Portaria n2 510/DAP/2019, publicada no Diario Oficial
da Unido de 01 de agosto de 2019.



Art. 22 A posse do nomeado ocorrerd no prazo de 30 (trinta) dias contados da publicagcdao deste
ato no Diario Oficial da Unido, de acordo com o paragrafo 12 do art. 13, da Lei n28.112/90.
(Ref. Sol. Decreto n2 7.485, de 18 de maio de 2011, e suas alteragdes)

N2 277 - Art. 12 Nomear, em carater efetivo, de acordo com o art. 99, inciso | da Lei n28.112/90,
ARI OJEDA OCAMPO MORE, classificado(a) em 12 lugar no concurso publico de provas e titulos,
da Lista Geral, instituido pelo Edital n2 121/2019/DDP, publicado no Didrio Oficial da Unido de
13 de novembro de 2019, homologado através da Portaria n° 871/2021/DDP, publicada no DOU
de 17 de dezembro de 2021, no cargo de Professor da Carreira do Magistério Superior, Classe
A, Denominagdo Adjunto, em regime de trabalho de 20 horas, com exercicio no Departamento
de Clinica Médica (CLM), com cdodigo de vaga 692343, decorrente da aposentadoria de Ana
Maria Nunes De Faria Stamm, por meio da Portaria n2 496/DAP/2019, publicada no Diario
Oficial da Unido de 29 de julho de 2019.

Art. 22 A posse do nomeado ocorrera no prazo de 30 (trinta) dias contados da publicacdo deste
ato no Diario Oficial da Unido, de acordo com o paragrafo 12 do art. 13, da Lei n2 8.112/90.
(Ref. Sol. Decreto n2 7.485, de 18 de maio de 2011, e suas alteracdes)

N2 278 - Art. 12 Nomear, em carater efetivo, de acordo com o art. 92, inciso | da Lei n2 8.112/90,
ALEXANDRE HOHL, classificado(a) em 19 lugar no concurso publico de provas e titulos, da Lista
Geral, instituido pelo Edital n2 121/2019/DDP, publicado no Diario Oficial da Unido de 13 de
novembro de 2019, homologado através da Portaria n° 890/2021/DDP, publicada no DOU de
21 de dezembro de 2021, no cargo de Professor da Carreira do Magistério Superior, Classe A,
Denominagdo Adjunto, em regime de trabalho de 20 horas, com exercicio no Departamento de
Clinica Médica (CLM), com cddigo de vaga 688650, decorrente da aposentadoria de Marisa
Helena Cesar Coral, por meio da Portaria n2 389/DAP/2019, publicada no Diario Oficial da Unido
de 16 de junho de 2019.

Art. 22 A posse do nomeado ocorrerd no prazo de 30 (trinta) dias contados da publicacdo deste
ato no Diario Oficial da Unido, de acordo com o paragrafo 12 do art. 13, da Lei n28.112/90.
(Ref. Sol. Decreto n2 7.485, de 18 de maio de 2011, e suas alteragdes)

N2 279 - Art. 12 Nomear, em carater efetivo, de acordo com o art. 99, inciso | da Lei n2 8.112/90,
CAMILA FABIANO DE FREITAS, classificado(a) em 12 lugar no concurso publico de provas e
titulos, da Lista Geral, instituido pelo Edital n2 121/2019/DDP, publicado no Diario Oficial da
Unido de 13 de novembro de 2019, homologado através da Portaria n°® 905/2021/DDP,
publicada no DOU de 22 de dezembro de 2021, no cargo de Professor da Carreira do Magistério
Superior, Classe A, Denomina¢ao Adjunto, em regime de trabalho de DE, com exercicio no
Departamento de Quimica (QMC), com cddigo de vaga 687991, decorrente da aposentadoria
de Alfredo Tiburcio Nunes Pires, por meio da Portaria n? 326/DAP/2018, publicada no Diario
Oficial da Unido de 02 de maio de 2018.

Art. 22 A posse do nomeado ocorrera no prazo de 30 (trinta) dias contados da publicacdo deste
ato no Diario Oficial da Unido, de acordo com o paragrafo 12 do art. 13, da Lei n2 8.112/90.
(Ref. Sol. Decreto n2 7.485, de 18 de maio de 2011, e suas alteracdes)

N2 280 - Art. 12 Nomear, em carater efetivo, de acordo com o art. 92, inciso | da Lei n2 8.112/90,
ELIAS PAIVA FERREIRA NETO, classificado(a) em 12 lugar no concurso publico de provas e titulos,
da Lista Geral, instituido pelo Edital n2 121/2019/DDP, publicado no Didrio Oficial da Unido de
13 de novembro de 2019, homologado através da Portaria n° 866/2021/DDP, publicada no DOU
de 17 de dezembro de 2021, no cargo de Professor da Carreira do Magistério Superior, Classe



A, Denominagao Adjunto, em regime de trabalho de DE, com exercicio no Departamento de
Quimica (QMC), com cdédigo de vaga 688528, decorrente da aposentadoria de Ademir Neves,
por meio da Portaria n2 534/DAP/2019, publicada no Diario Oficial da Unido de 08 de agosto
de 2019.

Art. 22 A posse do nomeado ocorrerd no prazo de 30 (trinta) dias contados da publicagdao deste
ato no Diario Oficial da Unido, de acordo com o paragrafo 12 do art. 13, da Lei n2 8.112/90.
(Ref. Sol. Decreto n2 7.485, de 18 de maio de 2011, e suas alteragdes)

N2 281 - Art. 12 Nomear, em carater efetivo, de acordo com o art. 92, inciso | da Lei n2 8.112/90,
CAETANO KAYUNA SORDI BARBARA DIAS, classificado(a) em 12 lugar no concurso publico de
provas e titulos, da Lista geral, instituido pelo Edital n2 121/2019/DDP, publicado no Diario
Oficial da Unido de 13 de novembro de 2019, homologado através da Portaria n°
738/2021/DDP, publicada no DOU de 26 de outubro de 2021, no cargo de Professor da Carreira
do Magistério Superior, Classe A, Denominacdo Adjunto, em regime de trabalho de DE, com
exercicio no Departamento de Antropologia (ANT), com cddigo de vaga 691522, decorrente da
aposentadoria de Alberto Groisman, por meio da Portaria n2 775/DAP/2018, publicada no
Didrio Oficial da Unido de 05 de dezembro de 2018.

Art. 22 A posse do nomeado ocorrera no prazo de 30 (trinta) dias contados da publicacdo deste
ato no Diario Oficial da Unido, de acordo com o paragrafo 12 do art. 13, da Lei n2 8.112/90.
(Ref. Sol. Decreto n2 7.485, de 18 de maio de 2011, e suas alteracdes)

N2 282 - Art. 12 Nomear, em carater efetivo, de acordo com o art. 92, inciso | da Lei n2 8.112/90,
SIMONE SILMARA WERNER, classificado(a) em 12 lugar no concurso publico de provas e titulos,
da Lista Geral, instituido pelo Edital n2 121/2019/DDP, publicado no Didrio Oficial da Unido de
13 de novembro de 2019, homologado através da Portaria n° 817/2021/DDP, publicada no DOU
de 02 de dezembro de 2021, no cargo de Professor da Carreira do Magistério Superior, Classe
A, Denominacdo Adjunto, em regime de trabalho de DE, com exercicio no Departamento de
Informdtica e Estatistica (INE), com cédigo de vaga 688742, decorrente da aposentadoria de
Renato Cislaghi, por meio da Portaria n2 67/DAP/2019, publicada no Diario Oficial da Unido de
01 de fevereiro de 2019.

Art. 22 A posse do nomeado ocorrerd no prazo de 30 (trinta) dias contados da publicacdo deste
ato no Diario Oficial da Unido, de acordo com o paragrafo 12 do art. 13, da Lei n2 8.112/90.
(Ref. Sol. Decreto n2 7.485, de 18 de maio de 2011, e suas alteragdes)

N2 283 - Art. 12 Nomear, em carater efetivo, de acordo com o art. 99, inciso | da Lei n2 8.112/90,
RICARDO JOSE PFITSCHER, classificado(a) em 12 lugar no concurso publico de provas e titulos,
da Lista Geral, instituido pelo Edital n2 121/2019/DDP, publicado no Didrio Oficial da Unido de
13 de novembro de 2019, homologado através da Portaria n° 811/2021/DDP, publicada no DOU
de 02 de dezembro de 2021, no cargo de Professor da Carreira do Magistério Superior, Classe
A, Denominac¢do Adjunto, em regime de trabalho de DE, com exercicio no Departamento de
Informatica e Estatistica (INE), com cddigo de vaga 690482, decorrente da aposentadoria de
Vitério Bruno Mazzola, por meio da Portaria n® 327/DAP/2019, publicada no Diario Oficial da
Unido de 13 de maio de 2019.

Art. 22 A posse do nomeado ocorrera no prazo de 30 (trinta) dias contados da publicacdo deste
ato no Diario Oficial da Unido, de acordo com o paragrafo 12 do art. 13, da Lei n2 8.112/90.
(Ref. Sol. Decreto n2 7.485, de 18 de maio de 2011, e suas alteracdes)

Portarias de 25 de margo de 2022



N2 284 - Tornar sem efeito a Portaria n2 236/2022/GR, publicada no Diario Oficial da Unido de
18 de fevereiro de 2022, secao 2, p. 31, que trata da nomeagdo de SANDRA MARA TEODOSIO,
no cargo de Professor do Magistério Superior, Classe A, denominagado Assistente A, do Edital n
020/2019/DDP, homologado pela Portaria n? 612/2019/DDP, em regime de trabalho de 40
horas.

(Ref. Sol. processo n2 23080.056296/2018-11)

N2 285 - Art. 12 Nomear, em carater efetivo, de acordo com o art. 9, inciso | da Lei n2 8.112/90,
FERNANDA FEUERHARMEL SOARES DA SILVA, classificado(a) em 52 lugar no concurso publico
de provas e titulos, da lista geral, instituido pelo Edital n2 020/2019/DDP, publicado no Diario
Oficial da Unido de 29 de abril de 2019, homologado através da Portaria n° 612/2019/DDP,
publicada no DOU de 23 de setembro de 2019, com prazo de validade suspenso durante a
vigéncia do estado de calamidade publica estabelecido pela Unido, conforme Portaria n?
326/2020/DDP, publicada no Diario Oficial da Unido de 09 de julho de 2020, no cargo de
Professor da Carreira do Magistério Superior, Classe A, Denominacdo Assistente A, em regime
de trabalho de 40 horas, com exercicio no Departamento de Pediatria, com cddigo de vaga
691462, decorrente da exoneracdao de Gianny Cesconetto, por meio da Portaria n@
78/DAP/2022, publicada no Diario Oficial da Unido de 01 de fevereiro de 2022.

Art. 22 A posse do nomeado ocorrera no prazo de 30 (trinta) dias contados da publicacdo deste
ato no Diario Oficial da Unido, de acordo com o paragrafo 12 do art. 13, da Lei n2 8.112/90.
(Ref. Sol. Decreto n2 7.485, de 18 de maio de 2011, e suas alteracdes)

Portarias de 02 de margo de 2022

N2 286 - Dispensar, a partir de 03 de Margco de 2022, FABRICIO PINHEIRO GUIMARAES,
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, MASIS n2 112180, SIAPE n2 1160240, do exercicio da fun¢io
de Corregedoria-Geral - CG/GR, cddigo CD4, para a qual foi designado pela Portaria n2
445/2020/GR, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2020.

(Ref. Sol. 008822/2022)

N2 287 - Art. 12 Designar, a partir de 3 de marc¢o de 2022, FABRICIO PINHEIRO GUIMARAES,
assistente em administracao, MASIS n2 112180, SIAPE n?2 1160240, para exercer, em carater
pro tempore, a funcdo de corregedor-geral — CG/GR, até a conclusdo do processo de
apreciacdo, pelo Conselho Universitario e pela Controladoria-Geral da Unidgo (CGU), da
proposta de renovacdo de mandato do atual corregedor-geral da Universidade Federal de Santa
Catarina (UFSC).

Art. 22 Atribuir ao servidor a funcdo gratificada CD4, integrante do Quadro Distributivo de
Cargos de Direcdo e Funcgbes Gratificadas.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Didrio Oficial da Unido.

(Ref. Sol. n2 8822/2022)

N2 289 - Dispensar, a pedido, a partir de 22 de Dezembro de 2021, DAVID SOARES NORONHA
MENDONCA, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, MASIS n2 221220, SIAPE n2 3220076, do
exercicio da funcdo de Chefe da Secdo de Apoio Administrativo -
SAA/JMO/CPVS/DAS/PRODEGESP, cdédigo FG5, para a qual foi designado pela Portaria n®
527/2021/GR, de 13 de Abril de 2021.



(Ref. Sol. 55726/2021)

N2 290 - Art. 12 Designar, a partir de 23 de Novembro de 2021, Maria Eliza Nagel Hassemer,
PROFESSOR MAGISTERIO SUPERIOR, classe C, nivel 4, MASIS n2 187750, SIAPE n2 3295590, para
exercer a fungdo de Coordenadora do Mestrado Profissional em Engenharia Ambiental -
CMPEA/CTC, para um mandato de 2 anos.

Art. 22 Atribuir a servidora a Fung¢ao Comissionada de Coordenacado de Curso, codigo FCC.
(Ref. Sol. 51058/2021)

N2 291 - Art. 12 Designar, a partir de 23 de Novembro de 2021, MAURICIO LUIZ SENS,
PROFESSOR MAGISTERIO SUPERIOR, classe E, MASIS N2 74971, SIAPE n2 1158376, para exercer
a funcdo de Suboordenador do Mestrado Profissional em Engenharia Ambiental - CMPEA/CTC,
para um mandato de 2 anos.

Art. 22 Atribuir ao servidor a carga hordria de dez horas semanais.

(Ref. Sol. 51058/2021)

N2 292 - Designar Ricardo Pazinato, OPERADOR DE MAQUINAS AGRICOLAS, MASIS n2 195167,
SIAPE n? 2133761, para substituir o Chefe da Divisdo de Atividades Agropecuarias - DAA/CCR,
cddigo FG3, integrante do Quadro Distributivo de Cargos de Direcao e Fungdes Gratificadas, no
periodo de 09/03/2022 a 18/03/2022, tendo em vista o afastamento do titular GUSTAVO
RUFATTO COMIN, SIAPE n2 2417622, em gozo de férias regulamentares.

(Ref. Sol. 8949/2022)

Portarias de 03 de margo de 2022

N2 293 - Designar ALESSANDRA PEREIRA, CONTADOR, MASIS n2 217261, SIAPE n2 3133896,
Chefe da Divisdo de Apoio Administrativo - DAA/SAA/DPL/PROAD, para responder
cumulativamente pela funcdo de Pregoeiro do Departamento de Licitagbes - DPL/PROAD,
cddigo FG2, integrante do Quadro Distributivo de Cargos de Dire¢ao e Fungdes Gratificadas, no
periodo de 14 de Margo de 2022 a 18 de Margo de 2022, tendo em vista o afastamento do
titular, Diego Eller Gomes, SIAPE n2 2022079, em gozo de férias regulamentares.

(Ref. Sol. 8966/2022)

N2 294 - Designar JULIANA DE SOUZA CORREA, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, MASIS ne
214509, SIAPE n? 3069309, para substituir o Diretor do Departamento Inovacgao - DIT/SI, cdédigo
CD4, integrante do Quadro Distributivo de Cargos de Dire¢cdo e Fungdes Gratificadas, no
periodo de 07/03/2022 a 18/03/2022, tendo em vista o afastamento do titular RONALDO
DAVID VIANA BARBOSA, SIAPE n? 1695256, em gozo de férias regulamentares.

(Ref. Sol. 9045/2022)

N2 295 - Art. 12 Designar, a partir de 01 de Marco de 2022, Marcio Ferreira Dutra, PROFESSOR
MAGISTERIO SUPERIOR, classe C, nivel 1, MASIS n? 189582, SIAPE n2 1632398, para exercer,
em carater pro tempore, a funcdo de Chefe do Departamento de Biologia Celular, Embriologia
e Genética - BEG/CCB, até que sejam realizadas elei¢cdes para o referido cargo.

Art. 22 Atribuir ao servidor a funcdo gratificada FG1, integrante do Quadro Distributivo de
Cargos de Direcdo e Funcgbes Gratificadas.

(Ref. Sol. 008552/2022)



N2 296 - Art. 12 Designar, a partir de 01 de Margo de 2022, MARCIO ALVAREZ DA SILVA,
PROFESSOR MAGISTERIO SUPERIOR, classe D, nivel 1, MASIS n2 111540, SIAPE n2 1160185, para
exercer em carater pro tempore, a fungdao de Subchefe do Departamento de Biologia Celular,
Embriologia e Genética - BEG/CCB, até que sejam realizadas elei¢des para o referido cargo.
Art. 22 Atribuir ao servidor a carga horaria de 10 horas semanais.

(Ref. Sol. 008552/2022)

N2 298 - Designar Hiury Harrison dos Santos, TECNICO EM ELETROTECNICA, MASIS n? 182340,
SIAPE n?2 1898559, para substituir a Chefe do Setor de Orcamento para Obras -
SOO/DPAE/SEOMA, cédigo FG2, integrante do Quadro Distributivo de Cargos de Direcdo e
FuncgBes Gratificadas, no periodo de 02/03/2022 a 11/03/2022, tendo em vista o afastamento
da titular Ligia Pauline Mesquita, SIAPE n2 1790401, em gozo de férias regulamentares.

(Ref. Sol. 008854/2022)

N2 299 - Designar ALESSANDRA PEREIRA, CONTADOR, MASIS n2 217261, SIAPE n2 3133896,
Chefe da Divisdo de Apoio Administrativo - DAA/SAA/DPL/PROAD, para responder
cumulativamente pela funcdo de Pregoeiro do Departamento de LicitagGes - DPL/PROAD,
codigo FG2, integrante do Quadro Distributivo de Cargos de Direcao e Fungdes Gratificadas, no
periodo de 02 de Marco de 2022 a 11 de Margo de 2022, tendo em vista o afastamento do
titular, Diego Rosa Ossanes, SIAPE n2 1995932, em gozo de férias regulamentares.

(Ref. Sol. 008962/2022)

Portarias de 04 de marco de 2022

N2 300 - Art. 12 Designar, a partir de 3 de marcgo de 2022, TATIANA RENATA GARCIA, professora
do Magistério Superior, SIAPE n? 1765484, para, na condicdo de suplente, representar os
coordenadores dos cursos do Centro Tecnoldgico de Joinville na Camara de Graduagao da
Universidade Federal de Santa Catarina, para mandato até 15 de margo de 2023.

Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua publica¢ao no Boletim Oficial da UFSC.
(Ref. Sol. Digital n2 005382/2022)

N2 301 - Art. 12 Nomear, em carater efetivo, de acordo com o art. 99, inciso | da Lei n2 8.112/90,
Nara Rubiano da Silva, classificado(a) em 12 lugar no concurso publico de provas e titulos, da
Lista geral, instituido pelo Edital n2 121/2019/DDP, publicado no Diario Oficial da Unido de 13
de novembro de 2019, homologado através da Portaria n° 837/2021/DDP, publicada no DOU
de 14 de dezembro de 2021, no cargo de Professor da Carreira do Magistério Superior, Classe
A, Denominac¢do Adjunto, em regime de trabalho de DE, com exercicio no Departamento de
Ciéncias Exatas e Educacdo (CEE), com cddigo de vaga 932679, decorrente da redistribuicdo de
Fernanda Luiza de Faria, por meio da Portaria n? 111/2022/MEC, publicada no Diario Oficial da
Unido de 08 de fevereiro de 2022.

Art. 22 A posse do nomeado ocorrera no prazo de 30 (trinta) dias contados da publicacdo deste
ato no Diario Oficial da Unido, de acordo com o paragrafo 12 do art. 13, da Lei n2 8.112/90.
(Ref. Sol. n? 23080.061806/2019-45 e no Decreto n? 7.485, de 18 de maio de 2011, e suas
alteracdes)

N2 302 - Art. 12 Dispensar, a partir de 3 de marco de 2022, PATRICIA HAAS, professora do
magistério superior, MASIS n? 118332, SIAPE n2 2160686, da funcdo de representante titular
dos coordenadores dos cursos do Centro de Ciéncias da Saude na Camara de Graduacdo da



Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC), para a qual foi designada pela Portaria n2
1368/2021/GR.

Art. 22 Dispensar, a partir de 3 de marco de 2022, EDVARD JOSE DE ARAUJO, professor do
magistério superior, MASIS n2 134818, SIAPE n2 575927, da fun¢do de representante suplente
dos coordenadores dos cursos do Centro de Ciéncias da Saude, para a qual foi designado pela
Portaria n2 1368/2021/GR.

Art. 32 Designar, a partir de 3 de margo de 2022, EDVARD JOSE DE ARAUJO, professor do
magistério superior, MASIS n?2 134818, SIAPE n? 575927, para, na condicdo de titular,
representar os coordenadores dos cursos do Centro de Ciéncias da Saude na Camara de
Graduacdo da UFSC, para mandato até 25 de maio de 2023.

Art. 42 Designar, a partir de 3 de margo de 2022, DIOVANE GHIGNATTI DA COSTA, professora
do magistério superior, MASIS n2 215206, SIAPE n?2 1253201, para, na condigdo de suplente,
representar os coordenadores dos cursos do Centro de Ciéncias da Saude na Camara de
Graduacdo da UFSC, para mandato até 19 de setembro de 2023.

Art. 52 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Oficial da UFSC.
(Ref. Sol. Digital 25453/2022)

N2 303 - Art. 12 Designar Christian Kroeff Brusius, ADMINISTRADOR, MASIS n2 188810, SIAPE
n? 2030512, para exercer a funcdo de Chefe do Servico de Analise e Acompanhamento
Processual - SAAP/CCT/DPC/PROAD.

Art. 29 Atribuir ao servidor a funcdo gratificada FG4, integrante do Quadro Distributivo de
Cargos de Direcdo e Funcgdes Gratificadas.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Diario Oficial da Unido.

(Ref. Sol. 5261/2022)

N2 304 - Designar Daniela Canicali Martins Pinto, JORNALISTA, MASIS n2 201116, SIAPE n?
1730136, para substituir o Coordenador de Divulgacdo e Jornalismo Cientifico -
CDJC/AGECOM/DCG, cddigo FG1, integrante do Quadro Distributivo de Cargos de Direcdo e
FuncgGes Gratificadas, no periodo de 07/03/2022 a 11/03/2022, tendo em vista o afastamento
do titular LUIS CARLOS FERRARI, SIAPE n? 2345447, em gozo de férias regulamentares.

(Ref. Sol. 9294/2022)

Portarias de 07 de marco de 2022

N2 305 - Designar ALESSANDRA PEREIRA, CONTADOR, MASIS n2 217261, SIAPE n2 3133896,
Chefe da Divisdo de Apoio Administrativo - DAA/SAA/DPL/PROAD, para responder
cumulativamente pela funcdo de Pregoeiro do Departamento de Licitages - DPL/PROAD,
cadigo FG2, integrante do Quadro Distributivo de Cargos de Direcao e Fungbes Gratificadas, no
periodo de 28 de Margo de 2022 a 01 de Abril de 2022, tendo em vista o afastamento da titular,
Meryellem Yokoyama Neves, SIAPE n2 2021794, em gozo de férias regulamentares.

(Ref. Sol. 008975/2022)

N2 306 - Anular a Portaria n2 166/2022/GR, de 12 de fevereiro de 2022, publicada no DOU n®
24, secdo 2, pagina 30, em 3 de fevereiro de 2022, que designa Maria Thereza Alves Franco para
exercer a funcdo de chefe do Servico de Expediente — SE/EGR/CCE, tendo em vista que servidor
em exercicio provisério ndo pode receber FG, conforme manifestacdo da CGU.

(Ref. Sol. no Processo 23080.004093/2022-18)



N2 307 - Art. 12 Designar, a partir de 25 de fevereiro de 2022, MODESTO HURTADO FERRER,
SIAPE n2 2047389, para exercer a fun¢do de diretor técnico do Instituto Agora de Ciéncia e
Tecnologia — Agora Tech Park, até 31 de dezembro de 2022.

Art. 22 Revogar a Portaria n2? 1869/2020/GR, de 22 de dezembro de 2020.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim Oficial da
Universidade.

(Ref. Sol. 8787/2022)

N2 308 - Designar LUCIANE KAMMERS, TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO, MASIS n?
178211, SIAPE n2 1829425, para substituir o Chefe da Divisdo de Salude e Seguranca do Trabalho
- DSST/CPVS/DAS/PRODEGESP, cddigo FG3, integrante do Quadro Distributivo de Cargos de
Direcdo e Funcdes Gratificadas, no periodo de 08/03/2022 a 15/03/2022, tendo em vista o
afastamento do titular Rodolfo Alcantara Pereira Prazeres, SIAPE n2 2156993, em gozo de férias
regulamentares.

(Ref. Sol. 009165/2022)

N2 309 - Art. 12 Designar MARCOS CESAR BERNARDINO, TECNICO DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAO, MASIS n2 172450, SIAPE n2 1759594, para exercer a fun¢do de Chefe do Servico
de Informatica - SI/CCB.

Art. 29 Atribuir ao servidor a funcdo gratificada FG4, integrante do Quadro Distributivo de
Cargos de Direcdo e Funcgdes Gratificadas.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Diario Oficial da Unido.

(Ref. Sol. 004925/2022)

N2 310 - Dispensar, a pedido, a partir de 31 de Janeiro de 2022, Cledimar Rogério Lourenzi,
PROFESSOR MAGISTERIO SUPERIOR, classe C, nivel 2, MASIS n2 195850, SIAPE n2 1697037, do
exercicio da funcdo de Subchefe do Departamento de Engenharia Rural - ENR/CCA, para a qual
foi designado pela Portaria n2 939/2021/GR, DE 23 DE JUNHO DE 2021.

(Ref. Sol. 003994/2022)

N2 311 - Art. 12 Designar, a partir de 01 de Abril de 2022, Miguel Moreto, PROFESSOR
MAGISTERIO SUPERIOR, classe C, nivel 1, MASIS n2 192850, SIAPE n2 2616223, para exercer a
funcdo de Coordenador do Curso Graduagdo em Engenharia Elétrica - CGEEL/CTC, para um
mandato de 2 anos.

Art. 22 Atribuir ao servidor a Fungdo Comissionada de Coordenacao de Curso, cédigo FCC.
(Ref. Sol. 050054/2021)

N2 312 - Art. 12 Designar, a partir de 01 de Abril de 2022, Roberto Francisco Coelho, PROFESSOR
MAGISTERIO SUPERIOR, classe C, nivel 3, MASIS N2 190122, SIAPE n2 2050421, para exercer a
funcdo de Subcoordenador do Curso de Graduacdo em Engenharia Elétrica - CGEEL/CTC, para
um mandato de 2 anos.

Art. 22 Atribuir ao servidor a carga horaria de dez horas semanais.

(Ref. Sol. 050054/2021)

N2 313 - Dispensar, a pedido, a partir de 27 de Marco de 2022, JULIO FARIA CORREA,
PROFESSOR MAGISTERIO SUPERIOR, classe C, nivel 1, MASIS n2 204476, SIAPE n2 1609011, do
exercicio da funcdo de Coordenador do Curso de Licenciatura em Matematica - CCLM/CBLU,



cédigo FCC, para a qual foi designado pela Portaria n2 1900/2021/GR, DE 07 DE DEZEMBRO DE
2021.
(Ref. Sol. Correspondéncia OF E 12/BNU/UFSC/2022)

N2 314 - Dispensar, a partir de 27 de Margo de 2022, FRANCIS FELIX CORDOVA PUMA,
PROFESSOR MAGISTERIO SUPERIOR, classe C, nivel 1, MASIS n2 205103, SIAPE n2 1019478, do
exercicio da fungdo de Subcoordenador do Curso de Licenciatura em Matematica - CGLM/CBLU,
para a qual foi designado pela Portaria n2 1901/2021/GR, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2021.

(Ref. Sol. Correspondéncia OF E 12/BNU/UFSC/2022)

N2 315 - Art. 12 Designar, a partir de 27 de Margo de 2022, FRANCIS FELIX CORDOVA PUMA,
PROFESSOR MAGISTERIO SUPERIOR, classe C, nivel 1, MASIS n® 205103, SIAPE n2 1019478, para
exercer a fun¢do de Coordenador do Curso de Licenciatura em Matematica - CCLM/CBLU, para
completar mandato a expirar-se em 31 de Dezembro de 2023.

Art. 22 Atribuir ao servidor a Fungdo Comissionada de Curso, cddigo FCC.

(Ref. Sol. Correspondéncia OF E 12/BNU/UFSC/2022)

N2 316 - Art. 12 Designar, a partir de 27 de Marco de 2022, RAFAEL ALEIXO DE CARVALHO,
PROFESSOR MAGISTERIO SUPERIOR, classe C, nivel 1, MASIS n2 203860, SIAPE n® 2297123, para
exercer a fun¢do de Subcoordenador do Curso de Licenciatura em Matematica - CGLM/CBLU,
para completar mandato a expirar-se em 31 de Dezembro de 2023.

Art. 22 Atribuir ao servidor a carga hordria de dez horas semanais.

(Ref. Sol. Correspondéncia OF E 12/BNU/UFSC/2022)

N2 317 - Designar PRISCILA GOMES JOSE, CONTADOR, MASIS n2 216400, SIAPE n2 2914542,
para substituir a Coordenadora de Pagamento de Pessoal - CPP/DAP/PRODEGESP, cddigo FG1,
integrante do Quadro Distributivo de Cargos de Direcao e Fungdes Gratificadas, no periodo de
10/03/2022 a 27/03/2022, tendo em vista o afastamento da titular RUBIA SEDEMAKA SILVA
VIRGILIO, SIAPE n2 3040868, em gozo de férias regulamentares.

(Ref. Sol. 009633/2022)

Portarias de 08 de margo de 2022

N2 318 - Art. 12 Instituir grupo de trabalho com o objetivo de definir e aperfeicoar os fluxos de
denuncias da Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC).

Art. 22 Designar os servidores relacionados a seguir para, sob a presidéncia da primeira, compor
a comissao referida no art. 19:

| — LIZ BEATRIZ SASS (SEAI);

Il — LUCAS DOS SANTOS MATOS (DGE/SEPLAN);

[1 — ALAN RIBEIRO RODRIGUES (Corregedoria/GR).

IV — PATRICK CUNHA (SIC-UFSC/GR);

V — HELENA DE STURDZE (Ouvidoria/GR);

VI — CHRISTINE CACERES BURGHART (CE/GR);

VIl — LARISSA DA SILVA OLIVEIRA SANTOS (DDP/PRODEGESP), e

VIIl = TUANY LOHN CARDOSO MEXKO (DAS/PRODEGESP).

Art. 32 O prazo para a conclusdo dos trabalhos da comissao referida no art. 12 é 17 de junho de
2022.

Art. 42 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Oficial da UFSC.



(Ref. Sol. n2 9839/2022)

N2 319 - Art. 12 Instituir comissdo, vinculada ao Comité de Etica em Pesquisa com Seres
Humanos, para avaliar a viabilidade de constru¢ao de um Banco de Dados Anonimizado de
Telemedicina e Telessaude.

Art. 22 Designar os servidores relacionados a seguir para integrar, sob a coordenagao do
primeiro, a comissao referida no art. 19:

| — MARIA INES MEURER (CCS);

Il — PATRICIA LUIZA BREMER BOAVENTURA (CDS);

[l — LUIZ EDUARDO TOLEDO (representante dos participantes de pesquisa da AAHU).

Art. 32 O prazo para a conclusdo dos trabalhos da comissdo referida no art. 12 é de 60 (sessenta)
dias, a contar da publicacdo desta portaria.

Art. 42 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Oficial da UFSC.
(Ref. Sol. n2 7132/2022)

N2 320 - Designar Igor Tadeu Lombardi de Almeida, ARQUITETO E URBANISTA, MASIS n¢
201612, SIAPE n? 2158255, Chefe do Servico de Assisténcia de Gerenciamento de Projetos de
Arquitetura e Engenharia - SAGPAE/CPAE/DPAE/SEOMA, para responder cumulativamente
pela Coordenadora de Projetos de Arquitetura e Engenharia - CPAE/DPAE/SEOMA, cédigo FG1,
integrante do Quadro Distributivo de Cargos de Direcdo e Funcdes Gratificadas, no periodo de
07 de Marco de 2022 a 18 de Marco de 2022, tendo em vista o afastamento da titular, LEILA
DA SILVA CARDOZO, SIAPE n? 1653521, em gozo de férias regulamentares.

(Ref. Sol. 9611/2022)

N2 321 - Art. 12 Designar, a partir de 27 de Marco de 2022, JULIO FARIA CORREA, PROFESSOR
MAGISTERIO SUPERIOR, classe C, nivel 1, MASIS n2 204476, SIAPE n2 1609011, para exercer a
funcdo de Chefe do Departamento de Ciéncias Exatas e Educagdo - DCEE/CTE da Universidade
Federal de Santa Catarina, para mandato de 2 anos.

Art. 22 Atribuir ao servidor a funcao gratificada FG1, integrante do Quadro Distributivo de
Cargos de Direcao e Func¢des Gratificadas.

(Ref. Sol. OF E 13/BNU/UFSC/2022)

N2 322 - Art. 12 Designar, a partir de 27 de Margo de 2022, JORGE CASSIO COSTA NOBRIGA,
PROFESSOR MAGISTERIO SUPERIOR, classe C, nivel 1, MASIS N2 204328, SIAPE n2 2312243, para
exercer a funcdo de Subchefe do Departamento de Ciéncias Exatas e Educacdo - DCEE/CTE, para
um mandato de 2 anos.

Art. 22 Atribuir ao servidor a carga hordria de dez horas semanais.

(Ref. Sol. OF E 13/BNU/UFSC/2022)

N2 323 - Dispensar, a partir de 03 de Fevereiro de 2022, ELIEZER ROSA NASCIMENTO,
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, MASIS n2 222101, SIAPE n2 3243943, do exercicio da funcio
de Chefe do Servico de Expediente - SE/CGODT/CCS, cddigo FG4, para a qual foi designado pela
Portaria n? 1328/2021/GR, DE 24 DE AGOSTO DE 2021, tendo em vista sua redistribuicdo.
(Ref. Sol. 009780/2022)

N2 324 - Designar GUSTAVO MIGUEL DOS SANTOS DA SILVA, TECNICO EM CONTABILIDADE,
MASIS n2 215021, SIAPE n? 3084760, para substituir a Coordenadora de Pagamento de Pessoal
- CPP/DAP/PRODEGESP, cddigo FG1, integrante do Quadro Distributivo de Cargos de Direcdo e



FuncgGes Gratificadas, no periodo de 28/03/2022 a 08/04/2022, tendo em vista o afastamento
da titular RUBIA SEDEMAKA SILVA VIRGILIO, SIAPE n? 3040868, em gozo de férias
regulamentares.

(Ref. Sol. 9639/2022)

N2 325 - Designar WAGNER STURZENEKER DE FARIA, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, MASIS
n2 216320, SIAPE n2 3124925, para substituir a Coordenadora Apoio Administrativo - CAA/CED,
codigo FG1, integrante do Quadro Distributivo de Cargos de Direcao e Fung¢des Gratificadas, no
periodo de 07/03/2022 a 25/03/2022, tendo em vista o afastamento da titular TATIANE
TEREZINHA DA SILVA PEREIRA, SIAPE n2 1754709, em gozo de férias regulamentares.

(Ref. Sol. 8645/2022)

N2 326 - Art. 12 Designar EDMUNDO CARLOS GRISARD e IRIA PEDROSO DA CUNHA como
membros representantes do Centro de Ciéncias Bioldgicas (CCB) junto ao Comité de Etica em
Pesquisa com Seres Humanos, em substituicdo a André Luiz Barbosa Bafica, designado pela
Portaria n21110/2021/GR, de 20 de julho de 2021.

Art. 29 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Oficial da UFSC.
(Ref. Sol. 009674/2022)

N2 327 - Designar Ricardo Covolo Rocha, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, MASIS n2 173945,
SIAPE n® 1772927, Coordenador(a) Financeiro(a) - CF/DPG/PROPG, para responder
cumulativamente pela Diretoria do Departamento de Pds-Graduagdo - DPG/PROPG, cddigo
CD4, integrante do Quadro Distributivo de Cargos de Dire¢do e Fung¢des Gratificadas, no
periodo de 14 de Margo de 2022 a 23 de Margo de 2022, tendo em vista o afastamento do
titular, MARCOS MOISES POMPILIO, SIAPE n2 1158275, em gozo de férias regulamentares.
(Ref. Sol. 009928/2022)

N2 328 - Designar BARBARA JUNCKES, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, MASIS n2 210907,
SIAPE n2 3000141, para substituir a Coordenadora de Apoio Admnistrativo - CAA/PROAD,
cddigo FG1, integrante do Quadro Distributivo de Cargos de Dire¢ao e Fun¢des Gratificadas, no
periodo de 28/03/2022 a 08/04/2022, tendo em vista o afastamento da titular Daiana Prigol
Bonetti, SIAPE n2 1977893, em gozo de férias regulamentares.

(Ref. Sol. 009980/2022)

Portarias de 09 de margo de 2022

N2 332 - Art. 12 Designar, a partir de 12 de abril de 2022, MAIANA FARIAS OLIVEIRA NUNES,
professora do Magistério Superior, SIAPE n2 2256314, como membro representante do Centro
de Filosofia e Ciéncias Humanas (CFH) junto ao Comité de Etica em Pesquisa com Seres
Humanos, em substituicdo a Anna Carolina Ramos, designada pela Portaria n2 450/2021/GR,
de 29 de marco de 2021.

Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Oficial da
Universidade.

(Ref. Sol. n2 7706/2022)

N2 333 - Dispensar, a pedido, a partir de 31 de Marc¢o de 2022, Ana Carolina de Oliveira Costa,
PROFESSOR MAGISTERIO SUPERIOR, classe C, nivel 3, MASIS n2 175832, SIAPE n2 1805054, do
exercicio da funcdo de Coordenadora do Programa Pds-Graduacado em Ciéncia e Tecnologia de



Alimentos - CPGCTA/CCA, cédigo FCC, para a qual foi designada pela Portaria n2 1939/2019/GR,
de 27 de Agosto de 20197

(Ref. Sol. 23080.048294/2021-46)

N2 334 - Dispensar, a pedido, a partir de 31 de Margo de 2022, RENATA DIAS DE MELLO
CASTANHO AMBONI, PROFESSOR MAGISTERIO SUPERIOR, classe E, MASIS n2 128206, SIAPE n?®
2364323, do exercicio da fungdo de Subcoordenadora do Programa de Pds-Graduagdao em
Ciéncias dos Alimentos - CPGCTA/CCA, para a qual foi designada pela Portaria n2
1940/2019/GR, de 27 de Agosto de 2019.

(Ref. Sol. 23080.048294/2021-46)

N2 335 - Art. 12 Designar, a partir de 01 de Abril de 2022, Itaciara Larroza Nunes, PROFESSOR
TITULAR-LIVRE DO MAGISTERIO SUPERIOR, classe U, MASIS n2 207599, SIAPE n2 1564286, para
exercer a funcdo de Coordenadora do Programa Pds-Graduacdao em Ciéncia e Tecnologia de
Alimentos - CPGCTA/CCA, para um mandato de 2 anos.

Art. 22 Atribuir a servidora a Funcdao Comissionada de Coordenacdo de Curso, cédigo FCC.
(Ref. Sol. 23080.048294/2021-46)

N2 336 - Art. 12 Designar, a partir de 01 de Abril de 2022, CARLISE BEDDIN FRITZEN FREIRE,
PROFESSOR MAGISTERIO SUPERIOR, classe C, nivel 2, MASIS N2 202589, SIAPE n2 1044669, para
exercer a funcdo de Subcoordenadora do Programa de Pds-Graduacdo em Ciéncias dos
Alimentos - CPGCTA/CCA, para um mandato de 2 anos.

Art. 22 Atribuir a servidora a carga horaria de dez horas semanais.

(Ref. Sol. 23080.048294/2021-46)

N2 337 - Designar Fernanda Cordeiro, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, MASIS n2 189043,
SIAPE n2 2034605, Coordenador(a) de Infraestrutura e Logistica - CIL/DCEVEN/SeCArte, para
responder cumulativamente pela Diretoria do Departamento de Cultura e Eventos -
DCEVEN/SeCArt, cddigo CD4, integrante do Quadro Distributivo de Cargos de Dire¢do e Fungdes
Gratificadas, no periodo de 16 de Fevereiro de 2022 a 17 de Marg¢o de 2022, tendo em vista o
afastamento da titular, ROSEMAR DA SILVA, SIAPE n2 1158732, em licencga para tratamento de
saude.

(Ref. Sol. 10038/2022)

N2 338 - Designar MARCO AURELIO RIBEIRO DA SILVA, OPERADOR DE LUZ, MASIS n2 213220,
SIAPE n? 3049171, Coordenador(a) de Audiovisual - CA/DCEVEN/SeCArte, para responder
cumulativamente pela Diretoria do Departamento de Cultura e Eventos - DCEVEN/SeCArt,
codigo CD4, integrante do Quadro Distributivo de Cargos de Direcdo e Fungdes Gratificadas, no
periodo de 18 de Margo de 2022 a 16 de Abril de 2022, tendo em vista o afastamento da titular,
ROSEMAR DA SILVA, SIAPE n2 1158732, em licenga para tratamento de saude.

(Ref. Sol. 10038/2022)

N2 339 - Designar ANDREA BURIGO VENTURA, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, MASIS n?
135407, SIAPE n2 1494365, Coordenador(a) de Eventos - CE/DCEVEN/SeCArte, para responder
cumulativamente pela Diretoria do Departamento de Cultura e Eventos - DCEVEN/SeCArt,
codigo CD4, integrante do Quadro Distributivo de Cargos de Direcao e Fungbes Gratificadas, no



periodo de 17 de Abril de 2022 a 16 de Maio de 2022, tendo em vista o afastamento da titular,
ROSEMAR DA SILVA, SIAPE n?2 1158732, em licenga para tratamento de saude.
(Ref. Sol. 10038/2022)

N2 340 - Designar WILKER AUGUSTO GLANERT MAZETTO, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO,
MASIS n2 200039, SIAPE n2 1696133, Chefe da Divisdo de Apoio Processual - DAP/SEAI, para
responder cumulativamente pela Secretaria de Aperfeicoamento Institucional - SEAI, cddigo
CD3, integrante do Quadro Distributivo de Cargos de Dire¢dao e Fung¢des Gratificadas, no
periodo de 28 de Margo de 2022 a 11 de Abril de 2022, tendo em vista o afastamento da titular,
LIZ BEATRIZ SASS, SIAPE n2 2395601, em gozo de férias regulamentares.

(Ref. Sol. 10134/2022)

N2 341 - Designar LYNCEO FALAVIGNA BRAGHIROLLI, PROFESSOR MAGISTERIO SUPERIOR,
classe C, nivel 2, MASIS n2 213823, SIAPE n2 1848379, para substituir a Chefe do Departamento
de Engenharia de Produgdo e Sistemas - EPS/CTC, cddigo FG1, integrante do Quadro
Distributivo de Cargos de Direcdo e Fun¢des Gratificadas, no periodo de 23/02/2022 a
23/03/2022, tendo em vista o afastamento da titular LUCILA MARIA DE SOUZA CAMPOS, SIAPE
n? 1765629, em licenca para tratamento de saude..

(Ref. Sol. 7920/2022)

Portarias de 10 de margo de 2022

N2 342 - Art. 12 Designar, a partir de 2 de setembro de 2021, RICARDO DANTAS DE LUCAS,
professor do Magistério Superior, SIAPE n? 2153068, para, na condi¢do de titular, representar
os pesquisadores do Centro de Desportos na Camara de Pesquisa da Universidade Federal de
Santa Catarina, para mandato até 12 de setembro de 2023.

Art. 22 Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao no Boletim Oficial da UFSC.
(Ref. Sol. n2 002/2022/CDS, de 15 de fevereiro de 2022)

N2 343 - Dispensar, a partir de 08 de Fevereiro de 2022, FERNANDA LUIZA DE FARIA, PROFESSOR
MAGISTERIO SUPERIOR, classe C, nivel 1, MASIS n 211324, SIAPE n2 1384779, do exercicio da
funcdo de Subcoordenadora do Curso de Graduagdo em Quimica - CCGQ/CBLU, para a qual foi
designada pela Portaria n2 1901/2020/GR, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2020.

(Ref. Sol. Correspondéncia OF E 5/BNU/UFSC/2022)

N2 344 - Art. 12 Designar, a partir de 08 de Fevereiro de 2022, KEYSY SOLANGE COSTA
NOGUEIRA, PROFESSOR MAGISTERIO SUPERIOR, classe A, nivel 2D, MASIS n2 215443, SIAPE n?®
3091258, para exercer a funcdo de Subcoordenadora do Curso de Graduag¢do em Quimica -
CCGQ/CBLU, para completar mandato a expirar-se em 03 de Janeiro de 2013.

Art. 22 Atribuir a servidora a carga horaria de dez horas semanais.

(Ref. Sol. Correspondéncia OF E 5/BNU/UFSC/2022)

N2 345 - Designar NARJARA GOERTTMANN, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, MASIS n2
211806, SIAPE n2 3014537, para substituir a Chefe do Setor de Contratos - SC/BNU, cédigo FG2,
integrante do Quadro Distributivo de Cargos de Direcdo e Fun¢bes Gratificadas, no periodo de
21/03/2022 a 25/03/2022, tendo em vista o afastamento da titular Camila Waldrich Fischer,
SIAPE n2 1677172, em gozo de férias regulamentares.

(Ref. Sol. 010297/2022)



CAMPUS DE ARARANGUA

O DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS, TECNOLOGIAS E SAUDE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SANTA CATARINA, no uso de suas atribuicdes legais, RESOLVE:

Portarias de 07 de margo de 2022

N2 018/2022/CTS/ARA - Art. 12 Designar os servidores e discentes abaixo listados para, sob a
presidéncia da coordenadora académica Claudia Milanezi Vieira , SIAPE n? 1786311,
constituirem o Comité de acompanhamento das atividades de ensino do Centro de Ciéncias,
Tecnologias e Saude do Campus Ararangua da Universidade Federal de Santa Catarina,
atribuindo-lhes até 01 (uma) hora semanal de carga administrativa, com vigéncia de 03 de
marc¢o de 2022 até 03 de dezembro de 2022:

Nome SIAPE, / Representantes
Matricula

Juliana Pires da Silva 1761544 Direcdo de Centro

Rossana Lopes Pereira de Souza 3126773 Setor de Apoio ao Estudante

Carla Renata Huttl de Godoi 2409202 Setor de Apoio ao Estudante

Luciano Lopes Pfitscher 1775764 Coordenacdo - Engenharia de Energia -

Jim Lau 1152206 Coordenacgao - Engenharia de Computacgao

Gisele Agustini Lovatel 2053163 Coordenacao - Fisioterapia

Ana Carolina Lobo Cancelier 3091564 Coordenacdo -Medicina

Cristian Cechinel 1548595 Coorde.nagz"io - Tecnologias da Informacao e
Comunicagao

Mateus Antunes de Souza 18103282 | Centro académico (CAENE)

Maria Vitoria de Lima Bianchini 20102077 | Centro académico (CALFISIO) - titular

Thuanny Uflacker Costa 21103806 | Centro académico (CALFISIO) - suplente

Ricardo Battaglin Neto 18207053 Discente ~do curso de Engenharia de
Computacao

Gustavo Marques da Silva 21101435 | Centro académico (CALMED)

Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no boletim oficial da UFSC.

N2 019/2022/CTS/ARA - Art. 12 DESIGNAR o professor Leonardo Elizeire Bremermann, SIAPE
n°® 2221997, como Coordenador de Estagios do Curso de Gradua¢do em Engenharia de Energia
do Centro de Ciéncias, Tecnologias e Saude da Universidade Federal de Santa Catarina — UFSC,
atribuindo-lhe até dez (10) horas semanais de carga administrativa, com vigéncia de 05 de
margo de 2022 até 04 de marco de 2023.

Portarias de 09 de marco de 2022

N2 020/2022/CTS/ARA - Art. 12 DESIGNAR os seguintes docentes, sob a presidéncia do
professor Antonio Carlos Sobieranski, SIAPE n2 3034756, para constituirem Comissao para
tratar dos assuntos referentes ao Laboratério Multi-usudario 2022, enquanto durarem os

trabalhos:




MEMBROS SIAPE

Tiago Elias Allievi Frizon 2367529
Luiz Fernando Belchior Ribeiro 3091588
César Cataldo Scharlau 2049292
Claus Troger Pich 1250046
Marcelo Daniel Berejuck 2308913
Roderval Marcelino 1920975
Roberta de Paula Martins 3058266
Rafael Indcio Barbosa 2049814
Simone Meister Sommer Bilessimo 1932382
Fernando Jose Spanhol 2159948

Art. 22 Esta portaria entra em vigor a partir da sua publicacao no boletim oficial da UFSC.

N2 021/2022/CTS/ARA - Art. 12 Tornar publica a composi¢do da banca examinadora referente
ao concurso publico para Professor da Carreira do Magistério Superior do quadro permanente,
da Coordenadoria Especial Interdisciplinar em Tecnologias da Informacdo e Comunicagdo do
Centro de Ciéncias, Tecnologias e Saude do Campus Ararangud — UFSC, no campo de
conhecimento Linguagens de Programacdo/Engenharia de Software

Banca examinadora

Nome Instituicdo | Membro

Prof. Benjamin Grando Moreira UFSC Presidente
Prof. Jean Carlo Rossa Hauck UFSC Titular Interno
Prof. Wilson Castello Branco Neto IFSC Titular Externo
Prof. Alexandre Perin de Souza IFSC Suplente

Prof. Douglas Dyllon Jeronimo de Macedo UFSC Suplente

Art. 22 Designar a técnica administrativa em educagao Claudia Milanezi Vieira, (SIAPE 1786311),
para secretariar os trabalhos da referida banca examinadora durante a vigéncia do referido
concurso.

Art. 32 Esta portaria revoga a portaria anterior n°07/2022/CTS/ARA, de 24 de fevereiro de 2022.

Portarias de 10 de margo de 2022

N2 022/2022/CTS/ARA - Art. 12 DESIGNAR os servidores e alunos abaixo listados, para, sob a
presidéncia da Assistente em Administracdo e Coordenadora Académica Claudia Milanezi
Vieira, SIAPE n2 1786311, constituirem a Comissado Interna de Bolsas de Monitoria do Centro
de Ciéncias, Tecnologias e Saude (CTS), atribuindo-lhes duas (2) horas semanais de carga
hordria administrativa, com vigéncia de 09 de mar¢co de 2022 até 08 de marco de 2023,
podendo ser acionada a qualquer momento posterior para resolver casos omissos referentes a
distribuicdo de bolsas no CTS.

Alison Roberto Panisson | SIAPEn2 1111564 Departam?nto de Titular
Computacdo (DEC)
- . Departamento de Energia e | _.
En21811
Claudia Weber Corseuil | SIAPE n2 1811909 Sustentabilidade (EES) Titular




Coordenagdao Especial de

Mauricio Girardi SIAPE n2 1543564 | Fisica, Quimica e | Titular
Matematica (FQM)
Coordenadoria Especial

Giovani Mendonga Interdisciplinar de

o
Lunardi SIAPE n2 1459600 Tecnologias da Informacdo

e Comunicagao (CIT)
Art. 22 Esta portaria revoga a anterior n? 74/2021/CTS/ARA, de 26 de maio de 2021.

N2 023/2022/CTS/ARA - Art. 12 DESIGNAR a técnica administrativa Jessica Saraiva da Silva,
6827/CRESS 122 regido/ SIAPE: 1163389, para analise de caréncia, conforme edital da 3¢
Chamada para bolsa de iniciacdo cientifica da FAPESC/ 2022, do projeto de pesquisa
"Beneficiamento do carvao mineral e investigacdo de suas caracteristicas semicondutoras com
fins de aplicacdo em industria téxtil”, atribuindo-lhe vinte (20) horas semanais de carga horaria
administrativa, com vigéncia de 09 de marco de 2022 até 10 de marco de 2022.

Titular

CAMPUS DE JOINVILLE

O Diretor do Centro Tecnoldgico de Joinville do Campus de Joinville da Universidade Federal
de Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes legais, Resolve

Portaria de 12 de fevereiro de 2022

N2 002/2022/DCTJ — Manter os docentes abaixo nominados, no Nucleo Docente Estruturante
— NDE do Curso de Engenharia Civil de Infraestrutura, com base no estabelecido pelo Art.2 52
da Portaria 233/2010:1. Daniel Hastenpflug (presidente); 2. Anelize Borges Monteiro;3. Yader
Guerrero Pérez;4. Christiane Wenck Nogueira Fernandes; 5. Simone Malutta e 6. Julidn
Asdrubal Buritica Garcia.

A Diretora, em exercicio, do Centro Tecnoldgico de Joinville do Campus de Joinville da
Universidade Federal de Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes legais, Resolve:

Portaria de 08 de fevereiro de 2022

N2 003/2022/DCTJ — DESIGNAR os docentes para constituir a Comissdo de Estagio do Curso de
Engenharia Naval.

Portarias de 11 de fevereiro de 2022

N2 004/2022/DCTJ — DESIGNAR os membros docentes para compor o Colegiado do Curso de
Engenharia Ferroviaria e Metroviaria

N2 005/2022/DCTJ — REVOGAR a Portaria 080/2021/DCTJ e Designar os membros do NDE do
Curso de Engenharia Ferroviaria e Metroviaria

O Diretor do Centro Tecnoldgico de Joinville do Campus de Joinville da Universidade Federal de
Santa Catarina, no uso de suas atribuicoes legais, Resolve:



Portaria de 21 de fevereiro de 2022
N2 006/2022/DCTJ — Alterar a composi¢do do Colegiado Delegado do Departamento de
Engenharias da Mobilidade.

Portarias de 24 de fevereiro de 2022

N2 007/2022/DCTJ - Designar o Nucleo Docente Estruturante - NDE do curso Bacharelado em
Ciéncia e Tecnologia do Centro Tecnolégico de Joinville.

N2 008/2022/DCTJ — Designar, o docente Luiz Gustavo Cordeiro como Coordenador Pré
Tempore de Pesquisa do Departamento de Engenharias da Mobilidade do Centro Tecnoldgico
de Joinville.

Portarias de 07 de margo de 2022

N2 009/2022/DCTJ — DESIGNAR os representantes discentes para compor o Colegiado do Curso
de Engenharia Civil de Infraestrutura.

N2 010/2022/DCTJ — DESIGNAR os docentes para constituir O Nucleo Docente Estruturante —
NDE, do Curso de Engenharia Mecatroénica.

N2 011/2022/DCTJ — DESIGNAR os docentes para constituir o Nucleo Docente Estruturante —
NDE, do Curso de Engenharia de Transporte e Logistica.

N2 012/2022/DCTJ — Constituir comissdo interna de redistribuicdo de bolsas de monitoria e
designar seus membros.

2013/2022/DCTJ — Designar a Professora Vanessa Aparecida Alves de Lima como membro
titular do Colegiado do Curso de Bacharelado em Ciéncia e Tecnologia.

Portarias de 11 de margo de 2022

N2 014/2022/DCTJ — - Designar como Supervisor do Laboratdrio Integrado de Pesquisa, Ensino
e Extensdo (LIPEE) denominado “Laboratério de Tratamento de Superficies”, o Professor Rafael
Galina Delatorre.

N2 015/2022/DCTJ — Designar como Supervisor do Laboratdrio Integrado de Pesquisa, Ensino e
Extensdo (LIPEE) denominado “Laboratério de Refrigeracdo Veicular”, o Professor Diogo
Londero da Silva.

N2 016/2022/DCTJ — Designar como Supervisor do Laboratdrio Integrado de Pesquisa, Ensino e
Extensdo (LIPEE) denominado Laboratério de Modelagem e Analise de Dados”, o Professor
Alexandre Mikowski.

N2 017/2022/DCTJ — Designar como Supervisor do Laboratdrio Integrado de Pesquisa, Ensino e
Extensdo (LIPEE) denominado “Laboratoério de Mecanica dos Sélidos Experimental”, o Professor
Marcos Alves Rabelo.



N2 018/2022/DCTJ — Designar como Supervisor do Laboratdrio Integrado de Pesquisa, Ensino e
Extensdo (LIPEE) denominado “T2F — Thermal Fluid Flow Group”, o Professor Jorge Luiz Goes
Oliveira.

N2 019/2022/DCTJ — Designar como Supervisor do Laboratdrio Integrado de Pesquisa, Ensino e
Extensdo (LIPEE) denominado “Laboratério de Modelagem e Constru¢ao Naval”, o Professor
Ricardo Aurélio Quinhdes Pinto.

N2 020/2022/DCTJ — Designar como Supervisor do Laboratdrio Integrado de Pesquisa, Ensino e
Extensdo (LIPEE) denominado “Laboratério de Estudos Ferrovidrios”, o Professor Regis Kovacs
Scalice.

N2 021/2022/DCTJ — Designar com Supervisor do Laboratério Integrado de Pesquisa, Ensino e
Extensao (LIPEE) denominado “Laboratdrio de Microfluidica”, o Professor Fabiano Gilberto
Wolf.

N2 022/2022/DCTJ — Designar com Supervisor do Laboratério Integrado de Pesquisa, Ensino e
Extensao (LIPEE) denominado “Laboratério de Caracterizagdo de Materiais”, o Professor
Wagner Mauricio Pachekoski.

N2 023/2022/DCTJ — Designar com Supervisora do Laboratdrio Integrado de Pesquisa, Ensino e
Extensdo (LIPEE) denominado “Laboratdrio de Experimentos Didaticos Aplicados”, a Professora
Viviane Lilian Soethe.

HOSPITAL UNIVERSITARIO

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROFESSOR POLYDORO ERNANI DE SAO
THIAGO, no uso de suas atribuicdes regimentais e conforme o Processo SEl
n? 23820.009329/2021-11, RESOLVE:

Portaria de 25 de fevereiro de 2022

Portaria-SEI n2 26 2022 - Art. 12 ATUALIZAR a LOTACAO dos servidores relacionados nas tabelas
a seguir para a LOTACAO HOSPITAL UNIVERSITARIO, e ATUALIZAR a LOCALIZAGCAO DE
EXERCICIO dos servidores constantes nas tabelas a seguir, conforme os Setores e Unidades
destacados.

Art. 22 Esta portaria entra em vigor em 01 de marco de 2022.

A) UNIDADE DE OFTALMOLOGIA, OTORRINOLARINGOLOGIA E CIRURGIA
BUCOMAXILOFACIAL- UOCB/DGC/GAS/HU-UFSC

SIAPE NOME CARGO
1445576 CLAUDIO MARCIO YUDI IKINO 6047 - MEDICO/AREA
2723450 | EDUARDO SOARES MAIA VIEIRA DE SOUZA | 6047 - MEDICO/AREA
1942478 GHERUSA HELENA MILBRATZ MORE 6047 - MEDICO/AREA
1445172 GUILHERME PILLA CAMINHA 6047 - MEDICO/AREA


https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=29756707&id_procedimento_atual=33138533&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001108&infra_hash=68ac020db5b81a769de06ed678e7caabd2d48506eaf1ce7a5b31a58b4c685b08

1906343
1277368
2129757
1519820
1521436
1784130

GUSTAVO PHILIPPI DE LOS SANTOS
LUIS FERNANDO WAYHS
MARIAH LUZ LISBOA
SPYROS CARDOSO DIMATOS
TIAGO TOMAZ DE SOUZA
WALDIR CARREIRAO NETO

6047 - MEDICO/AREA
6047 - MEDICO/AREA
6063 - ODONTOLOGO
6047 - MEDICO/AREA
6047 - MEDICO/AREA
6047 - MEDICO/AREA

B) UNIDADE DE SAUDE MENTAL- USME/DGC/GAS/HU-UFSC

SIAPE
1682838
1791598
2033390
1160163
2117784
2171242
1517797
2767707
1762332
1160430
2927243
2180691
1544216
2533604
2059830
1693447
2030838
2629798
1443434
1160235

NOME
AMANDA KLIEMANN
ANIA TAMILIS DA SILVA WITT
ANNE LUISA NARDI
CLAUDETE MARCON
DAIANA ALVES SIQUEIRA
DEIDVID DE ABREU
FRANCIELLE LOPES ALVES
JULIANA MACCHIAVERNI
LETICIA MACEDO GABARRA
MARCIA LUCRECIA LISBOA
MARIA EMILIA PEREIRA NUNES
MARIA DO ROSARIO DE LIMA OLIVEIRA
MARIANA SILVEIRA BARCELOS
MICHELLY NEZILDA CARDOSO
PATRICIA FRAGA
RACHEL SCHLINDWEIN ZANINI
REJANE DE FARIAS
RICARDO GUARNIERI
TAYANA MACIEL NEVES DE OLIVEIRA

CARGO

6060 - PSICOLOGO/AREA
6006 - ASSISTENTE SOCIAL
6060 - PSICOLOGO/AREA
6060 - PSICOLOGO/AREA
6006 - ASSISTENTE SOCIAL
6006 - ASSISTENTE SOCIAL
6006 - ASSISTENTE SOCIAL
6060 - PSICOLOGO/AREA
6060 - PSICOLOGO/AREA
6060 - PSICOLOGO/AREA
6060 - PSICOLOGO/AREA
6006 - ASSISTENTE SOCIAL
6006 - ASSISTENTE SOCIAL
6006 - ASSISTENTE SOCIAL
6006 - ASSISTENTE SOCIAL
6060 - PSICOLOGO/AREA
6060 - PSICOLOGO/AREA

6047 - MEDICO/AREA

6006 - ASSISTENTE SOCIAL

ZAIRA APARECIDA DE OLIVEIRA CUSTODIO | 6060 - PSICOLOGO/AREA

C) UNIDADE MULTIPROFISSIONAL- UMULTI/DGC/GAS/HU-FSC

SIAPE
2840344
1443211
1217465
1762461
2390435

2182243

2038067
2182920
1762499
1668701

NOME
AKEMI ARENAS KAMI
ALESSANDRA ERDMANN
ANA CLAUDIA BERENHAUSER TOMASI
BARBARA SABINO GUIMARAES
CAROLINA LUANA DE MELLO

CATIELE FAGUNDES BAIALARDI

Daniela Cristina Vicco Dominguez
DANIELA FELICIO
DJULIANA MARTINS CORSI
FRANCINE FREIBERGER

CARGO
6055 - NUTRICIONISTA/HABILITACAO
6055 - NUTRICIONISTA/HABILITACAO
6055 - NUTRICIONISTA/HABILITACAO
6055 - NUTRICIONISTA/HABILITACAO
6038 - FISIOTERAPEUTA
6200 - ASSISTENTE EM
ADMINISTRACAO
6039 - FONOAUDIOLOGO
6055 - NUTRICIONISTA/HABILITACAO
6055 - NUTRICIONISTA/HABILITACAO
6039 - FONOAUDIOLOGO



2036290
1823753
1443192
2132620
1974425
1643155
2129469
1160225
1972677

1762507
1823750
1160300
1442825

Isabella Mendes Guieiro
Kelly Cattelan Bonorino
LUCIANA FERREIRA CARDOSO ASSUITI
Luiza Martins Faria
Mariana de Toledo Lins
MARINA MONICA BAHL MAFRA
Michell Henrique Schwab
MILENE PHILIPPI DE OLIVEIRA
Nicoli Valverde Mafra Alves

RAFAELLA CRISTINA DIMBARRE DE
MIRANDA WAKI

Roberta Rodolfo Mazzali Biscaro
ROSANGELA ANALIA DA SILVA FRAGA

VIVIAM LEAL DA SILVA

6039 - FONOAUDIOLOGO
6038 - FISIOTERAPEUTA
6039 - FONOAUDIOLOGO
6038 - FISIOTERAPEUTA
6039 - FONOAUDIOLOGO
6038 - FISIOTERAPEUTA
6038 - FISIOTERAPEUTA
6055 - NUTRICIONISTA/HABILITACAO
6039 - FONOAUDIOLOGO

6055 - NUTRICIONISTA/HABILITAGAO

6038 - FISIOTERAPEUTA

6623 - AUXILIAR DE NUTRICAO E
DIETETICA

6055 - NUTRICIONISTA/HABILITACAO

D) UNIDADE DE APOIO A GESTAO EM ENFERMAGEM- UAGENF/DENF/GAS/HU-UFSC

SIAPE
1421274
1803946
1837114
1422528
1225792
1823335
1160378
1421271
2888426
1160256
2193465
1914401
1358228
1363225
1159256
2710919
1220571
1551891
1518546
1160248
1422535
1421816
1356693
1185782
1820042

NOME
ADRIANA ASSUNCAO
ADRIANA FREIBERGER SCHUTZ
Ana Maria Martins Carlos
ANABEL MAESTRI DE OLIVEIRA
ANDREIA GOULART MAFRA MARTINS
ANDRESA ISOLETE DA SILVA
AUGUSTA APARECIDA GONCALVES
BENJAMIM ALVES LOPES NETO

CLAUDIA MANUELA SIQUEIRA DE OLIVEIRA

CLAUDIA REGINA PEREIRA DA SILVA
CRISTIANE TEIXEIRA
Elaine Cristina da Encarnacgao Silva
ELIZETE DA ROSA PADILHA
GABRIELLE LESSA BARBOSA
GILSON JOAO MACHADO FERREIRA
Glauce Nascimento Goncalves da Silva
Inés Sayuri Yamasaki da Silva Santos
IONARA BERNARDI
ISABELA UBALDO LOWEN

JANE APARECIDA FORTUNA DE OLIVEIRA

KARINY ALVES SCHNEIDER MALUF
LUCIANE PEREIRA LOPES
MARCO AURELIO DOS SANTOS
MARCOS ANTONIO DA SILVEIRA
Marcos Ouriques

CARGO
6233 - TECNICO EM ENFERMAGEM
6233 - TECNICO EM ENFERMAGEM
6029 - ENFERMEIRO/AREA
6233 - TECNICO EM ENFERMAGEM
6029 - ENFERMEIRO/AREA
6233 - TECNICO EM ENFERMAGEM
6233 - TECNICO EM ENFERMAGEM
6233 - TECNICO EM ENFERMAGEM
6029 - ENFERMEIRO/AREA
6411 - AUXILIAR DE ENFERMAGEM
6233 - TECNICO EM ENFERMAGEM
6233 - TECNICO EM ENFERMAGEM
6411 - AUXILIAR DE ENFERMAGEM
6411 - AUXILIAR DE ENFERMAGEM
6412 - AUXILIAR DE SAUDE
6233 - TECNICO EM ENFERMAGEM
6029 - ENFERMEIRO/AREA
6411 - AUXILIAR DE ENFERMAGEM
6029 - ENFERMEIRO/AREA
6411 - AUXILIAR DE ENFERMAGEM
6029 - ENFERMEIRO/AREA
6233 - TECNICO EM ENFERMAGEM
6411 - AUXILIAR DE ENFERMAGEM
6233 - TECNICO EM ENFERMAGEM
6233 - TECNICO EM ENFERMAGEM



1160206 MARIA IVONE CASANI 6411 - AUXILIAR DE ENFERMAGEM
1160287 MARIA JOSE FIDELIS 6233 - TECNICO EM ENFERMAGEM
2083377 Michelli Melo da Rosa 6233 - TECNICO EM ENFERMAGEM
2081228 Milene Custodia Lucio Rodrigues 6233 - TECNICO EM ENFERMAGEM
1918577 Ricardo Alexandre Soares Costa 6233 - TECNICO EM ENFERMAGEM
2703725 Ricardo Valentim Kloeppel 6233 - TECNICO EM ENFERMAGEM
1820181 Rita de Cassia Soares Papalia 6233 - TECNICO EM ENFERMAGEM
1823345 Rosana Nunes 6233 - TECNICO EM ENFERMAGEM
1160258 ROSELI VICENTE 6233 - TECNICO EM ENFERMAGEM
1160484 SANDRA HILDA SOBRINHO 6233 - TECNICO EM ENFERMAGEM
1160648 SILVANA MARIA JOAQUIM 6233 - TECNICO EM ENFERMAGEM
1815534 Sirlene Rubik dos Santos 6233 - TECNICO EM ENFERMAGEM
2158519 TANIA MARIA VILL DE AQUINO 6029 - ENFERMEIRO/AREA

1206524 VALCORETT DA ROCHA CARDOSO 6411 - AUXILIAR DE ENFERMAGEM
1451251 WALKIRIA DIAS 6233 - TECNICO EM ENFERMAGEM

E) SETOR DE HOTELARIA HOSPITALAR - STHH/DLIH/GAD/HU-UFSC

SIAPE NOME CARGO
1355858 CLAUDIA KOCH 6233 - TECNICO EM ENFERMAGEM
1325576 FERNANDA GARCIA DA SILVA 6029 - ENFERMEIRO/AREA

1160340 | GISELLE CRISTINA SANTOS DA SILVA 6633 - COPEIRO

1160358 JUCELENA BARBOSA 6633 - COPEIRO
1159258 | MARIA LUCIA DA SILVA BARBOSA 6633 - COPEIRO
1160315 ROSE MARIA CORDEIRO 6633 - COPEIRO

1160295 | TADEU CESAR MEDEIROS CARDOSO 6633 - COPEIRO

(Ref. Considerando a atualizacdo cadastral e alteracdo de localizagao dos servidores lotados no
HU-UFSC, de acordo com o novo organograma publicado por meio da Portaria-SEI n2 31, de 08
de outubro de 2021, publicada no Boletim de Servico Ebserh n2 1172, em 13 de outubro de
2021;
Considerando a Portaria-SEI n2 232/2020, de 03 de abril de 2020, que instituiu a Comissdo para
a Atualizacdo dos Laudos de Insalubridade e Periculosidade do HU-UFSC-EBSERH com
representacdo do DAS/PRODEGESP/UFSC e da USOST/DIVGP/GA/HU-UFSC-EBSERH;
Considerando os trabalhos do Grupo de Trabalho HU-UFSC/EBSERH e PRODEGESP que objetiva
a atualizacdo da estrutura e posicionamento dos servidores RJU do HU nos sistemas da UFSC e
Governo Federal)

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROFESSOR POLYDORO ERNANI DE SAO
THIAGO, no uso de suas atribuicbes regimentais e conforme o Processo SEI n2
23820.001973/2022-21, RESOLVE:

Portaria de 25 de fevereiro de 2022

Portaria-SEI n2 27 2022 - Art. 12 CONCEDER, a partir de 01 de margo de 2022, o adicional de
insalubridade no percentual de 10%, equivalente ao grau médio, para os servidores



da UNIDADE DE OFTALMOLOGIA, OTORRINOLARINGOLOGIA E CIRURGIA BUCOMAXILOFACIAL-
UOCB/DGC/GAS/HU-UFSC—UORG 001131, do Hospital Universitario Professor Polydoro Ernani
de Sao Thiago, pelo contato direto e permanente com pacientes e/ou com materiais por eles
utilizados sem prévia esterilizagdo em ambiente hospitalar (referente ao Laudo Pericial
revisado de 01/02/2022 e em conformidade com os laudos de 18/05/2021 e
09/06/2021 emitidos pelo DSST/DAS — UFSC).

Art. 22 Esta portaria entra em vigor em 01 de margo de 2022.

SIAPE NOME CARGO

1445576 CLAUDIO MARCIO YUDI IKINO 6047 - MEDICO/AREA
2723450  EDUARDO SOARES MAIA VIEIRA DE SOUZA | 6047 - MEDICO/AREA
1942478 GHERUSA HELENA MILBRATZ MORE 6047 - MEDICO/AREA

1445172 GUILHERME PILLA CAMINHA 6047 - MEDICO/AREA
1906343 GUSTAVO PHILIPPI DE LOS SANTOS 6047 - MEDICO/AREA
1277368 LUIS FERNANDO WAYHS 6047 - MEDICO/AREA
2129757 MARIAH LUZ LISBOA 6063 - ODONTOLOGO
1519820 SPYROS CARDOSO DIMATOS 6047 - MEDICO/AREA
1521436 TIAGO TOMAZ DE SOUZA 6047 - MEDICO/AREA
1784130 WALDIR CARREIRAO NETO 6047 - MEDICO/AREA

(Ref. Considerando a atualizacdo cadastral e alteracdo de localizacdo dos servidores lotados no
HU-UFSC, de acordo com o novo organograma publicado por meio da Portaria-SEl n2 31, de 08
de outubro de 2021, publicada no Boletim de Servico Ebserh n2 1172, em 13 de outubro de
2021;

Considerando a Portaria-SEI n2 232/2020, de 03 de abril de 2020, que instituiu a Comissdo para
a Atualizagdo dos Laudos de Insalubridade e Periculosidade do HU-UFSC-EBSERH com
representagdo do DAS/PRODEGESP/UFSC e da USOST/DIVGP/GA/HU-UFSC-EBSERH;
Considerando que os laudos conjuntos de insalubridade da Unidade Cérvico Facial (renomeada
em outubro/21 como Unidade de Oftalmologia, Otorrinolaringologia e Cirurgia
Bucomaxilofacial - UOCB/DGC/GAS/HU-UFSC), foram assinados pelos médicos e engenheiros
do trabalho da DAS/PRODEGESP/UFSC e da USOST/DIVGP/GA/HU-UFSC-EBSERH em 18 de
maio e 09 de junho/2021;

Considerando que fomos orientados a aguardar o cadastro das UORGS do HU-UFSC-EBSERH
nos sistemas da UFSC e Governo Federal, para posteriormente viabilizar a concessao dos
adicionais ocupacionais)

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROFESSOR POLYDORO ERNANI DE SAO
THIAGO, no uso de suas atribuicbes regimentais e conforme o Processo SEI n2
23820.001973/2022-21, RESOLVE:

Portaria de 25 de fevereiro de 2022

Portaria-SEl n2 28 2022 - Art. 12 CONCEDER, a partir de 01 de marc¢o de 2022, o adicional de
insalubridade no percentual de 10%, equivalente ao grau médio, para os servidores
da UNIDADE MULTIPROFISSIONAL- UORG 001136, do Hospital Universitario Professor
Polydoro Ernani de Sdo Thiago, pelo contato direto e permanente com pacientes e/ou com



materiais por eles utilizados sem prévia esterilizagdo em ambiente hospitalar (referente ao
Laudo Pericial revisado de 01/02/2022 e em conformidade com o laudo de junho/2021 emitido
pelo DSST/DAS — UFSC).
Art. 22 Esta portaria entra em vigor em 01 de margo de 2022.

SIAPE NOME CARGO
2840344 AKEMI ARENAS KAMI 6055 -
NUTRICIONISTA/HABILITACAO
6055 -
1443211 ALESSANDRA ERDMANN NUTRICIONISTA/HABILITACAO
6055 -
1217465 ANA CLAUDIA BERENHAUSER TOMASI NUTRICIONISTA/HABILITACAO
6055 -
1762461 BARBARA SABINO GUIMARAES NUTRICIONISTA/HABILITACAO
2390435 CAROLINA LUANA DE MELLO 6038 - FISIOTERAPEUTA
2038067 Daniela Cristina Vicco Dominguez 6039 - FONOAUDIOLOGO
, 6055 -
2182920 DANIELA FELICIO NUTRICIONISTA/HABILITACAO
6055 -
1762499 DJULIANA MARTINS CORSI NUTRICIONISTA/HABILITACAO
1668701 FRANCINE FREIBERGER 6039 - FONOAUDIOLOGO
2036290 Isabella Mendes Guieiro 6039 - FONOAUDIOLOGO
1823753 Kelly Cattelan Bonorino 6038 - FISIOTERAPEUTA
1443192 LUCIANA FERREIRA CARDOSO ASSUITI 6039 - FONOAUDIOLOGO
2132620 Luiza Martins Faria 6038 - FISIOTERAPEUTA
1974425 Mariana de Toledo Lins 6039 - FONOAUDIOLOGO
1643155 MARINA MONICA BAHL MAFRA 6038 - FISIOTERAPEUTA
2129469 Michell Henrique Schwab 6038 - FISIOTERAPEUTA
6055 -
1160225 MILENE PHILIPPI DE OLIVEIRA NUTRICIONISTA/HABILITACAO
1972677 Nicoli Valverde Mafra Alves 6039 - FONOAUDIOLOGO
1762507 RAFAELLA CRISTINA DIMBARRE DE 6055 -
MIRANDA WAKI NUTRICIONISTA/HABILITACAO
1823750 Roberta Rodolfo Mazzali Biscaro 6038 - FISIOTERAPEUTA
1442825 VIVIAM LEAL DA SILVA 6055 -

NUTRICIONISTA/HABILITACAO

(Ref. Considerando a atualiza¢do cadastral e alteracdo de localizagcdo dos servidores lotados no
HU-UFSC, de acordo com o novo organograma publicado por meio da Portaria-SEl n2 31, de 08
de outubro de 2021, publicada no Boletim de Servico Ebserh n2 1172, em 13 de outubro de
2021;

Considerando a Portaria-SEI n2 232/2020, de 03 de abril de 2020, que instituiu a Comissdo para
a Atualizacdo dos Laudos de Insalubridade e Periculosidade do HU-UFSC-EBSERH com
representagdo do DAS/PRODEGESP/UFSC e da USOST/DIVGP/GA/HU-UFSC-EBSERH;
Considerando que os laudos conjuntos de insalubridade da Unidade de Reabilitacdo e Unidade
de Nutricdo Clinica (agrupadas e renomeada em outubro/21 como Unidade Multiprofissional-



UMULTI/DGC/GAS/HU-UFSC), foram assinados pelos médicos e engenheiros do trabalho da
DAS/PRODEGESP/UFSC e da USOST/DIVGP/GA/HU-UFSC-EBSERH em junho/2021;
Considerando que fomos orientados a aguardar o cadastro das UORGS do HU-UFSC-EBSERH
nos sistemas da UFSC e Governo Federal, para posteriormente viabilizar a concessao dos
adicionais ocupacionais)

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROFESSOR POLYDORO ERNANI DE SAO
THIAGO, no uso de suas atribui¢cdes regimentais e conforme o Processo SEI n2
23820.001973/2022-21, RESOLVE:

Portaria de 25 de fevereiro de 2022

Portaria-SEl n2 29 2022 - Art. 12 CONCEDER, a partir de 01 de marco de 2022, o adicional de
insalubridade no percentual de 10%, equivalente ao grau médio, para os servidores do SETOR
DE HOTELARIA HOSPITALAR- STHH- UORG 001109, do Hospital Universitario Professor Polydoro
Ernani de Sdo Thiago, pelo contato direto e permanente com pacientes e/ou com materiais por
eles utilizados sem prévia esterilizacdo em ambiente hospitalar (referente ao Laudo Pericial
revisado de 01/02/2022 e em conformidade com o laudo de 12/07/2021 emitido pelo
DSST/DAS — UFSC).

Art. 22 Esta portaria entra em vigor em 01 de marco de 2022.

SIAPE NOME CARGO

1355858 CLAUDIA KOCH 6233 - TECNICO EM ENFERMAGEM
1325576 FERNANDA GARCIA DA SILVA 6029 - ENFERMEIRO/AREA
1160340 | GISELLE CRISTINA SANTOS DA SILVA 6633 - COPEIRO

1160358 JUCELENA BARBOSA 6633 - COPEIRO

1159258 | MARIA LUCIA DA SILVA BARBOSA 6633 - COPEIRO

1160315 ROSE MARIA CORDEIRO 6633 - COPEIRO

1160295 | TADEU CESAR MEDEIROS CARDOSO 6633 - COPEIRO

(Ref. Considerando a atualizag¢do cadastral e alteracdo de localizagao dos servidores lotados no
HU-UFSC, de acordo com o novo organograma publicado por meio da Portaria-SEI n2 31, de 08
de outubro de 2021, publicada no Boletim de Servico Ebserh n2 1172, em 13 de outubro de
2021;

Considerando a Portaria-SEI n2 232/2020, de 03 de abril de 2020, que instituiu a Comissdo para
a Atualizacdo dos Laudos de Insalubridade e Periculosidade do HU-UFSC-EBSERH com
representacdo do DAS/PRODEGESP/UFSC e da USOST/DIVGP/GA/HU-UFSC-EBSERH;
Considerando que o laudo conjuntode insalubridade do Setor de Hotelaria
Hospitalar STHH/DLIH/GAD/HU-UFSC), foi assinado pelos médicos e engenheiros do trabalho
da DAS/PRODEGESP/UFSC e da USOST/DIVGP/GA/HU-UFSC-EBSERH em 12 de julho/2021;
Considerando que fomos orientados a aguardar o cadastro das UORGS do HU-UFSC-EBSERH
nos sistemas da UFSC e Governo Federal, para posteriormente viabilizar a concessao dos
adicionais ocupacionais)

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROFESSOR POLYDORO ERNANI DE SAO
THIAGO, no uso de suas atribuicbes regimentais e conforme o Processo SEI n2
23820.001973/2022-21, RESOLVE:

Portaria de 25 de fevereiro de 2022



Art. 12 CONCEDER, a partir de 01 de margo de 2022, o adicional de insalubridade no percentual
de 10%, equivalente ao grau médio, para os servidores da UNIDADE DE APOIO A GESTAO EM
ENFERMAGEM- UORG 001124 do Hospital Universitario Professor Polydoro Ernani de Sao
Thiago, pelo contato direto e permanente com pacientes e/ou com materiais por eles utilizados
sem prévia esterilizagdo em ambiente hospitalar (referente ao Laudo Pericial revisado de
01/02/2022 e em conformidade com o laudo de 15/06/2021 emitido pelo DSST/DAS — UFSC).

Art. 29 Esta portaria entra em vigor em 01 de marco de 2022.

SIAPE NOME CARGO

1421274 ADRIANA ASSUNCAO 6233 - TECNICO EM ENFERMAGEM
1803946 ADRIANA FREIBERGER SCHUTZ 6233 - TECNICO EM ENFERMAGEM
1837114 ANA MARIA MARTINS CARLOS 6029 - ENFERMEIRO/AREA

1422528 ANABEL MAESTRI DE OLIVEIRA 6233 - TECNICO EM ENFERMAGEM
1225792 ANDREIA GOULART MAFRA MARTINS 6029 - ENFERMEIRO/AREA

1823335 ANDRESA ISOLETE DA SILVA 6233 - TECNICO EM ENFERMAGEM
1160378 AUGUSTA APARECIDA GONCALVES 6233 - TECNICO EM ENFERMAGEM
1421271 BENJAMIM ALVES LOPES NETO 6233 - TECNICO EM ENFERMAGEM
2888426 | CLAUDIA MANUELA SIQUEIRA DE OLIVEIRA 6029 - ENFERMEIRO/AREA

1160256 CLAUDIA REGINA PEREIRA DA SILVA 6411 - AUXILIAR DE ENFERMAGEM
2193465 CRISTIANE TEIXEIRA 6233 - TECNICO EM ENFERMAGEM
1914401 ELAINE CRISTINA DA ENCARNACAO SILVA | 6233 - TECNICO EM ENFERMAGEM
1358228 ELIZETE DA ROSA PADILHA 6411 - AUXILIAR DE ENFERMAGEM
1363225 GABRIELLE LESSA BARBOSA 6411 - AUXILIAR DE ENFERMAGEM
1159256 GILSON JOAO MACHADO FERREIRA 6412 - AUXILIAR DE SAUDE

2710919 | GLAUCE NASCIMENTO GONGCALVES DA SILVA | 6233 - TECNICO EM ENFERMAGEM
1220571 | INES SAYURI YAMASAKI DA SILVA SANTOS 6029 - ENFERMEIRO/AREA

1551891 IONARA BERNARDI 6411 - AUXILIAR DE ENFERMAGEM
1518546 ISABELA UBALDO LOWEN 6029 - ENFERMEIRO/AREA

1160248 | JANE APARECIDA FORTUNA DE OLIVEIRA | 6411 - AUXILIAR DE ENFERMAGEM
1422535 KARINY ALVES SCHNEIDER MALUF 6029 - ENFERMEIRO/AREA

1421816 LUCIANE PEREIRA LOPES 6233 - TECNICO EM ENFERMAGEM
1356693 MARCO AURELIO DOS SANTOS 6411 - AUXILIAR DE ENFERMAGEM
1185782 MARCOS ANTONIO DA SILVEIRA 6233 - TECNICO EM ENFERMAGEM
1820042 MARCOS OURIQUES 6233 - TECNICO EM ENFERMAGEM
1160206 MARIA IVONE CASANI 6411 - AUXILIAR DE ENFERMAGEM
1160287 MARIA JOSE FIDELIS 6233 - TECNICO EM ENFERMAGEM
2083377 MICHELLI MELO DA ROSA 6233 - TECNICO EM ENFERMAGEM
2081228 MILENE CUSTODIA LUCIO RODRIGUES 6233 - TECNICO EM ENFERMAGEM
1918577 RICARDO ALEXANDRE SOARES COSTA 6233 - TECNICO EM ENFERMAGEM
2703725 RICARDO VALENTIM KLOEPPEL 6233 - TECNICO EM ENFERMAGEM
1820181 RITA DE CASSIA SOARES PAPALIA 6233 - TECNICO EM ENFERMAGEM
1823345 ROSANA NUNES 6233 - TECNICO EM ENFERMAGEM

1160258

ROSELI VICENTE

6233 - TECNICO EM ENFERMAGEM



1160484 SANDRA HILDA SOBRINHO 6233 - TECNICO EM ENFERMAGEM

1160648 SILVANA MARIA JOAQUIM 6233 - TECNICO EM ENFERMAGEM
1815534 SIRLENE RUBIK DOS SANTOS 6233 - TECNICO EM ENFERMAGEM
2158519 TANIA MARIA VILL DE AQUINO 6029 - ENFERMEIRO/AREA

1206524 VALCORETT DA ROCHA CARDOSO 6411 - AUXILIAR DE ENFERMAGEM
1451251 WALKIRIA DIAS 6233 - TECNICO EM ENFERMAGEM

(Ref. Considerando a atualizagdo cadastral e alteragao de localizagdo dos servidores lotados no
HU-UFSC, de acordo com o novo organograma publicado por meio da Portaria-SEl n2 31, de 08
de outubro de 2021, publicada no Boletim de Servigo Ebserh n2 1172, em 13 de outubro de
2021;

Considerando a Portaria-SEI n2 232/2020, de 03 de abril de 2020, que instituiu a Comissdo para
a Atualizagdo dos Laudos de Insalubridade e Periculosidade do HU-UFSC-EBSERH com
representagdo do DAS/PRODEGESP/UFSC e da USOST/DIVGP/GA/HU-UFSC-EBSERH;
Considerando que os laudos conjuntos de insalubridade da Unidade de Gestao de Enfermagem
de Internacdo (renomeada em outubro/21 como Unidade de Apoio a Gestdo em Enfermagem-
UAGENF/DENF/GAS/HU-UFSC), foram assinados pelos médicos e engenheiros do trabalho da
DAS/PRODEGESP/UFSC e da USOST/DIVGP/GA/HU-UFSC-EBSERH em 15 de junho de 2021;
Considerando que fomos orientados a aguardar o cadastro das UORGS do HU-UFSC-EBSERH
nos sistemas da UFSC e Governo Federal, para posteriormente viabilizar a concessdo dos
adicionais ocupacionais)

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROFESSOR POLYDORO ERNANI DE SAO
THIAGO, no uso de suas atribuicbes regimentais e conforme o Processo SEI n2
23820.001973/2022-21, RESOLVE:

Portaria de 25 de fevereiro de 2022

Portaria-SEl n? 31 - Art. 12 CONCEDER, a partir de 01 de marco de 2022, o adicional de
insalubridade no percentual de 10%, equivalente ao grau médio, para os servidores
da UNIDADE DE SAUDE MENTAL- UORG 001133 do Hospital Universitario Professor Polydoro
Ernani de Sdo Thiago, pelo contato direto e permanente com pacientes e/ou com materiais por
eles utilizados sem prévia esterilizacdo em ambiente hospitalar (referente ao Laudo Pericial
revisado de 01/02/2022 e em conformidade com o de 08/06/2021 emitido pelo DSST/DAS —
UFSC).

Art. 22 Esta portaria entra em vigor em 01 de marco de 2022.

SIAPE NOME CARGO

2033390 Anne Luisa Nardi 6060 - PSICOLOGO/AREA
1160163 CLAUDETE MARCON 6060 - PSICOLOGO/AREA
1517797 FRANCIELLE LOPES ALVES 6006 - ASSISTENTE SOCIAL
1762332 LETICIA MACEDO GABARRA 6060 - PSICOLOGO/AREA
1160430 MARCIA LUCRECIA LISBOA 6060 - PSICOLOGO/AREA
2533604 MICHELLY NEZILDA CARDOSO 6006 - ASSISTENTE SOCIAL
2059830 Patricia Fraga 6006 - ASSISTENTE SOCIAL

1693447 RACHEL SCHLINDWEIN ZANINI 6060 - PSICOLOGO/AREA



2030838 Rejane de Farias 6060 - PSICOLOGO/AREA

2629798 Ricardo Guarnieri 6047 - MEDICO/AREA

1443434 | TAYANA MACIEL NEVES DE OLIVEIRA | 6006 - ASSISTENTE SOCIAL

(Ref. Considerando a atualizagdo cadastral e altera¢do de localizagao dos servidores lotados no
HU-UFSC, de acordo com o novo organograma publicado por meio da Portaria-SEI n2 31, de 08
de outubro de 2021, publicada no Boletim de Servigo Ebserh n2 1172, em 13 de outubro de
2021;
Considerando a Portaria-SEI n2 232/2020, de 03 de abril de 2020, que instituiu a Comissdo para
a Atualizacdo dos Laudos de Insalubridade e Periculosidade do HU-UFSC-EBSERH com
representa¢do do DAS/PRODEGESP/UFSC e da USOST/DIVGP/GA/HU-UFSC-EBSERH;
Considerando que os laudos conjuntos de insalubridade da Unidade de Atencdo
Psicossocial (renomeada em outubro/21 como Unidade de Saude Mental -
USME/DGC/GAS/HU-UFSC), foram assinados pelos médicos e engenheiros do trabalho da
DAS/PRODEGESP/UFSC e da USOST/DIVGP/GA/HU-UFSC-EBSERH em 08 de junho/2021;
Considerando que fomos orientados a aguardar o cadastro das UORGS do HU-UFSC-EBSERH
nos sistemas da UFSC e Governo Federal, para posteriormente viabilizar a concessdao dos
adicionais ocupacionais)

PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGCAO

O PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
RESOLVE:

Portaria de 3 de margo de 2022

N2 56/PROAD/2022 - APLICAR a Empresa PARMAGNANI COMERCIO DE ROUPAS EIRELI, CNP)J
n? 00.695.608/0001-88, as san¢des de multa no valor de RS 1.012,60 (mil e doze reais e
sessenta centavos) e impedimento de licitar e contratar com a Unido pelo periodo de 2 (dois)
anos, de acordo com o artigo 872, inciso Il, da Lei 8.666/93 e artigo 72 da Lei 10.520/2002.
(Ref. Processo Digital n 23080.036851/2021-86)

Portarias de 10 de margo de 2022

N2 57/PROAD/2022 - PRORROGAR para 15/04/2022, o prazo para a comissdo instituida através
da Portaria n2 382/PROAD/2021, de 17 de dezembro de 2021, apresentar relatdrio conclusivo
dos trabalhos referente ao processo administrativo contra a Empresa ANA MARIA PIRES BELEM,
CNPJ n2 04.360.651/0001-43, Pregdo Eletronico n? 174/2021 — Ata de Registro de Pregos n2
588/2021.

(Ref. Processo Digital n2 23080.050887/2021-72)

N2 58/PROAD/2022 - Art. 12 DESIGNAR os servidores EDUARDO JOSE BORBA DE AMORIM,
SIAPE n2 2270082, Técnico em Audiovisual/DDP/PRODEGESP, TALITA MARTINS NUNES, SIAPE
n2 2126371, Assistente em Administragcio/DDP/PRODEGESP e KATIA REGINA FERREIRA, SIAPE
n2 3127326, Assistente em Administracio/DDP/PRODEGESP, para, sob a presidéncia do
primeiro, constituir comissdao para instauragdao de processo administrativo contra a Empresa



VALERIA RODRIGUES GOMES, CNPJ n2 37.887.963/0001-69, Pregdo Eletronico n? 10/2021 — Ata
de Registro de Pregos n2 272/2021.

Art. 22 A Comissdo tera o prazo de sessenta dias para apresentar relatério conclusivo.

Art. 32 Os servidores ora designados respondem civil, penal e administrativamente pelo
exercicio irregular de suas atribuigcdes, inclusive por ato omissivo ou comissivo, constituindo-se
em dever funcional a participacdo em comissdes de processo administrativo a partir da
convocacgao pela autoridade competente (artigos 116, 121 e 124 da Lei n2 8.112/1990).

(Ref. Processo Digital n2 23080.005319/2022-06)

PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOAS

A PRO-REITORA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOAS, DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SANTA CATARINA, no uso de suas atribui¢des legais, RESOLVE:

DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS, DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE SANTA CATARINA, no uso de suas atribui¢des legais, RESOLVE:

Portaria de 24 de fevereiro de 2022

N2 166/2022/DDP - Art. 1° — HOMOLOGAR o estéagio probatdrio dos seguintes docentes.
Elisiane Lorenzini, Matricula UFSC — 215680, SIAPE — 3091568, lota¢do: Departamento de
Enfermagem - NFR/CCS — Carreira do Magistério Superior. Conceder, de acordo com o Art. 13
da Lei 12.772/2012, a Promogdo Acelerada a Classe C (Professor Adjunto) Nivel 01. A
homologacdo e a concessdo vigoram a partir de 25/02/2022, (Processo 23080.053672/2019-
99).

Thalisson Saymo de Oliveira Silva, Matricula UFSC — 217539, SIAPE — 3141595, lotacdo:
Departamento de Odontologia - ODT/CCS — Carreira do Magistério Superior. Conceder, de
acordo com o Art. 13 da Lei 12.772/2012, a Promogao Acelerada a Classe C (Professor Adjunto)
Nivel 01. A homologacdo e a concessdo vigoram a partir de 09/08/2022, (Processo
23080.061373/2019-28).

Portarias de 25 de fevereiro de 2022

N2 167/2022/DDP - HOMOLOGAR o resultado da avaliacdo, que aprova a partir de 20/05/2022
o servidor NESTOR CUBAS WENDT, Matricula UFSC N2 216561, Matricula SIAPE N2 3125206,
ocupante do cargo de TECNICO DE LABORATORIO/AREA, no Estagio Probatério a que esta
submetido desde o inicio do exercicio no cargo de provimento efetivo acima referido.
(Processo n2 23080.042561/2019-57)

N2 168/2022/DDP - CONCEDER a THAYSE PALMA MULLER LEONARDO, SIAPE 1985751,
ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, lotada no Departamento de Administracado
de Pessoal/DAP/PRODEGESP, 30 dias de LICENCA CAPACITACAO, no periodo de 07/03/2022 a
05/04/2022, perfazendo 140 horas, referente ao intersticio completado em 28/12/2017, de



acordo com o art. 87 da Lei n° 8.112/90, com redacdo dada pela Lei 9.527, de
10/12/97.(Processo n? 23080. 005503/2022-48)

N2 169/2022/DDP - CONCEDER a THIAGO LUIZ DE OLIVEIRA CABRAL, SIAPE 1968818, ocupante
do cargo de Assistente em Administracdo, lotado no Centro Socioeconémico, 90 dias de
LICENCA CAPACITACAO, no periodo de 11/04/2022 a 09/07/2022, perfazendo 400 horas,
referente ao intersticio completado em 20/09/2017, de acordo com o art. 87 da Lein® 8.112/90,
com redagdo dada pela Lei 9.527, de 10/12/97.(Processo n? 23080.5113/2022-78)

N2 170/2022/DDP - CONCEDER a TIAGO PASITO SCHULTZ, SIAPE 2350137, ocupante do cargo
de Técnico da Tecnologia da Informacdo, lotado no Departamento de Sistemas de
Informacdo/DSI/SETIC/SEPLAN, 90 dias de LICENCA CAPACITACAO, no periodo de 18/03/2022
a 15/06/2022, perfazendo 389 horas, referente ao intersticio completado em 19/12/2021, de
acordo com o art. 87 da Lei n° 8.112/90, com redacdo dada pela Lei 9.527, de
10/12/97.(Processo n® 23080. 006993/2022-08)

Portarias de 02 de margo de 2022.

N2 171/2022/DDP - Art. 12 DESIGNAR Francis Solange Vieira Tourinho, Andreia Michele
Dannenhauer e Iclicia Viana, para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem a Comissdo de
Avaliacdo de Estagio Probatdrio — 32 Etapa, do (a) servidor (a) JULIANE PASQUALETO, ocupante
do cargo de ASSISTENTE SOCIAL, matricula UFSC 217314, matricula SIAPE 1066788, admitido
(a) na UFSC em 09/07/2019.

Art. 29 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Oficial da UFSC.

N2 172/2022/DDP - Art. 12 DESIGNAR Alexandre Verzani Nogueira, Gustavo Jorge dos Santos
e Bruno Faria de Paula, para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem a Comissdao de
Avaliacdo de Estagio Probatdrio — 32 Etapa, do (a) servidor (a) KHEILA AMORIM ESPINDOLA,
ocupante do cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, matricula UFSC 217183, matricula
SIAPE 3133751, admitido (a) na UFSC em 01/07/2019.

Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua publica¢ao no Boletim Oficial da UFSC.

N2 173/2022/DDP - Art. 12 DESIGNAR Rogério Cid Bastos, Graziela de Luca Canto e Marcia
Reghelin, para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem a Comissao de Avaliagdo de Estagio
Probatdrio — 32 Etapa, do (a) servidor (a) MARA LETICIA RADIN, ocupante do cargo de
ADMINISTRADOR, matricula UFSC 217344, matricula SIAPE 3136827, admitido (a) na UFSC em
10/07/2019.

Art. 29 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Oficial da UFSC.

Portarias de 03 de marco de 2022

Ne 174/2022/DDP - Art. 12 DESIGNAR, Cesar Trindade Neves, Sylvia Gravana da Cunha e
Douglas Vieira Ribeiro para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem a Comissdo de
Avaliacdo de Estagio Probatdrio — 32 Etapa, do (a) servidor (a) ANA PAULA GONCALVES
RODRIGUES, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, matricula UFSC 217448,
matricula SIAPE 3138147, admitido (a) na UFSC em 15/07/2019.

Art. 29 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Oficial da UFSC.



N2 175/2022/DDP - Art. 12 DESIGNAR, Cesar Trindade Neves, Sylvia Gravana da Cunha e Ana
Paula Gongalves Rodrigues. para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem a Comissao de
Avaliagdo de Estdgio Probatério — 32 Etapa, do (a) servidor (a) DOUGLAS VIEIRA RIBEIRO,
ocupante do cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, matricula UFSC 217468, matricula
SIAPE 3138247, admitido (a) na UFSC em 22/07/2019.

Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Oficial da UFSC.

N2 176/2022/DDP - CONCEDER a CAMILA POETA MANGRICH, SIAPE 1947814, ocupante do
cargo de Arquiteto e Urbanista, lotada no DPAE/SEOMA, renovacdo de afastamento integral
para cursar Doutorado no Programa de Pds-Graduacdo em Arquitetura e Urbanismo, da
Universidade Federal de Santa Catarina., no periodo de 22/03/2022 a 21/03/2023.(Processo n?
23080. 007213/2022-39)

Ne 177/2022/DDP CONCEDER a ANA PAULA BALTHAZAR DOS SANTOS, SIAPE 1199405,
ocupante do cargo de Assistente Social, lotada na PROEX com Localizagdo no CIF/CCS, 46 dias
de LICENCA CAPACITACAO, no periodo de 13/03/2022 a 27/04/2022, perfazendo 200 horas,
referente ao intersticio completado em 03/05/2021, de acordo com o art. 87 da Lein®8.112/90,
com redacdo dada pela Lei 9.527, de 10/12/97. (Processo n2 23080. 006844/2022-31)

N2 178/2022/DDP - CONCEDER a ADRIANA DE SIQUEIRA CARVALHO KNABBEN, SIAPE 1560032,
ocupante do cargo de Meédico, lotada no Hospital Universitario, 45 dias de LICENCA
CAPACITACAO, no periodo de 01/04/2022 a 15/05/2022, perfazendo 30 horas semanais,
referente ao intersticio completado em 23/06/2020, de acordo com o art. 87 da Lein® 8.112/90,
com redacgdo dada pela Lei 9.527, de 10/12/97. (Processo n2 23080. 001840/2022-66)

N2 179/2022/DDP - CONCEDER a WILLIAM ADAO FERREIRA PAIVA, SIAPE 1893237, ocupante
do cargo de Arquivista, lotado na Pré-Reitoria de Desenvolvimento e Gestdo de Pessoas,
renovacao do afastamento integral para cursar Doutorado no Programa de Pds-Graduagdo em
Ciéncia da Informacdo da Universidade Federal de Santa Catarina, no periodo de 26/04/2022 a
25/04/2023. (Processo n2 23080.7844/2022-58)

N2 180/2022/DDP HOMOLOGAR o resultado da avaliagcdo, que aprova a partir de 14/05/2022
o (a) servidor (a) ANA PAULA PERBICHE NEVES, Matricula UFSC N2 216691, Matricula SIAPE N2
3125559, ocupante do cargo de FARMACEUTICO/HABILITACAO, no Estagio Probatério a que
esta submetido (a) desde o inicio do exercicio no cargo de provimento efetivo acima referido.
(Processo n2 23080.042957/2019-02)

N2 181/2022/DDP - CANCELAR a PORTARIA N.2 002/2022/DDP, 03 DE JANEIRO DE 2022 que
concede a servidora HELOISA APOLINARIO TESTONI afastamento integral para cursar Mestrado
no Programa de Pds-Graduagdo em Administracao Universitaria PPGAU, junto a Universidade
Federal de Santa Catarina - UFSC, no periodo de 01/02/2022 a 30/06/2022. (Processo n®
23080.053245/2021-25)

N2 187/2022/DDP HOMOLOGAR o resultado da avaliagdo, que aprova a partir de 10/07/2022
a servidora MARA LETICIA RADIN, Matricula UFSC n.2 217344, Matricula SIAPE n.2 3136827,
ocupante do cargo de ADMINISTRADOR, no Estagio Probatdrio a que esta submetida desde o
inicio do exercicio no cargo de provimento efetivo acima referido. (Processo n2
23080.056586/2019-38)



Portarias de 04 de margo de 2022.

N2 198/2022/DDP - AUTORIZAR o afastamento da Professora JOSELMA TAVARES FRUTUOSO,
SIAPE n? 1208521, lotada no Departamento de Psicologia, para realizagdo de Pds-Doutorado
junto Universidade Federal de Pernambuco, no periodo de 16/05/2022 a 15/05/2023.
(Processo 23080.053188/2021-84)

Edital de 03 de margo de 2022.

EDITAL NB 014/2022/DDP - A Diretora do Departamento de Desenvolvimento de Pessoas —
DDP/PRODEGESP da Universidade Federal de Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes,
considerando a Portaria Normativa n? 370/2020/GR, de 27/08/2020 e, subsidiariamente, a
Portaria Normativa n2 154/2019/GR, de 09/01/2019, torna publica a abertura de inscri¢des
com vista ao Processo Seletivo Simplificado para contratacdo de Professor Substituto por
tempo determinado, para atender a necessidade tempordria de excepcional interesse publico,
nos termos da Lei n® 8.745/1993 e suas altera¢des e da IN n2 01/2019 da Secretaria Especial de
Desburocratizacdo, Gestdo e Governo Digital do Ministério da Economia.

1 Das inscri¢des:

1.1 A inscricdo devera ser realizada por e-mail, no periodo compreendido entre 07/03/2022 e
11/03/2022 (até as 17 horas — ndo serdo aceitas inscricdes recebidas apds esse horario),
mediante o envio, em formato PDF, dos seguintes documentos:

a) Formuldrio de Inscricdo preenchido (constante no Anexo 1 deste Edital, disponivel em
concursos.ufsc.br);

b) Documento de identificacdo, nos termos do item 1.6;

c) Comprovante de pagamento da inscri¢cdo, nos termos do item 1.7;

d) Declaracdo de autorizacdo de uso de imagem para fins especificos (conforme Anexo 2 deste
Edital, disponivel em concursos.ufsc.br).

1.2 Caso nao haja candidatos inscritos no periodo acima especificado, o prazo de inscrigao ficara
automaticamente prorrogado por igual periodo.

1.3 As inscricdes deverdo ser enviadas para o(s) e-mail(s) do(s) respectivo(s) Departamento(s)
de Ensino:

1.3.1 Campus Ararangua:

1.3.1.1 Coordenadoria Especial Interdisciplinar de Tecnologias da Informac¢ao e Comunicagao -
CIT/CTS. E-mail: cit@contato.ufsc.br. Site: https://cit.ufsc.br/.

1.3.1.2 Departamento de Computacdo — DEC/CTS. E-mail: dec@contato.ufsc.br. Site:
https://dec.ufsc.br/.

1.3.2 Campus Blumenau:

1.3.2.1 Departamento de Ciéncias Exatas e Educa¢do - CEE/CTE. E-mail: cee@contato@ufsc.br.
Site: https://cee.blumenau.ufsc.br/.

1.3.2.2 Departamento de Engenharia Téxtil - DET/CTE. E-mail: det.bnu@contato.ufsc.br. Site:
det.blumenau.ufsc.br.

1.3.3 Campus Curitibanos:

1.3.3.1 Coordenadoria Especial de Biociéncias e Salude Unica - BSU/CCR. E-mail:
seid.cbs@contato.ufsc.br. Site: bsu.ccr.ufsc.br.

1.3.3.2 Departamento de Ciéncias Naturais e Sociais — CNS/CCR. E-mail:
seid.cbs@contato.ufsc.br. Site: http://cns.ccr.ufsc.br/.

1.3.4 Campus Joinville:

1.3.4.1 Departamento de Engenharias da Mobilidade - EMB/CT). E-mail:
emb.jve@contato.ufsc.br. Site: http://www.emb.joinville.ufsc.br/.



mailto:dec@contato.ufsc.br

1.3.5 Campus Universitario Reitor Jodao David Ferreira Lima — Florianépolis:

1.3.5.1 Departamento de Estudos Especializados em Educagdo - EED/CED. E-mail:
eed@contato.ufsc.br. Site: https://eed.ced.ufsc.br/.

1.3.5.2 Departamento de Matematica — MTM/CFM. E-mail: mtm@-contato.ufsc.br. Site:
mtm.ufsc.br.

1.3.5.3 Departamento de Libras — LSB/CCE. E-mail: Isb@contato.ufsc.br. Site:
https://dlsb.paginas.ufsc.br/.

1.3.5.4 Departamento de Servico Social — DSS/CSE. E-mail: dss@contato.ufsc.br. Site:
https://dss.ufsc.br/.

1.3.5.5 Departamento de Engenharia Civil — ECV/CTC. E-mail: ecv@contato.ufsc.br. Site:
http://www.ecv.ufsc.br/.

1.4 Todas as informacdes relativas a execucdo do processo seletivo simplificado — prorrogacao
do prazo das inscricdes caso nao haja candidato inscrito, publicacdo da portaria de
homologacdo das inscricbes, cronograma dos trabalhos e divulgacdo dos resultados - serdo
obtidas junto ao Departamento de Ensino.

1.5 Podera inscrever-se no processo seletivo a pessoa maior de 18 anos, brasileira, nata ou
naturalizada, e o estrangeiro portador do visto permanente, mediante o preenchimento do
formuldrio de inscricdo, apresentacdo dos documentos exigidos e do comprovante do
pagamento da taxa de inscricdo.

1.6 Serdo aceitos como documento de identificacdo: Carteira de Identidade, ou equivalente de
validade nacional com foto. No caso de candidato estrangeiro, passaporte com comprovacao
de Visto Permanente ou Registro Nacional Migratério (RNM). Candidatos com deficiéncia
deverdo apresentar laudo médico, conforme especificagdes no item 4.3.

1.7 Taxa de Inscrigdo: RS 20,00 (vinte reais), que deverdo ser creditados na Conta Unica do
Tesouro Nacional - Banco do Brasil, através da emissdao de GRU, sob o cédigo de recolhimento
n2 153 163 152 37 288 837. Essa taxa, uma vez recolhida, em hipdtese alguma sera restituida.
1.7.1 A emissao da GRU devera ser feita através do site da Secretaria do Tesouro Nacional, onde
devera ser informada a Unidade Gestora da UFSC (153163), a Gestdo (15237) e o cddigo de
recolhimento, '288 83-7'. Apds a insercao desses dados deverdo ser preenchidos os campos
obrigatdrios do formulario seguinte (CPF e nome do Proposto, caso possua, ou CNPJ UFSC
83899526000182) e no campo Numero de Referéncia informar o nimero (sem os simbolos) do
Processo do Departamento para o qual esta se inscrevendo, conforme consta no item 2 do
Edital (exemplo: 2308012345201900).

1.8 O candidato que necessitar de condi¢cdo especial para a realizacdo das provas devera
solicita-la no Formuldrio de Inscricdo, de maneira clara e objetiva, e justificando sua
necessidade. Se necessario, serd solicitado o encaminhamento de laudo médico para
comprovar a necessidade de seu pedido. A condicdo especial requerida sera atendida
obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

2 Do(s) Processo(s) Seletivo(s):

2.1 Campus Ararangua

2.1.1 Centro de Ciéncias, Tecnologias e Saude - CTS

2.1.1.1 Coordenadoria Especial Interdisciplinar de Tecnologias da Informacdo e Comunicacao -
CIT

Campo de conhecimento: Estruturas e Visualizacdo de Dados.

Processo: 23080.007449/2022-75

N2 de vagas: 01 (uma).

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais
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Requisitos: Graduagdo em Ciéncia da Computacgado, Tecnologias da Informag¢dao e Comunicagao,
Sistemas de Informag¢dao ou Engenharia da Computagdo, Tecnologia em Jogos Digitais e
Especializagdo ou Mestrado ou Doutorado em Ciéncia da Computacao ou Tecnologias da
Informagdo e Comunicagao.

Tema para Prova Didatica: Estruturas e Visualizagdo de Dados: Teoria e Pratica.

2.1.1.2 Departamento de Computagao - DEC

Campo de conhecimento: Engenharia Elétrica/ Telecomunicagdes.

Processo: 23080.004591/2022-61

N2 de vagas: 01 (uma).

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais

Requisitos: Graduagao em Engenharia Elétrica ou Engenharia Eletrénica ou Engenharia da
Computacdo ou Engenharia de Controle e Automacado ou Engenharia Biomédica ou Engenharia
de Telecomunica¢cdes ou Mecatronica e Especializacdo ou Mestrado ou Doutorado em
Engenharia.

Tema para Prova Didatica: Sinais continuos e discretos no tempo.

2.1.1.3 Departamento de Computacgdo - DEC

Campo de conhecimento: Modelos Analiticos e de Simulagdo/ Teleinformatica

Processo: 23080.008871/2022-48

N2 de vagas: 01 (uma), sendo esta, preferencialmente, reservada para candidatos com
deficiéncia conforme prevé a sec¢do 4 deste Edital.

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais

Requisitos: Graduacdo em Engenharia da Computacdo ou Ciéncia da Computacdo ou Sistemas
de Informagdao ou Tecnologias da Informa¢ao e Comunica¢ao ou Engenharia de Controle e
Automacdo ou Engenharia de Telecomunicacdes e Especializacdo ou Mestrado ou Doutorado
em Engenharia ou Ciéncia da Computacao ou Sistemas de Informac¢dao ou Tecnologias da
Informacgao e Comunicagao.

Tema para Prova Didatica: Modelos de referéncia (OSI e TCP/IP).

2.2 Campus Blumenau

2.2.1 Centro Tecnolégico, de Ciéncias Exatas e Educacao - CTE

2.2.1.1 Departamento de Ciéncias Exatas e Educacao - CEE

Campo de conhecimento: Ensino/ Ensino de Ciéncias e Matematica/ Ensino de Quimica.
Processo: 23080.007008/2022-73

N2 de vagas: 01 (uma).

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais

Requisitos: Graduagdo em Licenciatura em Quimica e Mestrado ou Doutorado em Educacdo ou
Ensino de Quimica ou Ensino de Ciéncias ou Educacao Cientifica e Tecnolégica ou Quimica com
area de concentracdo em Educacdo ou Ensino de Quimica.

Tema para Prova Didatica: A Formacdo inicial e continuada de professores de Quimica:
estratégias de ensino e avaliacdo.

2.2.1.2 Departamento de Engenharia Téxtil - DET

Campo de conhecimento: Engenharia de Producao.

Processo: 23080.007384/2022-68

N2 de vagas: 01 (uma).

Regime de Trabalho: 20 (vinte) horas semanais

Requisitos: Graduacdo em Engenharia de Producdo e Mestrado ou Doutorado em Engenharia
de Producao.



Tema para Prova Didatica: Controle Estatistico do Processo na Gestdo da Qualidade e planos
de amostragem. OBS.: As aulas serdo ministradas presencialmente, mas a prova do processo
seletivo serd online.

2.2.1.3 Departamento de Engenharia Téxtil - DET

Campo de conhecimento: Engenharia de Produgao.

Processo: 23080.007386/2022-57

N2 de vagas: 01 (uma).

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais

Requisitos: Graduagdo em Engenharia Téxtil ou Engenharia Quimica e Mestrado ou Doutorado
em Engenharia Téxtil ou Engenharia Quimica.

Tema para Prova Didatica: Tecelagem Plana - Principios de formacdo do tecido plano,
Ligamentos Fundamentais e Derivados. OBS.: As aulas serdao ministradas presencialmente, mas
a prova do processo seletivo serd online.

2.3 Campus Curitibanos

2.3.1 Centro de Ciéncias Rurais - CCR

2.3.1.1 Coordenadoria Especial de Biociéncias e Saude Unica - BSU

Campo de conhecimento: Ciéncias Agrarias/ Zootecnia/ Nutrigdo e Alimentagdo Animal
Processo: 23080.007289/2022-64

N2 de vagas: 01 (uma).

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais

Requisitos: Graduagdao em Agronomia ou Medicina Veterindria ou Zootecnia ou Graduagao em
Medicina Veterinaria ou Zootecnia ou Agronomia e Especializacdo ou Mestrado ou Doutorado
em Veterinaria ou Medicina Veterindria ou Ciéncias Veterinarias ou Ciéncia Animal ou
Biociéncia Animal ou Bioexperimenta¢dao ou Produgao animal ou Zootécnica ou Biociéncias ou
Ciéncias ou Nutricao.

Tema para Prova Didatica: Manejo, nutricao e bem-estar de suinos na maternidade.

2.3.1.2 Coordenadoria Especial de Biociéncias e Saude Unica - BSU

Campo de conhecimento: Farmacologia e Terapéutica Animal/ Toxicologia Animal

Processo: 23080.007437/2022-41

N2 de vagas: 01 (uma).

Regime de Trabalho: 20 (vinte) horas semanais

Requisitos: Graduacdo em Medicina Veterinaria ou Gradua¢dao em Medicina Veterinaria e
Especializagdo ou Mestrado ou Doutorado em Veterindria ou Medicina Veterinaria ou Ciéncias
Veterinarias ou Ciéncia Animal ou Anestesiologia Animal ou Anestesiologia Veterinaria ou
Anestesia Veterinaria ou Anestesia Animal ou Cirurgia Veterinaria ou Clinica Cirdrgica
Veterindria ou Cirurgia Animal ou Clinica Cirdrgica Animal ou Clinica Veterindria ou Clinicas
Veterinarias ou Saude Animal ou Biociéncia Animal ou Bioexperimentacdo ou Biociéncias ou
Ciéncias.

Tema para Prova Didatica: Farmacocinética e farmacodinamica.

2.3.1.3 Departamento de Ciéncias Naturais e Sociais - CNS

Campo de conhecimento: Probabilidade e Estatistica

Processo: 23080.006525/2022-25

N2 de vagas: 01 (uma).

Regime de Trabalho: 20 (vinte) horas semanais

Requisitos: Gradua¢do em Estatistica ou Matematica ou Engenharia Florestal ou Agronomia e
Mestrado ou Doutorado em Estatistica ou Matemadtica ou Engenharia Florestal ou Agronomia.
Tema para Prova Didatica: Descricdo dos Delineamentos experimentais basicos com a andlise
de variancia e aplicacdo utilizando o software R. OBS.: O candidato devera ter dominio do



software R para desenvolver as aulas praticas da disciplina. O candidato aprovado lecionara as
aulas presencialmente no Centro de Ciéncias Rurais em Curitibanos/SC.

2.4 Campus Joinville

2.4.1 Centro Tecnoldgico de Joinville - CTJ

2.4.1.1 Departamento de Engenharias da Mobilidade - EMB

Campo de conhecimento: Arquitetura de Sistemas de Computacgao

Processo: 23080.007387/2022-00

N2 de vagas: 01 (uma).

Regime de Trabalho: 20 (vinte) horas semanais

Requisitos: Graduacdo em Engenharia de Computacdo ou Engenharia Mecatronica ou
Engenharia de Controle e Automacao ou Ciéncia da Computacdo ou Sistemas de Informacdo ou
Tecnologia de Sistemas para Internet ou Tecnologia de Sistemas da Computacdo ou Tecnologia
em Analise e Desenvolvimento de Sistemas e Especializacdo ou Mestrado ou Doutorado.
Tema para Prova Didatica: Comunicacdo entre processos: implementacdo de semaforos.

2.5 Campus Universitario Reitor Jodo David Ferreira Lima — Floriandpolis

2.5.1 Centro de Ciéncias da Educacao - CED

2.5.1.1 Departamento de Estudos Especializados em Educacdo - EED

Campo de conhecimento: Teoria Geral de Planejamento e Desenvolvimento Curricular (Grande
area: Educacdo)

Processo: 23080.004840/2022-18

N2 de vagas: 01 (uma).

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais

Requisitos: Graduagdo em Pedagogia ou demais licenciaturas e Doutorado em Educacgao.
Tema para Prova Didatica: Curriculo escolar e BNCC: implicagdes para a organiza¢ao do trabalho
pedagégico.

2.5.2 Centro de Ciéncias Fisicas e Matematicas - CFM

2.5.2.1 Departamento de Matematica - MTM

Campo de conhecimento: Matematica

Processo: 23080.006741/2022-71

N2 de vagas: 01 (uma).

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais

Requisitos: Graduacdao em Matematica, Fisica, Estatistica, Probabilidade ou Engenharia ou
Mestrado ou Doutorado em Matematica, Fisica, Estatistica, Probabilidade ou Engenharia.
Tema para Prova Didatica: Taxa de Variagao e Derivada.

2.5.3 Centro de Comunicacdo e Expressao - CCE

2.5.3.1 Departamento de Libras - LSB

Campo de conhecimento: Linguistica Aplicada/ Ensino/Aprendizagem de Libras

Processo: 23080.005391/2022-25

N2 de vagas: 02 (duas).

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais

Requisitos: Graduacdo em Licenciatura em Letras Libras e Mestrado ou Doutorado em Estudos
da Traducgdo ou Especializacdo ou Mestrado ou Doutorado em Educacdo ou Linguistica Aplicada
Tema para Prova Didatica: Linguistica Aplicada a Educacdo de Surdos. OBS: A prova didatica
serd em Libras.

2.5.4 Centro Socioeconémico - CSE

2.5.4.1 Departamento de Servico Social - DSS

Campo de conhecimento: Fundamentos do Servico Social

Processo: 23080.007056/2022-61



N2 de vagas: 01 (uma).

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais

Requisitos: Graduag¢ao em Servigo Social e Mestrado ou Doutorado em Servigo Social ou
Filosofia ou Sociologia ou Sociologia Politica ou Antropologia ou Histéria ou Ciéncia Politica ou
Economia ou Educagdo ou Interdisciplinar em Ciéncias Humanas ou Direito ou Saude Coletiva
ou Politicas Publicas ou Politica Social.

Tema para Prova Didatica: Os fundamentos do trabalho do(a) assistente social (atribui¢cdes e
competéncias profissionais), sua dimensdo investigativa e os desafios da atua¢do em face ao
contexto de regressao de direitos.

2.5.5 Centro Tecnolégico - CTC

2.5.5.1 Departamento de Engenharia Civil - ECV

Campo de conhecimento: Construcdo Civil/ Processos Construtivos / Instalacdes Prediais
Processo: 23080.007470/2022-71

N2 de vagas: 01 (uma).

Regime de Trabalho: 20 (vinte) horas semanais

Requisitos: Graduacdo em Engenharia Civil e Mestrado ou Doutorado em Engenharia Civil.
Tema para Prova Didatica: Execucdo de estruturas de concreto armado (férmas, armaduras e
concretagem).

3 Da Avaliagao:

3.1 Em cardter excepcional, em virtude da crise sanitdria decorrente da pandemia de COVID-
19, as etapas avaliativas do processo seletivo simplificado serdo realizadas de modo remoto
através da ferramenta de videoconferéncia Conferéncia Web.

3.2 O candidato serd avaliado por meio de prova didatica (peso 2) e de prova de titulos (peso
1).

3.2.1 Para todas as modalidades de avaliagcdo do processo seletivo simplificado, independente
da classe docente, as notas serdo atribuidas na escala de 0 (zero) a 10 (dez).

3.3 Apds a divulgacado da portaria que homologa as inscricdes, o respectivo Departamento
divulgard, também em seu site, o cronograma das atividades do processo seletivo.

3.3.1 No cronograma constara a data em que o candidato devera enviar o plano de aula para a
Prova Didatica e os documentos para a Prova de Titulos, além da previsdao da realizagdo das
etapas avaliativas.

3.4 Da Prova Didatica

3.4.1 O tema da prova diddtica sera Unico para cada campo de conhecimento, conforme
estabelecido no ponto 2 deste edital.

3.4.2 Sera atribuida nota zero a prova didatica do candidato que nao entregar o plano de aula
na data estipulada no cronograma.

3.4.3 A média para aprovacao no prova didatica serd 7 (sete).

3.4.4 Cada candidato recebera, pelo e-mail informado no ato da inscri¢do, link de acesso a sala
virtual 24 horas antes do horario agendado para a Prova Didatica, conforme cronograma.
3.4.4.1 O candidato ndo podera compartilhar o link de acesso, devendo o mesmo somente ser
acessado por ele, pelos membros da Comissdo Examinadora, e pelo secretdrio do processo
seletivo, se for o caso.

3.4.5 A prova didatica consistird em uma aula com duracdo de 30 a 40 minutos, e o controle da
duracdo da prova sera de responsabilidade do candidato.

3.4.5.1 O candidato terd 10 minutos de tolerancia, contados do horério previsto para sua Prova
Didatica, para ingressar na sala virtual, apds esse periodo sera considerado eliminado do
processo seletivo.



3.4.5.2 Havendo problema de conexao de internet de membro da Comissao Examinadora que
inviabilize a avaliagdao do candidato, a Comissdao podera suspender as atividades por até 30
(trinta) minutos. Nao sendo possivel restabelecer a conexdao dentro desse periodo, devera ser
designado novo horario para a prova do candidato.

3.4.5.2.1 Quando problemas técnicos interromperem qualquer prova, esta devera ser
retomada a partir do estagio em que ocorreu o problema técnico ou, havendo impossibilidade
de retomada, devera ser integralmente refeita.

3.4.5.3 A UFSC nao se responsabiliza por problemas técnicos ou de conexao de internet que os
candidatos venham a enfrentar para a execucdo da Prova Didatica.

3.5 Da Prova de Titulos

3.5.1 Os documentos para a Prova de Titulos serdo enviados por e-mail, conforme data
estipulada em cronograma.

3.5.2 A prova de titulos, de carater classificatorio, consistird na apreciacdo e valoracdo dos
titulos, conforme pontuacdo estabelecida na Portaria Normativa n? 154/2019/GR, em reunido
virtual conjunta entre os membros da comissao examinadora.

3.5.3 Os candidatos deverdo enviar os documentos digitalizados e organizados na ordem
prevista, anexados ao formuldrio constante no Anexo 3 deste edital (disponivel em
concursos.ufsc.br) e enviados juntamente com o Curriculum Lattes atualizado e um documento
de identidade digitalizado.

3.5.3.1 Os candidatos deverao digitalizar de forma legivel somente documentos originais ou
gue contenham certificacdo digital para validacdo da comissdo ou documentos que sejam
publicos e disponiveis na internet para verificagao.

3.5.3.2 Somente serdo aceitos diplomas de Graduac¢do e Pds-Graduacao reconhecidos pelo
MEC. Os diplomas obtidos em instituicdao estrangeira serdo aceitos mediante sua revalidacao
no Brasil, que devera ser comprovada no ato da contratagao.

3.5.3.3 O Anexo 3 é editavel quanto ao numero de linhas, podendo ser acrescidas caso o
numero de documentos a ser encaminhado para avaliagao seja superior ao estabelecido no
formulario.

3.6 Do Resultado final

3.6.1 A média final sera obtida mediante média ponderada, observados os pesos dispostos no
item 3.2.

3.6.2 A classificagdo sera obtida com base na média final dos candidatos, em ordem
decrescente de pontuacdo. Sera considerado aprovado o candidato que obtiver média final
igual ou superior a 7 (sete) e que obtenha classificacdo observado o limite disposto no Anexo Il
do Decreto n29.739/2019.

3.6.3 No caso de empate, a classificacdo observara a seguinte ordem de preferéncia: | —a idade,
em favor do candidato com idade igual ou superior a sessenta anos; || —a maior pontuacao na
prova didatica; Il — a maior pontuacdo na prova de titulos; IV —a maior idade.

3.6.4 O resultado final, contendo a rela¢do dos aprovados com sua classificacdo e média final,
serda divulgado pelo presidente da comissdo examinadora no site do 6rgdo solicitante, conforme
definicdo no cronograma do processo seletivo simplificado.

3.6.4.1 Ap0s a divulgacao do resultado final, somente o candidato e os membros da comissado
examinadora poderdo, por meio de solicitacio ao departamento respectivo, ter acesso a
gravacao da sua prova didatica.

3.6.5 Da decisdo a que se refere o item 3.6.4 caberd recurso, no prazo de um dia util a contar
da publicacdo dos resultados, interposto através de e-mail encaminhado ao endereco
eletrénico do departamento respectivo, no qual o recorrente devera expor os fundamentos do



pedido de reexame de forma clara e objetiva, podendo anexar os documentos que julgar
convenientes.

3.6.6 Ndo haverd possibilidade, em hipdtese alguma, de o candidato classificado obter
transferéncia para o final da relagao de aprovados publicada no DOU.

3.6.7 Todas as provas serdo realizadas em lingua portuguesa, a exce¢ao dos processos seletivos
nas areas/subdreas de conhecimento do item 2 deste edital, onde houver a especificacdo de
realizacao de provas em outra lingua.

4 Da reserva de vagas destinadas as pessoas com deficiéncia:

4.1 Foi reservado aos candidatos com deficiéncia 5% (cinco) do total de vagas deste Edital em
conformidade com o Decreto n2 9.508/2018.

4.1.1 Do total de vagas destinadas a reserva foi sorteado, de modo a determinar por critério
impessoal e objetivo, em quais areas/subareas de conhecimento foram alocadas as reservas. O
orgdo solicitante que dispor de numero igual ou superior a 5 (cinco) vagas, teve reservado
automaticamente até um quinto dessas vagas, e a area/subarea que recebeu a reserva foi
determinada por sorteio.

4.1.2 A ata do sorteio esta disponivel no site http://concursos.ufsc.br.

4.2 Os candidatos com deficiéncia participardo deste concurso em igualdade de condicGes com
os demais candidatos no que se refere ao conteldo das provas, a avaliacdo e aos critérios de
aprovacdo, bem como horarios de inicio, datas e nota minima exigida, observados os
dispositivos legais e o atendimento do item 1.7.

4.3 O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas para candidatos com deficiéncia
deverdo fazer a sua opgdao no Formulario de Inscrigdo, informando o tipo de deficiéncia e
anexando laudo médico legivel atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com
expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID)
e com a identificacdo e assinatura do médico atestante. O candidato que descumprir este item
concorrera somente as vagas de ampla concorréncia.

4.3.1 Caso o candidato possua um laudo técnico baseado na Classificacdo Internacional de
Funcionalidade, Incapacidade e Saude (CIF) poderd anexa-lo, como informag¢dao complementar,
ndo desobrigando a apresentacdo do laudo médico nos moldes do item 4.3

4.4 O candidato com deficiéncia que necessitar de condi¢cbes especiais para a realiza¢do das
provas devera proceder conforme orientacdes do item 1.8.

4.5 O candidato concorrente a reserva de vagas, se classificado na forma deste Edital, além de
figurar na lista de classificacdo geral, terd seu nome constante também na lista especifica, por
campo de conhecimento.

4.6 Para o campo de conhecimento com vaga reservada, preferencialmente, para candidatos
com deficiéncia, serd convocado o candidato da lista de classificagdo de pessoas com
deficiéncia, se houver, e seguira o critério de alternancia e proporcionalidade entre as vagas de
ampla concorréncia e as vagas reservadas.

4.6.1 Em caso de ndo provimento do cargo por parte de candidato nomeado em vaga reservada,
essa vaga serd preenchida pelo candidato concorrente a3 mesma reserva posteriormente
classificado, se houver.

4.7 Antes da convocacdo do candidato com deficiéncia, o DDP terd a assisténcia da Equipe
Multiprofissional de Acompanhamento aos Servidores da UFSC com Deficiéncia (EMAPCD) que,
entre outras atribuicOes, avaliard se a deficiéncia apresentada pelo candidato se enquadra no
disposto no § 12 do art. 22 da Lei n2 13.146/2015, a viabilidade das condi¢des de acessibilidade,
as adequacdes do ambiente de trabalho e a possibilidade de uso de equipamentos ou outros
meios que o candidato habitualmente utilize.



4.7.1 Sera assegurado o direito a recurso ao candidato que tiver o parecer constatando o nao
enquadramento da deficiéncia informada com a legislagao, dirigido a EMAPCD, o qual devera
ser interposto em até 2 (dois) dias Uteis da emissdao do parecer e encaminhado para o e-mail
pcd.prodegesp@contato.ufsc.br. O recurso devera estar devidamente fundamentado, com
argumentacao légica e consistente, digitado ou preenchido a mao com letra legivel, contendo
0 nome e a assinatura do candidato, podendo juntar novos laudos médicos, exames
complementares, ou documentos que julgar conveniente.

4.8 N3o sera contratado, em vaga destinada a pessoa com deficiéncia, o candidato aprovado
no processo seletivo cuja deficiéncia informada no Formulario de Inscricao, ndo seja constatada
pela EMAPCD, caso em que o candidato passard a compor apenas a lista de classificacdo geral.
5 Da Remuneragao:

5.1 Professores do Magistério Superior: Regime de 20 horas semanais - Graduac¢do: RS
2.236,32. Especializagdo: RS 2.459,95. Mestrado: RS 2.795,40. Doutorado: RS 3.522,21.

5.1.1 Professores do Magistério Superior: Regime de 20 horas semanais — Auxilio Alimentacao
de R$ 229,00.

5.2 Professores do Magistério Superior: Regime de 40 horas semanais - Graduac¢do: RS
3.130,85. Especializagdo: RS 3.600,48. Mestrado: RS 4.304,92. Doutorado: RS 5.831,21.

5.2.1 Professores do Magistério Superior: Regime de 40 horas semanais — Auxilio Alimentagao
de RS 458,00.

5.3 O candidato aprovado para o Magistério Superior sera contratado nos termos da Lei n2
8.745/93, no nivel 1 da classe A do cargo de professor da carreira do Magistério Superior e
perceberda remuneracdo composta de Vencimento Basico + Retribuicdo por Titulacdo, de
acordo com a titulagcdo requerida no processo seletivo respectivo, apresentada no ato da
contratacdo, + Auxilio Alimentacdo, conforme os valores estabelecidos no presente Edital. E
vedada qualquer alteragao posterior da titulagao.

6 Das disposicdes gerais:

6.1 A aprovacdo/classificagdo do candidato no Processo Seletivo Simplificado regido por este
edital constitui mera expectava de direito a sua contratagao, ficando este ato condicionado a
rigorosa observancia da ordem de classificacdo e a observancia das disposi¢des legais
pertinentes e, sobretudo, ao interesse, ao juizo e a conveniéncia da administra¢ao da UFSC,
observada também a disponibilidade orgamentaria e financeira, bem como as normas da Lei de
Responsabilidade Fiscal.

6.2 A selecdo dos candidatos se dara nos termos a Portaria Normativa n? 370/2020/GR, de
27/08/2020 e, subsidiariamente, da Portaria Normativa n2 154/2019/GR e sera executada pelo
6rgao solicitante. O inicio do processo seletivo simplificado para a contratacdo de professores
substitutos e temporarios dar-se-d4 no prazo minimo de 10 (dez) dias a contar da publicacdo
deste Edital no DOU.

6.3 O candidato selecionado serd contratado por tempo determinado, por um periodo de até
12 (doze) meses e poderd sofrer prorrogacdo de até 12 (doze) meses, conforme a legislacdo
vigente.

6.3.1 Havendo a retomada das atividades presenciais na vigéncia contratual, os contratados
nos termos deste Edital deverdo ter disponibilidade para atuar presencialmente.

6.4 A contratacdo de que trata este edital é por tempo determinado para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, conforme Lei n? 8.745/93. Caso cesse a
necessidade temporaria que ensejou a abertura do processo seletivo, a instituicdo ndo serd
obrigada a efetivar a contratacdo.

6.4.1 Podera ocorrer alteracdo da jornada de trabalho do profissional a ser contratado ou no
curso do contrato, conforme necessidade institucional.



6.5 Estdo impedidos de serem contratados:

6.5.1 Ocupante de cargo, de emprego, ou de fun¢do publica federal, estadual, municipal, ou do
Distrito Federal, abrangendo autarquias, fundacdes, empresas publicas, sociedades de
economia mista, suas subsidiarias e sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo
Poder Publico, de categoria funcional de nivel médio, que ndo seja de natureza técnica ou
cientifica.

6.5.2 Ocupante de cargo, emprego ou fungao em regime de dedicagdo exclusiva.

6.5.3 Pessoa em situacdo de acumulacgao licita que ultrapasse 60 (sessenta) horas semanais na
soma do(s) vinculo(s) ja existente(s) com a carga horaria do contrato de Professor Substituto.
6.5.4 Pessoa que tenha sido contratada nos termos da Lei n2 8.745/93 nos casos em que ndo
tenham decorridos 24 (vinte e quatro) meses do encerramento do ultimo contrato.

6.5.5 Pessoa que tenha dois vinculos com o servigo publico, independente da soma das cargas
horarias destes vinculos.

6.5.6 O candidato que for professor do Magistério Superior e do Ensino Basico, Técnico e
Tecnoldégico de InstituicGes Federais de Ensino.

6.5.7 Pessoa em exercicio de geréncia ou administracao de sociedade privada, personificada ou
nao.

6.6 A comunicacao oficial com o candidato habilitado, convocando-o para a contratacdo, serd
feita por meio do e-mail do aprovado, indicado no Formuldrio de Inscricdo do processo seletivo.
6.7 Os candidatos estrangeiros deverdao comprovar no ato da contratacdo o Visto Permanente,
de acordo com a legislagao vigente.

6.8 O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado sera de 12 (doze) meses, a contar da
data da homologacao do resultado no Diario Oficial da Unido, podendo ser prorrogado por igual
periodo, a pedido do chefe da Unidade de Ensino ao qual se vincula o processo seletivo
simplificado.

6.9 0 A publicagao do resultado final do processo seletivo no Didrio Oficial da Unido valera como
documento comprobatédrio de classificacao.

6.10 A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e na tdcita aceitacdao das normas e
condi¢Oes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo poderd alegar desconhecimento.
6.11 Havendo qualquer indicio de fraude no processo de sele¢do ficardo os envolvidos sujeitos
as penalidades legais.

6.12 Os casos omissos serdo solucionados pelo (a) Diretor (a) do Departamento de
Desenvolvimento de Pessoas — DDP/PRODEGESP/UFSC.

PRO-REITORIA DE GRADUACAO

O PRO-REITOR DE GRADUACAO, no uso de suas atribuicdes, RESOLVE:
Portaria de 23 fevereiro de 2022
N2060/2022/PROGRAD - Art. 12 — Incluir a seguinte disciplina, enquanto obrigatdria, no

curriculo 2009.1 do Curso de Pedagogia (Curso UFSC 308) conforme as especificacGes abaixo
listadas:

| Fase | Codigo | Nome | CH | CH | CH CH CH




Teorica Pratica PCC semestra | semana
semestra | semestra | semestra | | [
| | [
62 MEN206 | Arte, Imaginagao e | 56h-a - 16h-a 72h-a 4h-a
5 educacdo (PCC 16h-
a)

Art.29 Estabelecer as seguintes caracteristicas da disciplina MEN2065 conforme o vinculo com
o curriculo 2009.1 do Curso de Pedagogia (Curso UFSC 308):

Cédigo Nome Equivaléncia Pré-requisito
MEN2065 | Arte, Imaginagdo e educagdo (PCC | MEN7110 ou MEN2034 ou
16h-a) MEN5116 MEN7121

Art.32 Estabelecer a nova carga horaria total do curriculo 2009.1 do Curso de Pedagogia (Curso
UFSC 308) para efeito de integralizagdo curricular, conforme as seguintes informacdes:

Carga hordria obrigatdria: UFSC: 4128h-a (3440 horas) CNE: 3840h-a (3200 horas)
Art.42 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdao no Boletim Oficial da UFSC com
efeitos a partir do primeiro semestre do ano de 2022 letivo.

(Ref. Processo 23080.002904/2020-84 do Curso de Pedagogia do Centro de Ciéncias da
Educacao).

Portaria de 24 fevereiro de 2022

N2 061/2022/PROGRAD - Art. 12 — Criar a disciplina especificada a seguir:

Carga
horari horari
Cédigo Nome da disciplina oraria Carga horaria
total total semanal
semestral
Ativi I
EQA5621 tividades Complementares 90h-a

Art. 22 — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Oficial da UFSC.
(Ref. processo SPA n2 23080.038510/2021-45 da Coordenadoria do Curso de Graduagdo em
Engenharia de Alimentos do Centro Tecnoldgico).

062/2022/PROGRAD - Art. 12 — Excluir as seguintes disciplinas do curriculo 1991.1 do Curso de
Graduacdo em Engenharia de Alimentos (215), conforme as seguintes especificacdes:

Fase/Rol Disciplina

12 Fase MTM3100 - Pré-Calculo

12 Fase MTM3101 — Calculo |

12 Fase MTM3111 — Geometria Analitica

22 Fase MTM3102 — Calculo 2

22 Fase MTM3112 — Algebra Linear

Atividades EQA5620 - Atividades Complementares
Complementares

Art. 22 — Incluir as seguintes disciplinas no curriculo 1991.1 do Curso de Graduagao em
Engenharia de Alimentos (215), conforme as seguintes especificacdes:




Carga
Fase/Rol Disciplina Tipo horaria total | Pré-requisito | Equivaléncia
semestral
MTM3101 ou
. . MTM5115 ou
a - -
12 Fase MTM3110 — Calculo 1 Obrigatdéria |72h-a - MTMS5161 ou
MTM5183
(MTM3102 e
MTM3111) ou
ZAUTW”O (MTM5162 e
. . MTM3111) ou
a - -
22 Fase MTM3120 — Calculo 2 Obrigatdéria |72h-a (I\)/IUTM3101 (MTM3102 o
MTM5512)  ou
MTM>161 (MTM5162 e
MTM5512)
. MTM3112 ou
22 Fase [?;:23121 - Algebral oy iootria | 72h-a MTM5245  ou
MTM5247
MTM3102 ou
MTM3131 - Equagdes e MTM3120 e|MTM5163 ou
a -
3% Fase Diferenciais Ordinarias | 01 8atoria | 72h-a MTM3121 |MTM5117  ou
MTM5185

Art. 32 — Estabelecer novos pré-requisitos para as seguintes disciplinas pertencentes ao
curriculo 1991.1 do Curso de Graduacdo em Engenharia de Alimentos (215), conforme as

seguintes especificacdes:

Cédigo Nome Pré-requisito
MTM3103 Célculo 3 MTM3120 ou MTM3102 ou
MTM5162
MTM3104 Célculo 4 MTM3131 ou MTM3102 ou
MTM5162
EMC5131 Estatica e Introducdo a Mecanica dos | (MTM3102 e FSC5002) ou
Sélidos (MTM3120 e FSC5002)
QMC5450 Fundamentos da Cinética Quimica (MTM3102 e QMC5152) ou
(MTM3120 e QMC5152)
INE5108 Estatistica e Probabilidade para Ciéncias | MTM3102 ou MTM3120
Exatas
EQA5341 Termodindamica para Engenharia | (EQA5318 e MTM3102) ou
Quimica | (EQA5318 e MTM3120)
EQA5415 Fenomenos de Transferéncia | (EQA5318 e MTM3102) ou
(EQA5318 e MTM3120)
MTM5802 H Célculo Il MTM3102 ou MTM3120 ou
MTM5162 ou MTM5801

Art. 42 — Remanejar de fase as seguintes disciplinas curriculo 1991.1 do Curso de Graduag¢ao em
Engenharia de Alimentos (215), conforme as seguintes especificacbes:

Fase-sugestao

Cédigo

Disciplina

Carga Horaria

Da 32 paraal?

INE5201

Introducdo a Ciéncia da Computacao

72h-a




Art. 52 — Incluir no curriculo 1991.1 do Curso de Graduagdo em Engenharia de Alimentos (215),
a disciplina EQA5621 no rol de Atividades Complementares, enquanto obrigatdria, conforme as
seguintes especifica¢des:

ATIVIDADES COMPLEMENTARES
Os discentes deverao cumprir obrigatoriamente uma carga hordria minima de 90 horas-aula
(75 horas) em Atividades Complementares para efeito de integralizacdo curricular conforme
as regras estabelecidas pelo Colegiado do Curso.

AT . « g h s . h —

Codigo Disciplina Carga horaria Carga oréria
total semanal

EQA5621 Atividades Complementares 90-a -

Art. 62 — Estabelecer a nova carga horaria total no curriculo 1991.1 do Curso de Graduagdo em
Engenharia de Alimentos (215), para efeito de integralizacdo curricular, conforme as
especificacdes a seguir:
Carga hordria obrigatéria: UFSC: 4368h-a (3640horas) CNE: 4.320h-a (3.600horas)
Art.79- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao no Boletim Oficial da UFSC, com
efeitos a partir do primeiro semestre letivo de 2022.
(Ref. processo 23080.038510/2021-45 da Coordenadoria do Curso de Graduagdo em
Engenharia de Alimentos do Centro Tecnoldgico).

Portaria de 25 fevereiro de 2022

N2 063/2022/PROGRAD - Art. 12 — Criar as seguintes disciplinas conforme as especificacdes:

Cédigo | Nome CH CH Prética | CH CH CH
Tedrica total Extensdo | TOTAL TOTAL
total semestral | total semestra | semanal
semestra semestral ||
I

EGR770 | Laboratdrio de | - 72h-a - 72h-a 4h-a

6 Modelagem

EGR770 | Fundamentos de | 36h-a - - 36h-a 2h-a

7 Ergonomia

EGR770 | Histdria do Design 54h-a - - 54h-a 3h-a

8

EGR770 | Design e | 36h-a - - 36h-a 2h-a

9 Sustentabilidade

EGR771 | Computacdo Grafica 18h-a 36h-a - 54h-a 3h-a

0

EGR771 | Design da Informacdo | 36h-a - - 36h-a 2h-a

1

EGR771 | Producdo Grifica 18h-a 36h-a - 54h-a 3h-a

2

EGR771 | Desenho técnico - 36h-a - 36h-a 2h-a

3

EGR771 | Micro Tipografia 18h-a 36h-a - 54h-a 3h-a

4




EGR771 | Topicos Especiais — | 18h-a - - 18h-a 1lh-a
5 Laboratorio de
Modelagem

Art. 29 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Oficial da UFSC.
(Ref. Processo 23080.087426/2019-31 do Curso de Design, do Centro de Comunicagdo e
Expressdo).

N2 064/2022/PROGRAD - Art. 12 — Aprovar a segunda fase sugestdo do novo curriculo (2022.1)
do Curso de Graduacdo em Design, grau Bacharelado, Curso UFSC de numero 454, a qual sob
forma de anexo passa a integrar esta Portaria.

Pardgrafo 12 - Trata-se do Projeto Pedagédgico reestruturado aprovado pela Camara de
Graduacdo, conforme consta na Resolugdo 002/2022/CGRAD, de 09 de fevereiro de 2022.
Paragrafo 22 - A 12 fase do referido curriculo foi aprovada conforme consta na Portaria
051/2022/PROGRAD, de 11 de fevereiro de 2022.

Art. 29 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Oficial da UFSC.
(Ref. Processo de nimero 23080.087426/2019-31).

ANEXO DA PORTARIA N2 064/2022/PROGRAD, DE 25 DE FEVEREIRO DE 202

CURSO DE DESIGN — grau Bacharelado

MODALIDADE PRESENCIAL

(Curriculo em implantagdo progressiva a partir de 2022.1)

Curso: 454 UFSC Design — grau Bacharelado

Curriculo: 2022.1

Objetivo: fornecer meios para a formacgao de profissionais capazes para atuar em ambientes
dindmicos com caracteristicas culturais, histéricas, técnicas e mercadoldgicas especificas, além
do dominio de técnicas, métodos e ferramentas especificas de projeto, buscando, com isso,
intervir na sociedade com critérios de inovacdo, responsabilidade socioambiental e
empreendedorismo.

Titulacdo: Bacharel em Design

Diplomado em: Design - Bacharelado

Periodo de Conclusdo do Curso: Minimo: 8 semestres  Maximo: 14 semestres

Carga horaria total obrigatéria: UFSC: 3456h-a (2880h) CNE: 2880h-a (2400h)
Numero de aulas semanais: Minimo: 06 Maximo: 24

Coordenadoria do Curso: Profa. Dra. Mary Vonni Meurer de Lima

Contato: (48) 3721-3728 — e-mail: marymeurer@gmail.com

Regras de Integralizacdo - Curriculo 2022.1
Componente curricular Carga hordria (em horas-aula) Carga horaria
(em horas)
Disciplinas obrigatdrias 2556 h-a 2130 h
Disciplinas  optativas e/ou | 126 h-a 105 h
atividades complementares
Trabalho de Conclusdo de | 144 h-a 120 h
Curso
Estagio obrigatdrio 270 h-a 225 h
Extensdo obrigatoria 360 h-a (agdes de extensdao na forma de | 300 h
unidade curricular: A¢oes de Extensao
em Design | — Projetos, 216h-a; A¢Ges de
Extensdo em Design Il — Eventos, 72h-a;




AcOes de Extensdo em Design
Cursos, 72h-a)

TOTAL 3456 h-a 2880 h
CURSO DE DESIGN — grau Bacharelado
MODALIDADE PRESENCIAL
(Curriculo em implantacdo progressiva a partir de 2022.1)
22 FASE-SUGESTAO
Cddigo | Nome CH CH CH CH CH Pré- Equivalénci
Tedrica | Pratica | Extensa | TOTAL | TOTAL | requisit a
total total o semest | sema o
semest | semest total ral nal
ral ral semest
ral
EGR770 | Laboratorio - 72h-a - 72h-a 4h-a | EGR770 | (EGR5041 e
6 de Oe EGR7715)
Modelagem EGR770 | ou
4 EGR5170 ou
(EGR7110 e
EGR7715)
ou
EGR7510
EGR770 | Fundamentos | 36h-a - - 36h-a 2h-a - EGR7187 ou
7 de EGR7185
Ergonomia
EGR770 | Historia do 54h-a - - 54h-a 3h-a - EGR5037 ou
8 Design EGR5159 ou
EGR7115
EGR770 | Design e 36h-a - - 36h-a 2h-a - EGR5040 ou
9 Sustentabilid EGR5167 ou
ade EGR7186
EGR771 | Computacao 18h-a 36h-a - 54h-a 3h-a - -
0 Grafica
EGR771 | Design da 36h-a - - 36h-a 2h-a - EGR7185
1 Informacao
EGR771 | Producdo 18h-a 36h-a - 54h-a 3h-a - EGR7137
2 Gréfica
EGR771 | Desenho - 36h-a - 36h-a 2h-a - EGR7506 ou
3 técnico EGR7106
EGR771 | Micro 18h-a 36h-a - 54h-a 3h-a - EGR7234
4 Tipografia
N2 065/2022/PROGRAD - Art. 12 — Criar a seguinte disciplina conforme as especificacdes:
Carga Carga
Ly o Carga Carga Carga Horaria | Hordria
Codigo Nome da Disciplina Horaria Horaria Horaria Semanal | Semestral
Total Total




Teorica Pratica Extensdo
semestral | semestral | semestral
Total Total Total
Conservacdao e Uso da
ABF7841 | Biodiversidade (EXT 18h- | 18h-a 18h-a 18h-a 3h-a 54h-a
a)

Art. 29 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Oficial da UFSC.
(Ref. Processo 23080.041600/2020-32 do Curso de Engenharia Florestal do Centro de Ciéncias
Rurais).

N2 066/2022/PROGRAD - Art. 12 — Retificar a Portaria n2 196/2021/PROGRAD, DE 12 DE JULHO
DE 2021, no que se refere ao codigo e ao nome da disciplina ABF7841, pertencente ao curriculo
2021.1 do Curso de Graduacao em Engenharia Florestal (553), do Centro de Ciéncias Agrarias,
Campus Curitibanos, conforme as seguintes especificacdes:

Onde se lé:
62 FASE
C C C
arga area 88 | Carga | carga
Horaria Horaria Horaria , . .. ,
.y . . . L. N Horaria Horaria Pré-
Cédigo Nome da Disciplina Tebrica Pratica Extensao .
Semanal | Semestral | Requisito
semestral | semestral | semestral Total Total
Total Total Total
ABF711g | CONservacdoelUsoda | g 18h-a 18h-a 3h-a S54h-a | CNS7412
Biodiversidade
Leia-se:
62 FASE
C C C
arlga.i arlge? ar,ge.) Carga Carga
Horaria Horaria Horaria , . .. ,
. 1 T L. . N Horaria Horaria Pré-
Cédigo Nome da Disciplina Tedrica Pratica Extensao .
Semanal | Semestral | Requisito
semestral | semestral | semestral
Total Total
Total Total Total
Conservagao e Uso CNS7412
ABF7841 da Biodiversidade 18h-a 18h-a 18h-a 3h-a 54h-a
(EXT 18h-a)

Art. 42 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Oficial da UFSC.
(Ref. Processo 23080.041600/2020-32 do Curso de Engenharia Florestal do Centro de Ciéncias
Rurais).

N2 067/2022/PROGRAD - Art. 12 — Revogar as portarias 253/2021/PROGRAD e
257/2021/PROGRAD que tratavam de retificacbes na Portaria n® 222/2021/PROGRAD.

Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Oficial da UFSC.
(Ref. Processo SPA n? 23080.046361/2020-15 e no Oficio n2 011/CCGAGC/CBS/2021).

N2 068/2022/PROGRAD - Art. 12 — Retificar a Portaria n? 222/2021/PROGRAD, DE 20 DE
JULHO DE 2021, no que se refere ao codigo e pré-requisitos de disciplinas, do curriculo 2021.2
do curso (Cédigo UFSC 555) do Centro de Ciéncias Agrdrias, Campus Curitibanos, conforme
especificacbes abaixo:

Onde se |é:



Disciplinas Optativas
Para efeito de integralizagdo curricular, os alunos devem cumprir uma carga hordria de 144h-a (120h)
de disciplinas optativas neste Rol.
Carg,a. Cargla_ Cargla. Carga Carga
Horaria Horaria Horaria .. L. .
s L L ‘o o Horaria | Horaria Pré-
Cédigo Nome da Disciplina Tebrica Pratica Extensao .
Semanal | Semestral | Requisito
semestral | semestral | semestral
Total Total
Total Total Total
Biologia
ABF7102
ABF781 E icologi
819 S(C)TSOX'CO ogia  do| g o - - 2h-a 36h-a e
ABF7102
Planejamento
CNS7012 | Integrado 9 | 36h-a i i 2h-a  |36h-a  |3654h-a
Propriedade Rural
Leia-se:

Disciplinas Optativas

Para efeito de integralizagdo curricular, os alunos devem cumprir uma carga horaria de 144h-a (120h) de
disciplinas optativas neste Rol.

Cargla' Carg,a. Cargla. Carga Carga
Horaria Horaria Horaria L . . .
Ly o - (o ~ Horaria | Horaria Pré-
Cédigo Nome da Disciplina Teorica Pratica Extensao .
Semanal | Semestral | Requisito
semestral | semestral | semestral
Total Total
Total Total Total
Biologia e
. . ABF7102
ABF7819 E(c)(I)(;coxmologla do 36h-3 i i >h-a 36h-a o
ABF7103
Planejamento
CNS7022 | Integrado 92 36h-a i i 2h-a  |36h-a | 3654h-a
Propriedade Rural

Art. 22 - Retificar a Portaria n2 222/2021/PROGRAD, DE 20 DE JULHO DE 2021, no que se refere
a distribuicdo da carga horaria da disciplina e ao cédigo da disciplina ABF7841, pertencente ao
curriculo 2021.2 do Curso de Graduag¢do em Agronomia (555), do Centro de Ciéncias Agrarias,
Campus Curitibanos, conforme as seguintes especificacdes:

Onde se lé:
62 FASE
C C C
argla. argla_ arg,a. Carga Carga
Horaria Horaria Horaria , . . . ,
. . , L. N Horaria | Horaria Pre-
Cédigo Nome da Disciplina Tedrica Pratica Extensao ..
Semanal | Semestral | Requisito
semestral | semestral | semestral
Total Total
Total Total Total
Conservacao e Uso da 3-a
ABF7118 | . .. h 36h-a - 18h-a 54h-a CNS7412
Biodiversidade




Leia-se:

62 FASE
Carg,a. Cargla. Cargla_ Carga Carga
Horaria Horaria Horaria . . L. .
g L L ‘o o Horaria | Horaria Pré-
Cédigo Nome da Disciplina Tebrica Pratica Extensao -
Semanal | Semestral | Requisito
semestral | semestral | semestral
Total Total
Total Total Total
Conservacdo e Uso da
ABF7841 | Biodiversidade (EXT | 18h-a 18h-a 18h-a 3h-a 54h-a CNS7412
18h-a)

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim Oficial da UFSC.
(Ref. Processo de n2 23080.046361/2020-15 da Coordenadoria do Curso de Agronomia do
Centro de Ciéncias Rurais).

Portaria de 08 margo de 2022

N2 069/2022/PROGRAD - Art. 12 — Criar a seguinte disciplina:

Carga Carga Carga Carga Carga
Cdodig |Disciplina Horari | Horaria | Hordria | Horaria Horaria
o] a Pratica de Semanal Semestral

Tedric Extensa Total Total

a o

CAC70 Cler.1C|a, Tecnologia e 36h-a 36h-a 0 Ah-a 77h-a
03 Sociedade
CAC70 St')cu,ed'ade, Tecnologia e 36h-a 18h-a 0 3ha 54h-a
07 Histoéria

Art. 22 — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Oficial da UFSC.
(Ref. processo SPA n? 23080.038875/2021-70 da Coordenadoria do Curso de Engenharia Téxtil

do Centro Tecnoldgico, de Ciéncias Exatas e Educacdo).

N2 070/2022/PROGRAD - Art. 12 — Excluir as seguintes disciplina do curriculo 2014.1 do Curso
de Graduacdo em Curso de Graduacdo em Engenharia Téxtil (755), conforme as seguintes
especifica¢des:

CH CH
Fase/rol |Tipo Cédigo Disciplina Semana | Semestral
I Total

Obrigatori . A

012 Fase 3 BLU1100 |Introducdo a Engenharia Téxtil 2h-a 36h-a
Obrigatoéri . .

012 Fase 3 rigator! BLU1101 |Quimica Experimental 3h-a 54h-a
Obrigatori o s e ~

012 Fase 3 BLU6000 |Introducdo a Ciéncia da Computacdo 4h-a 72h-a

012 Fase Sb”gato” BLU6001 | Calculo | 6h-a | 108h-a
Obrigatori . - < .

012 Fase 3 BLU6905 | Geometria Analitica e Algebra Linear 6h-a 108h-a




CH CH
Fase/rol |Tipo Cadigo Disciplina Semana | Semestral
[ Total
Obrigatori . A
012 Fase 3 BLU6003 | Quimica Geral e Inorganica 4h-a 72h-a
Obrigatori A A
022 Fase 3 BLU1202 |Ciéncias dos Materiais Téxteis 4h-a 72h-a
Obrigatori . .
022 Fase 3 BLU6002 |Desenho Técnico para Engenharia 4h-a 72h-a
022 Fase ;)brlgatorl BLU2505 | Metodologia Cientifica 2h-a 36h-a
022 Fase Sb”gam” BLU6004 |Calculo Il 6h-a | 108h-a
022 Fase Sb”gam” BLU6106 |Fisica | 4h-a | 72h-a
022 Fase ;)brlgaton BLU6206 |Fisica Experimental | 2h-a 36h-a
022 Fase ;)brlgatorl BLU2400 |Quimica Organica 4h-a 72h-a
032 Fase gb”gato” BLU6109 |Fisica Il 4h-a | 72h-a
032 Fase Sb”gam” BLU1305 |Polimeros e Fibras | 4h-a | 72h-a
032 Fase Sb”gato” BLU6209 | Fisica Experimental |l oh-a | 36h-a
Obrigatori e Al .
032 Fase 3 BLU1221 |Quimica Organica Experimental 2h-a 36h-a
Obrigatori . . .
032 Fase 3 BLU7005 |Sociedade, Tecnologia e Histéria 4h-a 72h-a
032 Fase ;)brlgatorl BLUG013 |Estatistica 4h-a 72h-a
032 Fase gb”gato” BLU6008 |Calculo Il 4h-a | 72h-a
042 Fase ;)brlgatorl BLU1406 |Polimeros e Fibras Il 4h-a 72h-a
042 Fase Sb”gato” BLU6110 | Fisica Ill 4h-a | 72h-a
042 Fase Sb”gato” BLU6011 | Mecénica dos Sélidos 4h-a | 72h-a
Obrigatori R a
042 Fase 3 BLU1401 |Fenomenos de Transferéncia | 4h-a 72h-a
042 Fase g)brlgatorl BLU1402 |Termodindamica 4h-a 72h-a
Obrigatdri
042 Fase 3 rigator! BLU1405 |Tecnologia de Fio 6h-a 108h-a
052 Fase Obrigatori BLU1505 PIaneJamen’Eo e_Otlmlzagao de >h-a 36h-3
a Processos Téxteis




CH CH
Fase/rol |Tipo Cadigo Disciplina Semana | Semestral
I Total

Obrigatori .

052 Fase 3 BLU1506 |Tecnologia de Tecelagem | 4h-a 72h-a

052 Fase gb”gato” BLU1507 |Tecnologia de Malharia | Sh-a | 90h-a
Obrigatori A . .

052 Fase 3 BLU7000 |Ciéncia-Tecnologia-Sociedade 4h-a 72h-a

052 Fase ;)brlgatorl BLU1508 |Fenémenos de Superficie 2h-a 36h-a

052 Fase Sb”gam” BLU6310 |Otica 2h-a | 36h-a

052 Fase ;)brlgatorl BLU1509 |Fenémenos de Transferéncia ll 3h-a 54h-a

052 Fase ;)brlgaton BLU1403 |Eletrotécnica 4h-a 72h-a

062 Fase ;)brlgaton BLU1609 |Tecnologia de Tecelagem Il 5h-a 90h-a
Obrigatoéri . . ~ .

062 Fase 3 BLU1610 |Tecnologia de Tecidos Nao tecidos 2h-a 36h-a

062 Fase Obrigatori BLU1613 Introdugao ao Design e Moda (PIDRIS Shea 90h-3
a 36h/a)
Obrigatori . .

062 Fase 3 BLU1611 |Tecnologia de Malharia ll 3h-a 54h-a
Obrigatori R .

062 Fase 3 BLU1607 |Fendmenos de Transferéncias Il 3h-a 54h-a
Obrigatori . -

062 Fase 3 BLU1608 |Tecnologia dos Beneficiamento | 4h-a 72h-a
Obrigatoéri . e A

072 Fase 3 rigatort BLU1500 |Operacdes da Industria Téxtil 4h-a 72h-a
Obrigatori Gestdo Ambiental em Organizagao

72F BLU1612 h- h-

072 Fase| | V1612 1 oipRis 36 h/a) >h-a | 90h-a

072 Fase ;)brlgatorl BLU1705 |Tecnologia de Beneficiamento Il 5h-a 90h-a

072 Fase ;)brlgatorl BLU1706 |Engenharia da Qualidade 4h-a 72h-a
Obrigatori . e A

072 Fase 3 BLU1904 |CAD/CAM Aplicado na Industria Téxtil | 4h-a 72h-a

082 Fase Sb”gato” BLU1805 | Téxteis Técnicos 4h-a | 72h-a

082 Fase g)brlgatorl BLU1703 |Ciéncias das Cores 3h-a 54h-a
Obrigatori . .

082 Fase 3 BLU1806 |Tecnologia do Beneficiamento Il 4h-a 72h-a

igatori e A
082 Fase Obrigatori BLU1807 |Projetos da Industria Téxtil 4h-a 72h-a

a




CH CH
Fase/rol |Tipo Cadigo Disciplina Semana | Semestral
I Total
082 Fase gb”gato” BLU1809 |Estamparia 3h-a | 54h-a
Obrigatori ~
082 Fase 3 reatorti g y1810 Tecnologia da Confecgao 4h-a 72h-a
092 Fase gb”gato” BLU1812 | Administracio oh-a | 36h-a
092 Fase ;)brlgatorl BLU1813 | Microeconomia 2h-a 36h-a
Obrigatori ,
092 Fase 3 BLU1905 |Tratamento de Aguas e Efluentes 4h-a 72h-a
092 Fase Obrigatori BLU1906 ngler?e e Sanitizacdo de Substratos >h-a 36h-a
a Téxteis
092 Fase Obrigatori BLU1803 PIaneJaEnenAto .e Controle da Ah-a 77h-a
a Producgado Téxtil
092 Fase Obrigatori BLU1900 Trabalho de Conclusao de Curso Ah-a 77h-a
a (TCC)
Obrigatoéri . . .
102 Fase 3 BLU1002 |Estdgio Supervisionado 25h-a 450h-a
Optativa | Optativa |BLU1029 |Custos Industriais 4h-a 72h-a
Optativa | Optativa Gestdo, Reciclagem, e Tratamento de
. 0 - 4h-a 72h-a
BLU1023 |Rejeitos Sélidos, Liquidos e Gasosos
Optativa | Optativa Gestdo da Inovagdo e
BLU1024 |Empreendedorismo 4h-a 72h-a
Optativa | Optativa |BLU1026 |Gestdo de Projetos 4h-a 72h-a
Optativa | Optativa |BLU7991 |Lingua Brasileira de Sinais | 2h-a 36h-a
Optativa | Optativa |BLU7992 |Lingua Brasileira de Sinais Il 2h-a 36h-a
Optativa | Optativa Tépicos Especiais em Engenharia
BLU1021 | Téxtil sh-a | 54h-a
Optativa | Optativa |[BLU1040 |Representagao Técnica do Vestuario 3h-a 54h-a
Optativa | Optativa Nanotecnologia Téxtil 3h-a 54h-a
da Area
da
Engenha
ria Téxtil BLU1041
Optativa | Optativa Biotecnologia Téxtil 3h-a 54h-a
da Area
da
Engenha
ria Téxtil BLU1042
Optativa | Optativa Moda 3h-a 54h-a
da Area BLU1045




CH CH
Fase/rol |Tipo Cadigo Disciplina Semana | Semestral
I Total
da
Engenha
ria Téxtil

Art. 22 —Incluir as seguintes disciplinas obrigatdrias no curriculo 2014.1 do Curso de Graduagao
em Engenharia Téxtil (755), conforme as seguintes especificagdes:

Cadig s CITI. CH CH Total CH Total |Pré- Equivalénci
Fase Disciplina Tebri . .
o . Pratica| Semanal | Semestral |requisito |a
012 |DET11 |Introdugao a 54h-
Fase |00 Engenharia Téxtil | a 0 3h-a >4h-a BLU1100
BLU6000
Introducdo a ou
a -
01 CAC6 Ciéncia da 36h 36h-a 4h-a 72h-a CAC3101
Fase |000 . a
Computacao ou
BLU3101
a -
O1% IMATZ | pre-caleulo 2h o | aha | 72hea BLUG0OT
Fase |101 a
a imi _
01 CEE60 QU|m|Aca. Gerale | 72h 0 4h-a 79h-a BLUG003
Fase |03 Inorganica a
2 T
012 -|CEEL1]Quimica 0 | 54h-a| 3h-a 54h-a BLU1101
Fase |01 Experimental
012 |MAT2 |Geometria 72h- BLU6905
Fase |[111 Analitica a 0 4h-a 72h-a ou
BLU6005
a -
012 IMAT2 | 4 culo | 72h-1 g 4h-a 72ha  |MAT210 14 6001
Fase | 201 a 1
MAT220
le
MAT211
1) ou
(MAT220
le
a -
02 MAT2 Calculo Il 72h 0 4h-a 72h-a BLU6905 BLU6004
Fase |301 a ) ou
(MAT220
le
BLU6005
) ou
(BLUG0O

le




CH

Codig | .. . .. ., .| CH CH Total CH Total |Pré- Equivalénci
Fase Disciplina Teori (o -
o o Pratica| Semanal | Semestral |requisito |a
MAT211
1) ou
(BLUGOO
le
BLU6905
) ou
(BLUGOO
le
BLU6005
022 |DET12 | Ciéncias dos 54h- CEE6003 | BLU1202
Fase |02 Materiais Téxteis a 0 3h-a >4h-a ou ou
BLU6003 |BLU1200
022 |CACG | Desenho Tecnico | o | 75p 5 | 4n-a 72h-a - |BLU6002
Fase |002 para Engenharia
022 |CEE24 - o 72h- CEE6003 |BLU2400
Fase |00 Quimica Organica 3 0 4h-a 72h-a ou ou
BLU6003 |BLU1201
a MAT220 |BLU6106
(F)gs:e SEEGI Fisica | 7%:_ 0 4h-a 72h-a  |1lou ou
BLU6001 | BLU6006
022 | CEE62 | Fisica MAT220 | BLU6206
Fase |06 Experimental | 0 2h-a 2h-a 36h-a Lou ou
BLU6001 |BLU600
022 |CAC2 |Metodologia 36h- BLU2505 e
Fase |505 | Cientifica a 0 2h-a 36h-a " |BLU7006
a MAT230
(F):;e xfz Calculo Il 72:' 0 4h-a 72h-a  |1ou BLU6008
BLU6004
MAT220
le
CEE6106)
ou
(MAT220
le
BLU6106
032 |CEE61 |, . 72h- ) ou BLU6103
Fase |09 Fisica ll 3 0 4h-a 72h-a (MAT220 ou
BLU6009
le
BLU6006
) ou
(BLU60O
le
CEE6106)

ou




Fase

Cédig

Disciplina

CH
Teori
ca

CH
Pratica

CH Total
Semanal

CH Total
Semestral

Pré-
requisito

Equivalénci
a

(BLUGOO
le
BLU6106
) ou
(BLUGOO
le
BLU6006

032
Fase

CEE62
09

Fisica
Experimental Il

2h-a

2h-a

36h-a

(CEE6106
e
CEE6206)
ou
(CEE6106
e
BLU6206
) ou
(BLUG10
6e
CEE6206)
ou
(BLUG10
6e
BLU6206

)

BLU6209
ou
BLU6009

032
Fase

CEE12
21

Quimica Organica
Experimental

2h-a

2h-a

36h-a

CEE2400
ou
BLU2400
ou
BLU2101

BLU1221
ou
BLU1201

032
Fase

CAC6
013

Estatistica

72h-

4h-a

72h-a

MAT220
1ou
BLU6001

BLU6013
ou
BLU6007

032
Fase

DET13
05

Tecnologia de
Fiacao |

54h-

3h-a

54h-a

BLU1405
ou
(BLU1501 e
BLU1602)

032
Fase

DET12
05

Polimeros e
Fibras |

36h-

18h-a

3h-a

54h-a

CEE6003

BLU1305
ou
BLU1301

042
Fase

CEE61
10

Fisica Ill

72h-

4h-a

72h-a

(MAT230
le
CEE6109)
ou
(MAT230
le

BLU6110
ou
BLU6010




Fase

Cédig

Disciplina

CH
Teori
ca

CH
Pratica

CH Total
Semanal

CH Total
Semestral

Pré-
requisito

Equivalénci
a

BLU6109
) ou
(MAT230
le
BLU6009
) ou
(BLUGOO
4e
CEE6109)
ou
BLU6004
e
BLU6109
) ou
(BLU60O
de
BLU6009

)

042
Fase

DET14
05

Tecnologia de

Fiacao Il

54h-

3h-a

54h-a

DET1305

BLU1405
ou
(BLU1501 e
BLU1602)

042
Fase

CAC6
011

Mecanica dos
Solidos

72h-

4h-a

72h-a

(MAT230
le
CEE6106)
ou
(MAT230
le
BLU6106
)
ou
(MAT230
le
BLU6006
)
ou
(BLUG0O
4e
CEE6106)
ou
(BLUG0O
de
BLU6106

)

BLU6011




Fase

Cédig

Disciplina

CH
Teori
ca

CH
Pratica

CH Total
Semanal

CH Total
Semestral

Pré-
requisito

Equivalénci
a

ou
(BLUGOO
4e
BLU6006

042
Fase

DET13
06

Polimeros e
Fibras Il

54h-

18h-a

4h-a

72h-a

DET1205
ou
BLU1305
ou
BLU1301

BLU1406
ou
BLU1404

042
Fase

DET15
01

Mecanica dos
Fluidos

54h-

18h-a

4h-a

72h-a

(MAT230
le
CEE6109)
ou
(MAT230
le
BLU6109
)
ou
(MAT230
le
BLU6009
)
ou
(BLUG0O
de
CEE6109)
ou
(BLUG0O
4e
BLU6109
)
ou
(BLUG0O
4e
BLU6009

)

BLU1401




Fase

Cédig

Disciplina

CH
Teori
ca

CH
Pratica

CH Total
Semanal

CH Total
Semestral

Pré-
requisito

Equivalénci
a

042
Fase

DET15
02

Termodinamica

72h-

4h-a

72h-a

(MAT230
le
CEE6109)
ou
(MAT230
le
BLU6109
) ou
(MAT230
le
BLU6009
) ou
(BLU60O
de
CEE6109)
ou
(BLU60O
de
BLU6109
) ou
(BLUG0O
de
BLU6009

)

BLU1402

052
Fase

DET70
25

Seguranca do
Trabalho

36h-

2h-a

36h-a

720 h

052
Fase

DET15
06

Preparacdo a
Tecelagem

36h-

18h-a

3h-a

54h-a

DET1405
ou
BLU1405
ou
(BLU150
le
BLU1602

)

BLU1506
ou
BLU1601

052
Fase

DET15
07

Tecnologia de
Malharia por
Trama

54h-

36h-a

90h-a

DET1405
ou
BLU1405
ou
(BLU150
le
BLU1602

)

BLU1507
ou
BLU1504




CH

Codig | .. . .. ., .| CH CH Total CH Total |Pré- Equivalénci
Fase Disciplina Teori (o -
o o Pratica| Semanal | Semestral |requisito |a
] MAT220
gis_e lclggl Eletrotécnica Sth_ 0 3h-a 54h-a 1ou BLU1403
BLU6001
CEE6110
a ou BLU6310
(F)is’e EEOE(B Otica 3?' 0 2h-a 36h-a |BLU6110 |ou
ou BLU6010
BLU6010
BLU1509
a A DET1501 |ou
(F):’;e 87ET16 Z;TQ:TEZ;Z“ Sih' 36h-a | 5h-a 90h-a  |ou BLU1607
BLU1401 |ou
BLU1502
Ciéncia,
052 | CACY Tecnologia e 36h- 36h-a 4h-a 72h-a - BLU7000
Fase |003 . a
Sociedade
a R CEE6003
(F)j_;e SSETM Eigzxi”eos de 3?' 0 2h-a 36h-a  |ou BLU1508
BLU6003
a Introducdo ao CAC7000
(Izss_e S(I)ETGO Design e Moda 5th_ 36h-a 5h-a 90h-a |ou BLU1613
(PIDRIS) BLU7000
DET1405
ou
Tecnologia de BLU1405 BLU1611
062 |DET16 . 54h- ou
Fase |11 Malharia por 3 0 3h-a 54h-a (BLU150 ou
Urdume 1e BLU1604
BLU1602
)
(CAC600
Oe
DET1501
e
DET1607
) ou
062 |DET1g |Modelageme | oo (CAC600
Simulacdo de 0 2h-a 36h-a -
Fase |04 Processos a Oe
BLU1401
e
BLU1607
) ou
(CAC600

Oe




Fase

Cédig

Disciplina

CH
Teori
ca

CH
Pratica

CH Total
Semanal

CH Total
Semestral

Pré-
requisito

Equivalénci
a

DET1501
e
BLU1509
) ou
(BLUGOO
Oe
DET1501
e
DET1607
) ou
(BLUGOO
Oe
BLU1401
e
BLU1607
) ou
(BLU60O
Oe
DET1501
e
BLU1509

)

Fase

DET16
08

Tecnologia de

Beneficiamento |

54h-

18h-a

4h-a

72h-a

(DET150
7e
DET1506
) ou
(DET150
7e
BLU1506
) ou
(BLU150
7e
DET1506
)
ou
(BLU150
7e
BLU1506

)

BLU1608
ou
BLU1600

062
Fase

DET16
10

Tecnologia de
Naotecido

36h-

2h-a

36h-a

DET1405
ou
BLU1405
ou
(BLU150

BLU1610
ou
BLU1606




CH

Codig | .. . .. ., .| CH CH Total CH Total |Pré- Equivalénci
Fase Disciplina Teori (o -
o o Pratica| Semanal | Semestral |requisito |a
le
BLU1602
)
DET1506
a . ou BLU1609
(F)aG;e 89ET16 Ezzl‘;'gegr's de 5‘:" 36h-a | 5h-a 90h-a  |BLU1506 |ou
ou BLU1702
BLU1601
Sociedade,
62Fa | CACT Tecnologia e >4h- 18h-a 3ha 54h-a - BLU7005
se 007 . a
Histéria
DET1608
72 | DET17 | Tecnologi 4h- oY PLUL705
(F)ase 05 BZ;e?i:ig;s:toll 5a 36h-a >h-a 0h-a | BLU1608 |ou
ou BLU1700
BLU1600
CAC6013
. ou
072 '|DET70 Engenhariada | 54h-| \g | 4y, 72h-a |BLU6013 |BLU1706
Fase |00 Qualidade a ou
BLU6007
Gestao
. BLU1612
072 |DET70 Amble.ntaINem 54h- 36h- Sha 90h-3 720 h ou
Fase |01 Organizagdes a BLUL605
(PIDRIS)
(DET150
7e
DET1609
) ou
(DET150
7e
BLU1609
072 |DET72 |CAD/CAM no ) ou
Fase |00  |Vestuario 0 | 54h-a | 3h-a >4h-a g 150 | BLUL904
7e
DET1609
) ou
(BLU150
7e

BLU1609
)




Fase

Cédig

Disciplina

CH
Teori
ca

CH
Pratica

CH Total
Semanal

CH Total
Semestral

Pré-
requisito

Equivalénci
a

072
Fase

DET16
0

Operagdes na

IndUstria Téxtil

54h-

3h-a

54h-a

DET1501
e
DET1502
) ou
(DET150
le
BLU1402
) ou
(BLU140
le
DET1502
) ou
(BLU140
le
BLU1402

)

BLU1500

082
Fase

DET18
05

Téxteis Técnicos

e Interativos

72h-

18h-a

5h-a

90h-a

(DET161
Oe
DET1507
e
DET1611
e
DET1609
) ou
(DET161
Oe
BLU1507
e
BLU1611
e
BLU1609
)
ou
(BLU161
Oe
DET1507
e
DET1611
e
DET1609
) ou
(BLU161
Oe
BLU1507

BLU1805
ou
BLU1603




Fase

Cédig

Disciplina

CH
Teori
ca

CH
Pratica

CH Total
Semanal

CH Total
Semestral

Pré-
requisito

Equivalénci
a

e
BLU1611
e
BLU1609

)

082
Fase

DET17
03

Ciéncia das Cores

36h-

18h-a

54h-a

BLU1703

082
Fase

DET18
06

Tecnologia de
Beneficiamento
1

54h-

18h-a

4h-a

72h-a

DET1705
ou
BLU1705
ou
BLU1700

BLU1806

082
Fase

DET80
00

Tecnologia de
Confeccao

18h-

54h-a

4h-a

72h-a

BLU1810

Fase

DET18
00

Projeto de Final
de Curso |

36h-a

2h-a

36h-a

2.130h

BLU1900

Fase

DET19
43

Projetos e
Dimensionament
o da Industria
Téxtil

54h-

18h-a

4h-a

72h-a

(DET160
Oe
DET1705
) ou
(DET160
Oe
BLU1705
) ou
(DET160
Oe
BLU1700
) ou
(BLU150
Oe
DET1705
) ou
(BLU150
Oe
BLU1705
) ou
(BLU150
Oe

BLU1807
ou
BLU1901




Fase

Cédig

Disciplina

CH
Teori
ca

CH
Pratica

CH Total
Semanal

CH Total
Semestral

Pré-
requisito

Equivalénci
a

BLU1700
)

Fase

DET18
03

Planejamento e
Controle da
Producdo

54h-

3h-a

54h-a

2.430h

BLU1803

092
Fase

DET18
12

Administracdo

36h-

2h-a

36h-a

BLU1812
ou
BLU1811
ou
BLU2701
ou
BLU3600

Fase

DET18
13

Microeconomia

36h-

2h-a

36h-a

(MAT230
lou
BLU6004

)

BLU1813
ou
BLU1811
ou
BLU2701
ou 3600

092
Fase

DET18
08

Tratamento de
Agua e Efluentes

36h-

18h-a

3h-a

54h-a

(DET170
5e
DET1600
) ou
(DET170
5e
BLU1500
) ou
(BLU170
5e
DET1600
) ou
(BLU170
5e
BLU1500
) ou
(BLU170
Oe
DET1600
) ou
(BLU170
Oe

BLU1905




Cédig CITI. CH CH Total CH Total |Pré- Equivalénci
Fase Disciplina Teori (o -
o o Pratica| Semanal | Semestral |requisito |a
BLU1500
)
(DET170
Conservagao de > ou
a -
09 DET19 Substratos 36h 0 2h-a 36h-a BLU1705 BLU1906
Fase |06 Téxteis a ou
BLU1700
)
DET1800
a . .
(F):se 82“9 Zgojcitr(::i Final 5 | 72h-a | 4h-a 72h-a  |ou BLU1900
BLU1900
DET1608
a . i ou
092 - DET18 Tecnologiade  |36h-| 1o | 3p, 54h-a  |BLU1608 |BLU1809
Fase |09 Estamparia a ou
BLU1600
a P
102 | DET1O | Estagio 0 | 25h-a | 25h-a 450h-a |3250h | BLU1002
Fase |02 Supervisionado

Art. 32 — Atualizar os pré-requisitos para as seguintes disciplinas pertencentes ao curriculo
2014.1 do Curso de Graduacdo em Engenharia Téxtil (755), conforme as seguintes
especificacOes:

Cédigo

Nome

Pré-requisito
(como deve ficar)

BLU1304

Balangos de Massa e Energia

(MAT2201 e MAT2111) ou
(MAT2201 e BLU6905) ou
(MAT2201 e BLU6005) ou
(BLUG001 e MAT2111) ou
(BLUBG001 e BLU6905) ou
(BLUB001 e BLU6005)

BLU1407

Laboratdrio de Fenomenos de Transferéncia

DET 1607 ou BLU1607 ou
BLU1509 ou BLU1502

BLU1025

Logistica

(MAT2201 e MAT2111) ou
(MAT2201 e BLU6905) ou
(MAT2201 e BLU6005) ou
(BLU6001 e MAT2111) ou
(BLUB001 e BLU6905) ou
(BLU6001 e BLU6005)

BLU1027

Pesquisa Operacional

(MAT2301 e MAT2111) ou
(MAT2301 e BLU6905) ou
(MAT2301 e BLU6005) ou




(BLU6004 e MAT2111) ou
(BLU6004 e BLU6905) ou
(BLU6004 e BLU6005)

Art. 42 — Incluir as seguintes disciplinas optativas no ro

Ill

Optativas” no curriculo 2014.1 do

Curso de Graduac¢do em Engenharia Téxtil (755) conforme as seguintes especificacdes:

CH CH CH Tgt_ial CH Total Pré- Equivalent
Cddigo Disciplina Tedric | Pratic | Extensd Semestr | requisit q
Seman es
oS a o) al o]
al
DET102| Custos 36h-a | 0 0 | 2h-a | 36h-a - |BLU1029
9 Industriais
(DET17
O5e
DET160
9e
DET150
7) ou
(DET17
O5e
BLU160
Gestdo, 9e
Reciclagem e BLU150 BLU1023
DET102 | Tratamento de 7) ou
.. L1 36h-a 0 0 2h-a 36h-a ou
3 Rejeitos Sdlidos, (BLU17
L. BLU1017
Liquidos e 05e
Gasosos DET160
9e
DET150
7) ou
(BLU17
O5e
BLU160
9e
BLU150
7)
DET102| Gestdo de 36h-a | 0 0 2h-a | 36h-a " |BLU1024
4 Inovacao
DET102| Empreendedoris | 50 | g 0 2h-a | 36h-a " |BLU1024
5 mo
DET102 | Gestdo de 72h-a | 0 0 | 4h-a | 72h-a " |BLU3706
6 Projetos
Lingua Brasileira - (BLU7991
;ZEE792 de 36h-a 0 0 2h-a 36h-a e
Sinais/Bacharel BLU7992)
Art. 52 — Incluir as seguintes disciplinas optativas no rol “Optativas — Area Téxtil” no curriculo

2014.1 do Curso de Graduacdo em Engenharia Téxtil (755), conforme as seguintes
especificacOes:




Cédigo

Disciplina

CH
Tedrico
s

CH
Pratic
a

CH
Extensa
o]

CH
Total
Seman
al

CH Total
Semestr
al

Pré-
requisit
o

Equivalent
es

DET104
1

Nanotecnolog
ia

36h-a

2h-a

36h-a

(DET120
S5e
DET140
8) ou
(DET120
S5e
BLU150
8) ou
(BLU130
S5e
DET140
8)ou
(BLU130
S5e
BLU150
8) ou
(BLU130
le
DET140
8)ou
(BLU130
le
BLU150
8)

BLU1041

DET104
2

Biotecnologia
Téxtil

36h-a

2h-a

36h-a

DET170
5o0u
BLU170
5o0u
BLU170
0

BLU1042

DET104
5

Moda

36h-a

2h-a

36h-a

DET141
3ou
BLU161
3

BLU1045

DET104
0

Representaca
o Gréfica do
Vestuario

36h-a

2h-a

36h-a

BLU1040

DET104
3

Tépicos
Especiais em
Engenharia
Téxtil |

36h-a

2h-a

36h-a

BLU1021

DET104
4

Tépicos
Especiais em

36h-a

2h-a

36h-a




CH CH CH cH CH Total Pré- .
oy . L " ~ | Total ... | Equivalent
Cédigo Disciplina Tedrico | Pratic | Extensa Semestr | requisit
Seman es
s a o al o
al
Engenharia
Téxtil Il

Art. 62 - Excluir a mengao “Optativa I” com 72h-a da 62 fase do curriculo 2014.1 do curso de
graduacdo em Engenharia Téxtil (755);

Art.72 - Excluir a mengdo “Optativa na area de Engenharia Téxtil I” com 54h-a, da 82 fase do
curriculo 2014.1 do curso de graduacdo em Engenharia Téxtil (755);

Art.82 - Excluir a mengdo “Optativa na drea de Engenharia Téxtil II” com 54h-a da 92 fase do
curriculo 2014.1 do curso de graduacdao em Engenharia Téxtil (755);

Art. 92 - Incluir a mengdo “Optativa da Area de Engenharia Téxtil | com 36h-a” na 72 fase do
curriculo 2014.1 do curso de graduacao em Engenharia Téxtil (755);

Art. 109 - Incluir a mencdo “Optativa | do rol de Optativas” com 72h-a na 82 fase do curriculo
2014.1 do curso de graduagao em Engenharia Téxtil (755);

Art. 119 - Incluir a menc¢do “Optativa Il do rol de Optativas” com 72h-a na 92 fase do curriculo
2014.1 do curso de graduagao em Engenharia Téxtil (755);

Art. 122 - Incluir a mengdo “Optativa da Area de Engenharia Téxtil II” com 36h-a na 92 fase do
curriculo 2014.1 do curso de graduacao em Engenharia Téxtil (755);

Art.139 - Incluir no campo Observagdes do curriculo: “Para efeito de integraliza¢do curricular,
os alunos devem cumprir com aprovac¢do obrigatoriamente uma carga hordria de 216h-a
(180horas) de disciplinas optativas sendo que 144h-a (120horas) deverdo ser do rol “Optativas”
e 72h-a (60horas) deverdo ser do rol “ Optativa da Area de Engenharia Téxtil”.

Art. 1492 — Estabelecer a nova carga horaria total do curriculo 2014.1 do Curso de Graduagao em
Engenharia Téxtil (755), para efeito de integralizacdo curricular, conforme as especificacdes a
seguir:

Carga horaria obrigatéria: UFSC: 4.788h-a (3.990horas) CNE: 4.320h-a (3.600horas)
Art.159— Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Oficial da UFSC,
com efeitos a partir do primeiro semestre letivo de 2022.

(Ref. processo SPA n2 23080.038875/2021-70 da Coordenadoria do Curso de Graduagcdo em
Engenharia Téxtil do Centro do Centro Tecnoldgico, de Ciéncias Exatas e Educacdo).

N2 071/2022/PROGRAD - Art. 12 — Criar a seguinte disciplina conforme as especificacbes:

Carg ? Car,g ? Carg ? Carga Carga
Horaria Horaria Horaria L. . .
. s . . . N Horaria Horaria
Cédigo Nome da Disciplina Tedrica Pratica Extensdo
Semanal | Semestral
semestral | semestral | semestral
Total Total
Total Total Total
Processo de Viver
INT5221 | Humano | = sociedade, 66h-a 60h-a 18h-a 8h-a 144h-a
ambiente e saude (EXT
18h-a)

Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Oficial da UFSC.
(Ref. Processo 23080.015650/2021-45 da Coordenadoria do Curso de Graduagdo em

Enfermagem do Centro de Ciéncias da Saude).



072/2022/PROGRAD - Art. 12 — Aprovar Ad referendum a primeira fase da nova matriz
curricular (2022.1) do Curso de Graduagdao em Enfermagem, grau Bacharelado, Curso UFSC de
numero 101, a qual sob forma de anexo passa a integrar esta Portaria.

Paragrafo Unico - A referida fase sera implantada no primeiro semestre do ano letivo de 2022.
Art.29— Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim Oficial da UFSC, com
efeitos a partir do primeiro semestre letivo de 2022.

(Ref. Processo 23080.015650/2021-45 da Coordenadoria do Curso de Graduagdo em
Enfermagem do Centro de Ciéncias da Saude).

ANEXO DA PORTARIA N2 072/2022/PROGRAD, DE 08 DE MARGO DE 2022
CURSO DE ENFERMAGEM — grau BACHARELADO
MODALIDADE PRESENCIAL
(Curriculo em implantacdo progressiva a partir de 2022.1)
Curso: 101 UFSC ENFERMAGEM — grau Bacharelado
Curriculo: 2022.1
Objetivo: O curso de graduagdo em Enfermagem tem como objetivo formar um Enfermeiro
generalista com espirito critico, comprometido com as necessidades de salde da populagao,
com a responsabilidade de assistir o individuo, familia e grupos sociais na sua integralidade, nos
niveis de atengdo primdria, secundaria e tercidria. E capaz de contribuir para o desenvolvimento
da profissdo através do ensino, pesquisa, participacdo nas entidades de enfermagem e no
exercicio da cidadania social.
Titulagado: Enfermeiro (a)
Diplomado em: Enfermagem
Periodo de Conclusdo do Curso: Minimo: 10 semestres  Maximo: 14 semestres
Carga hordria total obrigatdria: UFSC: 4980h-a (4150h) CNE: 4800h-a (4000h)
Numero de aulas semanais: Minimo: 20 Maximo: 32
Coordenadoria do Curso: Profa. Dra. Diovane Ghihnatti da Costa
Contato: (48) 3721-2770 E-mail do curso: enfermagem@contato.ufsc.br

Regras de Integralizagdo - Curriculo 2022.1 letivo
Componente curricular Carga hordria (em horas- | Carga hordria (em horas)
aula)
Disciplinas obrigatdrias 3936h-a 3280h
Atividades Complementares 120h-a 100h
Disciplinas Optativas 72h-a 60h
Trabalho de Conclusao de Curso | 72h-a 60h
Estagio obrigatdrio 972h-a 810h
Extensado obrigatdria 504h-a 420h
TOTAL 4980h-a 4150h

CURSO DE ENFERMAGEM — grau BACHARELADO
MODALIDADE PRESENCIAL
(Curriculo em implantacdo progressiva a partir de 2022.1)

12 FASE

Cédigo Nome CH CH CH CH CH
Teodrica Pratica Extensao TOTAL TOTAL
semestral | semestral | semestral | semestral | semanal



mailto:enfermagem@contato.ufsc.br

INT5221 Processo de Viver 66h-a 60h-a 18h-a 144h-a 8h-a
Humano | —
sociedade,
ambiente e saude
(EXT 18h-a)

BEG5303 | Biologia Celular 18h-a 18h-a - 36h-a 2h-a
Basica

MOR5315 | Histologia 36h-a 54h-a - 90h-a 5h-a

BQA5124 | Bioquimica 54h-a - - 54h-a 3h-a
Aplicada a
Enfermagem

MOR5231 | Anatomia 54h-a 36h-a - 90h-a 5h-a
Aplicada a
Enfermagem

CFS5153 Fisiologia | - 36h-a - 36h-a 2h-a

NFR5111 | Aprendizagem 36h-a - - 36h-a 2h-a
Vivencial |

SECRETARIA DE ACOES AFIRMATIVAS E DIVERSIDADES

A SECRETARIA DA SECRETARIA DE ACOES AFIRMATIVAS E DIVERSIDADES DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE SANTA CATARINA, no uso de suas atribui¢des estatutdarias e regimentais, RESOLVE:

Portaria de 11 de margo de 2022

N2 020/SAAD/2022 - Art. 12. ALTERAR a Portaria n2 016/SAAD/2022, de 07 de margo de 2022,
gue designa os membros para integrarem a Equipe de Validacao de Autodeclaracao Renda dos
candidatos classificados nos processos seletivos 2022 optantes pela Politica de Acgdes
Afirmativas (PAA/UFSC), ingressantes nos Cursos de Graduacgao oferecidos pela UFSC nos Campi
de Ararangua, Blumenau, Curitibanos, Floriandpolis e Joinville nos semestres 2022.1 e 2022.2.
Incluir os membros abaixo:

Equipe de Execuc¢ado de Validagao — Campus Florianépolis

Nome Siape/CPF Setor
Nadine Schimdt Borges 2402183 Colégio de Aplicacdo
Geisa Pereira Garcia 1124415 CFISC/SECARTE
Graziela da Rosa Persich 3058538 NDI/CED
Equipe da Sala de Apoio Técnico
Nome CPF Cargo Setor/Vinculo
Daniela Almeida Sutel 967.863.960-20 Técnica em Externo
Contabilidade
Excluir os membros abaixo:
Equipe de Execucdo de Validacdo — Campus Florianépolis
Nome Siape Setor
Kainara Ferreira de Souza 3050640 NDI/CED

Art. 22, Esta Portaria tem efeitos a partir desta data.



N2 021/SAAD/2022 - Art. 12 ALTERAR a Portaria n2 003/SAAD/2022, de 09 de fevereiro de
2022, que institui Comissao Permanente de Equidade, de acordo com a PORTARIA NORMATIVA
N2 412/2021/GR, sob a coordenagdo da Secretaria de A¢des Afirmativas e Diversidades- SAAD.
Excluir o membro abaixo:

NOME SIAPE/ CARGO VINCULO MEMBRO
Matricula/

Departamento de
Ciéncias da Saude Titular
/ DCS/CTS/ARA

lone Jaycg Ceola 2258186 Professor M.aglsteno
Schneider Superior

Art. 29, Esta Portaria entra em vigéncia a partir da publicacdo.

CENTRO DE CIENCIAS BIOLOGICAS

O DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS BIOLOGICAS, no uso de suas atribuicdes estatutérias e
regimentais, RESOLVE:

Portaria de 10 de margo de 2022

N2 022/2022/CCB — Designar os docentes Maria Alice Neves e Pedro Fiaschi e a discente Maria
Eduarda de Andrade Borges, para sob a presidéncia da primeira, constituirem a comissao
eleitoral com a finalidade de receber e apurar os votos da Eleicdo para Coordenador e
Subcoordenador do Programa de Pés-Graduacdo em Biologia de Fungos, Algas e Plantas, que
serd realizada no dia 31 de margo de 2022, durante todo o dia, por meio eletrénico (e-mail
ppgfap@contato.ufsc.br).

(Solicitagdo Digital n2 010404/2022)

Portarias de 11 de margo de 2022

N2 023/2022/CCB — Art. 12 Designar a partir de 11 de mar¢o de 2022 os representantes
docentes dos Departamentos do Centro de Ciéncias Bioldgicas e o representante discente do
Curso de Ciéncias Bioldgicas relacionados abaixo, sob a presidéncia do primeiro, para
constituirem a Comissdo Interna de Monitoria, com a atribuicdo de avaliar os pedidos e
distribuir as Bolsas de Monitoria para as disciplinas vinculadas ao Centro de Ciéncias Bioldgicas
referentes ao ano de 2022.

Franceli Rodrigues Kulcheski Departamento de Biologia Celular, Embriologia e Genética
Wagner Luis Reis Departamento de Ciéncias Fisiolégicas

Guilherme Razzera Maciel Departamento de Bioquimica

Ana Claudia Rodrigues Departamento de Botanica

Carolina Amalia Barcellos Silva | Departamento de Ciéncias Morfoldgicas

Luiz Carlos de Pinho Departamento Ecologia e Zoologia

Helena lturvides Cimarosti Departamento de Farmacologia

Iraci Tosin Departamento de Microbiologia, Imunologia e Parasitologia




Art. 22 Conceder 01 (uma) hora semanal aos membros da respectiva comissao pelo periodo de
11 de margo de 2022 até 14 de abril de 2022.
(Oficio n2 065/2022/ PROGRAD)

N2 024/2022/CCB — Designar os docentes JULIANO ANDREOLI MIYAKE e ELISA CRISTIANA
WINKELMANN DUARTE, respectivamente, como membros titular e suplente para representar
o Departamento de Ciéncias Morfoldgicas (MOR) no Colegiado dos Cursos de Graduagao em
Ciéncias Bioldgicas, do Centro de Ciéncias Bioldgicas (CCB), por um periodo de 02 (dois) anos a
partir de 02 de fevereiro de 2022, com atribuicdo de carga hordria de 01 (uma) hora semanal
para o membro titular.

(Solicitagdo Digital n® 010543/2022)

N2 025/2022/CCB — Art. 12 Dispensar a partir de 01 de fevereiro de 2022 a docente DANIELA
CRISTINA DE TONI da representagdao no Nucleo Docente Estruturante (NDE) dos Cursos de
Graduacdo em Ciéncias Bioldgicas, designada pela Portaria n? 111/2021/CCB, de 09 de
setembro de 2021.

Art. 22 Designar a docente ANDREA RITA MARRERO como membro titular para representar o
Departamento de Biologia Celular, Embriologia e Genética (BEG) no Nucleo Docente
Estruturante (NDE) dos Cursos de Graduacdo em Ciéncias Bioldgicas por um periodo de 02
(dois) anos a partir de 01 de fevereiro de 2022, com atribuicdo de carga horaria de 01 (uma)
hora semanal.

(Solicitagado Digital n2 010540/2022)

N2 026/2022/CCB — Designar o docente CARLOS JOSE DE CARVALHO PINTO para o cargo de
Coordenador de Estagios dos Cursos de Gradua¢dao em Ciéncias Bioldgicas — Licenciatura e
Bacharelado (diurno) e Licenciatura (noturno) pelo periodo de 2 (dois) anos a partir de 01 de
marc¢o de 2022, com atribuicdo de carga hordria de 10 (dez) horas semanais.

(Solicitagdo Digital n2 010538/2022)

N2 027/2022/CCB — Designar como Coordenadoras de Ensino do Departamento de Biologia
Celular, Embriologia e Genética as docentes FRANCELI RODRIGUES KULCHESKI (Biologia
Celular), ILIADA RAINHA DE SOUZA (Genética) e JOSEFINA STEINER (Embriologia), atribuindo-se
a carga horaria de 04 (quatro) horas semanais para cada coordenadora de ensino pelo periodo
de 02(dois) anos a partir de 11/03/2022.

Edital de 10 de margo de 2022

N2 001/2022/CCB — Convocar os membros do Colegiado do Programa de Pds-graduagdo em
Biologia de Fungos, Algas e Plantas do Centro de Ciéncias Biologicas (CCB), para eleicédo de
Coordenador e Subcoordenador do Programa, para um mandato de 11/05/2022 a 10/05/2024, a
realizar-se conforme segue:

DATA: 31/03/2022

HORARIO: Durante todo o dia

LOCAL DA ELEICAO: Eleico sera realizada por e-mail (ppgfap@contato.ufsc.br)

Os candidatos deverdo requerer as suas inscricdes encaminhando por e-mail para o endereco
ppgfap@contato.ufsc.br até 48hs antes do pleito.

(Solicitagdo Digital n2 010404/2022)



mailto:ppgfap@contato.ufsc.br
mailto:ppgfap@contato.ufsc.br

CENTRO DE CIENCIAS JURIDICAS

O Presidente da Comissdo Eleitoral designado pela Portaria n2 003/CCJ/2022, no uso de suas
atribuicdes e considerando a deliberacao da referida Comissao Eleitoral nesta data, RESOLVE:

Edital de 10 de margo de 2022

N2 001/2022/CECCJ — Art. 12. Homologar as seguintes candidaturas de acordo com o Edital n®
1 /CCJ/2022 para:

Coordenador e Subcoordenador do Curso de Pés-Graduacao em Direito.

‘ Claudio Macedo de Souza ‘ Doris Ghilardi ‘
Representag¢ao no Colegiado Delegado do PPGD

Area de Concentragdo: Direito Estado e Sociedade

Titular Suplente
Luiz Henrique Urquhart Cademartori Eduardo de Avelar Lamy
Liz Beatriz Sass Carolina Medeiros Bahia
Area de Concentragdo: Direito Internacional e Sustentabilidade
Titular Suplente
Carlos Araujo Leonetti Marco Antonio Cesar Villatore
Norma Sueli Padilha Francisco Quintanilha Véras Neto
Area de Concentragédo: Teoria e Histéria do Direito
Titular Suplente
Josiane Rose Petry Veronese Chiavelli Facenda Falavigno
Marilia de Nardin Budé Luana Renostro Heinen

Art. 22 - As elei¢Oes serdo realizadas no dia 17 de marco de 2022, no horario das 9 as 16h,
cujo link destas referidas eleicGes serd ampla e oportunamente divulgado.

Art. 32 - Fica estabelecido o prazo de 24 horas, a partir da publicacdo do presente Edital, para
eventual interposicdo de recurso.

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE

O DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA
CATARINA, no uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais, RESOLVE:

Portarias de 10 de margo de 2022
N2 39/2022/CCS — Art. 12 Designar, no periodo de 18 de abril a 3 de agosto de 2022, as

professoras abaixo relacionadas como Coordenadoras de Mddulos e Estagios do Curso de
Graduac¢do em Fonoaudiologia, para o semestre académico 2022.1:

Disciplina Professora

FON 7100 - Mddulo I: Caracterizacdo do Ser Humano

, Prof.2 Cristine Maria Bressan
Saudavel |




FON 7102 - Médulo II: Introdugao ao Estudo da
Fonoaudiologia |

Prof.2 Carolina Rogel de Souza

FON 7115 - Mddulo lll: Aspectos Morfofuncionais do
Sistema Nervoso

Prof.2 Samira Schultz Mansur

FON 7300 - Mddulo VII: O Ser Humano e as Alteragdes em
Fonoaudiologia |

Prof.2 Maria Isabel Freitas D’Avila

FON 7307 - Mddulo VIII: Ser Humano Saudavel

Prof.2 Ana Paula Blanco Dutra

FON 7500 - Médulo XI: O Processo de Investigacao

Prof.2 Maria Rita Pimenta Rolim

Diagnéstica Aplicada a Fonoaudiologia Il

FON 7506 - Mddulo XII: O Processo Terapéutico | Prof.2 Helena Ferro Blasi

FON 77009 - Estagio Hospitalar | Prof.2 Ana Maria Furkim

FON 7711 - Estagio em Intervencdo Fonoaudioldgica | Prof.2 Fabiane Miron Stefani

Prof.2 Maria Madalena Canina

FON 7718 - Estagio em Procedimentos Audiolégicos | o
Pinheiro

FON 7713 - Estagio em Fonoaudiologia Ambulatorial Il Ghirardi

Prof.2 Ana Carolina de Assis Moura

FON 7710 - Estagio em Saude Coletiva | Prof.2 Carolina Rogel de Souza

Art. 22 Atribuir as professoras carga hordria administrativa de 1 (uma) hora semanal, conforme
Resolucdo Normativa 001/CCS/2016, de 22/02/2016 - Tabela 01 - atualizada em 22 de marco
de 2019.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim Oficial da UFSC.
(Ref. Solicitagdo n.2 010221/2022).

N2 40/2022/CCS — Art. 12 Designar o professor RODRIGO OTAVIO MORETTI PIRES, SIAPE n.2
1547277, MASIS n.2 142012, do Departamento de Saude Publica, como Coordenador do Curso
de Especializagcdo para Atencgao a Saude de Pessoas com Sobrepeso e Obesidade.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdao no Boletim Oficial da UFSC.
(Ref. Processo n.2 23080.003790/2022-51).

N2 41/2022/CCS — Art. 12 Designar as docentes abaixo relacionadas como coordenadoras de
fase do Curso de Graduacdo em Fonoaudiologia, no periodo de 18 de abril a 03 de agosto de
2022 - semestre 2022.1:

FASE PROFESSORA
12 Prof.2 Aline Megumi Arakawa Belaunde
32 Prof.2 Ana Paula Blanco Dutra
5a Prof.2 Helena Ferro Blasi
72 Prof.2 Maria Madalena Canina Pinheiro




Art. 29 Atribuir 2 (duas) horas administrativas semanais para cada coordenadora, conforme
Resolu¢cdo Normativa 001/CCS/2016, de 22/02/2016 - Tabela 01 - atualizada em 22 de marc¢o
de 2019.

Art. 32 Revogar as Portarias 146/2021/CCS, de 12 de julho de 2021, e 164/2021/CCS, de 4 de
agosto de 2021.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim Oficial da UFSC.

(Ref. Solicitagdo n.2 010221/2022).

Portarias de 11 de margo de 2022

N2 42/2022/CCS — Art. 12 Designar a professora FELIPA RAFAELA AMADIGI, do Departamento
de Enfermagem, SIAPE n2. 342811, como Coordenadora da 12 Fase - Disciplina INT 5201 —
Processo de Viver Humano | — Sociedade, Ambiente e Saude, do Curso de Graduag¢do em
Enfermagem, no periodo de 01/03/2022 a 31/03/2024.

Art. 29 Atribuir, a professora, carga horaria administrativa de 2 (duas) horas semanais,
conforme Resolu¢do Normativa 001/CCS/2016, Tabela 01 (atualizada em 22 de margo de 2019).
Art. 32 Revogar Portaria 178/2021/CCS, de 16 de agosto de 2021.

Art. 49 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Oficial da UFSC.
(Solicitagdo n2 010553/2022).

N2 43/2022/CCS — Art. 12 Designar a professora ROSANI RAMOS MACHADO, do Departamento
de Enfermagem, SIAPE n2. 2219171, como Coordenadora da 22 Fase - Disciplina INT 5202 —
Processo de Viver Humano Il — As Praticas de Saude, do Curso de Graduag¢ao em Enfermagem,
no periodo de 01/03/2022 a 31/03/2024.

Art. 29 Atribuir, a professora, carga hordria administrativa de 2 (duas) horas semanais,
conforme Resolu¢do Normativa 001/CCS/2016, Tabela 01 (atualizada em 22 de margo de 2019).
Art. 32 Revogar Portaria 180/2021/CCS, de 16 de agosto de 2021.

Art. 42 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdao no Boletim Oficial da UFSC.
(Solicitagdo n2 010553/2022).

N2 44/2022/CCS — Art. 12 Designar a professora ELIANE REGINA PEREIRA DO NASCIMENTO, do
Departamento de Enfermagem, SIAPE n2. 1160095, como Coordenadora da 82 Fase - Disciplina
INT 5208 — Gestdo em Saude e Enfermagem/Estéagio Supervisionado, do Curso de Graduagdo
em Enfermagem, no periodo de 01/03/2022 a 31/03/2024.

Art. 29 Atribuir, a professora, carga hordria administrativa de 2 (duas) horas semanais,
conforme Resolu¢do Normativa 001/CCS/2016, Tabela 01 (atualizada em 22 de margo de 2019).
Art. 32 Revogar Portaria 194/2020/CCS, de 18 de dezembro de 2020.

Art. 42 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Oficial da UFSC.
(Solicitagdo n2 010553/2022).

N2 45/2022/CCS — Art. 12 Designar a professora DULCINEIA GHIZONI SCHNEIDER, do
Departamento de Enfermagem, SIAPE n2. 2169784, como Coordenadora da 32 Fase - Disciplina
INT 5203 — O Cuidado no Processo de Viver Humano | — Condicdo Clinica de Saude, do Curso de
Graduacdo em Enfermagem, no periodo de 01/03/2022 a 31/03/2024.

Art. 22 Atribuir, a professora, carga horaria administrativa de 2 (duas) horas semanais,
conforme Resolu¢do Normativa 001/CCS/2016, Tabela 01 (atualizada em 22 de margo de 2019).
Art. 32 Revogar Portaria 61/2020/CCS, de 7 de abril de 2020.

Art. 42 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Oficial da UFSC.



(Solicitagdo n2 010553/2022).

N2 46/2022/CCS — Art. 12 Designar a professora DANIELE DELACANAL LAZZARI, do
Departamento de Enfermagem, SIAPE n2. 1017916, como Coordenadora da 42 Fase - Disciplina
INT 5204 — O Cuidado no Processo de Viver Humano Il — Condigdo Cirurgica de Saude, do Curso
de Graduagdo em Enfermagem, no periodo de 02/04/2022 a 01/04/2024.

Art. 29 Atribuir, a professora, carga hordria administrativa de 2 (duas) horas semanais,
conforme Resolu¢do Normativa 001/CCS/2016, Tabela 01 (atualizada em 22 de margo de 2019).
Art. 32 Revogar Portaria 196/2020/CCS, de 18 de dezembro de 2020.

Art. 49 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Oficial da UFSC.
(Solicitagdo n2 010553/2022).

Edital de 11 de margo de 2022

N2 4/2022/CCS — RETIFICAR o Edital n.2 3/2022/CCS, de 9 de mar¢o de 2021, que convoca o
Colegiado do Departamento de Odontologia para a eleicdo de Chefe e Subchefe do
Departamento, modificando o seguinte trecho:

No Art. 12, onde se |é: “que serd realizada em 25 de marco de 2022, das 09h as 15h, por meio
de sistema eletrénico de votacdo e-Democracia, servico oferecido pela Coordenadoria de
Certificagdo Digital da UFSC e disponivel no endereco https://e.ufsc.br/e-democracia.”, leia-se:
“28 de marco de 2022, das 09h as 15h, por meio de sistema eletronico de votacdo e-
Democracia, servico oferecido pela Coordenadoria de Certificacdo Digital da UFSC e disponivel
no endereco https://e.ufsc.br/e-democracia. Caso essa data ndo esteja disponivel no Sistema
e-Democracia, a eleicdo serd agendada para o dia util posterior mais préximo disponivel.”

CENTRO DE DESPORTOS

A Diretor do Centro de Desportos, no uso de suas atribuicdes legais, resolve:
Portaria de 15 de fevereiro de 2022

N2 002/2022/CDS - DESIGNAR, os Professores RICARDO DANTAS DE LUCAS, para exercer as
funcbes de Coordenador de Pesquisa do Centro de Desportos da UFSC, com carga hordria
administrativa de 10 (dez) horas semanais, pelo periodo de 02 (dois) anos, a partir de 02 de
setembro de 2021.

Portaria de 03 de margo de 2022

N2 003/2022/CDS - DESIGNAR, os Servidores(as) Docentes FRANCISCO EMILIO DE MEDEIROS,
SIAPE: 2053878; EDGARD MATIELLO JUNIOR, SIAPE: 1243120; LUCIANA FIAMONCINI, SIAPE:
1220318; e pelo representante discente ANTONIO CARLOS FIORI CANAVESE, matricula:
18101667 para sob presidéncia do primeiro, comporem a Comissao Interna de Avalicao de
pedidos de Bolsas do Centro de Desportos, conforme o OFICIO N2 065/2022/CAAP/PROGRAD.

Portaria de 07 de margo de 2022


https://e.ufsc.br/e-democracia
https://e.ufsc.br/e-democracia

N2 004/2022/CDS - DESIGNAR, o Professor VALMIR JOSE OLEIAS para exercer as fungbes de
Coordenador de Extensdo do Departamento de Educagdo Fisica com mandato PRO TEMPORE
a partir de 02/03/2022 com carga horaria administrativa de 08 horas semanais.

Portaria de 07 de margo de 2022

N2 005/2022/CDS - Tornar publica a composicdo da Banca Examinadora para o Concurso
Publico abaixo relacionado, objeto do Edital 087/ DDP/2021.

Departamento: EDUCACAO FiSICA

Campo de Conhecimento: Educagdo Fisica/Atividades de Aventura

Classe: EFETIVO

Regime de Trabalho: 40 — DE - Adjunto “A1”

Prof2 Dr2. Juliana Pizani UFSC 19 Membro Interno Titular
(Presidente)

Prof. Dr. Ramon Cruz UFSC 22 Membro Interno Titular

Prof. Dr. Fabiane Castilho Teixeira | UFSC 32 Membro Interno Suplente

Breschiliare

Prof. Dr. Cleber Augusto Gongalves | UFV 12 Membro Externo Titular

Dias

Prof. Dr. Jairo Antbnio da Paixao UNICAMP | 22 Membro Externo Suplente

Prof. Dr. Dimitri Wuo Pereira UNINOVE | 32 Membro Externo Suplente

CENTRO DE CIENCIAS FiSICAS E MATEMATICAS

O Coordenador do Programa de Pds-Gradua¢cdao em Quimica, no uso de suas atribuicdes, RESOLVE:
Portarias de 10 de marco de 2022

N2 015/2022/PPGQ - Artigo 1o - DESIGNAR os Professores: Dr. Luiz Gonzaga de Franga Lopes
(DQ-UFC), Dr2. Christiane Fernandes Horn (DQ-UFSC) e Dr2. Juliana Paula da Silva (DQ-
UFSC/Suplente) para, sob a presidéncia da Prof2. Dr2. Rosely Aparecida Peralta, orientadora,
constituirem a Banca Examinadora da defesa de Dissertacdo de Matheus dos Santos Sartori
Paqui, do Programa de Pés-Graduacao em Quimica da Universidade Federal de Santa Catarina.
Artigo 20 — A defesa do trabalho, intitulado “Novas FotoCORMs De Manganés(l): Sintese,
Caracterizacdo e Estudos de Fotoliberacdo”, dar-se-a em 25/03/2022, as 08:30hs, através de
videoconferéncia.

Artigo 39 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Oficial da UFSC.



