MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA

BOLETIM OFICIAL N2 33/2021

Data da publica¢do:19 de margo de 2021

GABINETE DA REITORIA

PORTARIAS N2 388 a 389/2021/GR

CAMPUS DE BLUMENAU

PORTARIAS N2028 a 029/2021/BNU

PRO-REITORIA DE ASSUNTOS
ESTUDANTIS

EDITAL N28/2021/PRAE
PORTARIA N24/2021/PRAE

PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO

PORTARIA N2 0074/2021/DPC

PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO
E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIAS N2157, 163 e 164, 166 a 174,176

a 180/2021/DDP/PRODEGESP

EDITAISN2 14 e 15,183 22,24 a
26/2021/DDP/PRODGESP

PORTARIA N2 120/2021/DAP

PRO-REITORIA DE GRADUACAO

PORTARIAS N2035, 036, 039 a
042/PROGRAD/2021

PRO-REITORIA DE EXTENSAO

EDITAIS N2 2 a 3/2021/PROEX

TERMO ADITIVO 1/2021- EDITAL N2 2/2021

PORTARIAS N2 3 a 4/2021/PROEX




GABINETE DA REITORIA

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA, no uso de suas atribuicGes
estatutarias e regimentais, RESOLVE:

Portarias de 16 de margo de 2021

N2 388/2021/GR - Art. 12 Criar o Servigo de Supervisdo do Processo de Revisdo da Coordenadoria
Editorial da Editora Universitaria da Diregao-Geral do Gabinete da Reitoria. Art.22 Criar o Servigo
de Supervisao do Processo de Submissao da Coordenadoria Editorial da Editora Universitaria da
Direcao-Geral do Gabinete da Reitoria. Art.32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo no Boletim Oficial da Universidade Federal de Santa Catarina.

(Ref. Tendo em vista o que consta na Solicitacdo n2 4863/2021)

N2389/2021/GR - Art. 12 Alterar a vinculag¢do do Centro de Biologia Molecular Estrutural (CBIME)
da Pré-Reitoria de Pesquisa para o Departamento de Bioquimica do Centro de Ciéncias
Biolodgicas. Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Oficial da
UFSC.

(Ref. Solicitagdo n2 7978/2021)

CAMPUS DE BLUMENAU

CENTRO TECNOLOGICO, DE CIENCIAS EXATAS E EDUCACAO

O DIRETOR DO CENTRO TECNOLOGICO, DE CIENCIAS EXATAS E EDUCACAO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE SANTA CATARINA, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pela Portaria n2
1814/2020/GR, de 15 de dezembro de 2020, RESOLVE:

Portarias de 16 de margo de 2021

N2 028/2021/BNU — Art. 12 DESIGNAR comissdo para organizar o processo eleitoral de escolha
do representante docente suplente do Centro Tecnoldgico, de Ciéncias Exatas e Educacao no
Conselho Universitario. A comissdo serd composta pelos docentes:

e Eduardo Zapp (Presidente)

e Alexandre José Sousa Ferreira
Art. 22 DETERMINAR o prazo de até 60 dias para finalizagdo do processo eleitoral.
Art. 32 Esta portaria entra em vigor a partir da data de publicacao.

N2 029/2021/BNU — Art. 12 DESIGNAR a docente LIDIANE MEIER, SIAPE 2120969, para exercer a
funcdo de Coordenadora de Ensino do Departamento de Ciéncias Exatas e Educacdo do Centro
Tecnoldgico, de Ciéncias Exatas e Educacdo, a partir de 09 de marco de 2021, pelo periodo de 2
(dois) anos.

Art. 22 ATRIBUIR carga horaria administrativa de até 08 (oito) horas semanais.

Art.32 DISPENSAR o docente ISMAEL CASAGRANDE BELLETTINI, SIAPE 2109139, do exercicio da
funcdo de Coordenador de Ensino do Departamento de Ciéncias Exatas e Educagdo do Centro
Tecnoldgico, de Ciéncias Exatas e Educacdo, a partir de 09 de margo de 2021.



Art. 42 REVOGAR a Portaria n° 058/2020/BNU de 28 de MAIO de 2020.

PRO-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS

O PRO-REITOR DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, no uso de suas atribui¢des, tendo em vista o que
dispGe o Decreto n.2 7.234, de 19/07/2010 e a Resolu¢do Normativa n? 140/2020/CUn, que
dispbe sobre o redimensionamento de atividades académicas da UFSC, suspensas
excepcionalmente em fungdo do isolamento social vinculado a pandemia de COVID-19, e o
contrato entre a REDE NACIONAL DE PESQUISA/RNP e a UFSC, RESOLVE:

Edital de 3 de margo de 2021

Ne 8/2021/PRAE - Estabelecer as normas para as solicitagdes dos estudantes da UFSC para o
projeto Alunos Conectados do Ministério da Educacdo (MEC), sendo a UFSC a controladora de
dados e a RNP a operadora de dados.

DO PUBLICO-ALVO

Art. 12 O projeto Alunos Conectados visa a atender estudantes regularmente matriculados em
cursos de graduacdo presencial da UFSC, cujas familias possuam renda familiar bruta mensal de
até 1,5 saldrio-minimo per capita e Cadastro PRAE valido (Andlise Concluida, Validagdo de Renda
Deferida ou Cadastro Emergencial Deferido).

DO OBIJETIVO

Art. 22 O projeto Alunos Conectados objetiva o fornecimento e monitoramento de pacote de
dados em Servico Modvel Pessoal (celular) para alunos em condicdo de vulnerabilidade
socioeconOmica de Instituicdes Federais de Ensino Superior vinculados a Secretaria de Educacdo
Superior do Ministério de Educacdo, para desenvolvimento de suas atividades académicas, fora
do campus de sua institui¢ao de ensino, no contexto da pandemia do Covid-19.

Pardgrafo Unico: Para mais informacdes sobre o projeto, acesse o link:
https://seplan.ufsc.br/formularios.

DA SOLICITACAO

Art. 32 Constituem critérios para solicitagao:

i)Possuir o Cadastro PRAE com status de "Andlise Concluida", "Validacdo de Renda Deferida” ou
“Cadastro Emergencial Deferido”.

ii)Possuir matricula regular em curso de graduacdo presencial na UFSC.

Art. 42 As solicitacOes para o projeto Alunos Conectados deverao ser realizadas no periodo entre
05/03/2021 e 15/03/2021.

Art. 52 As solicitagOes para o projeto Alunos Conectados deverao ser realizadas por meio de
formulario eletronico a ser recebido pelo/a estudante, a partir do dia 05/03/2021, no endereco
de e-mail constante no Sistema de Cadastro e Beneficio da PRAE, vinculado ao Sistema de
Controle Académico de Graduacdo — CAGR.

§ 12 E de responsabilidade do/a estudante manter os seus dados atualizados no CAGR, incluindo
o endere¢o de e-mail, o qual é automaticamente importado para o Sistema de Cadastro e
Beneficio da PRAE.

§ 22 O formulario eletronico serd enviado para o endereco de e-mail registado no CAGR pela
PRAE em coopera¢cdo com a Superintendéncia de Governanca Eletrénica e Tecnologia da
Informacdo e Comunicagdo da UFSC (SETIC/UFSC), a partir do dia 05/03/2021. 3



Art. 62 Para iniciar a solicitagdo, o/a estudante devera, obrigatoriamente, concordar em
compartilhar os dados disponibilizados no formulario eletrénico, bem como as informacgdes
sobre a quantidade de dados utilizada do chip adquirido com a RNP e com a UFSC, em
conformidade com as exigéncias contratuais entre ambas.

Art. 72 No preenchimento do formulario eletrénico, o/a estudante deverd informar o seu nimero
de matricula, nimero de CPF, o municipio e o estado da federacao e CEP da atual residéncia, o
cddigo DDD e o numero do telefone celular e a sua operadora.

Art. 82 Devera ainda ser informado pelo/a estudante o enderego que deseja receber o chip de
internet, informando o logradouro, nimero, complemento, CEP, bairro, cidade, estado e ponto
de referéncia.

Art. 92 Apds o envio do formulario eletrénico, um e-mail de confirmacao de que o documento foi
completado sera enviado, confirmando a solicitagdo de participacdo no projeto Alunos
Conectados.

DA CONCESSAO, DISTRIBUIGAO E ATIVAGAO DOS CHIPS DE INTERNET

Art. 102 Todos/as os/as estudantes, que atendam aos critérios do Art. 32 e tenham completado
o formuldrio, terdo a solicitacdo concedida.

Art. 11 A relagdo dos/as estudante solicitantes sera enviada pela PRAE a RNP a fim de que seja
providenciado o envio dos chips de internet da RNP para a UFSC.

Paragrafo Unico: A operadora telefénica da qual serd enviado o CHIP seguira os critérios do MEC,
assim, a UFSC ndo se responsabiliza pela cobertura contratual.

Art. 12 Recebidos os chips de internet, a PRAE procedera a atribuicdo de um chip por CPF,
solicitara o seu desbloqueio, providenciara o seu empacotamento, enderegcamento e despacho
via Correios para os enderecos informados no formulario.

Art. 13 E de responsabilidade da UFSC solicitar o desbloqueio do chip e da Operadora de telefonia
providenciar o seu desbloqueio.

Art. 14 E de responsabilidade do/a estudante, em posse do chip, proceder a ativacdo do mesmo.
Art. 15 E de responsabilidade do/a estudante a conservacdo do chip de internet. Em caso de
problemas técnicos com os chips recebidos, os/as estudantes devem ligar para o 0800 701 7120
ou *860 utilizando o chip recebido.

Art. 16 A/O estudante contemplada/o devera, obrigatoriamente, desenvolver atividades
académicas remotas durante os semestres letivos em que estiver em posse do chip de internet
disponibilizado pelo projeto Alunos Conectados, observando o objetivo do seu uso, consoante
ao disposto no Art. 29,

Art. 17 Os casos omissos serdo tratados pela Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis.

Portaria de 11 de margo de 2021

N2 4/2021/PRAE - Designar o servidor Carlos Henrique Oliveira para compor a Comissdo
Excepcional de Protecdo a Violéncias no periodo da pandemia da COVID-19 no ambito da
Moradia Estudantil da UFSC, em substituicdo a servidora Giana Carla Laikovski, a qual foi
designada pela Portaria 13/2020/PRAE, de 8 de setembro de 2020.

(Ref. Oficio n2 018/2021/CoAEs/PRAE/UFSC)

PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGCAO

DEPARTAMENTO DE PROJETOS, CONTRATOS E CONVENIOS



O Diretor do Departamento de Projetos, Contratos e Convénios da Universidade Federal de Santa
Catarina resolve:

Portarias de 11 de Margo de 2021

N2 0074/2021/DPC — DESIGNAR o(s) servidor(es) abaixo relacionado(s), para fiscalizar e
acompanhar os servicos prestados pela Instituicio/Empresa FAPEU — FUND. DE AMP. A PESQ. E
EXT. UNIV. — Processo n° 23080.017971/2018-89 - Contrato n° 00527/2018, Maiza Maria Ramos,
CPF 053821609-37.

DISPENSAR o(s) servidor(es) Fabiana Dal Pont, CPF 918768189-72, das fung¢des para as quais foi
designado (a) pela Portaria 0082/2019/DPC, de 03 de Maio de 2019.

PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOAS

A PRO-REITORA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOAS, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SANTA CATARINA, no uso de suas atribuicGes legais, RESOLVE:

DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS, DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE SANTA CATARINA, no uso de suas atribuicoes legais, RESOLVE:

Portarias de 05 de margo de 2021

N2 157/2021/DDP -HOMOLOGAR o resultado da avalia¢do, que aprova a partir de 04/06/2021 o
(a) servidor (a) MARCO AURELIO RIBEIRO DA SILVA, Matricula UFSC n.2 213220, Matricula SIAPE
n.2 3049171, ocupante do cargo de OPERADOR DE LUZ, no Estdgio Probatdrio a que estd
submetido (a) desde o inicio do exercicio no cargo de provimento efetivo acima referido.

Ref 23080.043933/2018-81

Portarias de 08 de margo de 2021

N2 163/2021/DDP - HOMOLOGAR o resultado da avaliacdo, que aprova a partir de 22/05/2021
a servidora POLLYANA THAYS LAMEIRA DA COSTA, Matricula UFSC n.2 213185, Matricula SIAPE
n.2 1215933, ocupante do cargo de ENFERMEIRO/AREA, no Estdgio Probatério a que estd
submetida desde o inicio do exercicio no cargo de provimento efetivo acima referido.

Ref. 23080.037000/2018-55

N° 164/2021/DDP - CONCEDER a FILIPE JOSE DIAS, SIAPE 1886160, ocupante do cargo de
Assistente em Administracao, lotado no CSE, renovac¢ao do afastamento integral para cursar
Doutorado no Programa de Pés-Graduacdo em Administracdo, da Universidade Federal de Santa
Catarina, no periodo de 09/03/2021 a 08/03/2022.

Ref. 23080.004853/2021-14

Portarias de 09 de margo de 2021



N2 166/2021/DDP - HOMOLOGAR o resultado da avaliagcdo, que aprova a partir de 28/05/2021
a servidora SUELEN SANTOS DA SILVA, Matricula UFSC n.2 213372, Matricula SIAPE n.2 3049901,
ocupante do cargo de ASSISTENTE DE LABORATORIO, no Estagio Probatdrio a que estd submetida
desde o inicio do exercicio no cargo de provimento efetivo acima referido.

Ref. 23080.043937/2018-60

Portarias de 10 de margo de 2021

N2 167/2021/DDP - Art. 12 DESIGNAR Edson Souza de Azevedo, Willian Steffan de Oliveira e
Fernanda Feltrin, para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem a Comissdo de Avaliacdo de
Estagio Probatdrio — 32 Etapa, do (a) servidor (a) GABRIELA DANIEL DA COSTA, ocupante do
cargo de ENFERMEIRO/AREA, matricula UFSC 213797, matricula SIAPE 2845663, admitido (a) na
UFSC em 09/07/2018.

Art. 2 @ Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Oficial da UFSC.

N2 168/2021/DDP - HOMOLOGAR o resultado da avaliacdo, que aprova a partir de 18/07/2021
o (a) servidor (a) ANDRE RICARDO NATAL SIMOES, Matricula UFSC n.2 214020, Matricula SIAPE
n.2 3058271, ocupante do cargo de ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO, no Estégio
Probatdrio a que estd submetido (a) desde o inicio do exercicio no cargo de provimento efetivo
acima referido.

Ref. 23080.053496/2018-12

Portarias de 11 de margo de 2021

Ne 169/2021/DDP - CONCEDER o Incentivo a Qualificagdo (INQ) aos servidores técnico-
administrativos em educacdo, abaixo relacionados, de acordo com o que determina a Lei n°
11.091/2005, o Decreto n° 5.824/2006 e o Oficio Circular SEI n2 2/2019/CGCAR
ASSES/CGCAR/DESEN/SGP/SEDGG-ME.

Matricula
A partir | Percentual| Processo n2
Nome UFSC Cargo UPAG
SIAPE de de INQ 23080.

MARI APARECIDA | 219506 ASSISTENTE EM 08-03- 30% 008262/2021- UESC

LIMA 3160750 | ADMINISTRACAO 2021 0 16

MARIA ALICE 139739 10-03- 0 008756/2021-

PEREIRA BORGES | 1619550 ASSISTENTE SOCIAL 2021 75% 92 UFSC
YUSANA CAUE 192036 TECNICO EM 04-03- 30% 007820/2021- UESC

MIGNONI 2765363 AUDIOVISUAL 2021 ° 18

N2 170/2021/DDP - RETIFICAR a Portaria n? 159/201/DDP, que concedeu Progressdo por
Meérito Profissional - PMP a Servidores Técnico-administrativos em Educacao, na parte
referente padrdo de vencimento da servidora abaixo relacionada.

____Ondeselé:



Para
Nivel de
, , Classificacdao .
Matricula | Matricula Servidor Cargo Ocorréncia | Nivel de Efeito
UFSC | SIAPE g . 2®IFinanceiro
Capacitacao
Padrdo de
Vencimento
ALINE LIEN ASSISTENTE EM
198514 | 2197542 QUADROS BAUER | ADMINISTRACAO PMP D304 02/03/2021
Leia-se:
Para
Nivel de
Matricula | Matricula Servidor Cargo Ocorréncia S;?ﬂcagzz Efeito
UFSC | SIAPE g ~ “®lFinanceiro
Capacitacao
Padrao de
Vencimento
ALINE LIEN ASSISTENTE EM
198514 | 2197542 QUADROS BAUER | ADMINISTRACAO PMP D305 02/03/2021

N2 171/2021/DDP - HOMOLOGAR o resultado da avaliacdo, que aprova a partir de 28/06/2021
o (a) servidor (a) SSIMONE DIEFENBACH BORGES, Matricula UFSC n.2 213584, Matricula SIAPE n.2
3052336, ocupante do cargo de TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS, no Estagio Probatdrio
a que estd submetido (a) desde o inicio do exercicio no cargo de provimento efetivo acima
referido.

Ref.23080.043908/2018-06

N2 172/2021/DDP - HOMOLOGAR o resultado da avaliagdo, que aprova a partir de 15/07/2021
o (a) servidor (a) JOSIANE MARGARETE DE AMORIM, Matricula UFSC n.2 213630, Matricula SIAPE
n.2 3052939, ocupante do cargo de TECNICO EM ENFERMAGEM, no Estagio Probatdrio a que esta
submetido (a) desde o inicio do exercicio no cargo de provimento efetivo acima referido.

Ref. 23080.053486/2018-79

Ne 173/2021/DDP - HOMOLOGAR o resultado da avaliacdo, que aprova a partir de 02/07/2021
o (a) servidor (a) KETLIN SCHNEIDER, Matricula UFSC n.2 213608, Matricula SIAPE n.2 3052629,
ocupante do cargo de ASSISTENTE DE LABORATORIO, no Estagio Probatdrio a que esta submetido
(a) desde o inicio do exercicio no cargo de provimento efetivo acima referido.

Ref. 23080.053505/2018-67

Portarias de 12 de margo de 2021

N2 174/2021/DDP - HOMOLOGAR o resultado da avaliagcdo, que aprova a partir de 17/07/2021
o servidor SAMUEL DE OLIVEIRA MORAIS, Matricula UFSC n.2 214007, Matricula SIAPEf.‘—’



1005783, ocupante do cargo de TRADUTOR E INTERPRETE, no Estagio Probatério a que esta
submetido desde o inicio do exercicio no cargo de provimento efetivo acima referido.
Ref 23080.053495/2018-60

Ne 176/2021/DDP - LOTAR, de oficio, o servidor Ruy Tadeu Mambrini Ribas, Matricula UFSC n.°
187806, Matricula SIAPE n.2 2000125, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, no
Departamento de Administracdo Escolar (DAE/PROGRAD), com localizagdo de exercicio e fisica
na Divisdo de Expedicdo e Registro de Diplomas (DERD/DAE/PROGRAD), a partir de 03 de margo
de 2021, revogando sua lota¢do anterior no Departamento de Inovacdo (DIN/SINOVA).
Ref.23080.006649/2021-20

N2 177/2021/DDP - CONCEDER a RAQUEL BERNADETE MACHADO, SIAPE 1892285, ocupante do
cargo Bibliotecario- Documentalista, lotada na BU, 90 dias de LICENCA CAPACITACAO, no periodo
de 12/04/2021 a 10/07/2021, perfazendo 480 horas, referente ao intersticio completado em
26/09/2016, de acordo com o art. 87 da Lei n° 8.112/90, com redacdo dada pela Lei 9.527, de
10/12/97.

Ref 23080.008118/2021-16

N2178/2021/DDP - CONCEDER a ELISANGELA DAGOSTINI, SIAPE 1805146, ocupante do cargo
de Assistente em Administragao, lotada na Coordenadoria da Pds-Graduagdo em_Estudos da
Tradugdo, renovagdo do afastamento parcial para cursar Doutorado no Programa de Pods-
Graduacgdao em Estudos da Tradugdo, da Universidade Federal de Santa Catarina, no periodo de
23/03/2021 a 22/03/2022.
Ref 23080.006912/2021-81

Portarias de 15 de margo de 2021

N2 179/2021/DDP - HOMOLOGAR o resultado da avaliagdo, que aprova a partir de 27/07/2021
o (a) servidor (a) GUSTAVO GUILHERME BACK, Matricula UFSC n.2 213303, Matricula SIAPE n.2
3050334, ocupante do cargo de TECNICO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO, no Estagio
Probatdrio a que estd submetido (a) desde o inicio do exercicio no cargo de provimento efetivo
acima referido.

Ref.23080.043927/2018-24

N2 180/2021/DDP - ALTERAR o exercicio do servidor Darlan Lingnau, Matricula UFSC n.2
193385, Matricula SIAPE n.2 2111018, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, do
Centro Tecnoldgico de Ciéncias Exatas e Educacdo (CTE/UFSC) para a Secretaria de Inovacgdo
(SINOVA), no periodo de 15 de margo de 2021 a 14 de margo de 2022.

Ref 23080.008696/2021-16

Editais de 02 de margo de 2021

EDITAL 14/2021/DDP - A Diretora do Departamento de Desenvolvimento de Pessoas da
Universidade Federal de Santa Catarina torna publico o cronograma de provas do concurso
publico para o Departamento de Administra¢éo, de que trata o Edital n® 121/2019/DDP, para o

campo de conhecimento: Administracao Financeira. g



DATA HORARIO ATIVIDADE LOCAL

Instalacdo dos Trabalhos com a

08:15 h
presenca de todos os candidatos
Inicio da Prova Escrita com duas Sala 107
17/05/2021 questdes elaboradas pela banca.
Sh

Limite de 4 pdginas para prova escrita:
2 pdginas por ponto.

Mural do Departamento
de Administragao e no
link:
http://portal.cad.ufsc.br/

Divulgacao da lista de aprovados na

19/05/2021 17:30h .
prova escrita

Encaminhar para o e-

L . . mail do Centro
Término do prazo para interposicao de

20/05/2021 17:30 Socioecondmico:
recursos
cse@contato.ufsc.br
Mural do Departamento
21/05/2021 12:00 Divulgacdo do cronograma ajustado. de Administracdo e no

link:
http://portal.cad.ufsc.br/

Periodo em que ocorrerd o Sorteio do ponto para a Prova Didatica e Entrega dos
24/05/2021 |Documentos, a Prova Didatica, a Prova do Projeto de Atividades Académicas e

a Memorial Descritivo, Prova de Titulos e a Sessdo de apuragao do resultado do
28/05/2021 |concurso. As datas e hordrios dessas etapas, e o link da sessdo de apurac¢do do
resultado final serdo divulgados no cronograma ajustado.

1 DISPOSICOES GERAIS

1.1 O candidato devera realizar a leitura atenta dos Editais Complementares n2 047/2020/DDP e
005/2021/DDP, assim como da sec¢do 7 do Edital n2 121/2019/DDP.

1.2 Este cronograma foi elaborado pelo Departamento de Administra¢dGo. As duvidas sobre este
cronograma deverao ser encaminhadas para o e-mail: cad@contato.ufsc.br.

1.3 Para a Prova Escrita o candidato deve se apresentar 15 (quinze) minutos antes do horario
estabelecido para a Instalagdao dos Trabalhos, para que sejam cumpridos os procedimentos do
item 5.1.2 do Edital Complementar n2 005/2021/DDP.

1.4 O pedido de vista da prova escrita deverd ser encaminhado para e-mail: cad@contato.ufsc.br.

1.5 O recurso da prova escrita devera ser encaminhado para o e-mail da Dire¢ao do Centro de
Ensino informado no cronograma, observando o prazo estabelecido.

1.6 O Departamento de Ciéncias da Administracdo nao disponibilizard equipamentos para a
Prova Diddatica e para a Apresentacdo do Projeto de Atividades Académicas e Memo§ial
Descritivo.




1.6.1 Serd permitido ao candidato trazer o seu préprio equipamento para a Prova Didatica e para
a Apresentacdo do Projeto de Atividades Académicas e Memorial Descritivo_(Datashow,
notebook, dentre outros), sendo que o Departamento de Administra¢éo nao se responsabilizard
pela instalacdo dos equipamentos ou por seu adequado funcionamento.

1.7 A Sessdo de Apuracdo do Resultado Final do concurso serd transmitida online para os
candidatos, cujo link de acesso a sala virtual sera divulgado no “Ajuste de Cronograma”.

Editais de 05 de margo de 2021

N215/2021/DDP - A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (DDP)

DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA (UFSC), no uso de suas atribuigGes, torna

publica as condigdes e os critérios do Processo Seletivo para classificacdo dos interessados em

solicitar afastamento integral para participacdao em Programa de Pds-Graduacao stricto sensu de
servidores docentes e técnico-administrativos em educacdo da UFSC, considerando o disposto
no Decreto n? 9.991 de 28 de agosto de 2019, Instrucdo Normativa n2 21 de 01 de fevereiro de

2021, Lein2 8.112 de 11 de dezembro 1990 e Lei n? 12.772 de 28 de dezembro de 2012.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O presente edital tem por finalidade estabelecer e instrumentalizar uma sistematica de
classificacdo para orientar a concessdo de afastamento integral de servidores docentes e
técnico-administrativos em educacdo da UFSC, para fins de participacdo em Curso de Pds-
Graduacado stricto sensu (mestrado, doutorado, pds-doutorado).

1.2 Neste edital, a distribuicdo das vagas ocorrerd considerando-se a unidade de lotacdo
registrada no sistema de Administracdo de Recursos Humanos (ADRH Web/UFSC).

1.3 Afastamento integral é a dispensa tempordria do servidor efetivo do exercicio de suas
funcGes para realizacdo de curso de mestrado, doutorado ou pds-doutorado.

1.4 A concessdo de afastamento integral para participacdo dos servidores em Cursos de Pés-
Graduacdo stricto sensu sera realizada com o objetivo de incentivar a qualificacdo e o
desenvolvimento dos servidores da UFSC.

1.5 A participacao no Processo Seletivo objeto deste edital ndo garante o direito a concessdo de
afastamento para participar de Curso de Pés-Graduacao stricto sensu (mestrado, doutorado,
pos-doutorado).

1.6 A classificacdo do servidor neste Processo Seletivo é um dos requisitos para a concessdo de
afastamento integral, que serd formalizado, por meio de tramitacdo de processo
administrativo conforme rito processual da UFSC, no qual serd avaliada a oportunidade do
afastamento solicitado.

1.7 O presente edital trata das intencdes de afastamento integral a serem iniciados no periodo
de 01/07/2021 a 31/12/2021. Os afastamentos a serem iniciados no primeiro semestre de
2022 serdo regulamentados por edital a ser publicado em setembro de 2021.

2. DA COMISSAO DE SELECAO

2.1 Serd composta uma Comissdo de Selecdo por servidores do Departamento de

Desenvolvimento de Pessoas (DDP), Pré-Reitoria de Graduacdo (PROGRAD), Pré-Reitoria de Pés-

Graduacdo (PROPG), designados pela Pro-Reitoria de Desenvolvimento e Gestdo de Pessoas

(PRODEGESP).

2.2 A Comissao de Selecao sera formada por servidores docentes e técnico-administrativos em

educacdo designados da seguinte forma:

| — 02 servidores indicados (01 titular e 01 suplente) pela Pré-Reitoria de Graduacdo (PROGRAlD);



Il — 02 servidores indicados (01 titular e 01 suplente) pela Pré-Reitoria de Pds-Graduacdo
(PROPG);

Il — 04 servidores indicados (03 titulares e 01 suplente) pelo Departamento de Desenvolvimento
de Pessoas (DDP/PRODEGESP).

2.2.1 Fica vedada a participacdo na Comissdo de Selecdo de servidor que, em relacdo ao
candidato:

| — seja conjuge ou companheiro (a), mesmo que divorciado ou separado judicialmente;

Il — seja parente consanguineo ou afim, até o terceiro grau;

lll — esteja litigando judicial ou administrativamente com o candidato ou seu (sua) respectivo
cOnjuge ou companheiro (a).

2.2.2 Os servidores que compuserem a Comissdo de Selecdo estardao impedidos de concorrer no
presente edital.

2.3 Cada membro da Comissdo de Selecdo firmard termo de compromisso e declaracdo de
auséncia de conflitos de interesses.

2.4 Caberd a Comissdo de Selecdo:

| - Efetuar a analise dos formuldrios de inscrigao recebidos;

Il - Avaliar a documentag¢ao comprobatdria, conforme os itens constantes nos quadros 6.3.1 e
6.3.2;

Il - Aplicar os critérios constantes nos quadros 6.3.1 e 6.3.2;

IV - Classificar os candidatos de acordo com a pontuacao obtida;

V — Divulgar o resultado preliminar;

VI — Receber e analisar recursos; e,

VIl — Divulgar o resultado final.

3. DAS VAGAS

3.1 O percentual das vagas ofertadas neste edital corresponde:

| —a 15% (quinze por cento) do total de técnico-administrativos em educagdo na respectiva
unidade de lotagao, considerando neste cdlculo aqueles que se encontram ou se encontrardo
afastados ou com afastamento suspenso para formac¢do (Mestrado, Doutorado e Pds-doutorado)
no periodo de 22/04/2021 a 31/12/2021;

Il—a 15% (quinze por cento) do total de docentes na respectiva unidade de lotagao, considerando
neste calculo aqueles que se encontram ou se encontrardo afastados ou com afastamento
suspenso para formacdo (Mestrado, Doutorado e Pds-doutorado) no periodo de 22/04/2021 a
31/12/2021.

3.1.1 Quando obtido um percentual de vagas fracionario o arredondamento se dara da seguinte
forma: decimais iguais ou superiores a 5 (cinco), para o numero inteiro imediatamente superior,
decimais inferiores a 5 (cinco) para o numero inteiro imediatamente inferior.

3.2 O quantitativo de vagas para cada nivel de formagao sera distribuido na proporgao de 5%
(cinco por cento) para mestrado, 5% (cinco por cento) para doutorado e 5% (cinco por cento)
para pés-doutorado.

3.3 O numero de vagas por unidade de lota¢do serd divulgado no resultado final deste Edital.
3.4 As vagas disponibilizadas com o retorno dos afastamentos poderao ser preenchidas até o dia
29/10/2021, de acordo com a ordem de classificacdo deste edital.

3.5. As vagas previstas no item 3.4 somente poderdo ser utilizadas se o retorno as atividades
laborais for informado pela chefia a CCP/DDP, por meio de oficio circular via Sistema de Processo
Administrativo (SPA), em até cinco dias Uteis apds o retorno do servidor.

4. DAS INSCRICOES



4.1 O periodo de inscri¢des serd de 15/03 a 16/04/2021, conforme estabelecido no cronograma
constante no Anexo | deste edital.

4.2 O candidato deverd preencher o formulario de inscricdio on-line disponivel em:
https://capacitacao.ufsc.br/processo-seletivo/ e anexar os documentos comprobatdérios em
formato PDF, conforme as planilhas dos itens 6.3.1 e 6.3.2, quando for o caso.

4.3 As inscricdes que nao atenderem aos itens 4.1 e 4.2 ndo serdo homologadas.

4.4 A participacdo da selecdo objeto deste edital implica no conhecimento, aceitagdo e
atendimento das exigéncias para o afastamento, conforme disposto na Lei n? 8.112 de 11 de
dezembro 1990, Lei n212.772 de 28 de dezembro de 2012, no Decreto n2 9.991, de 28 de agosto
de 2019 e Instrucdo Normativa n? 21, de 01 de fevereiro de 2021.

4.5 E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato o completo e correto preenchimento
dos dados de inscricdo. A Comissdao de Selecao nao se responsabilizard por eventuais prejuizos
causados pelo preenchimento incorreto ou incompleto do formulario de inscricdo, nem pela
auséncia de documentos ou pela inscricdo ndo efetivada por motivos de ordem técnica, falhas
de comunicacdo ou de congestionamento de linhas de comunicacdo que impossibilitem a
transferéncia dos dados.

5. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

5.1 A Comissdo de Sele¢do homologara as inscrigdes até 22/04/2021, conforme estabelecido no
cronograma constante no Anexo | deste edital.

5.2 N3o serdo homologados no presente edital aqueles candidatos cujo inicio do afastamento
ocorra a partir de 01/01/2022.

5.3 A homologacao das inscricdes serd divulgada no endereco
https://capacitacao.ufsc.br/processo-seletivo/ conforme cronograma (Anexo | deste edital).

6. DA CLASSIFICACAO

6.1 A pontuacdo serd obtida conforme critérios de avaliacdo constantes nos quadros6.3.1e 6.3.2.
6.2 Nao serd computado item sem documentacdo comprobatdria.

6.3 Os candidatos serao classificados, em ordem decrescente, pelo somatdrio da pontuacao final
obtida apds o langamento dos critérios relacionados nos quadros 6.3.1 e 6.3.2.

6.3.1 — Para os docentes:

Critérios Pontuacdo Origem dos dados
Tempo de lotagdo na UFSC como Informacdo serd coletada pela
docente efetivo. Total de meses x 0,1 | Comissdo de Selecdo — Sistema
ADRH.
Cargos Administrativos ocupados Caberd ao candidato anexar a
nos ultimos cinco anos com carga | Total de meses x 0,5 | portaria no momento da inscricao
hordria de 30 ou 40 horas na UFSC. on-line.
Atuacdo nos ultimos cinco anos em Caberd ao candidato anexar a
Programa de Pés-Graduagcdo como declaracdo obtida por meio do
Total de meses x 0,5 |
Docente Permanente ou sistema CAPG no momento da
Colaborador. inscricao on-line.
N3o ter obtido afastamento da N ,
. . Informagdo sera coletada pela
UFSC para realizar atividade de . ~ .
, N 30 pontos Comissdo de Selecdo — Sistema
pods-graduacdo (Mestrado/ ADRH
Doutorado / Pds-Doutorado). '




Aprovado em selegdo de Mestrado Cabera ao candidato anexar o

/ Doutorado ou possui carta de 50 pontos comprovante no momento da

aceite para Pés-Doutorado. inscrigao on-line.

Contemplado com Bolsa Fornecida Caberd ao candidato anexar o

por Agéncia de Fomento nacional 100 pontos comprovante no momento da

(CAPES/CNPQ) ou estrangeira. inscricdo on-line.

6.3.2 — Para os STAEs:
Critérios Pontuacao Origem dos dados

Informacdo sera coletada pela

Tempo de exercicio na UFSC Total de meses x 0,2 | Comissao de Selecao — Sistema
ADRH.

Média das avaliacbes de Informacdo sera coletada pela

desempenho dos anos de 2019 e Maximo 10 pontos | Comissdo de Sele¢do — Sistema

2020* SIGAD.

N3o ter obtido afastamento da

Inf a 3 col I
UFSC para realizar atividade de pds- nformagdo sera coletada pela

graduacio (Mestrado / Doutorado / 30 pontos Comissdo de Selecdo — Sistema
. ADRH.

Pos-Doutorado).

Aprovado em selegdo de Mestrado Cabera ao candidato anexar o

/ Doutorado ou possui carta de 50 pontos comprovante no momento da

aceite para Pés-Doutorado. inscricdo on-line.

Contemplado com Bolsa Fornecida Cabera ao candidato anexar o

por Agéncia de Fomento nacional 100 pontos comprovante no momento da

(CAPES/CNPQ) ou estrangeira. inscricdao on-line.

*Nota da avaliacdo equivale a pontuacdo obtida.

6.3.3 Sao critérios de desempate, na seguinte ordem:

| — Maior tempo de servigo na UFSC; e

Il — Maior idade.

6.4 No processo de classificacdo é permitido o remanejamento de vagas de um nivel de formacao
para outro (mestrado, doutorado e pds-doutorado) obedecida a seguinte ordem:

| — havendo vagas disponiveis de mestrado, estas devem ser remanejadas para o nivel de
doutorado e pés-doutorado, nessa ordem;

Il — havendo vagas disponiveis de doutorado, estas devem ser remanejadas para o nivel de
mestrado e pds-doutorado, nessa ordem;

Il - havendo vagas disponiveis de pds-doutorado, estas devem ser remanejadas para o nivel de
doutorado e mestrado, nessa ordem.

6.4.1 E vedado o remanejamento de vagas entre unidades de lotac3o.

7. DOS RESULTADOS

7.1. Os resultados preliminar e final serdo divulgados, conforme Anexo | deste edital, em lista
de classificacdo, por categoria e por unidade, indicando a pontuacdo obtida de cada candidato
e o nivel de formacgédo pretendido, no endereco: https://capacitacao.ufsc.br/processo-seletivo/.
8. DOS RECURSOS

8.1 O candidato podera interpor recurso a Comissdo de Sele¢do no dia 04/05/2021 até as 17h,
conforme Anexo | deste edital.

8.2 O recurso devera ser interposto por meio do e-mail processoseletivo.ccp@contato.ufsc.br
1




8.3 A Comissao de Selecdo divulgara o parecer do recurso, por meio de correio eletrénico para o
requerente.

8.4 Ndo serao apreciados os recursos intempestivos, sem fundamentac¢ado, sem identificacdo ou
gue ndo guardem relacdo com o objeto deste edital.

9. DISPOSICOES FINAIS

9.1 Caso o candidato elencado na lista de classificacdo tenha seu processo de afastamento
indeferido, ou desista formalmente, a vaga sera destinada ao candidato classificado subsequente
na respectiva lista, e assim sucessivamente.

9.1.1 O candidato ndo classificado podera ocupar a vaga remanescente de candidato classificado
gue teve seu processo de afastamento indeferido, ou que desistiu formalmente.

9.1.2 A ocupagdo da vaga remanescente ocorrera mediante apresentagao de declaragao de
desisténcia de vaga do candidato classificado, conforme Anexo Il, que devera ser anexada ao
processo de solicitacdo de afastamento.

9.2 Em face das restricbes orcamentarias da UFSC na vigéncia do presente edital, ndo serd
autorizada a contratacdo de professor substituto em decorréncia de afastamento docente. No
processo administrativo de solicitacdo do afastamento deverd estar indicada a forma como as
atividades de ensino do requerente serdo distribuidas entre os pares.

9.3 Em virtude da Pandemia da doenga COVID-19, é de responsabilidade do servidor verificar as
condicOes de acesso ao Programa de Pds-Graduacgdo ao qual esta pleiteando a sua vaga.

9.4 Os casos omissos serdo resolvidos pelo(a) Pré-Reitor(a) de Desenvolvimento e Gestdo de
Pessoas, apos consulta a Comissao de Selegdo.

ANEXO |
CRONOGRAMA
Etapa Data

Periodo de inscri¢des 15/03 a 16/04/2021
Homologacdo das inscri¢cdes até 22/04/2021
Divulgacdo do resultado preliminar até 30/04/2021
Envio de recurso 04/05/2021 até as 17h
Resultado final até 07/05/2021

ANEXO I

DECLARACAO DE DESISTENCIA DE VAGA
Eu,
SIAPE , lotado(a) na unidade
classificado(a) em lugar, no Processo Seletivo para classificacdo dos interessados em
solicitar afastamento integral para participacdo em Programa de Pds-Graduacao stricto sensu de
servidores docentes e técnico-administrativos em educacdo da UFSC, venho pela_presente,
declarar, formal e definitivamente, a minha desisténcia da vaga referente ao Edital N2
15/DDP/PRODEGESP/2021.

Candidato da mesma unidade de lotac¢do a ser beneficiado com a vaga: 1



Nome:

SIAPE:

Floriandpolis, de

de20 .

Assinatura do(a) candidato(a) desistente

Assinatura do(a) candidato(a) beneficiado

Assinatura da direcdo da unidade

Edital de 08 de marco de 2021

N2 18/2021/DDP - A Diretora do Departamento de Desenvolvimento de Pessoas da Universidade
Federal de Santa Catarina torna publico o cronograma de provas do concurso publico para o
Departamento de Ciéncias da Administracdo, de que trata o Edital n°® 121/2019/DDP, para o
campo de conhecimento: Administragao da Producao.

DATA HORARIO |ATIVIDADE LOCAL
Instalacdo dos Trabalhos com a
9h .
presenca de todos os candidatos
Prova Escrita com duas questdes Sala 12
14/06/2021 elaboradas pela banca.
9h30min
Limite de pdginas para prova escrita: 2
pdginas por ponto.
. x . Mural do Departamento
12/07/2021 10h D|vulgaga9 da lista de aprovados na de Cidncias da
prova escrita - ~ .
Administracao e no link:
http://portal.cad.ufsc.br/
Encaminhar para o e-mail
Término do prazo para interposi¢ao de do Centro
13/07/2021 10h P P Posi§ Socioecondmico:

recursos

cse@contato.ufsc.br




Mural do Departamento
20/07/2021 10h Divulgacdo do cronograma ajustado. de Ciéncias da
Administracao e no link:

http://portal.cad.ufsc.br/

Periodo em que ocorrera o Sorteio do ponto para a Prova Didatica e Entrega

26/07/2021 dos Documentos, a Prova Didatica, a Prova do Projeto de Atividades Académicas
a e Memorial Descritivo, Prova de Titulos e a Sessdo de apurac¢do do resultado do
20/08/2021 concurso. As datas e horarios dessas etapas, e o link da sessdo de apuracdo do

resultado final serdo divulgados no cronograma ajustado.

Observagdes:

1 DISPOSICOES GERAIS

1.1 O candidato devera realizar a leitura atenta dos Editais Complementares n2 047/2020/DDP e
005/2021/DDP, assim como da sec¢do 7 do Edital n2 121/2019/DDP.

1.2 Este cronograma foi elaborado pelo Departamento de Ciéncias da Administracdo. As davidas
sobre este cronograma deverdo ser encaminhadas para o e-mail: cad@contato.ufsc.br.

1.3 Para a Prova Escrita o candidato deve se apresentar 30 (trinta) minutos antes do horario
estabelecido para a Instalagdao dos Trabalhos, para que sejam cumpridos os procedimentos do
item 5.1.2 do Edital Complementar n2 005/2021/DDP.

1.4 O pedido de vista da prova escrita devera ser encaminhado para e-mail: cad@contato.ufsc.br.
1.5 O recurso da prova escrita deverd ser encaminhado para o e-mail da Direcdo do Centro de
Ensino informado no cronograma, observando o prazo estabelecido.

1.6 O Departamento de Ciéncias da Administragdo disponibilizard os seguintes equipamentos
para a Prova Didatica e para a Apresentacdo do Projeto de Atividades Académicas e Memorial
Descritivo: quadro branco.

1.6.1 Sera permitido ao candidato trazer o seu prdprio equipamento para a Prova Didatica e para
a Apresentacdo do Projeto de Atividades Académicas e Memorial Descritivo (Datashow,
notebook, ...), sendo que o Departamento de Ciéncias da Administra¢éo nao se responsabilizard
pela instalacdo dos equipamentos ou por seu adequado funcionamento.

1.7 A Sessdo de Apuracdo do Resultado Final do concurso sera transmitida online para os
candidatos, cujo link de acesso a sala virtual serd divulgado no “Ajuste de Cronograma”.

N2 19/2021/DDP- A Diretora do Departamento de Desenvolvimento de Pessoas da Universidade
Federal de Santa Catarina torna publico o cancelamento do Edital n® ¢ 020/2020/DDP e
estabelece novo cronograma de provas do concurso publico para o Departamento de Engenharia
Mecanica, de que trata o Edital n° 121/2019/DDP, para o campo de conhecimento: Fendmenos
de Transporte/Engenharia Térmica.

DATA HORARIO ATIVIDADE LOCAL

Instalacdo dos Trabalhos com a

oh presenca de todos os candidatos.

Sala 404 do Espaco Fisico
Integrado (EFI)

24/05/2021
Sorteio de 2 pontos do conteludo

9h15min . .
programatico para a Prova Escrita. 1




Inicio da Prova Escrita.
Limite de paginas para prova

09h30min escrita: 04 folhas (08 paginas) por
ponto sorteado.
Mural do Centro Tecnoldgico e
Divulgacao da lista de aprovados na do Departamento de
25/05/2021 17h i Engenharia Mecanica (Bloco
prova escrita. .
A) e no link
http://emc.ufsc.br/portal/
Encaminhar recurso para o e-
Término do prazo para interposi¢cdo mail do Centro de
26/05/2021 17h de recursos Tecnoldgico:
' secretaria.ctc@contato.ufsc.br
Mural do Departamento de
26/05/2021 sh D_ivulgagéo do cronograma Engenharia Mecénica (Bloco
ajustado. A) e no link
http://emc.ufsc.br/portal/
Inicio do sorteio do ponto para a
Prova Didatica, por ordem de
inscri¢cao. A presencga de cada
candidato em seu respectivo
horario é obrigatdria. Em seu
hordrio o candidato deve entregar Sala 404 do Espaco Fisico
26/05/2021 08h30h trés cépias do projeto de atividades Integrado (EFI)
académicas, trés cépias do
memorial descritivo e trés cdpias do
curriculum vitae, da Plataforma
Lattes (apenas uma das copias
documentada).
Periodo em que ocorrera o sorteio do ponto para a Prova Didatica e Entrega dos
26/05/2021 |Documentos, a Prova Didatica, a Prova do Projeto de Atividades Académicas e
a Memorial Descritivo, Prova de Titulos e a Sessdo de apuracao do resultado do
02/06/2021 |concurso. As datas e hordrios dessas etapas, e o link da sessdo de apuragdo do

resultado final serdo divulgados no cronograma ajustado no dia 26/05/2021.

1 DISPOSICOES GERAIS

1.1 O candidato devera realizar a leitura atenta da se¢do 7 do Edital 121/2019/DDP e dos editais
Edital n2 005/2021/DDP — Biosseguranga do concurso e Edital n2 047/2020/DDP — Retomada

das atividades do concurso, na pagina: https://121ddp2019.concursos.ufsc.br/edital/

1.2 Este cronograma foi elaborado pelo Departamento de Engenharia Mecanica (EMC/CTC). As

duvidas

sobre

este

cronograma

deverdo ser

chefia.emc@contato.ufsc.br.
1.3 Para a Prova Escrita o candidato deve se apresentar 30 (trinta) minutos antes do horario
estabelecido para a Instalacdo dos Trabalhos, para que sejam cumpridos os procedimentos do

item 5.1 e seus subitens do Edital Complementar n2 005/2021/DDP.

encaminhadas

para o e-mail:

1




1.4 O pedido de vista da prova escrita deverda ser encaminhado para e-mail:
chefia.emc@contato.ufsc.br.

1.5 O recurso da prova escrita devera ser encaminhado para o e-mail da Dire¢ao do Centro de
Ensino informado no cronograma, observando o prazo estabelecido.

1.6 O Departamento de Engenharia Mecanica disponibilizard os seguintes equipamentos para a
Prova Diddatica e para a Apresentacdo do Projeto de Atividades Académicas e Memorial
Descritivo: quadro branco com o respectivo marcador, datashow com conexao HDMI, sendo que
o Departamento de Engenharia Mecanica ndao se responsabilizard pela instalagdo dos
equipamentos ou por seu adequado funcionamento.

1.6.1 Serd permitido ao candidato trazer o seu préprio equipamento para a Prova Didatica e para
a Apresentagdo do Projeto de Atividades Académicas e Memorial Descritivo, sendo que o
Departamento de Engenharia Mecanica ndo se responsabilizara pela instalacio dos
equipamentos ou por seu adequado funcionamento.

1.7 A Sessdo de Apuracdo do Resultado Final do concurso sera transmitida online para os
candidatos, cujo link de acesso a sala virtual sera divulgado no “Ajuste de Cronograma”.

N2 020/2021/DDP - A Diretora do Departamento de Desenvolvimento de Pessoas da
Universidade Federal de Santa Catarina torna publico o cancelamento do Edital n2 029/2020/DDP
e estabelece novo cronograma de provas do Concurso Publico para o Departamento de Clinica
Médica de que trata o Edital n2 121/2019/DDP, para o campo de conhecimento: Endocrinologia.

DATA HORARIO ATIVIDADE LOCAL
08h30 Instalacdo dos Trtabalhos com a presenca
de todos os candidatos
8has Sorteio de 2 pontos do contetido Auditc’zrio da
programatico para a Prova Escrita. Coordenacdo do Curso
04/10/21 de Medicina (andar
Inicio da Prova Escrita (4 horas de térreo —Bloco Didatico
duragdo). —HU/UFSC
9h00
Limite de pdginas para prova escrita: 4
pdginas por ponto.
Mural do
Departamento de
05/10/21 8h30h D|vulgaga9 da lista de aprovados na Clinica Medlca e no
prova escrita link:
cim.ufsc.br
Encaminhar para o e-
06/10/21 8h30 Término do prazo para interposicao de meil d_o Centro’de
recursos Ciéncias da Saude
ccs@contato.ufsc.br
1




Mural do
Departamento de
06/10/21 9h00 Divulgacdo do cronograma ajustado. Clinica Médica e no

link:
clm.ufsc.br

Periodo em que ocorrera o Sorteio do ponto para a Prova Didatica e Entrega dos
07/10/21 Documentos, a Prova Didatica, a Prova do Projeto de Atividades Académicas e

a Memorial Descritivo, Prova de Titulos e a Sessdao de apurac¢do do resultado do
08/10/21 concurso. As datas e horarios dessas etapas, e o link da sessdo de apuracdo do
resultado final serdo divulgados no cronograma ajustado.

Observagdes:

1 DISPOSICOES GERAIS

1.1 O candidato devera realizar a leitura atenta dos Editais Complementares n2 047/2020/DDP e
005/2021/DDP, assim como da secdo 7 do Edital n2 121/2019/DDP.

1.2. Este cronograma foi elaborado pelo DEPARTAMENTO DE CLINICA MEDICA As davidas sobre
este cronograma deverao ser encaminhadas para o e-mail: cilm@contato.ufsc.br.

1.3 Para a Prova Escrita o candidato deve se apresentar 15 (quinze) minutos antes do horario
estabelecido para a Instalagdao dos Trabalhos, para que sejam cumpridos os procedimentos do
item 5.1.2 do Edital Complementar n2 005/2021/DDP.

1.4 O pedido de vista da prova escrita devera ser encaminhado para e-mail: clm@contato.ufsc.br
1.5 O recurso da prova escrita deverd ser encaminhado para o e-mail da Direcdo do Centro de
Ensino informado no cronograma, observando o prazo estabelecido.

1.6. O Departamento de Clinica Médica disponibilizara os seguintes equipamentos para a Prova
Didatica e para a Apresentacdo do Projeto de Atividades Académicas e Memorial Descritivo:
Datashow

1.6.1 Sera permitido ao candidato trazer o seu préprio equipamento para a Prova Didatica e para
a Apresentacdo do Projeto de Atividades Académicas e Memorial Descritivo (Datashow) sendo
que o Departamento de Clinica Médica ndo se responsabilizard pela instalagao dos equipamentos
ou por seu adequado funcionamento.

1.7 A Sessao de Apuragao do Resultado Final do concurso sera transmitida online para os
candidatos, cujo link de acesso a sala virtual sera divulgado no “Ajuste de Cronograma”.

N2 021/2021/DDP - A Diretora do Departamento de Desenvolvimento de Pessoas da
Universidade Federal de Santa Catarina torna publico o cancelamento do Edital n2 026/2020/DDP
e estabelece novo cronograma de provas do Concurso Publico para o Departamento de Clinica
Médica de que trata o Edital n2 121/2019/DDP, para o campo de conhecimento: Clinica
Médica/Cancerologia/ Endocrinologia/Cardiologia/Gastroenterologia
Pneumologia/Nefrologia/Hematologia/Neurologia/ Doencas Infeciosas e Parasitarias e
reumatologia.

DATA | HORARIO | ATIVIDADE | LOCAL




Instalacdo dos trabalhos com a presenca

08h30min de todos os candidatos
Sorteio de 2 pontos do conteludo
programatico para a Prova Escrita. Auditério da
. Coordenacdo do Curso
08h45min - A L
18/10/2021 Limite de até trés paginas para cada ,de Medicina (éTn(lia.r
ponto térreo —Bloco Didatico
—HU/UFSC)
Inicio da Prova Escrita (4 horas de
9h00min |duracdo)
Mural do
Divulgacdo da lista de aprovados na clinl?fap?nrzadr;:n;‘-?adnedar
19/10/2021 8h30min | prova escrita do HU-UFSC e no site
cim.ufsc.br
Encaminhar para o e-
mail do Centro de
Término do prazo para interposicdao de Ciéncias da
recursos saude/UFSC
] ccs@contato.ufsc.br
20/10/2021 | Sh30min
Mural do
Divulgacado do cronograma ajustado. Departamento de
clinica médica 32 andar
do HU-UFSCe no
site cIm.ufsc.br
Neste periodo ocorrerd o Sorteio do ponto para a Prova Didatica e Entrega dos
20/10/2021 |Documentos, a Prova Didatica, a Prova do Projeto de Atividades Académicas e
a Memorial Descritivo, Prova de Titulos e a Sessdao de apuracdo do resultado do
22/10/2021 |concurso. As datas e horarios dessas etapas, e o link da sessdo de apuragdo do
resultado final, serdo divulgados no cronograma ajustado.
Observacoes:

1 DISPOSICOES GERAIS
1.1 O candidato devera realizar a leitura atenta dos Editais Complementares n2 047/2020/DDP e
005/2021/DDP, assim como da sec¢do 7 do Edital n2121/2019/DDP.
1.2 Este cronograma foi elaborado pelo departamento Clinica Médica. As duvidas sobre este
cronograma deverao ser encaminhadas para o e-mail: cim@contato.ufsc.br

1.3 Para a Prova Escrita o candidato deve se apresentar 15(quinze) minutos antes do horario
estabelecido para a Instalacdo dos Trabalhos, para que sejam cumpridos os procedimentos do
item 5.1.2 do Edital Complementar n2 005/2021/DDP.
1.4 O pedido de vista da prova escrita deverd ser encaminhado para e-mail: clm@contato.ufs%br




1.5 O recurso da prova escrita deverd ser encaminhado para o e-mail da Direcdo do Centro de
Ensino informado no cronograma, observando o prazo estabelecido. ccs@contato.ufsc.br

1.6 O Departamento de Clinica Médica disponibilizard o seguinte equipamento para a Prova
Didatica e para Apresentagdo do Projeto de Atividades Académicas e Memorial Descritivo:
Datashow.

1.6.1 Serd permitido ao candidato trazer o seu préprio equipamento para a Prova Didatica e para
a Apresentacdo do Projeto de Atividades Académicas e Memorial Descritivo (Datashow,
notebook, ...). O Departamento de Clinica Médica ndo se responsabilizara pela instalacdo dos
equipamentos ou por seu adequado funcionamento.

1.7 A Sessdo de Apuracdo do Resultado Final do concurso serd transmitida online para os
candidatos, cujo link de acesso a sala virtual serd divulgado no “Ajuste de Cronograma”.

Editais de 09 de margo de 2021

N2 022/2021/DDP - A Diretora do Departamento de Desenvolvimento de Pessoas da Pré-Reitoria
de Desenvolvimento e Gestdo de Pessoas, diante das tentativas frustradas de cita-lo
pessoalmente nos enderecos constantes nos autos, CITA Waldemir Santiago Junior, que se
encontra em lugar incerto e ndo sabido, para no prazo de 15 (quinze) dias, apresentar defesa
escrita, face ao processo n? 23080.038229/2020-21, nos termos do artigo 163 da Lei 8.112/90.
Para que chegue ao conhecimento de todos e, notadamente, do indiciado, mandou-se passar
este edital, que sera publicado uma (01) vez no Diario Oficial da Unido, permanecendo os autos
a sua disposicdo para eventual obtencdo de vista, por meio digital, via Solar (SPA).

Editais de 11 de margo de 2021

N2 024/2021/DDP - A Diretora do Departamento de Desenvolvimento de Pessoas da
Universidade Federal de Santa Catarina torna publico o cancelamento do Edital n2027/2020/DDP
e estabelece o novo cronograma de provas do concurso publico para o Departamento de
Jornalismo, de que trata o Edital n°® 121/2019/DDP, para o campo de conhecimento:
Videojornalismo e Telejornalismo.

DATA HORARIO ATIVIDADE LOCAL
9h00min Instalacdo dos Trabalhos cc?m a ,
presencga de todos os candidatos Sala Drummond — Térreo
Prova Escrita com duas questdes do prédio B do Centro de
13/04/2021 9h15min |elaboradas pela banca. Comunicagdo e
as Expressao - CCE

13h15min | Limite de paginas para prova escrita: 3
paginas por questao.

Mural e site do
Divulgacdo da lista de aprovados na Departamento de
prova escrita. Jornalismo. Link
http://jornalismo.ufsc.br

15/04/2021 9h00min




Mural e site do
Departamento de
Jornalismo. Link

http://jornalismo.ufsc.br

9h30min | Divulgagao do cronograma ajustado.

Encaminhar para o e-
mail do Centro de
Comunicagao e
Expressao, através do
email:
cce@contato.ufsc.br

16/04/2021 Término do prazo para interposicdo de

9h00 1
recursos

Periodo em que ocorrerd o Sorteio do ponto para a Prova Diddtica e Entrega dos
15/04/2021 |Documentos, a Prova Didatica, a Prova do Projeto de Atividades Académicas e
a Memorial Descritivo, Prova de Titulos e a Sessao de apurag¢ao do resultado do
23/04/2021 |concurso. As datas e hordrios dessas etapas, e o link da sessdo de apura¢do do
resultado final serdo divulgados no cronograma ajustado no dia 15/04/2021.

Observagoes:
1 Observado o horario de funcionamento da Secretaria da Diregdao do Centro de Comunicagado e
Expressdao: Das 08h as 12h e das 14h as 18h. E-mail: cce@contato.ufsc.br

1 DISPOSICOES GERAIS

1.1 O candidato devera realizar a leitura atenta dos Editais Complementares n2 047/2020/DDP e
005/2021/DDP, assim como da se¢do 7 do Edital n2 121/2019/DDP.

1.2 Este cronograma foi elaborado pelo Departamento de Jornalismo. As duvidas sobre este
cronograma deverao ser encaminhadas para o e-mail: e-mail: dejorufsc@gmail.com

1.3 Para a Prova Escrita o candidato deve se apresentar trinta (30) minutos antes do horario
estabelecido para a Instalagao dos Trabalhos, para que sejam cumpridos os procedimentos do
item 5.1 e seus subitens do Edital Complementar n2 005/2021/DDP.

1.4 O pedido de vista da prova escrita deverd ser encaminhado para o e-mail:
dejorufsc@gmail.com

1.5 O recurso da prova escrita devera ser encaminhado para o e-mail da Direcdao do Centro de
Ensino informado no cronograma, observando o prazo estabelecido.

1.6 O Departamento de Jornalismo disponibilizard os seguintes equipamentos para a Prova
Didatica e para a Apresentagdo do Projeto de Atividades Académicas e Memorial Descritivo:
guadro branco, computador, Datashow.

1.6.1 Serd permitido ao candidato trazer o seu préprio equipamento para a Prova Didatica e para
a Apresentacao do Projeto de Atividades Académicas e Memorial Descritivo (notebook), sendo
gue o Departamento de Jornalismo ndo se responsabilizara pela instalacdo dos equipamentos ou
por seu adequado funcionamento.

1.7 A Sessdao de Apuracdo do Resultado Final do concurso sera transmitida online para os
candidatos, cujo link de acesso a sala virtual sera divulgado no “Ajuste de Cronograma”.

N2 025/2021/DDP - A Diretora do Departamento de Desenvolvimento de Pessoas da
Universidade Federal de Santa Catarina torna publico o cancelamento do Edital n2019/2020/DDP
e estabelece novo cronograma de provas do concurso publico para o Departamentozde




Aquicultura de que trata o Edital n° 121/2019/DDP, para o campo de conhecimento:
Malacocultura.

DATA HORARIO ATIVIDADE LOCAL
09h00min Instalagdo dos Trfabalhos com a presenca
de todos os candidatos.
Sala AQI203 (Prédio da
i y Aquicult Cent
19/11/2021 09h15min Sorteio d,e.2 pontos do conteud.o CIUIC.lj u‘ra no ,eh ro
programatico para a Prova Escrita. de Ciéncias Agrarias)

09h30min |Inicio da Prova Escrita.

Mural do
Departamento de
Aquicultura e no link:
(aqi.ufsc.br)

Divulgagao da lista de aprovados na

22/11/2021 09h00min .
prova escrita.

Encaminhar para o e-
mail do Centro de
Ciéncias Agrarias:

cca@contato.ufsc.br

Término do prazo para interposicdao de
recursos.

23/11/2021 09h00min

Mural do
Departamento de
Aquicultura e no link:
(aqi.ufsc.br)

22/11/2021 09h00min | Divulgacdo do cronograma ajustado.

Periodo em que ocorrera o Sorteio do ponto para a Prova Didatica e Entrega dos
23/11/2021 |Documentos, a Prova Didatica, a Prova do Projeto de Atividades Académicas e

a Memorial Descritivo, Prova de Titulos e a Sessdo de apurac¢do do resultado do
02/12/2021 |concurso. As datas e horarios dessas etapas, e o link da sessdo de apuracdo do
resultado final serdo divulgados no cronograma ajustado.

Observacoes:

1 DISPOSICOES GERAIS

1.1 O candidato devera realizar a leitura atenta dos Editais Complementares n? 047/2020/DDP e
005/2021/DDP, assim como da sec¢do 7 do Edital n2 121/2019/DDP.

1.2 Este cronograma foi elaborado pelo Departamento de Aquicultura. As davidas sobre este
cronograma deverao ser encaminhadas para o e-mail: agi@contato.ufsc.br.




1.3 Para a Prova Escrita o candidato deve se apresentar 50 (cinquenta) minutos antes do horario
estabelecido para a Instalagdao dos Trabalhos, para que sejam cumpridos os procedimentos do
item 5.1 e seus subitens do Edital Complementar n2 005/2021/DDP.

1.4 O pedido de vista da prova escrita deverd ser encaminhado para e-mail: agi@contato.ufsc.br
1.5 O recurso da prova escrita devera ser encaminhado para o e-mail da Direcdo do Centro de
Ensino informado no cronograma, observando o prazo estabelecido.

1.6 O Departamento de Aquicultura disponibilizara os seguintes equipamentos para a Prova
Didatica e para a Apresentacdo do Projeto de Atividades Académicas e Memorial Descritivo:
quadro, computador e Datashow.

1.6.1 Serd permitido ao candidato trazer o seu préprio equipamento para a Prova Didatica e para
a Apresentacdo do Projeto de Atividades Académicas e Memorial Descritivo (Datashow,
notebook, ...), sendo que o Departamento de Aquicultura ndo se responsabilizard pela instalacdo
dos equipamentos ou por seu adequado funcionamento.

1.7 A Sessdo de Apuracdo do Resultado Final do concurso sera transmitida online para os
candidatos, cujo link de acesso a sala virtual sera divulgado no “Ajuste de Cronograma”.

N2 026/2021/DDP - A Diretora do Departamento de Desenvolvimento de Pessoas da
Universidade Federal de Santa Catarina torna publico cronograma de provas do concurso publico
para o Departamento de Lingua e Literatura Vernaculas, de que trata o Edital n® 121/2019/DDP,
para o campo de conhecimento: Literatura Portuguesa e Literaturas Africanas de
LinguaPortuguesa.

DATA HORARIO ATIVIDADE LOCAL
08h50min Instalacdo dos Trébalhos com a presenca
de todos os candidatos
oh Sorteio de 2 pontos do conteudo L
31/05/2021 programatico para a Prova Escrita. Auditorio Jodo Ernesto
E. Castro - CTC
Inicio da Prova Escrita
03h15min Limite de 6 paginas para prova escrita: 3
paginas por ponto.
17h Dlvulgagagtda lista de aprovados na Mural do
prova escrita Departamento de
02/06/2021 Lingua e Literatura

Vernaculas e no link:

17h30min | Divulgac¢do do cronograma ajustado. (Ilv.cce.ufsc.br)

Encaminhar para o e-
mail do Centro de
Comunicacgao e
Expressao:

cce@contato.ufsc.br
2

Término do prazo para interposicdao de

2021 17h
03/06/20 recursos’




Periodo em que ocorrera o Sorteio do ponto para a Prova Diddtica e Entrega dos
Documentos, a Prova Diddtica, a Prova do Projeto de Atividades Académicas e

03/06/20211 a Memorial Descritivo, Prova de Titulos e a Sessdo de apurac¢do do resultado do
18/06/2021 L. . ~ ~
concurso. As datas e horarios dessas etapas, e o link da sessdo de apuracdo do
resultado final serdo divulgados no cronograma ajustado.
Observagdes:

"Observado o horario de funcionamento da Secretaria da Direcdo do Centro de Comunicagdo
e Expressdo: Das 08h as 12h e das 14h as 18h. E-mail:cce@contato.ufsc.br

1 DISPOSICOES GERAIS

1.1 O candidato devera realizar a leitura atenta dos Editais Complementares n2 047/2020/DDP e
005/2021/DDP, assim como da secdo 7 do Edital n2 121/2019/DDP.

1.2 Este cronograma foi elaborado pelo Departamento de Lingua e Literatura Verndculas. As
duvidas sobre este cronograma deverao ser encaminhadas para o e-mail: llv@contato.ufsc.br
1.3 Para a Prova Escrita o candidato deve se apresentar 20 (vinte) minutos antes do horario
estabelecido para a Instalacdo dos Trabalhos, para que sejam cumpridos os procedimentos do
item 5.1.2 do Edital Complementar n2 005/2021/DDP.

1.4 O pedido de vista da prova escrita devera ser encaminhado para e-mail: [lv@contato.ufsc.br
1.5 O recurso da prova escrita devera ser encaminhado para o e-mail da Dire¢ao do Centro de
Ensino informado no cronograma, observando o prazo estabelecido.

1.6 O Departamento de Lingua e Literatura Vernaculas disponibilizara os seguintes equipamentos
para a Prova Didatica e para a Apresentacdo do Projeto de Atividades Académicas e Memorial
Descritivo: quadro de vidro, pincel para quadro, apagador, computador e TV (saida VGA e HDMI).
1.6.1 Serd permitido ao candidato trazer o seu préprio equipamento para a Prova Didatica e para
a Apresentacao do Projeto de Atividades Académicas e Memorial Descritivo (notebook, mouse,
caixa de som etc.), sendo que o Departamento de Lingua e Literatura Verndculas ndo se
responsabilizara pela instalacdo dos equipamentos ou por seu adequado funcionamento.

1.7 A Sessdo de Apuracdo do Resultado Final do concurso sera transmitida online para os
candidatos, cujo link de acesso a sala virtual sera divulgado no “Ajuste de Cronograma”.

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SANTA CATARINA, no uso de suas atribuicdes, RESOLVE:

Portaria de 16 de margo de 2021

N2 120/2021/DAP - Art. 12 ATUALIZAR a Lotagdo, Localizagdo de Exercicio e Localizagdo Fisica do
guadro de pessoal da UFSC, a fim de ajuste da estrutura organizacional vigente, conforme
relacionado:

Matricula: 1953036

Servidor: Andrei Krepsky de Melo

Lotagdo: Agéncia de Comunica¢cdo/AGECOM/DGG

Localizacdo de Exercicio: Coordenadoria de Design e Programacao Visual/ CDPV/ AGECOM/DGG
Localizacdo Fisica: Coordenadoria de Design e Programacdo Visual/CDPV/AGECOM/DGG

Art. 22 Esta portaria entra em vigor em 16 de marco de 2021. 2




PRO-REITORIA DE GRADUAGAO

O PRO-REITOR DE GRADUAGCAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA, no uso de suas
atribuicGes estatutarias e regimentais e em conformidade com o disposto nas Leis 8112/90 e
12.772/2012 e na Resolugdo 049/CUn/2015. RESOLVE:

Portaria de 10 de margo de 2021

N2 035/PROGRAD/2021 - Art. 12 - Conceder a Katia Maria Bianchini Dallanhol, SIAPE 00103980,
o Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) Nivel Il equivalente com a Retribuicdo por
Titulacdo de Doutorado, a partir de 01 de marco de 2013. (Processo: 23080.043384/2016-83).
Art. 22 - Em conformidade com o Art. 52 da Resolugdo 01/SETEC/MEC, a presente concessdo tera
efeito exclusivamente financeiro, ndo podendo ser utilizada, para fins de equiparacdo, ao
cumprimento dos requisitos de promocao na Carreira do Ensino Bdsico Técnico e Tecnolégico.

N2 036/PROGRAD/2021 - Art. 12 - Conceder a Stela Maris Besen Guerini, SIAPE 1160181, o
Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) Nivel Il equivalente com a Retribuicdo por
Titulagdo de Mestrado, a partir de 01 de marco de 2013. (Processo: 23080.027061/2016-42).
Art. 22 - Em conformidade com o Art. 52 da Resolugdo 01/SETEC/MEC, a presente concessdo terd
efeito exclusivamente financeiro, ndo podendo ser utilizada, para fins de equipara¢ao, ao
cumprimento dos requisitos de promocado na Carreira do Ensino Basico Técnico e Tecnoldgico.

Portaria de 15 de margo de 2021

N2 039/PROGRAD/2021 - Art. 1° - MANTER a partir de 18/12/2020, a titulo precario, o regime de
Dedicacdo Exclusiva do Prof. Li Shih Min, matriculas: UFSC 4160027; SIAPE 134834, lotado no
Departamento de Clinica Médica — CLC/CCS, (Processo 23080.004801/2021-30).

Paragrafo Unico — A manutenc¢do do regime de DE, estd condicionada a apresentagdo de
Relatério Anual de Atividades, conforme o disposto nos pardgrafos 1°, 2° e 3° do Art. 9° da
Resolucdo Normativa n° 46/CUn/2014.

Art. 2°- Cancelar automaticamente o regime de Dedicacdo Exclusiva (DE) em caso de solicitacdo
de aposentadoria antes de completado o periodo de 5 (cinco) anos de vigéncia do regime a titulo
precario.

N2 040/PROGRAD/2021 - Art. 1° - MANTER a partir de 28/03/2020, a titulo precario, o regime de
Dedicacdo Exclusiva do Prof. Aroldo Prohmann de Carvalho, matriculas: UFSC 123077; SIAPE
2159076, lotado no Departamento de Pediatria — DPT/CCS, (Processo 23080.010182/2020-31).
Pardgrafo Unico — A manutencdo do regime de DE, estd condicionada a apresenta¢do de
Relatério Anual de Atividades, conforme o disposto nos paragrafos 1°, 2° e 3° do Art. 9° da
Resolucdo Normativa n° 46/CUn/2014.

Art. 2°- Cancelar automaticamente o regime de Dedica¢do Exclusiva (DE) em caso de solicitacdo
de aposentadoria antes de completado o periodo de 5 (cinco) anos de vigéncia do regime a titulo
precario.



N2 041/PROGRAD/2021 - Art. 1° - MANTER a partir de 28/03/2021, a titulo precario, o regime de
Dedicacdo Exclusiva do Prof. Aroldo Prohmann de Carvalho, matriculas: UFSC 123077; SIAPE
2159076, lotado no Departamento de Pediatria — DPT/CCS, (Processo 23080.006991 /2021-20).
Pardgrafo Unico — A manutencdo do regime de DE, estd condicionada a apresenta¢do de
Relatdério Anual de Atividades, conforme o disposto nos paragrafos 1°, 2° e 3° do Art. 9° da
Resolu¢do Normativa n° 46/CUn/2014.

Art. 2°- Cancelar automaticamente o regime de Dedicagao Exclusiva (DE) em caso de solicitagao
de aposentadoria antes de completado o periodo de 5 (cinco) anos de vigéncia do regime a titulo
precario.

Portarias de 15 de margo de 2021

N2 042/PROGRAD/2021 - Art. 1° - MANTER a partir de 24/11/2019, a titulo precario, o regime de
Dedicacdo Exclusiva da Profa. Maria Marlene de Souza Pires, matriculas: UFSC 73533; SIAPE
1158328, lotada no Departamento de Pediatria — DPT/CCS, (Processo 23080.012172/2020-31).
Paragrafo Unico — A manutencdo do regime de DE, estd condicionada a apresentacdo de
Relatério Anual de Atividades, conforme o disposto nos paragrafos 1°, 2° e 3° do Art. 9° da
Resolucdo Normativa n° 46/CUn/2014.

Art. 2°- Cancelar automaticamente o regime de Dedicacdo Exclusiva (DE) em caso de solicitacdo
de aposentadoria antes de completado o periodo de 5 (cinco) anos de vigéncia do regime a titulo
precario.

PRO-REITORIA DE EXTENSAO

O Proé-Reitor de Extensdo da Universidade Federal de Santa Catarina, no uso de suas atribui¢cdes
estatutarias e regimentais, RESOLVE:

Portaria de 24 de fevereiro de 2021

N2 3/2021/PROEX - Art. 12 DESIGNAR Lincoln Paulo Fernandes, SIAPE 2290551, MASIS 173236,
Diogo Robl, SIAPE 2326678, MASIS 204735 e Luciana Miashiro Lima, SIAPE 1902664-1, MASIS
182685, para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem Comissdo para analisar e avaliar os
projetos inscritos no Edital n2 1/2021/PROEX/SINTER/SEAD/SEPLAN — Edital para oferta de
Cursos Virtuais de Extensdao em Apoio ao Programa de Mobilidade Virtual da UFSC.

Art. 22 DESIGNAR Waldoir Valentim Gomes Junior, SIAPE 1212451-3, MASIS 119690, como
membro suplente da Comissao.

Art. 32 Atribuir aos membros da comissao seis horas para o desempenho de suas atividades no
periodo de 2 a 12 de margo de 2021.

Portaria de 15 de margo de 2021

N2 4/2021/PROEX - Art. 12 DESIGNAR, Rainer Junio de Sousa, SIAPE 1346088, MASIS 212943,
Luisa Chaves Café, SIAPE 3157519, MASIS 218834, Daiane Eccel, SIAPE 2253983, MASIS 201620,
Stefanie Carlan da Silveira, SIAPE 3011742, MASIS 211448, para, sob a presidéncia do primeiro,
constituirem Comissdo para analisar e avaliar os projetos inscritos no Edital n2 2/2021/PROEX —
Edital de Apoio aos Periédicos da UFSC.



Art. 22 Atribuir aos membros da comissdo oito horas para o desempenho de suas atividades no
periodo de 24 de margo a 5 de abril de 2021.

TERMO ADITIVO DE 8 DE MARCO DE 2021
EDITAL DE APOIO AOS PERIODICOS DA UFSC

N2 1/2021 DO EDITAL N2 2/2021/PROEX - A Pré-Reitoria de Extensdo - PROEX torna publico o
termo aditivo n2 1/2021 ao Edital n? 2/2021/PROEX — Apoio aos Periddicos da UFSC, com as
retificagdes conforme a seguir:

6 — Das atribuicdes

No item 6.1.2., onde se |é:

Pardgrafo unico. Preencher a aba financeiro seguindo as informacdes: Unidade Gestora
PROEX/SEPLAN/UFSC, financiamento esfera “federal”, “tipo Ill", financiador “Universidade
Federal de Santa Catarina", edital “Edital 2/2021/PROEX”, valor conforme o recurso financeiro
recebido neste Edital (RS 4.420,00).

Leia-se:

Pardgrafo unico. Preencher a aba financeiro seguindo as informacgdes: Unidade Gestora
PROEX/SEPLAN/UFSC, financiamento esfera “federal”, “tipo IlI", financiador “Universidade
Federal de Santa Catarina", edital “Edital 2/2021/PROEX”, valor conforme o recurso financeiro
recebido neste Edital (RS 4.200,00).

9 — Dos Recursos Financeiros

No item 9.6., onde se |é:

9.5.0 total maximo de recursos deste edital é de RS 176.800,00.

Leia-se:

9.5.0 total maximo de recursos deste edital é de RS 168.000,00.

10 — Cronograma

Onde se |é:

19 de abril de 2021 - Prazo para entrega dos documentos, item 9.3, para a PROEX, via portal de
atendimento.

Leia-se:

30 de abril de 2021 - Prazo para entrega dos documentos, item 9.3, para a PROEX, via portal de
atendimento.

Anexo 4

Onde se |é:

Periodo da bolsa de 01/05/2021 a 31/12/2021.

Leia-se:

Periodo da bolsa de 01/05/2021 a 28/02/2022.

Edital de 10 de margo de 2021

EDITAL DE APOIO A PROGRAMAS VINCULADOS AO
NUCLEO DE ESTUDOS DA TERCEIRA IDADE

N2 3/2021/PROEX - A Pré-Reitoria de Extensdo (PROEX) torna publico por meio deste Edital os
critérios para a apresentacao de propostas de criacdo de programas a serem desenvolvidoszem



parceria com o NUCLEO DE ESTUDOS DA TERCEIRA IDADE (NETI), com o objetivo de incentivar e
apoiar a institucionalizacdo de até 15 propostas.

1. PRESSUPOSTOS GERAIS

Este edital foi elaborado, considerando:

1.1. A Extensao na Educacdo Superior Brasileira é a atividade que se integra a matriz curricular e
a organizacao da pesquisa, constituindo-se em processo interdisciplinar, politico educacional,
cultural, cientifico, tecnolégico, que promove a interacao transformadora entre as instituicdes
de ensino superior e os outros setores da sociedade, por meio da producdo e da aplicacdo do
conhecimento, em articulacdo permanente com o ensino e a pesquisa.

1.2. A atuacdo do NETI, hd 38 anos, no desenvolvimento do ensino, pesquisa e extensao na area
do envelhecimento humano, de forma multidisciplinar.

2. 0OBJETO

2.1. O presente edital tem como objetivos apoiar e estimular a criagdo de PROGRAMAS a serem
desenvolvidos em parceria com o NETI, para o oferecimento de CURSOS DE EXTENSAO n3o
presenciais, proporcionando um espaco para o desenvolvimento de atividades de extensdo na
area da gerontologia.

2.2. Avigéncia deste edital é de 12 de maio a 30 de novembro de 2021.

2.3. Este edital prevé a selecdo de até 15 propostas.

3. DAS PROPOSTAS

3.1. As propostas devem abordar um conjunto de CURSOS DE EXTENSAO ndo presenciais, com
base nos escopos apresentados no Anexo | deste edital, abordando de forma multidisciplinar a
tematica “Envelhecimento Humano”.

3.2. Os CURSOS deverao ser realizados de acordo com o cronograma deste edital.

3.3. Os pré-requisitos para a inscricdo em cada CURSO deverao ser estabelecidos pelo docente
coordenador da proposta.

3.4. Os CURSOS deverdo incentivar a participacdo da comunidade interna e externa a UFSC, com
50 anos ou mais.

3.5. Cada proposta deve oferecer, no minimo, uma carga horaria de 120 horas em CURSOS DE
EXTENSAO e 200 horas de monitoria.

§19. Cada curso devera ter no minimo 15 horas e no maximo 30 horas.

§29, Os cursos poderao ser ofertados na forma de atividades sincronas e assincronas, sendo que,
no minimo, 50% da carga hordria total de cada curso deve obrigatoriamente ser ofertada na
forma sincrona (ou seja, no minimo, 60 horas de atividades sincronas, distribuidas durante as 30
semanas de vigéncia do edital).

§39, A carga hordria total de curso e monitoria deve ser ministrada de acordo com o cronograma
deste edital.

§42. A monitoria deve ser realizada por estudantes, membros da equipe, com supervisao do
docente coordenador com carga horaria média minima de 6 horas/semana.

3.6. Todas as atividades desenvolvidas serdo gratuitas aos participantes.

3.7. Cada CURSO DE EXTENSAO devera ser vinculado ao PROGRAMA aprovado neste edital, e
deverd estar registrado e aprovado no SIGPEX antes de seu inicio.

3.8. Cada CURSO devera oferecer no minimo 40 vagas.

3.9. As inscrigdes dos participantes nos CURSOS devem ser feitas no sistema de inscrigdes da
UFSC (http://inscricoes.ufsc.br).

3.10. Os certificados dos CURSQOS para os participantes devem ser emitidos no sistema de

certificados da UFSC (https://certificados.ufsc.br). 5



3.11. Os CURSOS devem ser ministrados na plataforma Moodle grupos UFSC, onde todas as

atividades sincronas e assincronas devem ser disponibilizadas.

3.12. Todo o material dos CURSOS devera ser doado a UFSC, podendo ser utilizado novamente

pela instituicdo em um formato autoinstrucional, sem qualquer tipo de nova contrapartida

financeira aos participantes deste Edital.

4. CONDICOES DE PARTICIPACAO

4.1. Poderao ser proponentes docentes efetivos em regime de dedicacdo exclusiva, com vinculo

ativo na UFSC.

4.2. A participacdo docente ndo podera prejudicar as suas atividades de ensino e pesquisa,

definidas pelos Departamentos de cada proponente.

4.3. Os PROGRAMAS poderdao ser criados em parceria, por docentes efetivos, docentes

substitutos, estudantes e/ou membros externos, desde que 2/3 dos ministrantes possuam

vinculo ativo com a UFSC e tenham a supervisdo do docente coordenador da proposta.

4.4. Docentes que se aposentarem, ou por motivo de interesse pessoal vierem a se afastar

durante a vigéncia deste edital terdo o apoio imediatamente encerrado pela PROEX.

4.5. Cada docente pode coordenar apenas uma proposta.

5. DAS ATRIBUICOES

5.1. Do(a) coordenador(a) de proposta:

5.1.1. Elaborar a proposta conforme as Resolugdes Normativas n? 88/2016/CUn, e n¢

1/2020/CGRAD/CEx.

5.1.2. Se contemplado, registrar a proposta como PROGRAMA DE EXTENSAO no SIGPEX e

providenciar a aprovagao junto ao seu departamento, antes do dia 30 de abril de 2021.
Pardgrafo unico. Preencher a aba financeiro seguindo as informag¢des: Unidade Gestora

PROEX/SEPLAN/UFSC, financiamento esfera “federal”, “tipo Ill", financiador “Universidade

Federal de Santa Catarina", edital “Edital 3/2021/PROEX”, valor conforme o recurso financeiro

recebido neste Edital.

5.1.3. Registrar cada CURSO DE EXTENSAO no SIGPEX, vincular ao PROGRAMA aprovado neste

edital, e providenciar a aprovac¢ao junto ao seu departamento, antes de sua execucao.

5.1.4.Criar cada CURSO na plataforma Moodle grupos da UFSC (https://grupos.moodle.ufsc.br).

5.1.5.Providenciar recursos humanos (selecionar os bolsistas) e recursos materiais necessarios

para o desenvolvimento da proposta, com as anuéncias necessarias.

5.1.6. Selecionar os estudantes membros da equipe de acordo com as competéncias necessarias

para cumprir o plano de trabalho, em processo transparente e amplamente divulgado.

5.1.7. Divulgar as atividades no “Divulga UFSC”, nos sites de departamento, nas Direcbes de

Centro, no site da PROEX, no site do NETI e também em outros meios que alcancem a

comunidade interna e externa.

5.1.8. Participar das reunides agendadas pela PROEX.

5.1.9. Coordenar os cursos durante seu processo, supervisionando todas as atividades.

5.1.10. Emitir os certificados para os participantes concluintes dos cursos no prazo maximo de 10

dias apds o encerramento de cada curso.

5.1.11. Apés a conclusdo de cada curso elaborar o relatdrio final, dar os encaminhamentos

necessarios para o encerramento no prazo maximo de 10 dias.

5.1.12. Atuar como consultor ad hoc para emissdo de pareceres sobre a¢des de extensdo e sobre

artigos cientificos submetidos a Revista Eletrénica Extensio.

5.1.13. Incluir o nome dos estudantes membros da equipe nas publicacbes e nos trabalhos

apresentados em congressos decorrentes do PROGRAMA, bem como sempre citar o apoio da

PROEX e da UFSC. 3
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5.2 Dos estudantes membros da equipe:

5.2.1 Participar de atividades de preparacao das aulas, contribuir com o preparo de material
didatico, fazer monitoria e outras atividades de apoio necessdrias para o desenvolvimento do
programa de acordo com as orientacGes do coordenador.

6. DA APRESENTACAO E ENVIO DAS PROPOSTAS

6.1. As propostas deverdo ser encaminhadas via portal de atendimento da PROEX, servico:
“Editais”, nUmero do edital: “Edital 3/2021/PROEX — NomeSobrenome”

6.2. A proposta devera conter os seguintes documentos organizados na sequéncia descrita
abaixo:

| - Formuldrio de Inscrigao (Anexo 2), com anuéncia do Chefe do Departamento e do Diretor de
Centro;

Il - Descri¢cdo da Proposta (Anexo 3);

Il - Plano de Trabalho dos Bolsistas (Anexo 4).

6.3. Os arquivos devem ser salvos com o nome do proponente, em formato PDF, conforme os
exemplos abaixo:

NomeSobrenome.Formulario.pdf

NomeSobrenome.Proposta.pdf

NomeSobrenome.PlanodeTrabalho.pdf

7. DA SELECAO DAS PROPOSTAS

7.1. Uma comissdo designada pelo Pré-Reitor de Extensdo selecionara as propostas.

7.2. O trabalho da comissao seguira o cronograma apresentado neste edital.

7.3. A avaliacdo das propostas sera realizada de acordo com os critérios dispostos na tabela a
seguir:

Itens da proposta Pontuagdao Maxima

1. Caracteristicas e exequibilidade da proposta (Ser | Até 50 (cinquenta)
exequivel aos idosos, usar metodologia voltada ao
publico idoso)

2. Cardter inovador da proposta, visando o | Até 30 (trinta)
protagonismo do idoso e a aprendizagem ao longo
da vida

3. Experiéncia anterior da equipe em programas ou | Até 20 (vinte)
projetos similares

4.Diversidade dos cursos oferecidos Até 20 (vinte) pontos para cada
curso diferente, com base nos
tépicos descritos no Anexo 1,
perfazendo no maximo 60
pontos.

8. DA INTERPOSICAO DE RECURSOS

8.1. Admitir-se-a recurso, contra o resultado provisério, que devera ser enderecado ao Pré-
Reitor de Extensao.

8.2. O recurso, apods assinado, devera ser digitalizado (formato PDF) e anexado a mensagem
eletronica.

8.3. O recurso deverd ser remetido via portal de atendimento da PROEX, servico: “Editais”,
numero do edital: “Recurso resultado provisério Edital 3/2021/PROEX”.

8.4. Os recursos devem ser enviados até a data limite para a interposicao de recurso, de acordo
com o cronograma. 3
8.5. Ndo haverd reapreciacao de recursos.



9. DO RESULTADO DEFINITIVO
9.1.A classificacao final utilizard os mesmos critérios estabelecidos para o resultado provisério.
9.2. As propostas avaliadas e aprovadas serao classificadas em ordem decrescente de nota e
serdo contempladas as propostas até a décima quinta colocacao.
9.3. Concluido o julgamento das propostas, a Comissdo de Sele¢cdo encaminhara o resultado para
a PROEX para divulgacdo do resultado final em seu site.
10. DOS RECURSOS FINANCEIROS
10.1.0 presente Edital caracteriza-se por ser uma demanda especifica e de indugdo, sem prejuizo
de demais atividades de ensino, pesquisa ou extensao.
10.2.0 presente Edital prevé o pagamento de 7 parcelas de bolsas de extensdo para dois
estudantes de graduacao regularmente matriculados na UFSC para cada programa contemplado.
§19. S3o elegiveis para receber bolsa de extensao: estudantes de qualquer curso de graduacao
da UFSC, que atuardao como parte da equipe como monitores, que estejam regularmente
matriculados e ativos, com IAA igual ou superior a 6, sem vinculo familiar com o coordenador e
gue ndo possuem bolsa de qualquer natureza ou vinculo empregaticio, exceto bolsa
permanéncia, conforme Resolu¢do Normativa n? 9/2010/CUn.
§ 29, Este edital ndo contempla substituicao de bolsista.
10.3. Ndo poderdo participar do edital professores que durante a vigéncia do edital estiverem
oficialmente afastados para férias, formacdo ou licenga capacitacao.
10.4. As bolsas dos estudantes de graduacdo serdo no valor de RS 420,00 e deverdo seguir todos
os critérios dispostos na Resolugdo Normativa n2 9/2010/CUn.
10.5. E de responsabilidade do coordenador da proposta o registro da equipe completa como
participantes do PROGRAMA de extensdo registrado no SIGPEX (antes do inicio das atividades) e
providenciar a documentagao para a efetivagcdao do pagamento (Anexo 5).
Pardgrafo unico: Para os alunos de graduacao, além do cadastro Anexo 5, o coordenador deverd
enviar para a PROEX: histérico escolar, atestado de matricula e termo de compromisso do
bolsista de extensdo (disponivel em https://proex.ufsc.br/termo-de-compromisso-bolsista-de-
extensao/).
10.6. Os documentos do item 10.5 deverdo ser enviados, via portal de atendimento da PROEX,
até o dia 30 de abril e o PROGRAMA deverd estar aprovado no SIGPEX na data de envio dos
documentos.

10.7. O total maximo de recursos deste edital é de RS 88.200,00, provenientes dos ressarcimentos
institucionais conforme resolugédo 88/CUn/2016.

11. DO CRONOGRAMA

22 a 24 de margo Periodo de inscricdo, via portal de atendimento

25 a 26 de margo Avaliacdo inicial das propostas

29 de mar¢o Divulgacdo do resultado provisério na pagina da PROEX

30 de mar¢o Recursos (até 12 horas) via portal de atendimento

31 de mar¢o Divulgacdo do resultado final na pagina da PROEX

30 de abril Prazo pa.ra entrega dos c%ocumentos, item 10.5, para a
PROEX, via portal de atendimento

3 de maio a 25 de | Periodo de realizacdo dos cursos e monitoria 3




novembro (30 semanas)

Elaboracdo do relatério final do programa (todos os cursos
25 a 30 de novembro deverdo estar encerrados, com relatério final aprovado e
certificados emitidos)

12. DAS DISPOSICOES GERAIS
12.1. InformacgGes adicionais poderdo ser obtidas via portal de atendimento da PROEX.
12.2. Os casos omissos serdo resolvidos pela PROEX.

EDITAL N2 3/2021/PROEX
Anexo 1
Escopo

Todos os cursos devem ser produzidos, implementados e realizados na Plataforma Moodle
Grupos visando um ou mais dos seguintes objetivos. As propostas devem ter como publico-alvo
pessoas com 50 anos ou mais.

1. Capacitar idosos para o uso de tecnologias no cotidiano.
Exemplos: uso de aplicativos de locomocgdo, de pedido de refeicdo, de compras, etc; producao
de videos e fotos usando o smartphone; uso do youtube, e aplicativos de mensagens como
whatsapp e telegram; uso consciente de redes sociais; uso plataformas de lives e
videoconferéncias; Uso de Ferramentas do google: google fotos, gmail, google drive, google
maps, reconhecimento de fake news.

2. Formar cidadaos para a preservagao do planeta.
Exemplos: Mobilidade urbana inclusiva e sustentdvel; protecao do patriménio cultural e
natural do mundo; reducdo do risco de desastres naturais; praticas de compras sustentaveis
no dia a dia; consciéncia ambiental e social na sociedade; combate ao desmatamento;
preservacdo de espécies; uso consciente da dgua e de energia; importancia da reciclagem,
formas de utilizagdo de energia sustentavel o dia a dia, etc.

3. Reduzir riscos em saude, promocdo de saude e bem-estar.
Exemplos: Prevencdo de acidentes; prevencdo de doencgas infectocontagiosas, primeiros
socorros; comportamentos saudaveis; prevencdo ao abuso de drogas, cigarro e alcool;
prevencdao do abuso psicoldgico, sexual e todas as formas de violéncia, prevencgdao de
doencas sexualmente transmissiveis; terapias integrativas e complementares; rodas de
conversa; pratica de Yoga; pratica de Mindfulness; inteligéncia emocional, alongamento;
prevencado da covid-19, preservacdo da saude geral e bucal.

4. Incentivar o desenvolvimento de habilidades manuais.
Exemplos: técnicas culinarias, receitas, organizacdo da cozinha, selecdo de alimentos.
Jardinagem. Croché. Macramé. Origami.

5. Acolher e acompanhar grupos especificos.
Exemplos: pacientes hepdaticos, idosos com Doenga de Alzheimer ou doengas similares,
diabéticos, pessoas que necessitem de reabilitacdo cardiovascular, celiacos, etc.
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EDITAL N2 3/2021/PROEX
Anexo 2
Formulario de Inscri¢cdo

Nome do Programa:

Departamento e Centro do Coordenador:

E-mail:

Celular:
Proponente Nome Assinatura
Chefe do Nome Assinatura
Departamento:
Diretor de Centro Nome Assinatura

EDITAL N2 3/2021/PROEX
Anexo 3
Proposta (no maximo trés paginas)

Titulo da Proposta:

Escopo da Proposta:

Equipe:

Objetivos:

Metodologia (descreva quais serao os cursos, o programa de cada curso, carga horaria, as
estratégias didaticas e outros pontos de destaque da proposta), incluindo as linhas necessarias na
tabela:

Curso (nome) Carga hordria Publico-alvo Programa do Curso
total

1.

2.

3.

4,

5.

6.

7.

CH Total*

Estratégia didatica: 3




Resultados esperados:

Experiéncia anterior da equipe em programas ou projetos semelhantes (liste os programas ou
projetos cadastrados no SIGPEX):

Comentarios adicionais:

EDITAL N2 3/2021/PROEX
Anexo 4
Plano de trabalho dos bolsistas

Estudante de Graduacdo 1 - (o0 nome devera ser definido e inserido no SIGPEX antes do
inicio do curso)
Cronograma de atividades (data e descricdo da atividade):

Estudante de Graduacdo 2 - (0 nome devera ser definido e inserido no SIGPEX antes do
inicio do curso)
Cronograma de atividades (data e descricdo da atividade):

EDITAL N2 3/2021/PROEX
Anexo 5

CADASTRO PARA PAGAMENTO DA BOLSA DE EXTENSAO

DADOS DO PROGRAMA

TiITULO DO PROGRAMA:

N2 DO PROGRAMA NO SIGPEX: PERIODO REGISTRADO NO SIGPEX:
/_J___a_ /_/

CENTRO: DEPTO:

COORDENADOR(A): E-MAIL:

DADOS PARA PAGAMENTO DA BOLSA DE EXTENSAO

NOME DO BOLSISTA:
PERIODO DA BOLSA: 01/05/2021 A 30/11/2021

E-MAIL: AREA DE FORMACAO OU ATUACAO: 3




CPF: TELEFONE:

BANCO: AGENCIA: CONTA:
OPERACAO:
DEPARTAMENTO: SIAPE/MATRICULA:

Comprometo-me com todas as informacgdes prestadas acima:

Assinatura do Coordenador Assinatura do bolsista

| Tipo de Bolsa: Edital n® 3/2021/Proex |




